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— Titular: D. Joaquin Palomares Palomares, Profesor Especial de
Violin del Conservatorio de Musica de Murcia. Suplente: D. Jesus Cuervo
Pérez, Profesor Especial de Violin del Conservatorio Profesional de Miisica
de Madrid.

— Titular: D? Araceli Martinez Sanchez, Directora del Conservatorio
Profesional de Musica de La Rioja. Suplente: D* Begoiia Axpe Basarrate,
Profesora Superior de Piano del Conservatorio Profesional de Miisica de
La Rioja. :

— Titular: D. Salvador Segui Pérez, Catedratico de Solfeo y Teoria
de la Musica del Conservatorio Superior de Miisica de Valencia. Suplente:
D2 Pilar Ranero Fernandez, Profesor Superior de Solfeo del Conservatorio
Profesional de Musica de La Rioja.

Profesores Auxiliares de Solfeo, Armonia y Saxofén.

Presidente: Titular: D. Carlos Esbri Pancaldi, Catedratico de Armonia
del Real Conservatorio Superior de Musica de Madrid. Suplente: D. José
Maria Benavente Martinez, Catedratico de Armonia del Real Conservatorio
Superior de Musica de Madrid.

Vocales:

— Titular: D. Joaquin Pildain Araolaza, Profesor Especial de Solfeo
del Conservatorio Profesional de Musica de Madrid. Suplente: D. César
Ausejo Ferndndez, Profesor Especial de Solfeo del Real Conservatorio
Superior de Musica de Madrid.

— Titular: D. Pedro Iturralde Ochoa, Profesor Especial de Saxofon
del Real Conservatorio Superior de Musica de Madrid. Suplente: D. Manuel
Mijan Novillos, Profesor Auxiliar de Saxofén del Conservatorio Profesional
de Musica de Madrid. Profesor Especial de Saxofén del Conservatorio de
Musica de Murcia.

— Titular: D? Julia Gonzdlez Fernandez, Subdirectora del Conservatorio
Profesional de Musica de La Rioja. Suplente: D. Carlos Centeno Pérez,
Profesor Superior de Guitarra del Conservatorio Profesional de Musica de
La Rioja.

— Titular: D, Rafael Talens Pello, Catedrdtico de Armonia del
Conservatorio Superior de Muisica de Valencia. Suplente: D. José Ferndndez
Rojas, Profesor Superior de Guitarra del Conservatorio Profesional de
Musica de La Rioja.

Relacion de aspirantes admitidos y excluidos y fecha, lugar y hora
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas de
Auxiliares de Administracion General 11.B.199

De conformidad con lo establecido en la Base 4.1 de la Orden de la
Consejeria de Administraciones Piiblicas, de 5 de octubre de 1988 (B.O.R.
n® 129, de 27 de octubre), por la que se publicé la convocatoria de pruebas
selectivas para la provision de plazas vacantes de Auxiliares de Administracion
General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Esta Consejeria de Administraciones Piiblicas en uso de las facultades
que le han sido conferidas,

RESUELVE:

Primero.— Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos,
quedando expuesta en el Tabldn de Anuncios del Palacio Regional, ¢/ Vara
de Rey, 3. Logroiio.

Segundo.— Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion.

Tercero.— La celebracion del primer ejercicio tendra lugar el dia 10
de diciembre de 1988, a las 9,30 horas, en los locales de la Escuela de
Ingenieria Técnica Industrial, ¢/ Luis de Ullua, 20.

Cuarto.— Todos los aspirantes deberan ir provistos del Documento
Nacional de Identidad, boligrafo azul o negro, asi como de lapicero de grafito
n° 2 y goma de borrar tipo Mildn blanda.

Quinto.— Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso
de reposicion en el plazo de un mes, a patir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Administraciones Publicas.

Logrofio, 23 de noviembre de 1988.— El Consejero de Administraciones
Publicas, Luis Alegre Galilea.

AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA

Bases y convocatoria para la provision de las plazas de Funcio-
narios de Carrera y de Personal Laboral contenidas en la Oferta
de Empleo Publico (continuacion) 11.B.176

Convocatoria de una plaza de caricter laboral en la categoria de Asistente
Social, y siendo urgente su provisién, el Ayuntamiento de Calahorra, en
uso de las atribuciones que le confiere la vigente legislacién, ha dispuesto
la convocatoria de pruebas selectivas al efecto, con sujecién a las siguientes

BASES

1.— Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la -presente convocatoria, la provision por el
procedimiento de Oposicion, de conformidad con lo establecido en el art.
26 del R.D. 2223/84 de 19 de diciembre, de una plaza vacante en el cuadro
de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Calahorra.

1.2. La plaza se halla dotada inicialmente con las retribuciones previstas
en el presupuesto municipal, sin perjuicio de la aplicacion en el futuro de
las normas que rijan para los cuadros laborales de las Administraciones
Publicas y mds concretamente, para la Administracién Local; las retribuciones
se veran modificadas anualmente en igual porcentaje que el que se apruebe
para los funcionarios ptiblicos en la correspondiente Ley Presupuestaria.

1.3. El personal que resulte contratado no podra simultanear su
actividad con el desesmpefio de cualquier otra plaza o puesto, sea de caracter
laboral o funcionarial de las distintas administraciones publicas.

2.— Condiciones de los aspirantes.

2.1. Para tomar parte en el concurso serd necesario:

a) Ser espaiiol.

b) Hallarse en posesion del titulo de Asistente Social o el de Diplomado
en Trabajo Social expedido por el Ministerio de Educacion y Ciencia.

¢) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de aquella en que falten menos
de 10 afios para la jubiliacion forzosa por edad. A los solos efectos de la
edad madxima se compensara el limite con los servicios prestados
anteriormente a la Administraciéon Local cualquiera que sea la naturaleza
de estos servicios.

¢) No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad prevista
en las leyes o reglamentos que resulten de aplicacion. No padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el desempeiio de las funciones correspondientes
al puesto de trabajo.

e) Carecer de antecedentes penales por la Comision de Delitos Dolosos.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario o despido
laboral procedente por causas disciplinarias, del servicio de cualquiera de
las administraciones publicas.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseerse
el dia de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos
hasta el momento de la suscripcién del contrato laboral.

3.— Funciones del cargo.

El ejercicio de todas las actividades propias de la profesion de Asistente
Social en funcion de las necesidades actuales del Ayuntamiento, asi como
de las que puedan plantearse en el futuro.

4.— Instancias y admisién.

4.1. Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas se dirigirdn
a la [lma. Sra. Alcalde del Ayuntamiento de Calahorra, acompaiiadas de
una fotografia de tamafio carnet y del recibo o resguardo postal acreditativo
de haber abonado los derechos de examen por importe de 1.500 Pts.
ajustandose al modelo que seré facilitado en el Registro de la Corporacién.

4.2. El plazo para la presentacion de instancias sera de 20 dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de La Rioja.

4.3. Las instancias, también podrdn presentarse en la forma que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Los aspirantes deberdn presentar junto con sus solicitudes los
documentos acreditativos de los méritos alegados, requisito indispensable
para su valoracion.

4.5. En el plazo maximo de un mes a partir de la fecha de terminacién
del plazo previsto para la presentacion de instancias, se publicard en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de La Rioja la lista
de aspirantes admitidos y excluidos con indicacion de las causas de exclusién
y determinando el lugar y fecha del comienzo de los ejercicios. Igualmente
se hard publica la designacion del Tribunal Calificador.

4.6. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de 10 dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucion para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.

4.7. Contra dicha Resolucion podra interponerse Recurso de
Reposicidn en el plazo de un mes a contar desde la publicacion de la lista
de excluidos en el Boletin Oficial de La Rioja, ante la Alcaldia del
Ayuntamiento.

4.8. De no presentarse Recurso de Reposicidn el escrito de subsanacion
de defectos, se considerard Recurso de Reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

5.— Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador estara compuesto por los siguientes
miembros:

Presidente: La Ilma. Sra. Alcaldesa o Concejal del Ayuntamiento en
quien delegue.

Vocales:

— Un Concejal miembro de la Comision Responsable del Area de
Sanidad y Bienestar Social.

— Un representante del Colegio Oficial designado por el 6rgano
competente de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

— Un Concejal miembro de la Comision Responsable del Area de
Régimen Interior y Personal que no sea del mismo Grupo que el primer vocal.

— Un Vocal que serd designado por los representantes de los
trabajadores.



