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I1.

Autoridades y Personal

B. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Orden de 31 de octubre de 1988, de la Consejeria de Administra-
ciones Publicas, por la que se convocan pruebas selectivas para
la provision de plazas vacantes de Técnicos de Administracion
Especial (Ingenieros de Montes), de la Comunidad Auténoma de
La Rioja [1.B.189

De conformidad con la Disposiciéon Adicional Primera y Final del
Decreto 31/1988, de 1 de julio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1988, y con el fin de atender las necesidades de personal de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, esta
Consejeria de Administraciones Publicas acuerda convocar pruebas selectivas
para la provisién de plazas vacantes de Técnicos de Administracién Especial
(Grupo A), con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Base 1.— Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 2 plazas vacantes de
Técnicos de Administracion Especial (Ingenieros de Montes), pertenecientes
al Grupo A de funcionarios.

1.2. Del nimero total de plazas sefialadas, se reserva para la pomocion
interna 1 plaza.

1.3. Sila plaza reservada a la promocién interna quedase desierta,
se acumulara a las restantes que figuran en la presente convocatoria.

1.4. A las presentes pruebas les seran aplicables la Ley 30/1984, de
2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, el Real Decreto 2.617/1985, de 9 de
diciembre, y las bases de esta convocatoria.

1.5. Losaspirantes de promocion interna que resulten seleccionados,
tendran preferencia sobre el resto de los aspirantes aprobados en la eleccion
de los destinos correspondientes a las respectivas plazas.

1.6. El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de una
fase de oposicion que consistird en la realizacién de cuatro ejercicios. Los
tres primeros de cardcter eliminatorio y el cuarto optativo y de mérito.

Primer ejercicio: Consistird en el desarrollo por escrito durante un
periodo mdximo de cuatro horas, de dos temas de cardcter general y sobre
materias relacionadas, pero no coincidentes con el programa, elegidos por
el opositor de entre tres temas propuestos por el Tribunal; a tal efecto, el
Tribunal preparara tres sobres cerrados con tres temas cada uno, para
proceder a su sorteo en el acto del examen.

Los opositores hardn la lectura de su ejercicio ante el Tribunal, en sesion
publica.

En este ejercicio se valoraran la formacion general universitaria, la
claridad y orden de ideas, la capacidad de expresidn escrita y la capacidad
de redaccion.

Segundo ejercicio: Contestar por escrito en un tiempo maximo de dos
horas, dos temas sacados al azar de los del programa y que corresponden
uno a cada parte del mismo.

Este ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal por los aspirantes,
previo sefialamiento de fecha. Concluida la lectura, el Tribunal podra
formular preguntas en relacién con las materias expuestas y solicitar
aclaraciones sobre las mismas, durante un plazo maximo de diez minutos.

Tercer ejercicio: Redactar por escrito, en un plazo maximo de cuatro
horas, Memorias criticas, comentarios o informes sobre un proyecto, plan
de actuacion, etc., o realizar, en su caso, supuestos practicos propuestos
por el Tribunal.

A tal efecto el Tribunal preparard en un sobre cerrado y lacrado, tres
supuestos, de los que el aspirante elegird dos para su desarrollo.

El ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal, por los aspirantes,
previo sefialamiento de dia y hora.

Cuarto efercicio: Consistira en la traduccion directa sin diccionario, de
un texto propuesto por el Tribunal, durante un tiempo maximo de cuarenta
minutos, sobre uno o varios de los siguientes idiomas:

— Inglés

— Francés

1.7. El programa que ha de regir las pruebas es el que figura en el
Anexo I de esta Orden.

Base 2.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacidn de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaitol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

¢) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Ingeniero
de Montes.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las correspondientes
funciones.

€) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicic
de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado po:
sentencia firme para el desempeiio de funciones publicas.

2.2. Los aspirantes de promocidn interna, deberan reunir, ademas,
la condicién de funcionarios de carrera de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, o asumidos, o transferidos a la misma, en situacién de activo o de
servicios especiales y poseer una antigiiedad minima de dos aios en Cuerpo,
Escala o Plaza del Grupo B.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, correspondientes
al Grupo B, serdn computables a efectos de antigiiedad, para participar po1
promocidn interna en estas pruebas selectivas.

2.3. Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse el dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias y gozar
de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 3.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de La Rioja, dirigido al Excmo. Sr. Consejero de
Administraciones Publicas.

3.2. La presentacion de solicitudes se efectuard en el Registro General
de la Comunidad Autéonoma de La Rioja, o en los lugares que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.3. Los impresos de solicitud seran facilitados gratuitamente, a quienes
los soliciten en la Direccidon General de la Funcidn Publica, ¢/ Vara de Rey,
3, Logrofio-26071.

3.4. En el apartado II de ‘‘Convocatoria’’, que figura en el modelo
de solicitud, se consignaran dentro del recuadro ‘‘Forma de acceso'’, las
siguientes letras:

— P.1., cuando se trate de aspirantes de promocién interna.

— L., para e} resto de los aspirantes.

En el apartado VI de ‘‘Datos a consignar segin las bases de la
convocatoria’’, se indicara:

— En el recuadro 1), los aspirantes con minusvalia, deberan indicar
la minusvalia que padecen. Asimismo deberan solicitar, expresandolo en el
recuadro 2), las adaptaciones posibles de tiempo y medios para la realizaciéon
de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

— En el recuadro 3) los aspirantes indicaran el idioma o idiomas, de
los que desee ser examinado.

Base 4.— Admisién de los aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria
de Administraciones Publicas publicard en el Boletin Oficial de La Rioja,
en el plazo maximo de un mes, Resolucion por la que se declare aprobada
la lista de admitidos y excluidos, en la que se indicra el lugar en que se
encuentran expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos
y excluidos, asi como el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la Resolucién, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién.

4.3. Contra dicha Resolucién, podrd interponerse recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de La Rioja, ante el Consejero de
Administraciones Publicas.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacién de
defectos se considerara recurso de reposicion, si el aspirante fuese
definitivamente excluido de Ia realizacién de los ejercicios.

Base 5.— Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el
Anexo II de esta Orden. .

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
la mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

5.3. Los miembros del Tribunal Calificador deberdn abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Consejero de Administraciones Piiblicas, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de 1a Ley
de Procedimiento Administrativo, o si hubieran realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas del mismo grupo de titulacién
en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias.

5.4. El Tribunal Calificador podra disponer la incorporacion de
asesores especialistas que se limitardn a prestar su colaboracién en su
especialidad técnica, dando cuenta de ello al Consejero de Administraciones
Publicas.

5.5. El Tribunal Calificador resolverd las dudas que surjan en la
aplicacion de las normas de esta convocatoria, asi como lo que proceda en
los casos no previstos. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en la Consejeria de Administraciones Publicas,
¢/ Vara de Rey, 3, Logroiio —26071—.

5.6. Los miembros del Tribunal Calificador percibiran, en concepto



