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Martes, 1 de noviembre de 1988

Decreto 1174/87, de 18 de septiembre, y Base Séptima de la Resolucion de
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica de 4 de marzo de
1988, se recoge en el Anexo de esta Convocatoria el extracto de las bases y
baremos especificos aprobados por las Corporaciones Locales del
territorio de esta Comunidad Auténoma, con indicacion de la
denominacion y clase del puesto de trabajo, asi como de la Subescala a que
se adscriben.

Sexta.— Las solicitudes deberan:

A) Ajustarse al modelo que figura como Anexo [V de la Resoluciéon
de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica de 4 de marzo de
1988 (B.O.E. del dia 11), a la que se adjuntaran tantas fotocopias de las
mismas como puestos de trabajo se soliciten, uniendo a cada una de ellas la
documentacion acreditativa de los méritos que alegue a efectos del baremo
especifico de la respectiva Corporacion.

B) Se presentaran en el Registro General del Ministerio para las
Administraciones Publicas, en el Registro General de la Comunidad
Autdénoma o en las dependencias que establece el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de 15 dias naturales contados
desde el siguiente a la publicacién conjunta de las convocatorias en el
Boletin Oficial del Estado. Transcurrido el plazo de presentacidén de
solicitudes, no se podra renunciar ni alterar el orden de las plazas
solicitadas ni la preferencia expresada entre Subescalas o Categorias.

Séptima.— Recibidas las solicitudes, se remitiran a las Corporaciones
Locales interesadas para que el Tribunal Técnico, nombrado en el seno de
la misma, proceda a elevar a la Corporacion la lista de solicitantes por el
orden de calificacidon que hayan obtenido de la suma de sus méritos, con
arreglo al Baremo General, (que figuran en el respectivo Escalafon), mas
los que obtuvieren por aplicacion del Baremo Especifico de cada
Corporacion.

Octava.— Con arreglo a las puntuaciones asi obtenidas, las
Corporaciones Locales formularan propuesta de nombramiento, que
debera incluir los nombres de todos los solicitantes por el orden de
calificacion que hubieren obtenido. Dicha propuesta se remitira a la
Direcciébn General de la Funcion Publica del Ministerio para las
Administraciones Piiblicas, en el plazo de quince dias naturales, contados a
partir del dia siguiente a la recepcidn de las solicitudes.

Logrono, 28 de octubre de 1988.— El Consejero de Administraciones
Publicas, Luis Alegre Galilea.

ANEXO QUE SE CITA

Extracto de las bases y baremos especificos aprobados por las
Corporaciones Locales que, a continuacion se expresan:

ARNEDO

Puesto de trabajo: Secretaria, clase primera.

Subescala de Secretaria.— Categoria Superior.

Baremo especifico:

— Haber desempefiado puesto de Secretaria (en propiedad,
interinidad, provisionalmente, accidentalmente o en funciones) en
Ayuntamientos de mas de 10.000 habitantes, un punto por afo de servicio,
hasta un maximo de cinco puntos.

Puestode trabajo: Oficial Mayor.

Subescala de Secretaria.— Categoria Entrada (2?).

Baremo especifico:

— Haber desempeniado puesto de trabajo de Oficial Mayor,
clasificado en Categoria de Entrada de la Subescala de Secretaria, en
Ayuntamientos de mas de 10.000 habitantes, a razén de un punto por aiio
de servicio, hasta un maximo de cinco puntos.

Se valoraran los servicios prestados en propiedad
provisionales.

— Licenciatura en Derecho: Se valorara con 2,50 puntos.

Puesto de trabajo: Intervencion.

Subescala Interventores-Tesoreria.— Categoria Superior (12).

Baremo especifico:

— Haber desempefiado igual puesto en Ayuntamiento de mas de
10.000 habitantes, a razén de un punto por afio de servicios, hasta un
maximo de cinco puntos.

Se valoraran los servicios prestados en propiedad, interinidad y
provisionales.

Puesto de trabajo: Tesoreria.

Subescala Interventores-Tesoreria.— Categoria Entrada (22).

Baremo especifico:

, interinidad y

I1I.

— Haber desempenado igual puesto en Ayuntamientos de mas de
10.000 habitantes, a razon de un punto por afo de servicios, hasta un
maximo de cinco puntos.

Se valoraran los servicios prestados en propiedad,
provisionales.

Tribunal de valoracidn de méritos especificos. El Tribunal sera el
mismo para todos los puestos de trabajo y estara integrado por:

— El Alcalde-Presidente de la Corporacion.

— Dos Concejales de la Corporacidn, designados por el Alcalde.

— Un Técnico Superior perteneciente al Grupo A.

— Un representante de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

ALBELDA DE IREGUA

interinidad ¥

Puesto de trabajo: Secretaria, clase tercera.

Subescala Secretaria-Intervencién.

Bases: Regiran las generales del concurso y las especificas siguientes:

1*.— Tribunal.

El Tribunal de valoracion de méritos especificos estara integrado por:

Presidente: El Alcalde de la Corporacion o Concejal en quien delegue.

Vocales:

— Un Concejal de la Comision de Personal del Ayuntamiento.

— Un funcionario con habilitacion de caracter nacional, de igual o
superior categoria a la del puesto de trabajo a proveer, designado por el
Alcalde de la Corporacion.

Secretario: Quien ejerza estas funciones en el Ayuntamiento, salvo
que concurse a la plaza, en cuyo caso, lo sera un funcionario o concejal de
la Corporacion designado por el Alcalde. El Secretario no tendra derecho a
vOto.

22.— Acreditacion de méritos.

a) Conocimiento de la legislacion de la Comunidad Autonoma de La
Rioja.— Se aportari certificacion de haber ejercido como Secretario-
Interventor en una Corporacion Local de La Rioja, por un plazo superior a
dos afios a contar desde la publicacién de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, hasta la fecha de convocatoria
del concurso de traslados.

b) Especializacion en materia informatica.— Mediante certificacion
acreditativa del manejo de las aplicaciones de: Contribuyentes, aguas,
Impuestos de Circulacién, tasas anuales, recaudacion, Padréon de
habitantes y contabilidad.

¢} Especializacién en materia urbanistica.— Mediante certificacion
de haber ejemdo como Secretario-Interventor en una Corporacién, por un
periodo de tiempo superior a un aiio desde la publicacin de la Ley 7/85,
donde se hallaren en funcionamiento mas de tres Juntas de Compensacion.

d) Experiencia profesional.— Mediante informe de las
Corporaciones Locales donde haya cjercido ¢l solicitante desde la
publicacién de la Ley 7/85.

Baremo especifico.

1) Conocimiento de la legislacion de la Comunidad Auténoma de La
RiOJa. . o ot it e e 2 puntos.

2) Estar enJ)osesmn de Diploma acreditativo de haber realizado un
curso en materia de Intervencion-Depositaria de Administracion Local, en
Escuelas Oficiales del Estado, Autondmica o Local, con una duracion
minima de 40 horas lectivas 2,5 puntos.

3) Especializacién en materia informatica. Se acreditard por el
ejercicio profesional en una Corporacién Local, de conformidad con la
base segunda b) 1 punto.

4) Especializacién en materia urbanistica. Se acreditara por el
ejercicio profesional en una Corporacion Local, de conformidad con la
base segunda c) 1 punto.

5) Experiencia profesional en Corporaciones Locales, en puestos de
trabajo reservados a funcionarios con habilitacion de caracter nacional de
Secretaria-Intervencion 1 punto.

VIGUERA

Puesto de trabajo: Secretaria, clase tercera.

Subescala Secretaria-Intervencion.

Baremo especifico:

-— Estar en posesion de titulo oficial de cualquiera de las ramas de
Informatica. Se valorara con dos puntos el titulo superior de Informatica y
con un punto el titulo de Grag Medio o Formacion Profesional de
Segundo Grado.

Otras disposiciones

A. Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO

Expediente de descalificacion
proteccion oficial

voluntaria de vivienda de
I11.A.382

Presentada por Don José Antonio Sorozabal, en representacion
de Don Enrique Jesus y Dofia Maria del Pilar Velilla del Campo solicitud
de descalificacion de una vivienda de Proteccion Oficial, sita en Logrofio,

¢/ San Antén numero 2-1° D, amparada al Expediente LO-GI-4/74, se
hace publico para que en virtud de lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, los posibles interesados puedan alegar
en el plazo de 15 dias habiles, computables a partir del siguiente al de la
presente publicacion, lo que estimasen oportuno a su derecho ante la
Direccion General de Medio Ambiente, Urbanismo y Vivienda.

Logrofio, 19 de octubre de 1988.— EIl Director General de Medio
Ambiente, Urbanismo y Vivienda, Manuel Izco Garraleta.



