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II.

Autoridades y Personal

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

AUDIENCIA TERRITORIAL DE BURGOS
Sala de Gobierno
Nombramientod e Juez de Paz de Galbdrruli 1L.A.75
Por la Sala de Gobierno de esta Audiencia Territorial de Burgos en su
reunion del dia 20 de octubre de 1988, se adoptd entre otros el siguiente
acuerdo:
Nombrar Juez de Paz de Galbarruli (Haro - La Rioja) a Don Antonio

Martinez de Salinas Sandoval.

Contra los nombramientos que se hicieren por las Salas de Gobierno
de las Audiencias Territoriales podran interponerse por los solicitantes que
no hubieren sido designados recurso de alzada, segiin lo estabiecido en el
art. 72.2 del Reglamento Organico de la Justicia de Paz de fecha 19 de
junio de 1969.

Burgos, 20 de octubre de 1988.— el Secretario de Gobierno, Antonio
Tudanca Saiz.

B. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Orden de 6 de octubre de 1988, de la Consejeria de Adminis-
traciones Publicas, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de plazas vacantes de Técnicos d2 Adminis-
tracion Especial (Ingenieros Agronomos), de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja 11.B.167

De conformidad con la Disposicién Adicional Primera y Final del
Decreto 31/1988, de 1 de julio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1988, y con el fin de atender las necesidades de personal de
la Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, esta
Consejeria de Administraciones Piblicas acuerda convocar pruebas selectivas
para la provision de plazas vacantes de Técnicos de Administrac.6n Especial
(Grupo A), con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Base 1.— Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir § plazas vacantes de
Técnicos de Administracion Especial (Ingenieros Agronomos), pertenecientes
al Grupo A de funcionarios.

1.2. Del nimero total de plazas sefialadas, se reservan para la
promocion interna 2 plazas.

1.3. Las plazas reservadas a la promocion interna que queden desiertas,
se acumulardn a las restantes que figuran en la presente convocatoria.

1.4. A las presentes pruebas les serdn aplicables 1a Ley 30/1984, de
2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, el Real Decreto 2.617/1985, de 9 de
diciembre, y las bases de esta convocatoria.

1.5. Los aspirantes de promocién interna que resulten seleccionados,
tendrdn preferencia sobre el resto de los aspirantes aprobados en la eleccion
de los destinos correspondientes a las respectivas plazas.

1.6. El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de una
fase de oposicién que consistird en la realizacion de cuatro ejercicios. Los
tres primeros de caracter eliminatorio y el cuarto optativo y de mérito.

Primer ejercicio: Consistird en el desarrollo por escrito durante un
periodo maximo de cuatro horas, de dos temas de caracter general y sobre
materias relacionadas, pero no coincidentes con el programa. elegidos por
el opositor de entre tres temas propuestos por el Tribunal, a tal efecto, el
Tribunal prepara tres sobres cerrados con tres temas cada uno, para proceder
a su sorteo en el acto del examen.

Los opositores hardn la lectura de su ejercicio ante el Tribunal, en sesién
publica.

En este ejercicio se valorardan la formacién general universitaria, la
claridad y orden de ideas, la capacidad de expresion escrita y la capacidad
de redaccién.

Segundo efercicio: Contestar por escrito en un tiempo maximo de dos
horas, dos temas sacados al azar de los del programa y que corresponden
uno al grupo de materias comunes, y otro al grupo de materias especificas.

Este ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal por los aspirantes,
previo sefialamiento de fecha. Concluida la lectura, el Tribunal podra
formular preguntas en relacion con las materias expuestas y solicitar
aclaraciones sobre las mismas, durante un plazo maximo de diez minutos.

Tercer ejercicio: Redactar por escrito, en un plazo maximo de cuatro
horas, Memorias criticas, comentarios o informes sobre un proyecto, plan
de actuacidn, etc., o realizar, en su caso, supuestos practicos propuestos
por el Tribunal.

A tal efecto el Tribunal preparard en un sobre cerrado y lacrado, tres
supuestos, de los que el aspirante elegird dos para su desarrollo.

El ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal, por los aspirantes,
previo seflalamiento de dia y hora.

Cuarto ejercicio: Consistird en la traduccidn directa sin diccionario, de
un texto propuesto por el Tribunal, durante un tiempc maximo de cuarenta
minutos, sobre uno o varios de los siguientes idiomas:

— Inglés.

— Francés.

1.7. El programa que ha de regir las pruebas es el que figura en el
Anexo I de esta Orden.

Base 2.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Ingeniero
Agrénomo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse inhabilitado por
sentencia firme para el desempefio de funciones publicas.

2.2. Los aspirantes de promocion interna, deberan reunir, ademas,
la condicion de funcionarios de carrera de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, o asumidos, o transferidos a la misma, en situacion de activo o de
servicios especiales y poseer una antigiiedad minima de dos afios en Cuerpo,
Escala 0 Plaza del Grupo B.

Los servicios reconocidos al amparo de la ley 70/1978, correspondientes
al Grupo B, seran computables a efectos de antigiiedad, para participar por
promocion interna en estas pruebas selectivas.

2.3. Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse el dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias y gozar
de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 3.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de La Rioja, dirigido al Excmo. Sr. Consejero de
Administraciones Pdblicas.

3.2. La presentacion de solicitudes se efectuard en el Registro General
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, o en los lugares que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimisnto Administrativo.

3.3. Losimpresos de solicitud seran facilitados gratuitamente, a quienes
lo soliciten en la Direccion General de la Funcién Publica, ¢/ Vara de Rey,
3, Logroilo —26071—.

3.4. En el apartado 11 de ““Convocatoria’’, que figura en el modelo
de solicitud, se consignaran dentro del recuadro ‘“Forma de acceso”’, las
siguientes letras:

— P.1., cuando se trate de aspiranes de promocion interna.

— L., para el resto de los aspirantes.

En el apartado VI de ‘“Datos a consignar segun las bases de la
Convocatoria”’, se indicara:

— En el recuadro 1), los aspirantes con minusvalia, deberan indicar
la minusvalia que padecen. Asimismo deberan solicitar, expresandolo en el
recuadro 2), las adaptaciones posibles de tiempo y medios para ia realizacién
de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

— En el recuadro 3), los aspirantes indicardn el temario de materias
especificas A o B por el que opten, asi como el idioma o idiomas, de los
que el aspirante desee ser examinado.

Base 4.— Admisién de los aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacidn de solicitudes, la Consejeria
de Administraciones Piiblicas publicara en el Boletin Oficial de La Rioja,
en el plazo mdximo de un mes, Resolucion por la que se declare aprobada
la lista de admitidos y excluidos, y, en la que se indicard el lugar en que
se encuentran expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos
y excluidos, asi como el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la Resolucién, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion.

4.3, Contra dicha Resolucién, podrd interponerse recurso de



