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II.

Autoridades y Personal

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

AUDIENCIA TERRITORIAL DE BURGOS
Sala de Gobierno
Nombramientod e Juez de Paz de Galbdrruli 1L.A.75
Por la Sala de Gobierno de esta Audiencia Territorial de Burgos en su
reunion del dia 20 de octubre de 1988, se adoptd entre otros el siguiente
acuerdo:
Nombrar Juez de Paz de Galbarruli (Haro - La Rioja) a Don Antonio

Martinez de Salinas Sandoval.

Contra los nombramientos que se hicieren por las Salas de Gobierno
de las Audiencias Territoriales podran interponerse por los solicitantes que
no hubieren sido designados recurso de alzada, segiin lo estabiecido en el
art. 72.2 del Reglamento Organico de la Justicia de Paz de fecha 19 de
junio de 1969.

Burgos, 20 de octubre de 1988.— el Secretario de Gobierno, Antonio
Tudanca Saiz.

B. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Orden de 6 de octubre de 1988, de la Consejeria de Adminis-
traciones Publicas, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de plazas vacantes de Técnicos d2 Adminis-
tracion Especial (Ingenieros Agronomos), de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja 11.B.167

De conformidad con la Disposicién Adicional Primera y Final del
Decreto 31/1988, de 1 de julio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1988, y con el fin de atender las necesidades de personal de
la Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, esta
Consejeria de Administraciones Piblicas acuerda convocar pruebas selectivas
para la provision de plazas vacantes de Técnicos de Administrac.6n Especial
(Grupo A), con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Base 1.— Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir § plazas vacantes de
Técnicos de Administracion Especial (Ingenieros Agronomos), pertenecientes
al Grupo A de funcionarios.

1.2. Del nimero total de plazas sefialadas, se reservan para la
promocion interna 2 plazas.

1.3. Las plazas reservadas a la promocion interna que queden desiertas,
se acumulardn a las restantes que figuran en la presente convocatoria.

1.4. A las presentes pruebas les serdn aplicables 1a Ley 30/1984, de
2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, el Real Decreto 2.617/1985, de 9 de
diciembre, y las bases de esta convocatoria.

1.5. Los aspirantes de promocién interna que resulten seleccionados,
tendrdn preferencia sobre el resto de los aspirantes aprobados en la eleccion
de los destinos correspondientes a las respectivas plazas.

1.6. El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de una
fase de oposicién que consistird en la realizacion de cuatro ejercicios. Los
tres primeros de caracter eliminatorio y el cuarto optativo y de mérito.

Primer ejercicio: Consistird en el desarrollo por escrito durante un
periodo maximo de cuatro horas, de dos temas de caracter general y sobre
materias relacionadas, pero no coincidentes con el programa. elegidos por
el opositor de entre tres temas propuestos por el Tribunal, a tal efecto, el
Tribunal prepara tres sobres cerrados con tres temas cada uno, para proceder
a su sorteo en el acto del examen.

Los opositores hardn la lectura de su ejercicio ante el Tribunal, en sesién
publica.

En este ejercicio se valorardan la formacién general universitaria, la
claridad y orden de ideas, la capacidad de expresion escrita y la capacidad
de redaccién.

Segundo efercicio: Contestar por escrito en un tiempo maximo de dos
horas, dos temas sacados al azar de los del programa y que corresponden
uno al grupo de materias comunes, y otro al grupo de materias especificas.

Este ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal por los aspirantes,
previo sefialamiento de fecha. Concluida la lectura, el Tribunal podra
formular preguntas en relacion con las materias expuestas y solicitar
aclaraciones sobre las mismas, durante un plazo maximo de diez minutos.

Tercer ejercicio: Redactar por escrito, en un plazo maximo de cuatro
horas, Memorias criticas, comentarios o informes sobre un proyecto, plan
de actuacidn, etc., o realizar, en su caso, supuestos practicos propuestos
por el Tribunal.

A tal efecto el Tribunal preparard en un sobre cerrado y lacrado, tres
supuestos, de los que el aspirante elegird dos para su desarrollo.

El ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal, por los aspirantes,
previo seflalamiento de dia y hora.

Cuarto ejercicio: Consistird en la traduccidn directa sin diccionario, de
un texto propuesto por el Tribunal, durante un tiempc maximo de cuarenta
minutos, sobre uno o varios de los siguientes idiomas:

— Inglés.

— Francés.

1.7. El programa que ha de regir las pruebas es el que figura en el
Anexo I de esta Orden.

Base 2.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Ingeniero
Agrénomo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse inhabilitado por
sentencia firme para el desempefio de funciones publicas.

2.2. Los aspirantes de promocion interna, deberan reunir, ademas,
la condicion de funcionarios de carrera de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, o asumidos, o transferidos a la misma, en situacion de activo o de
servicios especiales y poseer una antigiiedad minima de dos afios en Cuerpo,
Escala 0 Plaza del Grupo B.

Los servicios reconocidos al amparo de la ley 70/1978, correspondientes
al Grupo B, seran computables a efectos de antigiiedad, para participar por
promocion interna en estas pruebas selectivas.

2.3. Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse el dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias y gozar
de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 3.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de La Rioja, dirigido al Excmo. Sr. Consejero de
Administraciones Pdblicas.

3.2. La presentacion de solicitudes se efectuard en el Registro General
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, o en los lugares que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimisnto Administrativo.

3.3. Losimpresos de solicitud seran facilitados gratuitamente, a quienes
lo soliciten en la Direccion General de la Funcién Publica, ¢/ Vara de Rey,
3, Logroilo —26071—.

3.4. En el apartado 11 de ““Convocatoria’’, que figura en el modelo
de solicitud, se consignaran dentro del recuadro ‘“Forma de acceso”’, las
siguientes letras:

— P.1., cuando se trate de aspiranes de promocion interna.

— L., para el resto de los aspirantes.

En el apartado VI de ‘“Datos a consignar segun las bases de la
Convocatoria”’, se indicara:

— En el recuadro 1), los aspirantes con minusvalia, deberan indicar
la minusvalia que padecen. Asimismo deberan solicitar, expresandolo en el
recuadro 2), las adaptaciones posibles de tiempo y medios para ia realizacién
de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

— En el recuadro 3), los aspirantes indicardn el temario de materias
especificas A o B por el que opten, asi como el idioma o idiomas, de los
que el aspirante desee ser examinado.

Base 4.— Admisién de los aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacidn de solicitudes, la Consejeria
de Administraciones Piiblicas publicara en el Boletin Oficial de La Rioja,
en el plazo mdximo de un mes, Resolucion por la que se declare aprobada
la lista de admitidos y excluidos, y, en la que se indicard el lugar en que
se encuentran expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos
y excluidos, asi como el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la Resolucién, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion.

4.3, Contra dicha Resolucién, podrd interponerse recurso de
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reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el ‘‘Boletin Oficial de La Rioja”’, ante el Consejero de
Administraciones Piblicas.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicién, si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

Base 5.— Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el
Anexo 1l de esta Orden.

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
la mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

5.3. Los miembros del Tribunal Calificador deberdn abstenerse de
intervenir, notificandolo al Consejero de Administraciones Publicas, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, o si hubieran realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas del mismo grupo de titulacién
en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias.

5.4. El Tribunal Calificador podra disponer la incorporacion de
asesores especialistas que se limitardn a prestar su colaboracion en su
especialidad técnica, dando cuenta de ello al Consejero de Administraciones
Publicas.

5.5. El Tribunal Calificador resolvera las dudas que surjan en la
aplicacion de las normas de esta convocatoria, asi como lo que proceda en
los casos no previstos. A efectos de comunicaciones y demds incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en la Consejeria de Administraciones Publicas,
¢/ Vara de Rey, 3, Logroito —26071—.

5.6. Los miembros del Tribunal Calificador percibiran, en concepto
de asistencias las cuantias fijadas por el Decreto 27/86, de 16 de mayo, del
Consejo de Gobierno, para la categoria 1.

Base 6.— Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Los ejercicios de la fase de oposicion comenzaran a partir del mes
de marzo en la fecha concreta que se fije, de acuerdo con lo sehalado en
la Base 4.1. de esta convocatoria.

6.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento tnico, siendo excluidos de las pruebas selectivas quienes no
comparezcan, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal.

6.3. El Tribunal, cuando lo estime preciso para ¢l adecuado desarrollo
de las pruebas, determinard mediante sorteo ante los aspirantes, ¢l orden
de actuacion de éstos.

6.4. En cualquier momento, el Tribunal Calificador podré requerir
a los aspirantes que acrediten su personalidad.

Base 7.— Calificacién.

7.1. Los ejercicios de la fase de oposicion se calificardn de la siguiente
forma:

Primer ejercicio; Se otorgard una calificacién mdxima de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para acceder al ejercicio
siguiente.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacion maxima de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para acceder al ejercicio
siguiente.

Tercer ejercicio: Se otorgara una calificacion mdxima de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para acceder al ejercicio
siguiente.

Cuarto ejercicio: Se otorgard una calificacion de cero a dos puntos, por
cada uno de los idiomas.

7.3. La calificacion final de las pruebas vendrd determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién.

Base 8.— Lista de aprobados.

8.1. A medida que concluya cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicion, el Tribunal hard publicas, en el lugar o lugares de celebracién
de los mismos y en el Tablén de Anuncios del Palacio Regional, ¢/ Vara
de Rey, 3, Logrofo, las respectivas relaciones de aprobados en cada uno
de ellos, sin que el hecho de figurar en la relacion de aprobados en el dltimo
ejercicio de la fase de oposicion, implique su inclusion en la relacién definitiva
de aprobados a que se refiere la Base 8.2.

8.2. Una vez publicada la lista de aspirantes que hayan superado el
ultimo ejercicio de la fase de oposicion, el Tribunal hard piblicas las
relaciones definitivas de aprobados en la oposicién por orden de puntuacién
total, consignando las calificaciones de cada uno de los ejercicios puntuables
y, en su caso, la suma total, no pudiendo aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas por la presente Orden.

8.3. Dichas relaciones definitivas de aprobados en la oposicién, serdn
elevadas por el Tribunal al Consejero de Administraciones Piblicas, junto
con la propuesta de nombramiento de funcionarios de carrera y el expediente
completo de sus actuaciones.

8.4. Junto con la relacién definitiva de aprobados, el Tribunal remitird,
en su caso, al Excmo. Sr. Consejero de Administraciones Publicas, la lista
de aquellos aspirantes que no figuran en la lista definitiva de aprobados por
exceder del numero de plazas, a efectos de su posible inclusion en lista de
espera para la provision interina o temporal de plazas de igual o analogo
contenido profesional.

Base 9.— Presentacion de documentos.

9.1. en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde que se hagan
publicas las relaciones finales de aprobados en el proceso selectivo, los
aspirantes icluidos en las mismas deberdn presentar en la Direccion General
de la Funcion Publica, ¢/ Vara de Rey, 3, —26071— Logrofio, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de ldentidad.

b) Fotocopia compulsada del Titulo de Ingeniero Agrénomo, o
certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios
correspondientes, o tener abonados los derechos para la expedicion del titulo.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificado médico expedido por los correspondientes servicios de
la Consejeria de Salud, Consumo y Bienestar Social, acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite ¢l desempefio de las
corespondientes tareas y funciones.

Los aspirantes que hayan hecho valer la condicion de persona con
minusvalia, deberdn presentar certificacion de los Organos competentes de!
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que acredite tal condicién, e
igualmente deberdn presentar certificacion de los citados Organos o de la
Consejeria de Salud, Consumo y Bienestar Social acreditativa de la
compatibilidad con el desempeiio de tareas y funciones correspondientes.

9.2. Quienes dentro del plazo fijado no presentasen la documentacion
exigida, salvo los casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados
funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

Base 10.— Nombramiento de funcionarios de carrera.

10.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, se
procedera por el Consejero de Administraciones Publicas al nombramiento
como funcionarios de carrera de los incluidos en las relaciones definitivas
de aprobados, mediante Orden que se publicara en el Boletin Oficial de La
Rioja, en la que asimismo se determinara el plazo para la correspondiente
toma de posesion.

Base 11.— Norma Final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados
por los interesados en los casos y la forma previstos en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Logrofio, 6 de octubre de 1988.— El Consejero de Administraciones
Publicas, Luis Alegre Galilea.

ANEXO 1

PROGRAMA DE MATERIAS COMUNES PARA TECNICOS
DE ADMINISTRACION ESPECIAL (INGENIEROS AGRO-
NOMOS)

1.— Las Organizaciones internacionales: La ONU y sus agencias
especializadas. La idea europea: El Consejo de Europa. Las Comunidades
Europeas: Antecedentes. El Tratado de Roma.

2.— Las Comunidades Europeas: Sistema institucional. La adhesion
de Espana.

3.— La Constitucion Espafola de 1978: Estructura y contenido,
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspensién. El Tribunal
Constitucional y el Defensor del Pueblo. Reforma de la Constitucion.

4.— La Jefatura del Estado: La Corona. Funciones constitucionales
del Rey. Sucesion y regencia. El refrendo.

5.— Las Cortes Generales. Composicion y atribuciones del Congreso
de los Diputados y del Senado.

6.— El Gobierno y las Administraciones. Relaciones entre el Gobierno
y las Cortes Generales. Designacion, duracion y responsabilidad del Gobierno.

7.— El Poder Judicial. El principio de unidad jurisdiccional. El Consejo
General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal. La
Organizacion judicial espafiola.

8.— La Administracion Central del Estado. El Consejo de Ministros.
El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Secretarios de Estado.
Subsecretarios, Secretarios Generales y Directores Generales. Otros 6rganos
de la Administracién Central. La Administracién periférica del Estado.

9.— La Administracion institucional: Concepto y clasificacion de los
Entes publicos no territoriales. Los Organismos auténomos. La
Administracién consultiva: El Consejo de Estado.

10.— El Estado y las Comunidades Auténomas. Distribucién de
competencias. La coordinacidn entre las diferentes administraciones Publicas.

11.— Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Autonomas:
Constitucion, competencias. Estatutos de Autonomia. El sistema institucional
de las Comunidades Auténomas.

12.— Organizacién territorial del Estado. La Administracién Local:
la provincia y el municipio. Otras Entidades de la Administracion Local.

13.— Las fuentes del Derecho Administrativo. Concepto. Clases de
fuentes. La jerarquia de las fuentes. Leyes constitucionales: Concepto,
caracteres y valor juridico formal. Las leyes ordinarias. Disposiciones del
Poder ejecutivo con fuerza de ley.

14.— Otras fuentes del Derecho Administrativo. Especial referencia al
Reglamento.
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15.— El ordenamiento juridico de las Comunidades Europeas. Su
incidencia en el ordenamiento espafiol.

16.— El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Su
motivacién y notificacion. Eficacia y validez de los actos administrativos.
Revision, anulacién y revocacién.

17.— Los contratos administrativos: Concepto y clases. Estudio de sus
elementos. Su cumplimiento. La revisidn de precios y otras alteraciones
contractuales. Incumplimiento de los contratos administrativos.

18.— Las formas de actuacion administrativa. Autorizacion y sanciones.

19.— El servicio publico: Concepto y clases. Formas de gestion de los
servicios publicos. Examen especial de la gestién directa. La gestion indirecta:
Modalidades. La concesion. Régimen juridico.

20.— La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y elementos.
Procedimiento general de expropiacidon. Garantias jurisdiccionales. Idea
general de los procedimientos especiales.

21.— Responsabilidad de las Administraciones Puiblicas. Concepto y
clases. Requisitos generales. Efectos.

22.— El procedimiento administrativo: Concepto y naturaleza. El
procedimiento administrativo como garantia. La Ley de Procedimiento
Administrativo: dmbito de aplicaciéon y principios informadores. El
procedimiento administrativo: Iniciacién, ordenacién, instruccién y
terminacion del procedimiento administrativo. Los procedimientos especiales.

23.— Régimen juridico del personal al servicio de Jas Administraciones
Piblicas. La Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica. Organos
superiores de 1a Funcién Publica. Programacién, registros de perscnal y oferta
de empleo publico. )

24.— Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario. Situaciones
de los funcionarios. Supuestos y efectos de cada una de ellas.

25.— Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema de retribuciones
e indemnizaciones. Las incompatibilidades. Régimen disciplinario.

26.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (I). El Estatuto de
Autonomia de La Rioja: Estructura y contenido.

27.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (II): competencias y
especificidades. Ampliacion de techo competencial: Articulo 150.2, reforma
estatutaria.

28.— La Comunidad Auténoma de La Rioja (1lI): Organos
institucionales: La Diputacion General. E)] Presidente. El Consejo de
Gobierno.

29.— Las Comunidades Europeas. Su constitucién y evolucion. Las
instituciones comunitarias. El ordenamiento juridico.

30.— Las competencias de la Comunidad Europea. Relaciones entre
la competencia comunitaria y la competencia nacional.

PROGRAMA DE MATERIAS ESPECIFICAS
TEMARIO A

1.— Ley de Reforma y desarrollo Agrario.

2.— Grandes zonas de interés nacional.

3.— Zonas de ordenacion de explotaciones.

4.— Comarcas mejorables.

5.— Concentracion parcelaria.

6.— Financiacién agraria.

7.—~ Fundamentos del riego.

8.— Factores climaticos. Microclima, clasificaciones climiticas,
necesidades climaticas de los principales cultivos, potencialidad agraria de
los tipos climdticos.

9.— Suelos, conceptos generales, clasificaciones, relaciones suelo-agua,
propiedades fisicas y quimicas. Evaluacién de tierras para riego.

10.— El agua de riego. Calidad del agua. Salinizacién. Condiciones
de los suelos en aplicacién del agua. Cultivos. Manejo del agua.

11.— Hidréulica de canales. Redes. Pérdidas de agua. Revestimientos.
Obras singulares.

12.— Hidrdulica de tuberias. Impulsiones.

13.— Conducciones con servicio en ruta.

14.— Hidrologia superficial de pequefas cuencas.

15.— Aguas subterrdneas. Gedogia. Hidrologia subterrdnea.
Prospeccién de aguas y evaluacion de recursos. Técnicas de captacion.
Estudios y proyectos.

16.— Recursos Hidrdulicos superficiales. Pequefios embalses. Tipos de
presas. Filtraciones. Cdlculo de estructuras. Estructuras auxiliares.

17.— Aguas residuales. Depuracion. Sistema de lagunaje. Disefios y
explotaciones. Utilizacién de subproductos de depuracion.

18.— Necesidades de agua de los cultivos y programacién de riego.
Relaciones agua-panta. Evapotraspiracion. Necesidades de agua de los
cultivos y del riego. Programacion de riesgos.

19.— Manejo del riego en finca. Programacion. Prdciicas de riego.
Optimizacién de las précticas de riego. Efectos del riego sobre la
productividad de los suelos.

20.— Drenaje agricola. Conceptos. Problemas y soluciones. Sistemas
de drenaje superficial. Mejora del drenaje interno. Drenaje subterrdneo.

21.— Redes de drenaje.

22.— Estaciones de bombeo. Localizacién. Caudal. Niveles. Potencias.
Seleccion de bombas. Disefio. Obra civil.

23, — Sistematizacién de tierras. Conceptos. Criterios de disefio.
Nivelacion. Planeamiento. Refino. Proyectos. Ejecuciéon de obras.

24.— Riego por superficie. Requerimientos de riego. Sistemas.
Operaciones. Principios hidraulicos. Criterios de disefio. Evaluacién de riego
por superficie. Nuevas tecnologias.

25.— Riego localizado. Definiciones y componentes. Disefio de
instalaciones agronémico, hidriulico. Célculo de tuberias. Manejo.

26.— Riego por aspersién. Conceptos. Aspersores, tuberias. Sistemas
mecanizados.

27.— Redes de distribucién de riego. Obras de regulacién, captacion,
conduccion, distribeion y aplicacion.

28.— Caminos rurales. Disefio de una red. Trdfico. El suelo como
material. Superestructura. Explanacién. Firmes. Desmontes. Terraplenes.

Compactacién.

29.— Obras de fabrica en caminos rurales. Obras de paso, drenaje y
defensa.

30.— Electrificacion rural. Corrientes alternas. Centros de

transformacion.

31.— Equipos electromecdnicos en las estaciones de bombeo. Tomas.
Bombas. Conducciones. Valvuleria. Equipos de medida. Elementos
auxiliares. Automatizacidn.

32.— Explotacion de presas, embalses, elevaciones, canales.

33.— Planificacion de regadios. Conceptos basicos. Plan Hidrolégico.
Estudios de viabilidad. Plan general de transformacién. Plan de obras.
Anadlisis de resultados.

34.— Evaluacién de proyectos. Indicadores. Conceptos.

35.— Diselo y proyectos de industrias ldcteas.

36.— Disefio y proyectos de industrias enolégicas.

37.— Disefio y proyectos de industrias de aceites y grasas.

38.— Diseflo y proyectos de industrias carnicas.

39.— Disefio y proyectos de industrias de conservas vegetales.

40.— Disefio y proyectos de centrales hortofruticolas.

41.— Disefio de construccién de alojamientos de porcino.

42.— Diseiio de construccion de alojamientos de vacuno.

43.— Disefio de construccién de alojamientos de ovino.

44.— Construcciones ganaderas. Especies menores.

45.— Invernaderos. Disefio. Construcciéon. Tipos.

46.— Instalaciones frigorificas. Conservacion de productos. Conceptos.
Disefio. Materiales. Proyectos.

47.— Politica de estructuras agrarias: Mejora de la explotacién agraria.
Objetivos, instrumentos y alcance de la politica de estructuras. Instrumentos
convencionales para: Distribuir la propiedad de la tierra, modificar la
dimensidn de las explotaciones, mejorar la productividad agraria. Planes
de reestructuracion sectorial.

48.— Politica de estructuras agrarias: Otras politicas de reforma.
Dessarrollo rural integrado. Nuevas politicas de estructuras: Modernizacién
de explotaciones, relevo generacional en la Empresa agraria, agricultura en
zonas rurales desfavorecidas. Pasado y presente de la Reforma Agraria.

49 .— Politica de industrializacién agraria. Las industrias
agroalimentarias en Espafia. Andlisis econdmico de las industrias
agroalimentarias: Capitalizaciéon, empleo, tecnologia. Relaciones
contractuales agricultura-industrias agroalimentarias.

50.— Configuracién de la CEE y de la politica agraria comun (PAC).

51.— La politica de precios y mercados. Las Organizaciones comunes
de Mercado (OCM), tipos y mecanismos.

52.— La financiacion de la PAC. Politica presupuestaria de la CEE:
Ingresos y sus fuentes. Gastos.

53.— Instrumentos de financiacién de la PAC: FEOGA-Garantia.
FEOGA -Orientacién.

54.— Otras instituciones financieras: FSE, FEDER, BEI. Financiacién
de la PAC y déficit presupuestario.

55.— La integracion de la agricultura espafiola en la CEE. El tratado
de Adhesion. Caracteristicas principales.

56.— Las CC.AA. y la CEE. Las organizaciones agrarias y la CEE.

57.— Politica de financiacién agraria. Instituciones financieras y crédito
agrario en Espafa.

58.— Politica agraria y marco institucional: Aspectos socio-politicos.
Organismos internacionales y politica agraria: OCDE, FAO, CEE.

59.— Valoracidn de fincas rasticas. Instalaciones agrarias y empresas
agroalimentarias.

TEMARIO B

1.— Origen, evolucion y futuro de la viticultura.

2.— Situacién del vifiedo en el mundo.

3.— Situacidn del vifiedo en Espaiia.

4.— Ampelografia y viticola.

5.— Organografia de la vid: Sistema radicular.

6.— Organografia de la vid: Parte area.

7.— Fisiologia de la vid: Ciclo vegetativo.

8.— Fisiologia de la vid: Ciclo reproductor. Iniciacién floral, floracion
y cuajado.

9.— Fisiologia de ia vid: Ciclo reproductor. Desarrollo de las bayas.

10.— Uva como materia prima de vinificacién: Composicion del racimo.

11.— Uva como materia prima de vinificaciéon: La maduracién.

12.— La multiplicacién de la vid: Reproduccién por via sexual.
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Aplicaciones.

13.— La multiplicacion de la vid: Reproduccién por via asexual.
Aplicaciones.

14.— Produccion industrial de material vegetal: Estaquillado.

15.— Produccién industrial de material vegetal: Obtencion de planta
injerto.

16.— Produccidn industrial de material vegetal: Viveros.

17.— Obtencion de material libre de virus.

18.— Mejora genética de la vid.

19.— Seleccion clonal y sanitaria de la vid.

20.-— Factores de la produccion viticola: El suelo.

21.— Factores de la produccion viticola: El clima.

22.— Factores de la produccién viticola: La planta.

23.— Establecimiento del vifiedo: Consideraciones previas.

24.— Establecimiento del vifiedo: Operaciones previas y preparacion
del terreno.

25.— Establecimiento del vifiedo: Eleccion del portainjerto.

26.— Establecimiento del vifiedo: Eleccion de la variedad.

27.— Conduccidn de la vid: Bases fisiologicas.

28,— Conduccidn de la vid: Principales sistemas de conduccion de la vid.

29.— Poda de la vid: Objetivos y fundamentos fisioldgicos.

30.— Poda de la vid: Principales sistemas de poda.

31,— Operaciones en verde: Definicién y objetivos.

32.— Operaciones en verde: Realizacion practica.

33.,— Mantenimiento del suelo sin vegetacion mediante el uso de labores.
Labores culturales en el vifiedo.

34,— Mantenimiento del suelo sin vegetacion mediante la aplicaciéon
de herbicidas en el vinedo.

35.— Mantenimiento del suelo mediante la utilizacién de cubiertas
vegetales y cubiertas inertes en el vifiedo.

36.— Utilizacién de las técnicas de ‘‘no cultivo’’ en el viiiedo.

37.— Nutricion mineral de la viiia. Determinacidn de una férmula de
abonado para la vid.

38.— Realizacién practica de la fertilizacion en la vid.

39.— Efectos del agua y del riego en la vid.

40.— El riego como técnica de cultivo en viticultura.

41.— Determinacion de la fecha de vendimia. Organizacion, transporte
y recepcion en bodega.

42.— Realizacion préctica de la vendimia.

43.— Vendimia mecanica: Aspectos viticolas y enoldgicos.

44.— Alteraciones parasitarias y proteccion del vifiedo: Principales
plagas debidas a insectos.

45.— Alteraciones parasitarias y proteccion del vifiedo: Acaros de la vid.

46.— Alteraciones parasitarias y proteccion del vifiedo: Nematodos,
vertebrados y caracoles.

47.— Alteraciones parasitarias y proteccion del viftedo: Principales
enfermedades criptogamicas de raiz y madera.

48.— Alteraciones parasitarias y proteccién del vifiedo: Principales
enfermedades critogamicas que afectan a la parte drea.

49.— Alteraciones parasitarias y proteccién del vifiedo: Principales
enfermedades debidas a bacterias y virus.

50.— Lucha integrada en viticultura: Concepto y bases.

51.— Lucha integrada en viticultura: Realizacién y aplicacion.

52.— Accidentes no parasitarios: Alteraciones de origen climatico y
edéfico.

53.— Accidentes no parasitarios: Alteraciones de origen fisioldgico.

54.— Mecanizacion de la vid: Plantacion, mantenimiento del suelo,
fertilizacién y tratamientos fitosanitarios.

55.— Maecanizacion de la vid: Poda.

56.— Mecanizacion de la vid: Vendimia.

57.— Elaboracion de la carta nutricional. Aplicacién en viticultura.

58.— Reglamentacion viticola en Espaiia.

59.— Reglamentacién viticola en la C.E.E.

60.— Estudio econémico de una explotacidn viticola.

ANEXO II
TRIBUNAL
TITULARES

Presidente: Excmo. Sr. D. Luis Delgado Santaolalla, Consejero de
Agricultura y Alimentacidn.

Vocales: Ilmo. Sr. D. Tomds Lépez San Miguel, Director General de
Investigacion y Asistencia Agraria.

Ilmo. Sr. D. José-Cruz Pérez Lapazardn, Director General de
Estructuras e Industrias Agroalimentarias.

D. Vicente Sotés, Catedratico de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agrénomos.

D. Rafael Dalré Tenreiro, Catedratico de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieros Agronomos.

D. Arturo Blasco Blasco, designado por la Junta de Personal.

Secretario: D* Concepcion del Rio Arndiz, Técnico de Administracion.

SUPLENTES

Presidente: Iimo. Sr. D. Faustino Manso Martinez, Secretario General
Técnico de la Consejeria de Agricultura y Alimentacién.

Vocales: D. Angel Jaime Baro, Ingeniero Agrénomo de la Comunidad
Autonoma de La Rioja.

D. Faustino Jorge Martinez, Ingeniero Agronomo d ela Comunidad
Auténoma de La Rioja.

D. Pedro Benito Urbina, Ingeniero Agrénomo de la Comunidad
Autonoma de La Rioja.

D. Alfonso Pardo Iglesias, Ingeniero Agronomo de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

D. Tomds Molina Novoa, designado por la Junta de Personal.

Secretario: D. Luis Gordo Calvo, Técnico Facultativo Superior.

Orden de 10 de octubre de 1988, de la Consejeria de Adminis-
traciones Publicas, por la que se convocan pruebas selectivas
para la provision de plazas vacantes de Administrativos de Ad-
ministracion General de la Comunidad Autonoma de La Rioja
11.B.168
De conformidad con la Disposicién Adicional Primera y Disposicién
Final Primera del Decreto 31/1988, de 1 de julio, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para 1988, y con el fin de atender las necesidades
de personal en la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
La Rioja, esta Consejeria de Administraciones Publicas acuerda convocar
pruebas selectivas para la provision de plazas vacantes de Administrativos
de Administracion General (Grupo C), con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Base 1.— Normas generales.

1.1.  Se convocan pruebas selectivas para cubrir 15 plazas de Admi-
nistrativos de Administracion General de la Comunidad Autonoma de La
Rioja.

1.2.  Del nimero total de plazas sefialadas se reservan 7 plazas para
promocidn interna y 2 para los aspirantes que tengan la condicion legal de
minusvalidos.

1.3. Las plazas reservadas a la promocion interna y a los aspirantes
que tengan la condicién legal de minusvalidos que queden desiertas, se acu-
mulardn a las restantes de la presente convocatoria.

1.4. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto, la Ley 23/1988, de 28 de julio, el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, el Real Decreto 2.617/1985, de 9 de diciem-
bre, y las bases de esta convocatoria.

1.5. Los aspirantes de promocion interna que resulten seleccionados,
tendran preferencia sobre el resto de los aspirantes aprobados en la elec-
cion de los destinos correspondientes a las respectivas plazas.

1.6. El procedimiento de seleccién de los aspirantes, constara de las
siguientes fases:

a) Concurso.

b) Oposicidén.

1.7. La fase de concurso, que no serd eliminatoria, solo se aplicard
a los aspirantes de promocidn interna y las valoraciones que en ella se ob-
tengan se sumaran a la de los ejercicios de la fase de oposicion para deter-
minar la puntuacién y el consiguiente orden final de la correspondiente
relaciéon de aprobados. )

Los puntos obtenidos en la fase de concurso no podran ser aplicados
para superar los ejercicios de la fase de oposicidn.

En esta fase, se valorardn, conforme a la Base 7 los servicios efectivos
prestados o reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre,
asi como el nivel de complemento de destino.

1.8. La fase de oposicion estard formada por los ejercicios que a con-
tinuacién se indican, siendo ambos eliminatorios, a excepcién de la parte
optativa y de mérito.

Primer ejercicio: Constara de dos partes, a realizar en una misma sesion
el dia 17 de diciembre de 1988.

Primera parte: Consistird en contestar un cuestionario de preguntas con
respuestas alternativas dirigido a apreciar la capacidad de razonamiento asi
como los conocimientos generales acordes con la titulacién exigida.

Los aspirantes de promocidn interna estardn exentos de la realizacién
de esta primera parte.

Segunda parte: Consistird en contestar un cuestionario de preguntas
con respuestas miltiples, basado en el contenido del programa de estas
pruebas.

El tiempo méximo para la realizacion de este ejercicio serd de sesenta
minutos.

Segundo ejercicio: Constara de dos partes, a realizar en una misma
sesion:

Primera parte: Se articula en dos modalidades. Los aspirantes deberdn
indicar en su solicitud la modalidad que elijan:

— Modalidad A: Se presentaran tres supuestos practicos desglosados
cada uno en preguntas en namero no superior a 10, de entre las materias
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siguientes contenidas en ¢l programa de estas pruebas: Gestion de personal,
gestion financiera y Seguridad Social. Los aspirantes deberan presentar el
ejercicio escrito a mdquina. El tiempo maximo para la realizacion de este
ejercicio, comprendido el necesario para su transcripcién a maquina serd
de dos horas y media.

Los aspirantes de promocion interna deberan elegir dos de zntre los tres
supuestos.

— Modalidad B: Consistird en confeccionar un ordinograma para un
proceso administrativo y-codificar las instrucciones correspondientes a di-
cho ordinograma en el lenguaje Cobol, Fortram o Basic. Los aspirantes de-
beran seinalar en su solicitud el lenguaje que elijan.

Los aspirantes que elijan la modalidad B, podrén utilizar p.antillas, im-
presos y manuales. El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio
sera de dos horas y media.

Segunda parte: Optativa y de mérito. Consistird en una traduccion
directa, sin diccionario. El aspirante podra elegir uno de los dos idiomas
siguientes: Francés o inglés. Para la realizacion total de esta prueba se
dispondra de un tiempo maximo de cuarenta minutos.

Para la practica de este segundo ejercicio, los opositores deberan pre-
sentarse con mdquinas de escribir, excepto aquellos que 1inicamente vayan
a realizar la primera parte, modalidad B.

1.9. El programa que ha de regir las pruebas es el que figura en el
Anexo I de esta Orden.

Base 2.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesidn del titulo de Bachillerato Superior, Bachillerato
Unificado Polivalente, Formacién Profesional de Segundo Grado o equi-
valente, o tener aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad para ma-
yores de veinticinco afios.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes fun-
ciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse inhabilitado
para el desempefio de funciones publicas.

2.2. Los aspirantes de promocién interna, deberan reurir, ademas,
la condicién de funcionarios de carrera de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, o asumidos, o transferidos a la misma, en situacion de activo o de
servicios especiales y poseer una antigiiedad minima de dos afios en Cuer-
po, Escala o Plaza del Grupo D.

2.3.  Quienes aspiren a plazas reservadas a minusvalidos, deberdn reunir
ademds de los requisitos sefialados en la Base 2.1., la condicién legal de mi-
nusvalidos.

2.4. Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes
y gozar de los mismos durante el proceso selectivo.

Base 3.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas presentaran
su solicitud en el impreso correspondiente, en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de La Rioja, dirigida al Excmo. Sr. Consejero de
Administraciones Publicas.

3.2. La presentacién de solicitudes se efectuara en el Registro Gene-
ral de la Comunidad Auténoma de La Rioja, o en los lugares que determi-
na el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.3. Losimpresos de solicitud seran facilitados gratuitamente, a quienes
lo soliciten en la Direccién General de la Funcién Piblica, ¢/ Vara de Rey,
3, Logroiio -26071-.

3.4. En el apartado Il de “Convocatoria’’, que figura en el modelo
de solicitud, se consignara dentro del recuadro ‘‘Forma de acceso”, las si-
guientes letras:

— P.I., cuando se trate de aspirantes de promocion interna.

— M., aspirantes que tengan la condicién legal de mir.usvalidos.

— L., para el resto de los aspirantes.

En el apartado VI de ‘*Datos a consignar segtin las bases de la Convo-
catoria’’, se indicard:

— En el recuadro 1), los aspirantes con minusvalia, deberdn indicar
la minusvalia que padecen. Asimismo deberan solicitar expresandolo en el
recuadro 2), las adaptaciones posibles de tiempo y medios para la realiza-
cién de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

En el recuadro 3), los aspirantes indicardn: a) la modalidad A o B, por
la que en su caso opte el aspirante; b) el lenguaje Cobol, Fortram o Basic,
elegido por el aspirante; c) el idioma francés o inglés sobre el que versard
la prueba optativa.

Basé 4.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, la Consejeria
de Administraciones Publicas publicard en el Boletin Oficial ¢e La Rioja,
en el plazo maximo de un mes, Resolucién por la que se declare aprobada
la lista de admitidos y excluidos, y en la que se indicar4 el lugar en que se
encuentran expuestas al puiblico las listas completas de aspirantes admitidos
y excluidos, asi como el lugar y hora de comienzo de los ejercicios.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion.

4.3. Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de La Rioja, ante €l Consejero de Administraciones
Publicas.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion, si el aspirante fuese definiti-
vamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

Base 5.— Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el
Anexo Il de esta Orden.

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
la mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

5.3. Los miembros del Tribunal Calificador deberdn abstenerse de
intervenir, notificandolo al Consejero de Administraciones Piblicas, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo veinte de la
Ley de Procedimiento Administrativo, o si hubieran realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas del mismo grupo de titulacién
en los cinco afios anteriores a la publicaciéon de esta convocatoria.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias.

5.4. El Tribunal Calificador podra disponer la incorporacién de
asesores especialistas que se limitardn a prestar su colaboracién en su
especialidad técnica, dando cuenta de ello al Consejero de Administraciones
Publicas.

5.5. EIl Tribunal Calificador resolvera las dudas que surjan en la
aplicacion de las normas de la presente convocatoria, asi como lo que proceda
en los casos no previstos. A los efectos de comunicaciones y demds
incidencias, el Tribunal Calificador tendra su sede en la Consejeria de
Administraciones Publicas, ¢/ Vara de Rey, 3, Logroiio.

5.6. Los miembros del Tribunal Calificador tendran derecho a percibir
las asistencias previstas en el Decreto 27/86, de 16 de mayo. Categoria 2.

Base 6.— Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento tnico, siendo excluidos de las pruebas selectivas quienes no
comparezcan, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal.

6.2. El Tribunal, cuando lo estime preciso para el adecuado desarrollo
de las pruebas, determinard, mediante sorteo ante los aspirantes, el orden
de actuacion de éstos.

6.3. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los opositores
para que acrediten su personalidad.

Base 7.— Calificacién.

7.1. Fase de concurso: En esta fase sélo puntuaran los aspirantes de
promocién interna, valorandose los méritos que a continuacion se expresan
de acuerdo con el siguiente baremo:

— Antigiiedad: por cada afio de servicios efectivos prestados en los Cuer-
pos, Escalas o Plazas a que se refiere la Base 2.2. a la fecha final del plazo
de presentaci6n de instancias: 0,20 puntos, hasta un maximo de 6,50 puntos.

— Nivel de complemento de destino, del puesto desempefiado en la fe-
cha de publicacion de la presente convocatoria: Nivel 10, cuatro puntos,
y por cada unidad de nivel que exceda de 10, en puesto asignado mediante
convocatoria publica, 0,30 puntos hasta un maximo de 6,50 puntos.

Por los servicios de la Direccidén General de la Funcién Publica y, en
su caso, de los servicios de personal de los Ministerios u Organismos co-
rrespondientes, se expedirdn directamente las certificaciones acreditativas
de los méritos puntuables, que se remitirdn al Tribunal con anterioridad a
la calificacion del primer ejercicio de la fase de oposicion.

7.2. Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicion se cali-
ficaran de la forma siguiente:

— Primer ejercicio: Se calificara, a todos los aspirantes, de 0 a 10 puntos,
siendo necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

— Segundo ejercicio: Primera parte: modalidad “‘A’’: se calificard de
0 a 5 puntos cada uno de los supuestos, siendo eliminados los que no obten-
gan como minimo 5 puntos, si se trata de aspirantes de promocién interna,
y 7,50 puntos para el resto de los aspirantes. Modalidad *‘B*’: se calificara
de 0 a 10 puntos, si se trata de aspirantes de promocién interna y seran eli-
minados los que no obtengan como minimo 5 puntos, para el resto de los
aspirantes ser4 calificado de 0 a 15 puntos, siendo necesario obtener 7,5 pun-
tos para superarlo.

La segunda parte, optativa y de mérito: se calificard de 0 a 3 puntos.

Base 8.— Lista de aprobados.

8.1. A medida que concluyan cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicién, el Tribunal hard publicas en el lugar o lugares de celebracién de
los mismos y en el Tablén de Anuncios del Palacio Regional, ¢/ Vara de
Rey, 3, Logrofio, las respectivas relaciones de aprobados en cada una de
ellos separadas segun los diferentes grupos de aspirantes, sin que el hecho
de figurar en la relacién de aprobados en el tltimo ejercicio de la fase de
oposicién, implique su inclusion en la relacién definitiva de aprobados a
que se refiere la Base 8.2.

La relacion que contenga la valoracion de méritos de la fase de concurso,
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se hard puiblica, como fecha limite, al mismo tiempo y en los mismos lugares
que la relacién de aspirantes aprobados en el primer ejercicio de la fase de
oposicion.

8.2. Una vez hayan sido publicadas las listas de aspirantes aprobados
en el ultimo ejercicio de la fase de oposicidn, el Tribunal hard publicas las
relaciones definitivas de aprobados por orden de puntuacién total,
consignando las calificaciones de cada uno de los ejercicios, los puntos de
la fase de concurso en su caso y la suma total, no pudiendo aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un niimero superior de aspirantes
al de plazas convocadas por la presente Orden.

8.3. Las relaciones definitivas de aprobados seran elevadas por el
Tribunal al Consejero de Administraciones Pablicas junto con la propuesta
de nombramiento de funcionarios de carrera y el expediente completo de
sus actuaciones.

8.4. Junto con la relacién definitiva de aprobados, el Tribunal remitira,
en su caso, al Excmo. Sr. Consejero de Administraciones Publicas, la lista
de aquéllos aspirantes que no figuran en la lista definitiva de aprobados por
exceder del nimero de plazas, a efectos de su posible inclusion en lista de
espera para la provision interina o temporal de plazas de igual o andlogo
contenido profesional.

Base 9.— Presentacién de documentos.

9.1. Enel plazo de veinte dias naturales, a contar desde que se hagan
publicas las relaciones definitivas de aprobados, los aspirantes incluidos en
las mismas deberdn presentar en la Direccién General de la Funcién Publica,
¢/ Vara de Rey, 3, Logrofio —26071— los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del Titulo de Bachillerato Superior, B.U.P.,
Formacion Profesional de Segundo Grado o equivalente, o certificacién aca-
démica que acredite tener cursados y aprobados los estudios correspondientes
o tener abonados los derechos para la expedicion del titulo.

¢) Declaracidn jurada o promesa de no haber sido separado, median-
te expediente disciplinario del servicio de ninguna de las Admmlstracwnes
Piblicas.

d) Certificado médico expedido por los correspondientes servicios de
la Consejeria de Salud, Consumo y Bienestar Social, acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el desempeiio de las co-
rrespondientes funciones.

Los aspirantes que hayan hecho valer la condicién de persona con mi-
nusvalia, deberan presentar certificacion de los Organos competentes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Sodial que acredite tal condicion, e igual-
mente deberan presentar certificaciones de los citados Orgaros o de la Con-
sejeria de Salud, Consumo y Bienestar Social acreditativa de la compatibilidad
con el desempefio de tareas y funciones correspondientes.

9.2. Quienes tuvieran la condicién de funcionarios no precisaran apor-
tar aquellos documentos sefialados en el punto anterior que fueron ya pre-
sentados para obtencr tal condicion, bastando la certificacion de su constancia
en el respectivo expediente por las unidades de personal de la Direccién Ge-
neral de la Funcién Publica o de los Organos correspondientes de la Admi-
nistracion Publica de la que dependan.

9.3. Quienes dentro del plazo fijado no presentasen la documenta-
cion exigida, salvo los casos de fuerza mayor, no podrén ser nombrados
funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

Base 10.— Nombramiento de funcionarios de carrera.

10.1. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, se
procedera por el Consejero de Administraciones Publicas, al nombramiento
como funcionarios de carrera de los incluidos en las relaciones definitivas
de aprobados, mediante Orden que se publicaré en el Boletin Oficial de La
Rioja, en la que asimismo se determinara el plazo para la correspondiente
toma de posesion.

10.2. Los aspirantes que hayan obtenido la condicion de funcionarios
de carrera tras superar las correspondientes pruebas selectivas deberan realizar
los cursos de perfeccionamiento que, a tal efecto, serdn organizados por la
Consejeria de Administraciones Piiblicas.

Base 11.— Norma Final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de
ella y de las actuaciones de los Tribunales, podrédn ser impugnados en los
casos y en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Logroiio, 10 de octubre de 1988.-— El Consejero de Adm1mstrac10nes
Publicas, Luis Alegre Galilea.

ANEXO
PROGRAMA

I.— Derecho Administraivo y
Estado y de la Administracion Publica.

organizacion del

1.-~ La Constitucion. La Ley. Disposiciones normativas con fuerza de
Ley. El Reglamento.

2.— El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Su motiva-
cion y notificacion.

3.— La Ley de Procedimiento Administrativo: Contenido y ambito de
aplicacion. Idea general de la iniciacién, ordenacién, instruccién y termi-

nacién del procedimiento administrativo.

4.— Los recursos administrativos. Concepto y clases. Recursos de al-
zada, reposicion, revision y suplica. La jurisdicciéon contencioso-
administrativa.

5.— La Constitucion Espaiiola de 1978: Estructura y contenido. Dere-
chos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension. El Tribunal Cons-
titucional v el Defensor del Pueblo. Reforma de la Constitucion.

6.— La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Las Cortes Ge-
nerales: Composicién, atribuciones y funcionamiento.

7.— El Gobierno y la Administracion. Designacion, duracién y respon-
sabilidad del Gobierno.

8.— El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial. El Tri-
bunal Supremo. La organizacién judicial espafiola.

9.— La Administracién Central del Estado. El Consejo de Ministros.
El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Los Secretarios de Estado. Los
Subsecretarios y demds drganos administrativos.

10.— Administracion periférica del Estado. Los Delegados del Gobiernc
y Gobernadores Civiles. Otros érganos periféricos.

11.— La organizacion territorial del Estado en la Constitucién. Las Co-
munidades Auténomas. La Administracién Local: La provincia y el mu-
nicipio.

II.— Gestion de personal.

1.— Organos superiores de la Funcién Publica. Registro de Personal.
Programacion y oferta de empleo publico. _
2.— El personal funcionario al servicio de las Administraciones Publicas.
Seleccion. Provision de puestos de trabajo. Promocion profesional de los
funcionarios. Adquisiciéon y pérdida de la condicién de funcionarios.
Situaciones de los funcionarios: Supuestos y efectos de cada una de ellas.

3.— Derechos y deberes de los funcionarios. Sistemas de retribuciones
e indemnizaciones. Las incompatibilidades. Régimen disciplinario: Faltas,
sanciones y procedimiento.

4.— El personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas.
Seleccion. Derechos, deberes e incompatibilidades. El contrato laboral: Con-
tenido, duracidn y suspension. Negociacion laboral, conflictos y Convenios
Colectivos.

S.— El régimen de la Seguridad Social de los funcionarios. La MUFA.
CE. El sistema de derechos pasivos.

HI.— Gestién financiera.

1.— El presupuesto: Concepto y principios presupuestarios. Ciclo pre-
supuestario. Presupuesto por programas: Concepto y objetivos. Programa-
cién. Presupuestacion y control. El presupuesto en base cero.

2.— EI Presupuesto del Estado. Caracteristicas y estructura. Los cré.
ditos presupuestarios. Gastos plurianuales. Incorporacion de créditos. Cré-
ditos extraordinarios y suplementos de créditos. Anticipos de Tesoreria.
Créditos ampliables. Transferencias de créditos. Ingresos que generan crédito.

3.— Ordenacidn del gasto y ordenacion del pago. Organos competen-
tes, fases del procedimiento y documentos contables que intervienen. Li-
quidacion y cierre del ejercicio. Control del gasto publico. Clases. Especial
referencia al control de legalidad. El Tribunal de Cuentas.

4.— Retribuciones de los funcionarios piiblicos y del personal laboral
al servicijo de la Administracion Piblica. Nominas: Estructura y normas de
confeccién. Altas y bajas: Su justificacion. Sueldos, trienios, pagas extraor-
dinarias, retribuciones complementarias y otras remuneraciones. Devengo
y liquidacién de derechos econémicos. Pago de las retribuciones del perso-
nal en activo. Pago por transferencia y pago por cheque nominativo.

5.— Gastos para la compra de bienes y servicios. Gastos de transferen-
cias: Corrientes y de capital. Gastos de inversion. Pagos: Concepto y tipos.
Pagos por obligaciones presupuestas. Pagos ‘‘a justificar’’. Justificacién de
libramientos. .

6.— El Plan General de Contabilidad Publica: Fines, objetivos, 4mbi-
to de aplicacién y caracteristicas. Contabilidad presupuestaria y de gestion.
Breve andlisis de los grupos de cuentas.

1V.~— Seguridad Social.

1.— El sistema espafiol de Seguridad Social. Ley General de la Seguri-
dad Social: Estructura y contenido. Principios y objetivos de la Ley 26/1985,
de 31 de julio. Estructrura del sistema. Regimenes especiales: Caracteristi-
cas y enumeracion. Sistemas especiales. La Seguridad Social en la Consti-
tucion Espaifiola.

2.— Gestion de la Seguridad Social. Entidades gestoras: Enumeracién,
naturaleza, organizacion y funciones. Servicios comunes: Enumeracion, na-
turaleza, organizacién y funciones. Colaboracién en la gestion.

3.— Campo de aplicacion. Inscripcion de empresas, afiliacion de tra-
bajadores. Altas y bajas. Procedimiento. Plazos. Cotizacién. Bases y tipos
de cotizacion. Sujetos obligados. Aplazamientos de pago de cuotas. Proce-
dimiento.

4.— Recaudacion: Plazo, lugar y forma de liquidacién de cuotas. In-
gresos fuera de plazo. Recaudacién en via ejecutiva. Procedimiento.

5.— Acci6n protectora. Contingencias cubiertas. Régimen juridico de
las prestaciones. Condiciones generales para tener derecho a las prestacio-
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nes. Responsabilidad en orden a las prestaciones.

6.— Asistencia sanitaria. Beneficiarios. Condiciones. Contenido. La
protecciéon de la familia.

7.— Incapacidad laboral transitoria. Concepto y causas gue motivan
esta situacion. Prestacion econdémica. Beneficiarios. Nacimiento, duracién
y extincidn del derecho al subsidio. Invalidez provisional. Concepto. Pres-
tacion. Duracion.

8.— Invalidez permanente. Concepto. Grados. Prestaciones. Benefi-
ciarios. Revision de la invalidez. Lesiones permanentes no invalidantes.

9.— Jubilacién. Concepto. Beneficiarios. Hecho causante, cuantia de
la pension. Incompatibilidades.

10.— Muerte y supervivencia: Sujetos causantes. Hecho causante. Be-
neficiarios. Prestaciones.

11.— Servicios sociales en la Seguridad Social

12.— El procedimiento laboral. La reclamacién previa en materia de
Seguridad Social. Proceso especial de Seguridad Social.

V.— Informaética.

1.— Concepto de Informatica. Arquitectura de ordenadores: La uni-
dad central de proceso. Definicion de registro. La memoria central, la uni-
dad aritmética y I6gica. Evolucion de la estructura de los ordenadores:
Generaciones.

2.— La periferia de un ordenador. Soportes de la informacion. Equi-
pos transcriptores. Unidades de entrada. Unidades de salida. Canales de en-
trada y salida.

3.— El logical: Diferentes tipos. Evolucidn histdrica. El concepto de
programa. Los lenguajes de programacion. El logical funcionamiento o sis-
tema operativo. Los paquetes de programas.

4.— Modos de funcionamiento del ordenador. Funcionamiento por lo-
tes. Funcionamiento en tiempo real. Multiprogramacion. El tiempo com-
partido. Las técnicas conversacionales.

5.— Estructuras de almacenamiento de datos. Tipos de ficheros. Mé-
todos de acceso. Las bases de datos: Caracteristicas, objetivos y tipos.

6.— Teleinformdtica. Esquema genérico de la tranismision de datos a
distancia. Caracteristicas basicas de los elementos fundamentales. Las re-
des publicas de transmision de datos.

7.— Desarrollo de una aplicacién informatica. Analisis funcional y or-
ganico. Documentacion. Explotacidn de una aplicacién informatica. Cen-
tro de Proceso de Datos. Tipologias organizativas. Especialidades y funciones
informaticas. Funciones del Centro de Proceso de Datos. Las relaciones del
Centro de Proceso de Datos con el resto de la organizacion.

8.— La automatizacion de oficinas. Sistemas fisicos mds utilizados. Los
ordenadores personales. Logicales especificos para la auromatizacién de ofi-
cinas. Repercusiones organizativas de la automatizacidn de oficinas.

VI.— Organizacion y administracion de la Comunidad Auténoma
de La Rioja.

1.— El Estatuto de Autonomia de La Rioja. Estructura v organizacién
institucional. Reforma del Estatuto.

2.— La Comunidad Auténoma de La Rioja: Competencias, adminis-
tracién y régimen juridico.

3.— El Presidente de la Comunidad Autonoma de La Rioja. El Con-
sejo de Gobierno. La Diputacién General.

ANEXO 11
TRIBUNAL
TITULARES

Presidente: Iimo. Sr. D. Jesus Duserm Tutor, Secretario General Técnico
de la Consejeria de Industria, Trabajo, Turismo y Comercio.
Vocales: — D. José Antonio Elguea Nalda.
— D. Carlos de Miguel de Miguel.
— D. Fernando Lopez Martin-Berdinos, designado por la
Junta de Personal.
Secretario: D* Juana M? Cremades Alonso.

SUPLENTES

Presidente: D. Angel Mellado Lozano.
Vocales: -—— D. Carlos Martinez Garrido.
— D. Luis San Millan Larizgoitia.
— D?® Dolores Orio Moreno, designado por la Junta de
Personal.
Secretario: D. Carlos Gonzalo Siinz.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Resolucion de 28 de octubre de 1988, de la Consejeria de Admi-
nistraciones Publicas por la que se convoca concurso de tras-
lados para la provision definitiva de puestos de trabajo vacantes,
reservados a funcionarios de Administracion Local con habilita-
cién de cardcter nacional, en las Entidades Locales de esta Comu-
nidad 11.B.172

Elevado a definitivo por el Ministerio para las Administraciones
Publicas el Escalafon de funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, en sus distintas Subescalas y Categorias,
con la puntuacién que corresponde a cada funcionario, segun el Baremo de
meéritos generales, asi como la relacion de vacantes definitivas, en uso de
las facultades que me confiere el articulo 99.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril
(B.O.E. del dia 3), de conformidad con lo establecido en el articulo 31 del
del Real Decreto 1174/87, de 18 de septiembre (B.O.E. del 29) y la Base
Séptima de la Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica de 4 de marzo de 1988 (B.O.E. del 11 y 12 de marzo).

Esta Consejeria de Administraciones Piblicas de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, en uso de las atribuciones que tiene conferidas, ha
resuelto:

Convocar concurso de traslados para la provision definitiva de
puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, en las Entidades Locales del
territorio de esta Comunidad, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.— La convocatoria de los concursos de trasiados de todos los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional tienc por objeto la resolucion paralela de los mismos, pero, en
todo caso, el Concurso de cada Subescala y Categoria sera tramitado con
independencia de los demas.

Segunda.— Podran tomar parte en los concursos para optar a los
puestos de trabajo de su Subescala y Categoria todos los funcionarios
pertenecientes a las mismas, con excepcién de:

a) Los funcionarios que se encuentren inhabilitados o suspendidos
en virtud de sentencia penal firme y los sancionados con suspension en el
servicio, si no hubiere transcurrido el tiempo senalado en la sentencia o
resolucion sancionadora.

b) Los que hayan sido declarados en situacion de excedencia
voluntaria con arreglo al articulo 29.3.¢) de la Ley 30/84, de 2 de agosto
(B.O.E. del dia 3) y que no hayan cumplido dos afios de permanencia en
dicha situacion. El plazo de dos afios se computara desde el dia siguiente al
de su cese en la Corporacion en que prestaran sus servicios, al ser
declarados en situacion de excedencia voluntaria, hasta el dia siguiente al
de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

c¢) Los funcionarios que no lieven dos afos en el dltimo destino
obtenido por concurso.

Tercera.— Estan obligados a participar, con la consideracion de
concursantes forzosos a todas las vacantes de su Subescala y Categoria:

a) Los funcionarios en situacion de excedencia forzosa.

b) Los funcionarios que hayan obtenido nombramiento interino o
provisional para un puesto de trabajo que estén desempefando en la fecha
de publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado de esta convocatoria o
pendientes de tomar posesion en la fecha indicada.

¢) Los funcionarios que se encuentren en situacion de expectativa de
nombramiento.

d) Los funcionarios de nuevo ingreso, a los que seran de aplicacion
las siguientes reglas:

1*.— Los que han accedido por el sistema de promocion a otra
Subescala o Categoria, si no participaren en este concurso o, habiendo
participado, no tomaren posesion del puesto de trabajo adjudicado, no
adquiriran la condicién de funcionario de la Subescala y/o Categoria a que
han promocionado y quedaran en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular en la Subescala o Categoria de procedencia, conforme a
lo establecido en el articulo 52.b) del Real Decreto 1174/87, de 18 de
septiembre (B.O.E. del 29).

2% — Los ingresados por acceso libre, si no participaren en este
concurso o, habiendo participado, no tomaren posesion del puesto de
trabajo adjudicado, no adquiriran la condicion de funcionarios de carrera
con habilitacién de carécter nacional, no pudiendo, por tanto, obtener
nombramiento provisional alguno.

32.— Los ingresados por acceso libre que ostenten la cualidad de
funcionarios de carrera, de cualquiera de las Administraciones Publicas, en
situacion de servicio activo, podran optar, en el plazo de remision de
solicitudes para tomar parte en el concurso, por continuar en ¢l puesto de
trabajo que estaban desempefiando con anterioridad a su ingreso en
cualquiera de las Subescalas de habilitacion nacional, pero no adquiriran la
condicion de funcionario de carrera de dichas Subescalas y por
consiguiente no figuraran en los Escalafones respectivos ni podran obtcner
nombramiento provisional para puestos de trabajo de las mismas, hasta
que, mediante concurso general de traslados y como concursante de todas
las vacantes, soliciten y obtengan un puesto de trabajo de la Subescala
correspondiente.

Cuarta.— Los funcionarios que hayan ingresado por oposicion
directa y se encuentren integrados en mas de una Subescala o Categoria,
podran ejercitar el derecho de participar en los concursos para la provision
de aquellas plazas a las que puedan acceder por su pertenencia a las
diferentes Subescalas o Categorias, consignandolas sucesivamente por
orden de preferencia en la solicitud, haciendo constar la denominacion y
clase de puesto de trabajo solicitado.

Quinta.— De conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Real
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Decreto 1174/87, de 18 de septiembre, y Base Séptima de la Resolucion de
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica de 4 de marzo de
1988, se recoge en el Anexo de esta Convocatoria el extracto de las bases y
baremos especificos aprobados por las Corporaciones Locales del
territorio de esta Comunidad Auténoma, con indicacion de la
denominacion y clase del puesto de trabajo, asi como de la Subescala a que
se adscriben.

Sexta.— Las solicitudes deberan:

A) Ajustarse al modelo que figura como Anexo [V de la Resoluciéon
de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica de 4 de marzo de
1988 (B.O.E. del dia 11), a la que se adjuntaran tantas fotocopias de las
mismas como puestos de trabajo se soliciten, uniendo a cada una de ellas la
documentacion acreditativa de los méritos que alegue a efectos del baremo
especifico de la respectiva Corporacion.

B) Se presentaran en el Registro General del Ministerio para las
Administraciones Publicas, en el Registro General de la Comunidad
Autdénoma o en las dependencias que establece el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de 15 dias naturales contados
desde el siguiente a la publicacién conjunta de las convocatorias en el
Boletin Oficial del Estado. Transcurrido el plazo de presentacidén de
solicitudes, no se podra renunciar ni alterar el orden de las plazas
solicitadas ni la preferencia expresada entre Subescalas o Categorias.

Séptima.— Recibidas las solicitudes, se remitiran a las Corporaciones
Locales interesadas para que el Tribunal Técnico, nombrado en el seno de
la misma, proceda a elevar a la Corporacion la lista de solicitantes por el
orden de calificacidon que hayan obtenido de la suma de sus méritos, con
arreglo al Baremo General, (que figuran en el respectivo Escalafon), mas
los que obtuvieren por aplicacion del Baremo Especifico de cada
Corporacion.

Octava.— Con arreglo a las puntuaciones asi obtenidas, las
Corporaciones Locales formularan propuesta de nombramiento, que
debera incluir los nombres de todos los solicitantes por el orden de
calificacion que hubieren obtenido. Dicha propuesta se remitira a la
Direcciébn General de la Funcion Publica del Ministerio para las
Administraciones Piiblicas, en el plazo de quince dias naturales, contados a
partir del dia siguiente a la recepcidn de las solicitudes.

Logrono, 28 de octubre de 1988.— El Consejero de Administraciones
Publicas, Luis Alegre Galilea.

ANEXO QUE SE CITA

Extracto de las bases y baremos especificos aprobados por las
Corporaciones Locales que, a continuacion se expresan:

ARNEDO

Puesto de trabajo: Secretaria, clase primera.

Subescala de Secretaria.— Categoria Superior.

Baremo especifico:

— Haber desempefiado puesto de Secretaria (en propiedad,
interinidad, provisionalmente, accidentalmente o en funciones) en
Ayuntamientos de mas de 10.000 habitantes, un punto por afo de servicio,
hasta un maximo de cinco puntos.

Puestode trabajo: Oficial Mayor.

Subescala de Secretaria.— Categoria Entrada (2?).

Baremo especifico:

— Haber desempeniado puesto de trabajo de Oficial Mayor,
clasificado en Categoria de Entrada de la Subescala de Secretaria, en
Ayuntamientos de mas de 10.000 habitantes, a razén de un punto por aiio
de servicio, hasta un maximo de cinco puntos.

Se valoraran los servicios prestados en propiedad
provisionales.

— Licenciatura en Derecho: Se valorara con 2,50 puntos.

Puesto de trabajo: Intervencion.

Subescala Interventores-Tesoreria.— Categoria Superior (12).

Baremo especifico:

— Haber desempefiado igual puesto en Ayuntamiento de mas de
10.000 habitantes, a razén de un punto por afio de servicios, hasta un
maximo de cinco puntos.

Se valoraran los servicios prestados en propiedad, interinidad y
provisionales.

Puesto de trabajo: Tesoreria.

Subescala Interventores-Tesoreria.— Categoria Entrada (22).

Baremo especifico:

, interinidad y

I1I.

— Haber desempenado igual puesto en Ayuntamientos de mas de
10.000 habitantes, a razon de un punto por afo de servicios, hasta un
maximo de cinco puntos.

Se valoraran los servicios prestados en propiedad,
provisionales.

Tribunal de valoracidn de méritos especificos. El Tribunal sera el
mismo para todos los puestos de trabajo y estara integrado por:

— El Alcalde-Presidente de la Corporacion.

— Dos Concejales de la Corporacidn, designados por el Alcalde.

— Un Técnico Superior perteneciente al Grupo A.

— Un representante de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

ALBELDA DE IREGUA

interinidad ¥

Puesto de trabajo: Secretaria, clase tercera.

Subescala Secretaria-Intervencién.

Bases: Regiran las generales del concurso y las especificas siguientes:

1*.— Tribunal.

El Tribunal de valoracion de méritos especificos estara integrado por:

Presidente: El Alcalde de la Corporacion o Concejal en quien delegue.

Vocales:

— Un Concejal de la Comision de Personal del Ayuntamiento.

— Un funcionario con habilitacion de caracter nacional, de igual o
superior categoria a la del puesto de trabajo a proveer, designado por el
Alcalde de la Corporacion.

Secretario: Quien ejerza estas funciones en el Ayuntamiento, salvo
que concurse a la plaza, en cuyo caso, lo sera un funcionario o concejal de
la Corporacion designado por el Alcalde. El Secretario no tendra derecho a
vOto.

22.— Acreditacion de méritos.

a) Conocimiento de la legislacion de la Comunidad Autonoma de La
Rioja.— Se aportari certificacion de haber ejercido como Secretario-
Interventor en una Corporacion Local de La Rioja, por un plazo superior a
dos afios a contar desde la publicacién de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, hasta la fecha de convocatoria
del concurso de traslados.

b) Especializacion en materia informatica.— Mediante certificacion
acreditativa del manejo de las aplicaciones de: Contribuyentes, aguas,
Impuestos de Circulacién, tasas anuales, recaudacion, Padréon de
habitantes y contabilidad.

¢} Especializacién en materia urbanistica.— Mediante certificacion
de haber ejemdo como Secretario-Interventor en una Corporacién, por un
periodo de tiempo superior a un aiio desde la publicacin de la Ley 7/85,
donde se hallaren en funcionamiento mas de tres Juntas de Compensacion.

d) Experiencia profesional.— Mediante informe de las
Corporaciones Locales donde haya cjercido ¢l solicitante desde la
publicacién de la Ley 7/85.

Baremo especifico.

1) Conocimiento de la legislacion de la Comunidad Auténoma de La
RiOJa. . o ot it e e 2 puntos.

2) Estar enJ)osesmn de Diploma acreditativo de haber realizado un
curso en materia de Intervencion-Depositaria de Administracion Local, en
Escuelas Oficiales del Estado, Autondmica o Local, con una duracion
minima de 40 horas lectivas 2,5 puntos.

3) Especializacién en materia informatica. Se acreditard por el
ejercicio profesional en una Corporacién Local, de conformidad con la
base segunda b) 1 punto.

4) Especializacién en materia urbanistica. Se acreditara por el
ejercicio profesional en una Corporacion Local, de conformidad con la
base segunda c) 1 punto.

5) Experiencia profesional en Corporaciones Locales, en puestos de
trabajo reservados a funcionarios con habilitacion de caracter nacional de
Secretaria-Intervencion 1 punto.

VIGUERA

Puesto de trabajo: Secretaria, clase tercera.

Subescala Secretaria-Intervencion.

Baremo especifico:

-— Estar en posesion de titulo oficial de cualquiera de las ramas de
Informatica. Se valorara con dos puntos el titulo superior de Informatica y
con un punto el titulo de Grag Medio o Formacion Profesional de
Segundo Grado.

Otras disposiciones

A. Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO

Expediente de descalificacion
proteccion oficial

voluntaria de vivienda de
I11.A.382

Presentada por Don José Antonio Sorozabal, en representacion
de Don Enrique Jesus y Dofia Maria del Pilar Velilla del Campo solicitud
de descalificacion de una vivienda de Proteccion Oficial, sita en Logrofio,

¢/ San Antén numero 2-1° D, amparada al Expediente LO-GI-4/74, se
hace publico para que en virtud de lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, los posibles interesados puedan alegar
en el plazo de 15 dias habiles, computables a partir del siguiente al de la
presente publicacion, lo que estimasen oportuno a su derecho ante la
Direccion General de Medio Ambiente, Urbanismo y Vivienda.

Logrofio, 19 de octubre de 1988.— EIl Director General de Medio
Ambiente, Urbanismo y Vivienda, Manuel Izco Garraleta.
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Informacion pablica de construcciones proyectadas en suelo no
urbanizable 111.A.383

Se somete a informacion publica por plazo de 15 dias en base a lo
dispuesto en el Art. 44.2 del vigente Reglamento de Gestién Urbanistica,
las siguientes construcciones proyectadas en suelo no urbanizable.

154/88.— AZOFRA.— Estacidn de Servicio en la margzn derecha de
la Carretera N-120, P.K. 32,960. D. Alfonso Lopez Villaluenga en nombre
y representacion de CEPSA.

155/88.— CENICERO.— Nave para almacén v exposicion en ¢/
Carretera de Logroiio numero 18. D. Fernando Caballero Saez.

156/88.— CENICERO.— Almacén agricola en paraje El Canal,
poligono 5, parcela 103. D. Javier Fernandez de Bobadilla Lopez.

157/88.— CENICERO.— Vivienda unifamiliar en paraje Santa Ana.
D. Rufino Caballero Rodriguez.

158/88.— AUTOL.— Ampliacién nave para cultivo champifion e
instalacion industria agraria de envasado y comercializacion de hongos en
fresco; término La Mazorra, poligono 26, parcelas 252 y 254, D. José Félix
Castaiidn Arpio.

160/88.— ALFARO.— Taller aserradero de madzra en poligono 33,
parcelas 3 y 4. D. Saturnino Berné Aguirre.

161/88.— CALAHORRA.— Ampliacion de vivienda, construccion
de almacén agricola y vivienda guarda, en carretera Calahorra-Murrieta,
margen izquierda, término de Sorban. D. Alfonso Solis Zamarron.

162/88.— ENTRENA.— Pabellon agricola en poligono 14, parcela
399. D. Tomas Rodriguez Barriobero.

Estos proyectos quedan expuestos al pablico en esta Consejeria de
QObras Piblicas y Urbanismo, Direccion General de Med.o Ambiente,
Urbanismo y Vivienda, sita en calle Once de Junic numero 11-1° de
Logroiio.

Logrofio, 19 de octubre de 1988.— El Presidente de la Comision de
Urbanismo de La Rioja, Manuel Izco Garraleta.

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

Orden de 10 de octubre de 1988 de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se convocan dos Planes de
Investigacion del Instituto de Estudios Riojanos  11].A.384

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes a través del Instituto
de Estudios Riojanos asume como objetivo en el campo de la Investigacion
la dotacion de medios precisos para que los investigadores y los equipos de
investigacion puedan acceder a la realizacion de su labor investigadora en
el mas absoluto respeto a todas las ideologias, teorias y métodos.

Con esta finalidad la Comision Ejecutiva del Instituto de Estudios
Riojanos adoptd el acuerdo de proponer a la Consejeria de Educacidn,
Cultura y Deportes la Convocatoria de 2 Planes de Investigacion para su
estudio y aprobacion.

Por ello en apoyo de la actividad individual y colectiva ordenada a
todos fines por el Decreto 27/1984, de 19 de julio, sobre estructura
orgénica y funcionamiento del Instituto de Estudios Riojanos y, en uso de
las atribuciones que me han sido conferidas, dispongo:

Articulo 1°.— Se convocan 2 Planes de Investigacién para el afio
1988, en las condiciones y con los requisitos sciialados ¢n los Anexos que
acompafian a la presente Orden.

Articulo 2°.— El importe de los Planes resultard disminuido a la
cantidad resultante gastada si a la vista de los justificantes presentados la
cuantia de los mismos no alcanzase el importe total concedido.

Articulo 3°.— El Director del Instituto de Estudios Riojanos
concedera los Planes de Investigacion objeto de esta convocatoria de
acuerdo con la propuesta que formule ¢l Tribunal evaluador.

Articulo 4°.— En materia de responsabilidad y gestion de los fondos
publicos de estos Planes, en lo no dispuesto en las Bases de la Convocatoria
y en el texto de los convenios a suscribir por los adjudicatarios, se estara a
lo establecido en la Ley General Presupuestaria y disposiciones
concordantes.

Articulo 5°.— Se faculta al Director del Instiluto de Estudios
Riojanos para reducir o prorrogar los plazos de entrega de los trabajos
objeto de esta convocatoria,

Disposicion Final.— La presente Orden entrara en vigor el dia de su
publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja, quedando derogadas las
disposiciones de igual o de inferior rango que se opongan a lo dispuesto en
la misma.

Logrofio, 10 de octubre de 1988.— La Consejera de Educacion,
Cultura y Deportes, Carmen de Miguel Cordén.

ANEXO I
PLANES DE INVESTIGACION

1. CONVOCATORIA

Se convocan dos Planes de Investigaciéon por una dotaciéon de
1.600.000 pesetas respectivamente, referidos a la investigacion en Ciencias
Experimentales y Filologia, especialmente dirigidos a ecquipos de
investigacion coordinados por los distintos departamentos o areas de
investigacion del Instituto de Estudios Riojanos y con duraciones
temporales diversas segun el Plan, ajustandose a las bases que acompaiian
a esta convocatoria. El plazo de solicitud es de 15 dias naturales a partir de
su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

2. TEMATICA.
Los dos Planes de investigacion que se ofrecen en la presente

convocatoria, se refieren a:

— Estudio de la liberacion de sustancias con actividades fibrinolitica
del endotelio vascular tras la estimulacion por diferentes agentes fisicos y
quimicos. (Departamento de Ciencias Experimentales).

— Bases documentales de la filologia riojana. (Departamento de
Filologia).

3. CONDICIONES GENERALES.

Podran participar postgraduados universitarios, preferentemente
formando parte de equipos de investigacion multiespecializados cuyo
Director Técnico sea Doctor, que atienda total o parcialmente al area
tematica escogida.

4. DOCUMENTACION

4.1. Instancia (modelo oficial en Secretaria).

4.2. Datos complementarios: En folios A4 mecanografiados a doble
espacio, hojas numeradas correlativamente.

4.3. Curriculum vitae de cada uno de los investigadores que
componen el equipo.

Memoria relativa al estudio o investigacién programado, esta

memoria contendra:

— Esquema del trabajo planteado referido total o parcialmente a
alguno de los dos Planes propuestos.

— Duracidén y presupuesto aproximado del proyecto completo en el
que no podran incluirse emolumentos personales.

5. COMISION DE SELECCION

La Comisidn de Seleccion de los diferentes equipos que se integren en
los planes serd nombrada por el Director del Instituto y presidida por el
Ilmo. Sr. Director General de Cultura y compuesta por un especialista por
cada area de investigacionn propuesta, catedratico de Universidad, el
Director del Colegio Universitario de La Rioja, el Director de la U.N.E.D
Formaran parte de la misma los miembros de la Comision Ejecutiva del
Instituto de Estudios Riojanos.

La resolucion del concurso anunciara los nombres de los equipos e
investigadores que lo compongan, asi como la disponibilidad
presupuestaria, proporcional al desarrollo total del plan y a los fondos
globales designados para tal efecto.

6. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS TRABAJOS

La coordinaciéon de la investigacion de cada Plan correspondera al
Director del Departamento correspondiente del Instituto de Estudios
Riojanos, nombrado a tal efecto por el Director del Instituto.

7. COMPROMISOS ADQUIRIDOS.

El Director Técnico del Plan debera firmar un convenio por el que se
faculta a este Instituto para el uso del trabajo becado en nuestras series
regulares de publicaciones.

El convenio recogera también las bases globales de esta convocatoria.

8. FORMA DE PAGO.

La ayuda a cada Plan se entregara anualmente en dos partes de un
50% cada una, la primera a la adjudicacién, la segunda previo informe del
Director-coordinador del plan. El ultimo de los plazos, en planes a mas de
un afio, solo podra devengarse una vez entregado el Trabajo, ya concluido,
y previo informe positivo del Director del Instituto.

9. RECURSOS.

Tras el fallo de la Comision de Seleccion puede interponerse recurso
de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, Cultura y Deportes
de la Comunidad Auténoma de La Rioja durante diez dias naturales a
contar desde la publicacion de la decision del Tribunal. Pasado ese tiempo
los seleccionados dispondran de 10 dias naturales para la firma de sus
correspondientes convenios.

10.  RENOVACION.

La renovacion del presupuesto durante los afios que dure ¢l Plan se
condicionara anualmente a la propia disponibilidad presupuestaria del
Centro y al cumplimiento por los diferentes equipos de sus compromisos
investigadores.

Logrofio, 3 de octubre de 1988.— El Director del Instituto de Estudios
Riojanos, José Miguel Delgado Idarreta.

ANEXO 1l

Concedido el Plan de Investigaciénde . . . ... ............
pesetas al equipo cuyo Director-
CoordinadoresD.. . . ......... ... ..... para el desarrollo del
trabajo de investigacion ** . . .. ... ... L Lo *’ por la
Comision de Seleccion reunida a dichos efectosenfecha. . .. ... .. ..
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 27/1984, de 19 de julio.

De conformidad con lo que se dispone en la Orden de fecha. . . . . .
de 1988 por la que se convocan 2 Planes de Investigacion
del Instituto de Estudios Riojanos, se establece el siguiente
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CONVENIO

Por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, D* Carmen de
Miguel Cordon

acuerdan

1.— La direccion del Plan presente correspondera a los Drs. D. . . .
, Direccién Técnicadel Plany D. . . . ... ... ...
Director Coordinador durante el transcurso completo del Plan, siendo
responsables del mismo y de su cumplimiento ante el Instituo de Estudios
Riojanos.

2.— La concesion de un Plan de Investigacion no significa que entre €l
investigador y la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, exista otra
relacion que la que se establece con cualquier otro Investigador Agregado
ni laboral, ni profesional ni de ninguna otra clase.

3.— La entrega de la cantidad aprobada sera de la siguiente manera:

— Un primer plazo del 50% del total concedido para cl afio 1988.

— Un segundo plazo del 50% restante, previo informe del Director-
Coordinador del Plan.

4.— La duracion del Plan es de ... aifio, pudiendo prorrogarse
anualmente, previa solicitud justificada de los directores del mismo, hasta
el total de los afios concedidos por la Comision de Seleccion.

5.— Los directores del Plan deberan presentar informes parciales de la
marcha del trabajo, a solicitud de la Comision Ejecutiva del Instituto de

Estudios Riojanos y en periodos que no deberan superar los seis meses.

6.— La Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes podra rescindir
el Plan concedido en el caso de incumplimiento por parte del equipo de
investigacion.

7.— La Comision Ejecutiva del [.E.R. estudiara si procede o no su
edicion y en que condiciones de extension, lo cual se comunicara al
Director del equipo investigador en el plazo maximo de seis meses a contar
desde la entrega del trabajoen el I.LE.R.

8.— En la publicacion de aquellos trabajos que por concicrto previo o
rechazo no sean editados por ef 1.E.R. debera constar en lugar destacado
que el trabajo fue Plan de Investigacion becado por la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, Instituto de Estudios Riojanos”

9.— En caso de no publicarse quedara en depdsito en los fondos no
publicados de la Biblioteca del 1.E.R. siendo necesario para su consulta por
los investigadores el permiso del autor hasta transcurridos los 5 primeros
afos.

Logrofio, de dec 1988
Director Técnico

Por la Consejeria de Educacién,
Cultura y Deportes

Fdo.: D? Carmen de Miguel Cordon

B. Administracion del Estado

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social
Notificacion 111.B. 440

En el expediente ejecutivo que esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva,
instruye contra José Luis Ruiz Ulecia, con domicilio en Arnedo, calle San
Miguel, 30 por sus débitos a la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social,
con esta fecha se ha dictado por el Jefe de esta Unidad, la siguiente:

“PROVIDENCIA: Vistas las actuaciones seguidas en el presente
expediente ejecutivo seguido a José Luis Ruiz Ulecia sin haber realizado los
débitos perseguidos en el mismo y reconociendo esta Unidad de Recaudacion
que el dicho deudor es propietario del vehiculo matricula SS-64706, segiin
consta en la Jefatura Provincial de Trafico de La Rioja, en la que ha quedado
anotado de embargo el mismo, a favor de la Tesoreria Territorial de la
Seguridad Social, por la presente acuerdo notificar a José Luis Ruiz Ulecia,
conforme a lo determinado en el art. 116 del Reglamento General de
Recaundacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, en su
apartado 4) requiriéndole para que en el plazo de 24 horas haga entrega en
esta Recaudacion de las llaves de contacto y la documentacion del vehiculo
resefiado, advirtiéndole de que, en caso contrario, serdn suplidos a su costa,
conforme determina el articulo 112.6 de la Orden de Desarrollo del citado
Reglamento. Igualmente notifiquese al deudor para que designe depositario
que se encargue de la custodia y conservacion del vehiculo embargado,
persona que ha de ser de reconocida solvencia moral y econdémica y salvo
causa justificada, ha de tener su residencia en esta localidad, todo ello en
el plazo de veinticuatro horas, contado a partir de la fecha siguiente a la
de notificacion o dentro de los ocho dias siguientes para los deudores que
no hubieran estado presentes en el acto del embargo. A la vez se le invita
para que en igual plazo, designe Perito tasador conforme determina el articulo
117, advirtiéndole que pasado el plazo indicado sin haber realizado ambos
nombramientos, se entendera renuncia a su derecho y los mismos se realizaran
por el ejecutor.”’

Lo que notifico a José Luis Ruiz Ulecia para su conocimiento y efectos,
haciéndole saber que de no ser entregadas las llaves y documentacion del
referido vehiculo en el plazo indicado, se ordenara a la Jefatura Provincial
de Trafico se proceda a la captura, depdsito y precinto en el lugar donde
sea habido, y para que acto seguido se ponga a disposiciéon de esta
Recaudacion.

Contra este acto de gestién recaudatoria podra formular recurso, ante
el Sr. Tesorero Territorial de la Seguridad Social de La Rioja en el plazo
de ocho dias siguientes al del recibo de la presente notificacion, acomparfiando
el mismo la prueba documental pertinente.

El procedimiento de apremio, aunque se formule recurso o reclamacion,
no se suspenderd, a menos que se garantice el pago de los débitos perseguidos
o se consigne su importe en la forma y términos expresados en los niimeros
3 y siguientes del articulo 190 del Reglamento General de Recaudacion de
los Recursos del Sistema de la Seguridad Social.

Calahorra, 20 de octubre de 1988.— El Jefe de la Unidad de Recaudacion
Ejecutiva n° 2, Juan Carlos Riezu Barasoain.

Notificacion 111.B.411

En el expediente administrativo de apremio seguido por esta Unidad

de Recaudacién contra Jestis Esteban Ruiz, de Calahorra, se ha dictado con
fecha de hoy la siguiente:

DILIGENCIA: Tramitandose en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva
de la Seguridad Social a mi cargo, expediente administrativo de apremio
contra €l deudor que a continuacion se expresa y estimandose insuficientes
los bienes embargados en el territorio de esta Oficina de Recaudacion,

DECLARO EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al deudor
que a continuacion se describe, por los descubiertos que igualmente se
expresan:

DEUDOR: Jesuis Esteban Ruiz.

DOMICILIO: ¢/ Teatro, 8

DEBITOS: Certificaciones de Descubierto n® 88/3946/17 y 88/7979/73.
Concepto: 01-Descubierto total. Importe Principal: 308.033 Pts. Recargo
de apremio: 61.605 Pts. y Costas Presupuestadas: 30.000 Pts. haciendo un
importe total de débitos de 399.638 Pts.

INMUEBLES: URBANA: Vivienda en primera planta alta, tipo A, del
edificio en calle Teatro o Nueva numero veintidds, que tiene su entrada por
la puerta derecha. Ocupa una superficie util de 90 m2. Le corresponde el
uso y disfrute exclusivo de la mitad Sur del suelo del patio del oeste y tiene
anejo en el atico, el trastero nimero Uno, de 49 m2. Constituye la vivienda
numero Cuatro, y representa una cuota de participacion en el inmueble de
3,69%. Inscrita en el tomo 478 del Archivo, Libro 292 de Calahorra, folio
60, finca 26.574, inscripcion 22.

Del citado embargo se efectuard anotacion preventiva en el Registro
de la Propiedad a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

A la vez se le advierte que, con caracter previo a la interposicion del
recurso de Reposicion o de la Reclamacion Econdmico-Administrativa,
podran interponer recurso ante el Tesorero Territorial de la Seguridad Social
de La Rioja, en el plazo de ocho dias, en los términos regulados en el articulo
187 del Reglamento General de Recaudacién de los Recursos del Sistema
de la Seguridad Social.

Asimismo, podrdn interponer Recurso de Reposicidn, con caricter
previo y facultativo en el plazo de quince dias, ante la Tesoreria Territorial
de la Seguridad Social 0 Reclamacion Econémico-Administrativa en el mismo
plazo, ambos contados a partir del siguiente dia al del recibo de la notificacion
del acto impugnado.

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, solamente
se suspendera en los términos y condiciones seiialados en el articulo 190 de
dicho texto legal.

Sirva la presente notificacion del embargo anterior a Don Jests Esteban
Ruiz, hoy en ignorado paradero.

Calahorra, a 20 de octubre de 1988.— EI Recaudador Ejecutivo, Juan
Carlos Riezu Barasoain.

Notificacion 111.B.442

En el expediente administrativo de apremio seguido por esta Unidad
de Recaudacion contra Herederos de Victor Carcamo, se ha dictado con
fecha de hoy la siguiente

DILIGENCIA: Tramitdndose en esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva
de la Seguridad Social a mi cargo, expediente administrativo de apremio
contra el deudor que a continuacion se expresa y estimandose insuficientes
los bienes embargados en el territorio de esta Oficina de Recaudacion,
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DECLARO EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al deudor
que a continuacién se describe, por los descubiertos que igualmente se
expresan:

DEUDOR: Herederos de Victor Cdrcamo.

DOMICILIO: Cenicero

DEBITOS:
K2 de Cert. Conceptlo Tanporte Principal R. Aprermio
£8/ 535/01 0l- Descubierts Total 226.809.- 45,761~
837 S36/02 O1- Descubierto Total 2B0.903. - T6.181. -
88/537/03 0L- lescubierto Total . 263,884~ 52.736.-
23/ 538/04 O1l- Descubierto Total 205.967 .- 41.133.-
88/ 539/G5 01- Descubierto ‘l‘utal 205.967.- T oa1.i33.-
88/ s4ac/C6 O1- Descubierto Total ' 234.765.- 45.953. -
88/ 541/07 01l- Descubferto Totsl 43.253.- B8.650. ~
83/ $42/G8 OLl- descubierto Tctal 284.797.~ 56.359, -
88/ £23/C9 01~ Descutierto Total 301.320. - T€0.7€4.~
&3 S44/10 01-Cescubierto Total 282.85).~ 56,570, ~
€8/3393/486 01- Descubierto Total 14]1,427.- 28.285.-
88/339%4/a7 01—~ Descubierto Total 143.370. - 28.674, -
£88£/4995/36 01~ Descubierto Total 35.355.~ 7.071 .~
88/7377/53 01~ Descubierto Total 19.052.- 3.210.-
£8/2781/16 22- Infraccién Normas S. Social $1.000. - 10.2C0, -
as,/2732/17 22- Infraccién Normas §. Social 51.000.- 10.200.-
83/2733/18 22~ Infraccibn Normas S. Soctal $1.009.~ 10.200. -

Estas Certificaciones de Descubierto ascienden a la cantidad total de
3.389.400 Pts. y con el importe de 300.000 Pts. calculadas para costas, hacen
un total importe de tres millones seiscientas ochenta y nueve mil cuatrocientas
pesetas (3.689.400 Pts.).

INMUEBLES: URBANA: Edificio situado en Cenicero en término de
El Llano, que consta de cuatro naves dedicadas a destileria de alcoholes y
extraccion de tartratos, emplazados dentro de una heredad cuya superficie
es de quince mil setecientos setenta y ocho metros cuadrados que linda al
Norte: Senda y Ribera del Ebro y con Rosario Francia, formado todo este
lindero una linea quebrada de un total de 114,60 metros; Sur, camino y
terreno de la linea férrea de una longitud total de 101 metros; Este, finca
de Rosario Francia en una extension de 145 metros y Oeste, f.nca de Pedro
Cantén —hoy sus sucesores— en longitud de 144 metros. El edificio o
construcciones de destileria ocupa una superficie de trescientos cincuenta
metros cuadrados aproximadamente y estd compuesto de planta baja y dos
pisos. En la planta baja existe almacén de licores y compuestos, el de destileria
o flamas destiladas, pabellones de rectificadoras, el de chimenea o secaderos
y otro para la elevacién de tartratos y heces y el de destilacidn, la caldera
de vapor y depdsito de aguas. En el primer piso de la torre, un pabellén
con los calderines de destilacién y otro con la destrozadora, columna
rectificadora, serpentin, contador y probetas de salida y habitaciones y
oficinas, y a los laterales de estos pabellones su terraza, y en el segundo piso
esta la destrozadora y condensadores todo ello con la ccrrespondiente
instalacion de maquinaria y utensilios apropiados a la destilacién de alcoholes
y extraccion de tartratos. El edificio se haya construido de hcrmigén en sus
cimientos en bloque, los muros de las fachadas y armados y de ladrillo los
demas, con maderamen y carpinteria apropiados. El edific.o tiene varias
entradas y la principal estd situada al Sur. Sobre las dos primeras crujias
det edificio descrito por sus linderos Sur, Este y Oeste se construye una nueva
planta de dos viviendas que ocupa una superficie construida de ciento ochenta
y cinco metros cuadrados. A esta fabrica pertenece una toma de agua dél
rio Ebro, cuya concesion consta en la Seccién Hidrografica de dicho rio.
La planta de vivienda ha obtenido la calificacion definitiva de viviendas de
renta limitada. Esia finca se forma por agrupacion de las nimeros 6725,
6726 y 6727, inscritas en los folios 248 a 250 del Tomo 743, libro 65, de
la nimero 2891 inscrita al folio 137 vuelto, digo al folio 232 del tomo 701,
libro 63 y de la n° 1193, inscrita al folio 137 vuelto, digo a! folio 232, del
tomo 334, Libro 18 del Ayuntamiento de Cenicero. Don Victor Carcamo
Lomba adquirié las fincas que por agrupacion se han formado alta, por
compra y obra nueva. El citado sefior fallecié en Cenicero el 25 de septiembre
de 1962, habiendo otorgado testamento en Vitoria ef 10 de julio de 1959
ante el notario Don Manuel Crespo Alvarez, en el que declara estar casado
en unicas nupcias con Dofia Emiliana Garcia Martinez v de ctyo matrimonio
tiene cinco hijos, Don Victor, Dona Angela, Don José, Dofia Maria Vega
y Don Angel Carcamo Garcia. Practicadas la operaciones de liquidacién
de la sociedad conygal por Dofia Emiliana Garcia Martinez, viuda del
causante entre sus hijos Don Victor casado con Dofia Maria Jesiis Alonso
Cantero, Dofa Angela casada con Don Antonio Ferniandez de Bobadilia
Novalgos, Don José casado con Dofia Teresa Alvarez Aguirrebeiia, Dofia
Maria Vega soltera, y Don Angel casado con Dofia Herminia Montejo
Jiménez, proceden a la agrupacion y adjudicacion en la forma siguiente:
A la viuda, Dofia Emiliana Garcia Martinez, por su mitad de gananciales,
una mitad indivisa y en usufructo vitalicio, por su cuota usufructuaria, una
participacion del 17,69%; a la hija Dofia Angela Céarcamo Garcia, el 3,4953%
y en nuda propiedad la participaciéon adjudicada a su madre en usufructo
a Don Victor; Don José, Dofia Maria Vega y Don Angel Cdrcamo Garcia,
en comun proindiviso y cuartas partes iguales, una participacion indivisa

del 13,9815%, y a los nietos José Antonio, Maria Vega, Laura, Francisco
Javier y Victor Fernandez de Bobadilla Carcamo, en comtin proindiviso por
quintas e iguales partes, una participacion indivisa del 15,0463%, segiin costa
en la escritura otorgada en Cenicero el 6 de junio de 1963, otorgada ante
el notario Don Ramiro Barbero Arcocen. Inscrita en el registro de fa
Propiedad al folio 1° del tomo 840, Libro 66 de Cenicero.

Del citado embargo se efectuarad anotacién preventiva en el Registro
de la Propiedad a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

A la vez se le advierte que, con caracter previo a la interposicion del
recurso de Reposicion o de la Reclamacion Economico-Administrativa,
podrén interponer recurso ante el Tesorero Territorial de la Seguridad Social
de La Rioja, en el plazo de ocho dias, en los términos regulados en el articulo
187 del Reglamento General de Recaudacién de los Recursos del Sistema
de la Seguridad Social.

Asimismo, podran interponer recursos de Reposicion, con caricter
previo y facultativo, en el plazo de quince dias, ante la Tesoreria Territorial
de la Seguridad Social; o Reclamacion Economica-Administrativa en ¢l mismo
plazo, ambos contados a partir del siguiente dia al del recibo de la notificacién
del acto impugnado.

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, solamente
se suspendera en los términos y condiciones sefialados en el articulo 190 de
dicho texto legal.

Sirva la presente notificacién del embargo anterior a Herederos de Victor
Carcamo, hoy en ignorado paradero.

Calahorra, a 20 de octubre de 1988.— El Recaudador Ejecutivo, Juan
Carlos Riezu Barasoain.

Notificacion 111.B.461

D. Rafael Fernandez Saenz, Tesorero Territorial de la Seguridad
Social de La Rioja, hago saber: Que con fecha 18 del presente mes, la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva numero 2 de La Rioja, ha dictado
providencia en el expediente que se sigue al empresario del Régimen
General 26/20.008-49 Angel Manzanos Alonso, de Viguera, documento
nacional de identidad 16.484.222, ante un débito de 4.906.188 pesetas,
cogrespondnemes a distintos periodos desde febrero de 1978 a febrero de
1988.

De conformidad con las disposiciones vigentes que determinan el
Reglamento General de Recaudacién de los Recursos del Sistema de la
Seguridad Social, formulo el presente edicto para que sirva de notificacion
en forma legal a fin de cursar la baja de su inscripcién.

Las personas afectadas por esta resolucion, deberan formular sus
reclamaciones ante esta Tesoreria Territorial, Sagasta 2, Logrofio, en el
plazo de dicz dias, a partir de la fecha de su pubhcauon

Logrofio, veintiuno de octubre de mil novecientos ochenta y ocho.—
El Tesorero Territorial.

Edicto 111.B.462

D. Rafael Fernandez Séenz, Tesorero Territorial de la Seguridad
Social de La Rioja, hago saber: Que la Unidad de Recaudacion Ejecutiva
ntmero | de La Rioja ha dictado providencia en los expedientes que se
tramitan a los trabajadores auténomos que a continuacion se relacionan en
el sentido de que se encuentran en situacion de ignorado paradero.
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A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el punto 4° del art. 141
de la Orden Ministerial de 23 de octubre de 1986 que desarrolla el
Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 716/1986, de 7 ¢ marzo, esta
Tesoreria ha dictado resolucién formal en los expedientes anteriormente
relacionados, declarando a los titulares en situacién de ignorado paradero,
advirtiéndoles que de no comparecer en el plazo de diez dias ante esta
Tesoreria, se procedera a su baja provisional en nuestros registros.

Logrofio, veinte de octubre de mil novecientos ochenta y ocho.

El Tesorero Territorial, Rafael Fernandez Saenz.

Edicto 111.B.463

Don Rafael Fernandez Saenz, Tesorero Territorial de la Seguridad
Social de La Rioja.

Hago saber: Que la Unidad de Recaudacion Ejecutiva nimero ! de La
Rioja, ha dictado providencia en los expedientes que se tramitan a los
trabajadores autébnomos que a continuacion se relacionan, en el sentido de
gue se encuentran en situacion de ignorado paradero.
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A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el punto 4° del art. 14}
de la Orden Ministerial de 23 de octubre de 1966, que desarrolla el
Reglamento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 716/1986, de 7 de marzo,
esta Tesoreria ha dictado resolucion formal en los expedientes
anteriormente relacionados, declarando a los titulares en situacion de
ignorado paradero, advirtiéndoles que de no comparecer en el plazo de diez
dias ante esta Tesoreria, se procedera a su baja provisional en nuestros
registros. .

Logroiio, 21 de octubre de 1988.— El Tesorero Territorial.

C. Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO DE LA CALZADA

Aprobacion definitiva de la Modificacion de varias Ordenanzas
Fiscales (continuacion) 111.C.1421

ORDENANZA FISCAL N° 5.— DERECHOS Y TASAS MUNICI-
PALES.

Para Ia exaccion del derecho o tasa sobre elementos constructivos
cerrados, terrazas, miradores, balcones, marquesinas, toldos, pavimentos
y otras instalaciones semejantes, voladizas sobre la via publica o que
sobresalgan de la linea de fachada.

Articulo 1°.— De conformidad con el namero 10 del articulo 208 det
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, una tasa sobre elementos constructivos cerrados, terrazas,
miradores, balcones, marquesinas, paramentos y otras instalaciones
semejantes voladizas sobre la via publica o que sobresalgan de la linea de
fachada.

Articulo 2°.— La cobranza de esta exaccion se verificara directamente
por la Administracion Municipal.

Articulo 3°.— Las instalaciones requieren autorizacion expresa de la
Corporacién Municipal, previa solicitud del interesado, en la que detallara
los elementos que pretende instalar.

Articulo 4°.— La obligacién de contribuir nace con la instalacién de
cualquiera de los elementos o instalaciones objeto del gravamen, aun
cuando por la circunstancia que fuere no llegara a utilizarse y subsistiese la
colocacion.

. .Articulo 5°.— La expresada exaccidn se regulara de acuerdo con la
siguiente

TARIFA

Se satisfaran las siguientes tarifas anuales:

— Miradores: 175 pesetas por metro lineal o fraccion.

— Balcones: 60 pesetas por metro lineal o fraccion.

— Margquesinas: 60 pesetas por metro lineal o fraccidén.

En estos supuestos el minimo a devengar anualmente serd el
equivalente a dos metros lineales, es decir 350 pesetas, si se trata de
miradores y 120 pesetas cuando se trate de balcones y marquesinas.

Articulo 6°.— Las cuotas de la tarifa anterior se entenderan anuales e
individuales y deberdn pagarse de una vez en el periodo voluntario que se
acuerde por la Corporacidn Municipal, terminado el cual procedera la
Alcaldia a declarar el apremio correspondiente.

Articulo 7°.— Se recaudaran en un solo recibo los derechos y tasas
regulados en esta Ordenanza y los que el Ayuntamiento tenga establecidos
en relacion con el niimero 10 del articulo 208 del Texto Refundido citado,
cuando afectaren a un mismo contribuyente por razon de las explotaciones
industriales o comerciales.

Articulo 8°.— El pago de las cuotas o tasas reguladas en esta
Ordenanza correspondera a los duefios o explotaciones de los inmuebles en
que se hallen las instalaciones.

Articulo 9°.— Durante el primer trimestre de cada afo, la
Administracién Municipal formara el correspondiente Padron en el que
figuraran los contribuyentes afectados y las cuotas respectivas que se
liquiden por aplicacion de presente Ordenanza, el cual se expondra al
publico por el plazo de quince dias a efectos de reclamaciones.

Transcurrido el plazo de exposicion al publico, la Corporacion
Municipal resolvera sobre las reclamaciones producidas y aprobara
definitivamente el Padrén que servira de base para los documentos
cobratorios correspondientes.

Las altas que ocurran durante el afio, se llevaran como Apéndice al
Padron, y su recaudacion se efectuara por un solo recibo anual, sin que en
este caso haya lugar a la acumulacion prevista en el articulo 7°.

Las bajas que se produzcan transcurrido el plazo de exposion al
publico, no surtiran efecto hasta el aio siguicnte.

Articulo 10°.— Las defraudaciones de las tasas a que se refiere esta
Ordenanza se depurarin y sancionaran, en su caso, con arreglo a las
prescripciones vigentes. Las meras infracciones seran castigadas con multa
segun la cuantia autorizada en la normativa vigente.

Articulo 11°.— Las cuotas liquidadas y no satisfechas a su debido
tiempo, se haran efectivas por la via administrativa de apremio.

Se consideraran partidas fallidas aquellas cuotas que no hayan podido
hacerse efectivas por el procedimiento de apremio, cuya declaracion se
formalizara mediante el oportuno expediente de acuerdo con lo prevenido
en el vigente Estatuto de Recaudacion.

Cuando sea procedente la anulacién, se practicara ésta, sin perjuicio de
la responsabilidad que pudiera alcanzar a los agentes de la recaudacion.

Articulo 12°.— En todo lo no previsto en esta Ordenanza se estara alo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 16 de abril y disposiciones concordantes.

Articulo 13°.— Esta Ordenanza, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 7/85, de 2 de abril, entrara en vigor en la fecha de su aprobacion y
tendra vigencia hasta que se acuerde su modificacion o derogacion.

ORDENANZA FISCAL N° 6.— TASA POR OCUPACION DE
TERRENOS DE USO PUBLICO POR MESAS Y SILLAS CON Fi-
NALIDAD LUCRATIVA.

Articulo 1°.— De conformidad con los articulos 199, 200.1.a) y
208.12, del Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, sobre ocupacion de terrenos de uso piblico por
mesas y sillas con finalidad lucrativa, se establece la Tasa Municipal
correspondiente.

Articulo 2°.— La obligacion de contribuir nace por el hecho de
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ocupar o usar la via publica o terrenos del comun, estableciendo en cllos
alguno o algunos de los elementos mencionados en el articulo anterior.

A estos efectos, se considerara via publica, toda calle, plaza, paseo,
pasaje, etc. que esté abierto al libre transito en todo momento.

Articulo 3°.— Vendran obligados al pago de los derechos o tasas
regulados por esta Ordenanza, los duefios de cafés, bares, cervecerias,
restaurantes, hoteles, colmados, circulos de recreo, y analoges, que utilicen
la via publica o terrenos del comiin con alguna de las instalaciones o
elementos citados con este fin.

Articulo 4°.— Para la instalacion de los elementos anteriormente
enumerados, sera requisito indispensable que los duefos o titulares de los
establecimientos lo soliciten previamente por escrito, expresando la clase y
nimero de elementos que pretenda instalar y la superficie a ocupar, de la
Alcaldia, quien, teniendo en cuenta el lugar del emplazamiento, podra
conceder, denegar, limitar o condicionar la concesidon o licencia, de
acuerdo con lo establecido en las Ordenanzas Municipales de Policia
Urbana y, en su caso, con los acuerdos especiales adoptados al respecto por
la Corporacion en Pleno o por la Comisién de Gobierno; y teniendo en
cuenta que es obligatorio ocupar el menor espacio posible.

Articulo 5°.— La Alcaldia, por si o por mediacién de la Comision de
Gobierno, fijara en cada caso el namero de meses, ve.adores o elementos
que cada establecimiento podra instalar, debiendo observarse al respecto
las normas siguientes:

1.— Sélo se permitiran las mencionadas instalaciones, cuando se trate
de aceras, en las que tengan, por lo menos 1,50 m. de anchura.

2.— Cuando por la suficiente amplitud de las aceras, se coloque en
éstas mesas, veladores, etc. la superficie maxima a ocupar nc excedera del
50 por cien de la anchura de la acera, y debiendo, en todo caso dejarase
libre un metro, por lo menos, para el transito de las personas.

3.— En los paseos y plazas no se permitira la colocacion de dichos
elementos en una zona que exceda del 50 por cien de la superficie destinada
al transito.

4.— En ningun caso se autorizara la colocacion d= mesas, veladores,
sillas, etc., al borde de las aceras, ni en la calzada de las calles destinadas al
transito de vehiculos.

S.— Se prohibe terminantemente obstruir, total o parcialmente, el
libre paso desde la calzada a la puerta de entrada a los edificios habitados u
ocupados.

6.— Queda obligado el dueiio o titular del establecimiento a mantener
el suelo del recinto ocupado por las instalaciones limpio. Si nc lo hiciere, se
le multara, y si reincidiese, podra prohibirsele la instalacion, con la retirada
de la licencia.

7.— Una vez terminado el servicio diario se retirara de las aceras y
paseos las mesas, veladores, etc. prohibiéndose terminanternente utilizar
las vias publicas para depdsito de las instalaciones y otros enscres.

Articulo 6°.— Contra la resolucion de la Alcaldia podra recurrirse
ante la Comision de Gobierno.

Articulo 7°.— Los tipos de percepcion de estos derechos o tasas seran
los citados en la siguiente.

TARIFA

— Por cada mesa o velador, con sus sillas o elementos independientes
2.900 Ptas.

Si las terrazas se hallaren dotadas de toldo, pagaran un diez por cien
mas por mesa.

Articulo 8°.— Estas cuotas se entienden por ejercicios naturales o
econdmicos completos, sea culquiera el nimero de dias y la epoca del afio
en que se efectiie la ocupacion, y ya se disponga de toda o de parte de la
superficie fijada, y tienen el cardcter de irreducibles.

Articulo 9°.— Anualmente y dentro del primer trimestre de cada
ejercicio econémico se formara por la administracin de Arbirios, en vista
de las declaraciones formuladas por los industriales afectados y de las
licencias concedidas, el Padrén de contribuyentes, al que se adicionaran,
en el transcurso del aiio, las altas producidas bien por declaracion de los
interesados o en virtud de expediente instruido por el Servicio de Rentas y
Exacciones.

Articulo 10.— La cobranza de esta exaccion se verificara directamente
por la Administracion Municipal.

El pago de las cuotas figuradas en el Padron se haran efectivas dentro
del segundo trimestre de cada afio, y el de las cuotas derivadas de altas
producidas con posterioridad se realizaran al expedirse la licencia o
permiso correspondiente.

Articulo 11°.— Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, la
recaudacion de este derecho o tasa podra efectuarse por ¢l sistema de
concierto gremial, los industriales afectados se comprometen a cubrir, por
lo menos, la cantidad que como ingreso por el mismo concepto se calcule
en el presupuesto ordinario.

Articulo 12°.— Se consideraran defraudadores de este derecho o tasa
los industriales que coloquen en la via publica o terrenc del comun
cualesquiera de los elementos gravados sin estar en posesion de la
correspondiente licencia o autorizaciéon y sin haber salisfecho las cuotas
respectivamente asignadas, o los coloquen en nGmero mayor que el
declarado o autorizado.

Se consideraran infractores los responsables de actos u omisiones que
solamente supongan un defectuoso cumplimiento de las normas
reglamentarias.

Articulo 13°.— Las defraudaciones seran sancionadas con multas
hasta el duplo de las cuotas defraudadas, ademas del pago de éstas.

Cuando por el Servicio de Rentas y Exacciones o por los Agentes
Municipales se compruebe la existencia de Mayor numero de elementos
gravables que el declarado y autorizado, se pondra inmediatamente el
hecho en conocimiento de la Alcaldia, quien impondra a los responsables
una multa del duplo de la cantidad defraudada, sin perjuicio de decretar el
pago natural del derecho a tasa por el exceso que resulte sobre lo declarado
y autorizado.

Las infracciones seran sancionadas con multas hasta de 500 pesetas.

Articulo 14°.— Tanto las cuotas como las responsabilidades
deducidas, que no se hagan efectivas durante el periodo voluntario de
cobranza que al efecto se fije, podran exigirse por la via administrativa de
apremio considerandose partidas fallidas aquellas cuotas que, siendo
legitimamente impuestas, no pudieran hacerse efectivas por la indicada via
administrativa de apremio,y cuya declaracion se formalizara mediante el
oportuno expediente de acuerdo con lo previsto en el vigente Estatuto de
Recaudacion.

Cuando sea procedente la anulacién, se practicara ésta, sin perjuicio
de la responsabilidad que pudiera alcanzar a los funcionarios respectivos.

Articulo 15°.— En todo lo no previsto en esta Ordenanza se estara alo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y demas disposiciones
concordantes.

Articulo 16°.— Esta Ordenanza de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
7/85, de 2 de abril, entrara en vigor en la fecha de su aprobacion y tendra
vigencia hasta que se acuerde su modificacidn o derogacion.

ORDENANZA FISCAL N° 7.— ORDENANZA REGULADORA
DE LA TASA POR PORTADAS, ESCAPARATES Y VITRINAS

Articulo 1°.— Haciendo uso de Ia facultad conferida por el articulo
208.16 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/86, de 16 de
abril, el Ayuntamiento acuerda continde la exaccion de la tasa municipal
por portadas, escaparates y vitrinas.

Articulo 2°.— La cobranza de esa exaccion se verificara directamente
por la Administracion Municipal.

Articulo 3°.— La obligacion de contribuir en estos derechos o tasa
nacera con la colocacién o distribucion de los medios de publicidad,
indicados en el articulo anterior en cualquier edificio, solar, fachada, etc.
siempre que aquéllos sean visibles desde la via publica, requiriéndose, al
efecto la previa autorizacion.

Articulo 4°.— Como el derecho o tasa grava propiamente a la
instalacion a efectos de publicidad, con independencia del inmueble en que
se coloque, la obligacion de pago por este derecho o tasa recaera sobre la
persona, natural o juridica, en cuyo nombre o beneficio se realicen los
actos publicitarios, y subsidiariamente responderan de la exacciéon los que
ejecuten los expresados actos y los particulares o entidades propietarios o
poseedores de los edificios o locales en que se efectuien tales exhibiciones.

Articulo 5°.— Toda instalacidn requiere expresa autorizacion
municipal, sin cuyo requisito no podra verificarse la publicidad, y
tratamiento de instalaciones de caracter permanente, la autorizacion
debera solicitarse por escrito, en el que se detallaran las estructuras,
dimensiones y demds caracteristicas de las instalaciones publicitarias que se
pretenda-colocar o utilizar.

Articulo 6°.— La exaccion de este derecho o tasa se regulara por la
siguiente

TARIFA

Escaparates Ptas./m2
En calles de primeracategoria . . . ... ....... . ... ... 172
En calles de segundacategoria . . . .. ... ............ 136
En calles de tercera categoria . . . . .. ... . e e e 104
Letreros adosados
En calles de primera categoria . . . . ... ............. 172
En calles de segunda categoria . . . . . ..... e e e 136
En calles de tercera categoria . . . . ... .... e 104
Letreros salientes
En calles de primera categoria . . . .. . .. ... ... 342
En calles de segundacategoria . . . . ... ............. 254
En calles de terceracategoria . . . . . . .. ... o0 206
VIENAS . v v o o v e e e e e e e e e e e e e e 341
Articulo 7°.— La estructura, dimensiones, etc. de los letreros,

rétulos, vitrinas, etc. de caracter permanente, se ajustara a las condiciones
fijadas en la autorizacion, en funcion de las caracteristicas de la calle o via
urbana en que se coloquen.

Articulo 8°.— Estaran exentos de este derecho o tasa los anuncios,
rotulos, letreros, etc. de Corporaciones y Organimos oficiales, siempre que
no suponga propaganda, los de caréacter benéfico-social y los que por las
disposiciones vigentes sean de fijacion obligatoria, pero entendiéndose que
en estos casos solo se eximiran del pago de la tasa por los rotulos o
anuncios que tengan exclusivamente la inscripcion obligatoria.

Articulo 9°.— Los escaparates, vitrinas y demas medios de publicidad
que tengan caracter permanente, seran objeto de un Padron que la
Administracion de Arbitrios formara dentro del primer trimestre de cada
afio, y que espondra al pablico en los sitios de costumbre a efectos
reglamentarios.

Terminado el plazo de exposicion al piiblico, la Comision de Gobierno
resolvera las reclamaciones producidas, y aprobara definitivamente el
Padron que constituird la base de los documentos obligatorios
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correspondientes.

La no inclusion en el Padron de un contribuyente no exime a éste del
pago de la exaccién.

Las altas que ocurran durante el aiio, con posterioridad a la formacion
del Padron, se llevaran como Apéndice a éste, y su recaudacion se
efectuara por un solo recibo anual. Las bajas no produciran cfectos hasta
el Padron del afio siguiente.

Articulo 10°.— Las cuotas de derechos o tasa correspondinte a los
contribuyentes incluidos en el Padron son irreductibles y de devengo anual.

Los derechos o tasa correspondientes a altas son, asimismo,
irreductibles y de devengo anual, cualquiera que fuera la techa de la
instalacion o alta, y su cobro y pago se realizara en un sélo recibo anual por
la totalidad completa anual.

Articulo 11°.— Los derechos y tasas regulados en esta Ordenanza no
son compatibles con los establecidos en el numero 10 del articulo 208 del
Texto Refundido 781/86, de 18 de abril, por ser diferentes tos conceptos de
la imposicion.

Articulo 12°.— Sj se llegase a confundir el concepto fiscal por existir
identidad de objeto fisico gravable, se aplicara Gnicamente la tarifa que se
estime mas apropiada al acto y, en caso de duda, la de mayor cuantia.

Articulo 13°.— Se considerara defraudacion de este derecho o tasa
cualquier acto u omision que tienda a eludir o a aminorar el pago de los
derechos sefalados en la tarifa de esta Ordenanza, y especialmente la no
manifestacion u ocultaciéon de los actos originados de la obligacion de
contribuir, y a la resistencia a su fiscalizacion por los Agentes Municipales.
Se considerara infraccion lo que solo sea defectuoso cumplimiento de las
disposiciones reglamentarias.

Articulo 14°.— Las defraudaciones seran sancionadas, segun el grado
de malicia, ocultacién o reincidencia, con multas hasta el triple de las
cantidades defraudadas, ademas del pago de éstas de la forma previsia en

las dispociones vigentes. Las meras infracciones seran castigadas con
multas segiin determina la Ley.

La responsabilidad recaera, en primer término, en las personas que
realicen el acto sujeto a la exaccion y subsidiariamente sobre el particular o
entidad que se beneficie de la publicidad.

Articulo 15°.— Las personas obligadas al pago de la tasa regulada en
esta Ordenanza, lo estdn asimismo, a declarar las altas o variaciones
correspondientes.

Articulo 16°.— Las cuotas legitimamente impuestas y liquidadas y no
satisfechas a su debido tiempo se haran efectivas por el procedimiento
administrativo de apremio, conforme el vigente Estatuto de Recaudacion.
Por el mismo procedimiento se haran efectivas las responsabilidades que
pudieran deducirse.

Se consideran partidas fallidas aquellas cuotas que no hayan podido
hacerse efectivas por el procedimiento de apremio, para cuya
declaracion se formalizara el oportuno expediente de acuerdo con lo
prevenido en el citado Estatuto de Recaudacion. Cuando sea procedente la
anulacion, se practicara ésta, sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiera alcanzar a los funcionarios y Agentes.

Articulo 17°.— Los agentes de Arbitrios y la Guardia Municipal
cuidara del exacto cumplimiento de esta Ordenanza, dando cuenta a la
Administracion de Arbitrios de cuantos anuncios, letreros, etc, se coloquen
o repartan sin previo permiso, a fin de que por la Alcaldia se imponga, a
los contraventores, la penalidad correspondiente, sin perjuicio de ordenar
la inmediata retirada del anuncio, rétulo o letrero objeto de la denuncia.
De no hacelo, el funcionario quedara sujeto a la sancioén correspondiente.

Articulo 18°.— En todo lo no previsto en esta Ordenanza sc estara a lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local, y demas disposiciones concordantes.

Articulo 19°.— Esta Ordenanza, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 7/85 de 2 de abril, entrara en vigor en la fecha de su aprobacién y
tendra vigencia hasta que se acuerde su modificacion o derogacion.

(Continuara)

V. Anuncios

A.

AYUNTAMIENTO DE SAN ASENSIO

Exposicion piiblica del Pliego de Cldusulas para la contrata-
cion de las obras de mejora del abastecimiento al Barrio de
Las Cuevas V.A.1264

Aprobado, por Decreto de la Alcaldia de fecha 24 de octubre, el Pliego
de Cldusulas Econémico-Administrativas que habra de regir la contratacion
de [a obra ‘‘Mejora del abastecimiento al Barrio de Las Cuevas’’, se somete
a informacion publica por término de ocho dias, contados a partir del
siguiente al de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja,
a efectos de oir las reclamaciones a que hubiere lugar.

San Asensio, 26 de octubre de 1988.— El Alcalde.

Subastas y concursos de obras, bienes y servicios

AYUNTAMIENTO DE TORRECILLA EN CAMEROS

Contratacion directa de las obras de alumbrado piiblico en
Torrecilla en Cameros V.A.1265

El Pleno de la Corporacion del Ayuntamiento de Torrecilla en Cameros,
aprobo en sesion celebrada el dia 29 de septiembre del corriente el proyecto
de alumbrado publico.

En sesion celebrada el 13 de octubre de 1988, el Pleno acordd por
unanimidad contratar directamente dichas obras, al tiempo que las declaraba
de urgencia.

Ademads, en dicha sesion de 13 de octubre se aprobé el Pliego de clausulas
economico administrativas que ha de regir la contratacién por concierto
directo de las obras de instalacion de alumbrado; las cuales junto con la
memoria de valoracion de las mismas se someten a informacién publica por
plazo de ocho dias contados a partir del siguiente de la insercion de este
anuncio en ¢l Boletin Oficial de La Rioja, para oir las reclamaciones a que
hubiera lugar.

Torrecilla en Cameros, 21 de octubre de 1988.— El Alcalde.

C. Anuncios particulares

PROMOTORES LOGRONESES, S.A.
Acuerdo de disolucién y liquidacion de la sociedad V.C.34

Por acuerdo de la Junta General Extraordinaria y Universal de

Accionistas de fecha 30 de septiembre de 1988, se ha acordado la
disolucion y liquidacion de la sociedad, lo que se hace publico de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley de Soc1edades Anoénimas.

El Liquidador, Domingo Alcazar Sanchez-Prieto.
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Franqueo concertado (26/2)

TASAS

Anuncios Pesetas
Por cada linea o fraccién (a 2 columnas) 79
Por cada linea o fraccion (a 3 columnas) 61
Por cada palabra (9 palabras por linea) 10
Suscripciones

Afo 3.255
Semestre 1.680
Trimestre 892
Venta de ejemplares

Ejemplar del mes corriente 37
Ejemplar atrasado mas de un mes 52

Ejemplar atrasado mas de un aflo 105



