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ANEXO 1
TRIBUNAL
TITULARES
Presidente: D. Antonio Garcia Cuadra, Director General de

Carreteras de la Consejeria de Obras Publicas.
Vocales:

— D. Angel Rubio Benito, Profesor de la Escuela de I.T.O.P. de

Burgos.

D. Vicente Ruiz Simarro, Ingeniero Técnico de Obras Publicas de
la Consejeria de Obras Publicas.

D. José Luis Maya San Roman, designado por la Junta de

Personal.

Secretario: D. Pedro Soto Garcia, Secretario General Técnico de la
Consejeria de Hacienda y Economia.

SUPLENTES

Presidente: D. José Diaz Mora, Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos de la Confederacion Hidrografica del Ebro en La Rioja.

Vocales:
D. Vicente Gil Campo, Profesor de la Escuela de 1.T.O.P. de

Burgos.

D. Manuel Curiel Lorente, Ingeniero Técnico de Obras Piiblicas
de la Consejeria de Obras Piblicas.

D. Alfredo Agustin Sanuy, designado por la Junta de Personal.
Secretario: D? Nieves Jiménez Garcia, Inspectora de Transportes.

DIPUTACION GENERAL DE LA RIOJA

Convocatoria de concurso-oposicién para proveer dos plazas de
Ujieres al servicio de la Diputacién General de La Rioja
11.B.141

En ejecucion del acuerdo adoptado por la Mesa de la Camara en su
reunion del dia 28 de septiembre de 1988, se convoca concurso-oposicion
para proveer dos plazas de Ujieres al servicio de la Diputacion General de
La Rioja, dotadas con las retribuciones basicas y complementarias
correspondientes al Cuerpo de Ujier. ’

La presente convocatoria se ajustara a las siguientes bases:

Base Primera.— Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en la oposicién serd necesario reunir los siguientes
requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espaiiola y ser mayor de edad.

b) Estar en posesion del Certificado de escolaridad o equivalente o
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeiio
de las funciones correspondientes.

d) No haber sido separado del servicio mediante expediente
disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones ptiblicas
por sentencia judicial firme.

e) Cumplir los demas requisitos que se establecen en la presente
convocatoria.

Base Segunda.— Presentacién de solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en la oposicién deberan presentar en los
Servicios Generales de la Camara, en el plazo de 30 dias naturales contados
desde el siguiente a la publicacion de la presente convcoatoria en el Boletin
Oficial de La Rioja, la documentacién que a continuacion se relaciona:

a) Una instancia dirigida al Presidente de la Diputacion General, en
la que el aspirante hara constar el nombre y apellidos, documento nacional
de identidad, edad, domicilio a efectos de notificaciones, y teléfono, en su
caso. Asimismo, los candidatos expresaran en la instancia que reunen los
requisitos exigidos en la base primera y manifestaran que, una vez
superada la etapa provisional y hayan sido nombrados funcionarios
definitivos por la Presidencia, se comprometen a tomar posesion en el
Cuerpo de Ujier, dentro del mes siguiente a contar desde la notificacion del
nombramiento.

b) Recibo acreditativo de haber abonado la cantidad de 500 Pts. en
concepto de derechos de examen.

¢) Curriculum vitae, con indicacion de la experiencia profesional y
documentos acreditativos de los méritos que se aleguen.

Base Tercera.— Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estardA formado por el Presidente de la
Diputacién General, o Vicepresidente en quien delegue, que lo presidira;
otro miembro de la Mesa de la Camara; el Letrado Mayor o Letrado en
quien delegue; dos funcionarios propuestos por la Junta de Personal de los
que al menos uno de ellos habra de pertenecer a la Diputacion General.
Actuara como Secretario con voz, pero sin voto, un funcionario de la
{.am.ara propuesto, asimismo, por la Junta de Personal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia, cuando
menos, de tres de sus miembros.

El Tribunal calificador resolvera las dudas que surjan en la aplicacion
de las normas de la presente convocatoria, asi como lo que proceda en los
casos no previstos. A los efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal calificador tendré su sede en la Diputacion General de La Rioja,
¢/ Marqués de San Nicolas, s/n, Logrofio.

Base Cuarta.— Admision de aspirantes.

Una vez terminado el plazo de presentacion de instancias, el Tribunal
las examinari y ordenara que se publique una lista provisional de
candidatos admitidos en el Boletin Oficial de La Rioja, indicando plazo
para subsanacion de errores € impugnacion, en su caso, de las exclusiones.
Concluido el plazo indicado, se publicara la lista definitiva de aspirantes
admitidos.

Las listas provisional y definitiva de candidatos admitidos se
colocaran, ademas, en el tablén de anuncios de la Diputacién General de
La Rioja.

Base Quinta.— Normas de desarrollo de la Oposicién.

1. En la fase de concurso, que no tendréa caracter eliminatorio, se¢
calificara la experiencia profesional de los concursantes en funciones
similares a las que corresponde desempeiiar al Cuerpo de Ujieres,
valorandose, en particular, el haber desempefiado puestos de telefonista
y/0 recepcionista en instituciones publicas o privadas.

Concluida la fase de concurso el Tribunal calificador hara publica en
el tablén de anuncios la relacion de concursantes con la puntuacion
obtenida. Esta, que no podra ser superior a tres puntos, se sumara a la
obtenida en las restantes pruebas para obtener la clasificacion final.

2. La fase de la oposicion comenzard, dentro del periodo

comprendido entre los tres y cinco meses siguientes a la fecha de
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja, en el diay
hora sefialados al efectos, que se anunciaran en dicho Boletin con quince
dias de antelacién ai menos, asi como en el tabléon de anuncios de la
Diputacion General de La Rioja.

3. Los ejercicios de la fase de oposicion consistiran en las siguientes



