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Yy, en su caso, especialidad académica relacionados, realizan las funciones
propias de su titulaciéon. La mera posesion del titulo no presupone la
clasificacion del trabajador en esta categoria profesional.

Nivel 2

2.1. Titulado Superior

Son los trabajadores que, no relacionados en el nivel superior, estan
en posesion del titulo académico correspondiente expedido por Facultad
Universitaria o Escuela Técnica Superior y realizan las funciones propias
de su titulacion. La mera posesioén del titulo no presupone la clasificacion
del trabajador en esta categoria profesional.

2.2. Director Titulado Superior (a extinguir)

2.3. Profesor Superior de Musica

Es quien, en posesion del titulo Superior de Musica, en cualquiera de
sus especialidades, ejerce la actividad propia de su especialidad dentro del
marco organizativo, pedagogico y didactico establecido en el Centro.

GRUPO B

Nivel 3

3.1. Arquitecto Técnico

3.2. Ingeniero Técnico

Son aquellos Titulados de Grado Medio que, estando en posesion del
titulo académico relacionado, realizan funciones propias de su titulacion.
La mera posesion del titulo no presupone la clasificacion del trabajador en
esta categoria profesional.

3.3. Titulado de grado medio

3.4. Ayudante Técnico Sanitario

Son los trabajadores que, no relacionados en el nivel superior estan en
posesion del correspondiente titulo profesional, expedido por Escuela
Técnica o de Grado Medio y realizan las funciones propias de su titulacion.
La mera posesion del titulo no presupone la clasificacion del trabajador en
esta categoria profesional.

3.5. Educador

Es quien, en posesion del titulo de grado medio adecuado, dirige y
ejecuta la instruccion y la formacion integral del alumnado dentro del
marco general pedagdgico y didactico establecido en el Centro y organiza y

coordina las actividades educativas secundarias que competen al personal
auxiliar.

3.6. Profesor Auxiliar de Musica.

Es quien, en posesion del titulo de grado medio adecuado, ejerce la
actividad propia de su especialidad musical dentro del marco organizativo,
pedagdgico y didactico establecido en el Centro.

3.7. Director de Guarderia (a extinguir)
GRUPOC
Nivel 4
4.1. Técnico no titulado (a extinguir)
4.2. Técnico practico de control y vigilancia de obras
4.3. Encargado general (a extinguir)
4.4. Ayudante de obra (a extinguir)
4.5. Celador de obras (a extinguir)
4.6. Profesor de arte dramatico

TECNICO NO TITULADO. Es el trabajador que, estando en
posesion de titulo de Formacion Profesional de segundo grado, realiza
actividades diversas que, partiendo de directrices generales muy amplias,
requieren un alto grado de autonomia y responsabilidad en su ejecucion.

TECNICO PRACTICO DE CONTROL Y VIGILANCIA DE
OBRAS. Es el trabajador que, con los conocimientos tedrico-practicos
precisos y experiencia suficiente, esta provisto de mando sobre el personal
adscrito a la unidad de obra encomendada. Depende directamente de la
direccion de la obra, de quien recibe las instrucciones y medios materiales
para el control y vigilancia de las mismas. Dirige y planifica ks trabajos a
realizar por el personal a sus ordenes, coordinando la actuacidén de los
equipos con vistas a garantizar que las obras se ejecuten ajustadas al
proyecto vigente o modificaciones autorizadas. Exige al contratista el
cumplimiento de las condiciones contractuales que rijan en la ejecucion de
las obras. Es el depositario del libro de 6rdenes cuando exista. Lleva un
diario de las obras en donde hace constar, cada dia de trabajo, las
incidencias ocurridas en las mismas.

Controla personal y diariamente todos los trabajos del personal a sus
ordenes, prestando su cooperacion técnica en todas las actividades en que
sus conocimientos y experiencia sean necesarios.

Tendra conocimientos de topografia, laboratorio, elementos de
construccién de las obras publicas, vigilancia y oficina.

ENCARGADO GENERAL. Es el trabajador que, en posesion del
titulo de Bachiller superior o F.P.2, posee los conocimientos de encargado
de obra, talleres, instalaciones y explotaciones, y, bajo las oOrdenes
inmediatas del técnico superior o medio, tiene uno o mas encargados a las
suyas. Adopta las medidas oportunas para el debido ordenamiento y

ejecucion de las tareas. Posee los conocimientos suficientes para realizar
las drdenes recibidas de sus superiores y es responsable del mantenimiento
de los medios materiales y la disciplina del personal.

AYUDANTE DE OBRA. Empleado técnico a las 6rdenes inmediatas
de un técnico titulado. Colabora con él en la realizacién del cometido que
le esté4 asignado, teniendo la responsabilidad limitada que corresponde a su
jerarquia subordinada.

CELADOR DE OBRAS. Es quien tiene como misién especifica
auxiliar al Ayudante, a las érdenes directas del mismo, en sus funciones de
replanteo, vigilancia y ejecucion de las obras. Debera estar en posesion de
la titulacién adecuada y tener los conocimientos del encargado asi como los
generales de aritmética y geometria; alineaciones, replanteos, cubicaciones,
nivelaciones con aparatos sencillos, interpretacion de planos topograficos,
arranque de piedra en canteras, colocacion de vias, utilizacion de taneles,
galerias y pozos, funcionamiento de los aparatos y maquinaria empleados
convenientemente en esta clase de obras; en general, poseer la técnica
necesaria de la obra y los oficios que en ella intervengan, teniendo a su
cargo la distribucion de todo el personal para la mejor organizacion del
trabajo. Asimismo, debera conocer las disposiciones legales sobre
carreteras en la parte que le afecten.

PROFESOR DE ARTE DRAMATICO. Es el trabajador que,
reuniendo las condiciones de titulacion adecuadas, ejerce la actividad
docente para el adecuado desarrollo de los programas, dentro del marco
pedagégico y didactico establecido en el centro.

Nivel §

5.1. Encargado (a extinguir)

5.2. Maestro Industrial

5.3. Avyudante Técnico de Laboratorio

5.4. Mecénico Supervisor 1.T.V. (a extinguir)
5.5. Programador de aplicaciones (a extinguir)

ENCARGADO. Es el trabajador que, con titulo de bachiller superior
o F.P.2. controla la funcidn especifica de su unidad de trabajo, segiin las
ordenes recibidas de sus superiores, cuidando de su esmerada ejecucion y
con responsabilidad directa en las funciones encomendadas al personal a
sus ordenes. Llevara el desarrollo puntual de la obra, taller o laboratorio,
segun el plan de trabajo establecido por el personal técnico.

MAESTRO INDUSTRIAL. Es el trabajador que, en posesién de este
titulo, expedido por el centro oficial de Formacién Profesional, desempeiia
funciones propias de su titulacién y especificamente las de planificacion y
supervision del trabajo, control del mismo y elaboracion de calculos.

AYUDANTE TECNICO DE LABORATORIO. Es el trabajador que,
poseyendo titulo de F.P.2 especifico, con aplios conocimientos sobre
trabajos de laboratorio, realiza por propia iniciativa trabajos técnicos
auxiliando a los titulados y a las érdenes directas de éstos, tales como
elaboracion o modificacion de hipotesis sencillas o forma de desarrollar las
mismas, eleccion de aparatos o métodos para el desarrollo de un trabajo,
calculos preparatorios y ejecucion practica de la labor, relacion de
conclusiones, etc. Podr4 tener personal a su cargo, supervisando el trabajo
de éste.

MECANICO SUPERVISOR L.T.V. Es el trabajador que en posesion
de la titulacion adecuada, organiza el trabajo del equipo de la inspeccion
técnica de vehiculos, manteniendo los niveles necesarios de responsabilidad
y productividad. Conoce la utilizacion de las diferentes maquinas
empleadas en la revision, interpretando sus resultados y tolerancias para
aplicar los criterios de aceptacion o rechazo en las inspecciones.

PROGRAMADOR DE APLICACIONES. Es quien, en posesion de

la titualcion adecuada, tiene como mision la de estudiar las aplicaciones
definidas por los analistas, desarrollando los programas adecuados para su
tratamiento en ordenador. Ser4d especificamente responsable de:
confeccionar los organigramas detallados de la aplicacion; redactar los
programas en el lenguaje de programacién adecuado; realizar las pruebas
necesarias con los juegos de ensayo que le hayan sido definidos; puesta a
punto de los programas hasta conseguir el normal funcionamiento de los
mismos; documentacién del manual de operaciones.

Nivel 6

6.1. Administrativo (a extinguir)
Contramaestre (a extinguir)
Capataz agrario

Técnico auxiliar de obras
Maestro de oficio (a extinguir)
Delineante

Fotointerpretador (a extinguir)
. Analista

.9. Ayudante pecuario (a extinguir)
6.10. Técncio Especialista
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ADMINISTRATIVO. Es el trabajador que, poseyendo el titulo de
Bachiller Superior o F.P.2, a las 6rdenes del Director o Jefe de una unidad
administrativa, realiza con responsabilidad e iniciativa cualificadas
actividades de caracter burocrativo, que requieren una preparacion
especifica reconocida. Deberd poseer conocimientos de Contabilidad
General y Pablica, Sistema fiscal, nociones de estadistica, Organizacion del
Estado y Administrativo Autonémica, técnicas de simplificaciéon del
trabajo administrativo, nociones de Derecho Administrativo, Laboral y de



