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a depender de ésta, incorporandose con posterioridad al servicio de la
Diputacién General de La Rioja. N

Disposicion Adicional Tercera.— A efectoss del computo de
antigiledad a que se refiere el articulo 38 b) dp[ presente Estatuto y, en

general, a todos los efectos econémicos y administrativos que les puedan
corresponder, se tendré en cuenta el tiempo de servicios prestados'por los
funcionarios a cualesquiera Administraciones publicas y Organos
constitucionales o estatutarios, siempre que no fuera coincidente con el de
los prestados a la Diputacion General de La Rioja. )

Disposicién Adicional Cuarta.— La normativa comemsia en el
presente Estatuto es de aplicacion preferente a cualquier otra.
Supletoriamente, en tanto no la contradiga, sera aplicable la }eglslacf(v)n
que, sobre funcién publica, sea dictada en el Ambito de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en su defecto, la vigente sobre
personal al servicio de las Cortes Generales y, en tltimo lugar, la
legislacion general de funcionarios civiles del Estado.

Disposicion Transitoria Primera.— Los funcionarios de carrera que,
procedentes de la extinguida Diputacion Provincial de La Rioja, quedaron
integrados en la Administracion de la Comunidad Auténoma vy,
posteriormente, fueron adscritos al servicio de la Camara, adquiriran, a la
entrada en vigor de este Estatuto, la condicion de funcionarios de la
Diputacion General de La Rioja.

Disposicion Transitoria Segunda.— 1. Los funcionarios a que se
refiere la disposicion transitoria primera asi como aquéllos que, en su
momento, fueron seleccionados por oposicion o concurso-oposicion y
nombrados funcionarios de carrera de la Diputacion General de La Rioja,
quedaran integrados, a partir de la entrada en vigor del presente Estatuto,
en los Cuerpos y Escalas que correspondan, de acuerdo con lo prevenido en
los apartados siguientes.

2. Quedaran integrados en el Cuerpo de Letrados de la Diputaciéon
General de La Rioja aquellos funcionarios que, a la entrada en vigor del
presente Estatuto, ocupen plaza de Letrado al servicio de la Camara,
siempre que rednan el requisito de titulacion exigido en el mismo.

3. Quedaran integrados en el Cuerpo Técnico, Escala de Grado
Medio, de la Diputacion General de La Rioja, aquellos funcionarios de
carrera que, a la entrada en vigor del presente Estatuto, ocupen plaza de
Jefe de Negociado al servicio de la Camara, siempre que retnan el requisito
de titulacién exigido en el mismo o, en su caso , acrediten haber prestado,
al menos, quince ailos de servicios efectivos a cualesquiera
Administraciones publicas, 6rganos constitucionales o estatutarios.

4. Quedaran integrados en el Cuerpo Administrativo de la
Diputacion General, aquellos funcionarios que, a la entrada en vigor del
presente Estatuto, ocupen plaza del Jefe de Grupo al servicio de la
Camara, siempre que retnan el requisito de titulaciéon exigido en el mismo
0, en su caso, acrediten haber prestado, al menos, cinco afios de servicios
efectivos a  cualesquiera  Administraciones piblicas, organos
constitucionales o estatuiarios.

5. Quedaran integrados en el Cuerpo Auxiliar de la Diputacién
General de La Rioja, aquellos funcionarios de carrera que, a la entrada en
vigor del presente Estatuto, ocupen plaza de Auxiliar Administrativo al
servicio de la Camara, siempre que reiinan el requisito de titulacién exigido
en el mismo.

6. Quedaran integrados en el Cuerpo de Ujieres de la Diputacién
General de La Rioja, aquellos funcionarios de carrera que, a la entrada en
vigor del presente Estatuto, ocupen plaza de Subalterno al servicio de la
Cémara, siempre que reinan el requisito de titulacion exigido en el mismo.

Disposicion Transitoria Tercera.— A los efectos previstos en el
articulo 43 del presente Estatuto los funcionarios procedentes de otras
Administraciones publicas deberan manifestar su opcién por su propio
régimen de proteccion en el plazo de treinta dias desde la entrada en vigor
de aquél, entendiéndose resuelta la opcion en favor del régimen general de
la Seguridad Social si, en dicho plazo, no se manifestase voluntad expresa
en contrario.

Disposicion Transitoria Cuarta.—— Las primeras elecciones a la Junta
de Personal se celebrarén en el plazo de tres meses a partir de Ia entrada en
vigor del presente Estatuto.

Disposicion Transitoria Quinta.— La aplicacion del presente Estatuto
no podra suponer, en ningin caso, menoscabo en el actual régimen de
retribuciones. Si, como consecuencia de la aplicacion del nuevo régimen
retributivo, algiin funcionario experimentase una disminucion en el total
de sus retribuciones anuales, tendra derecho a un complemento personal
transitorio por la diferencia, el cual ser4 absorbido por cualquier ulterior
mejora retributiva.

Disposicion Transitoria Sexta.— A los efectos previstos en el articulo
68 del presente Estatuto los funcionarios de la Diputaciéon General de La
Rioja deberan declarar, ante el Letrado Mayor, las actividades
desarrolladas al margen de la Camara, lo que, acompanado del informe de
éste, serd elevado a la Mesa de la Diputacion General de La Rioja que
dictara la resolucidn procedente.

Disposicién Derogatoria.— Queda derogado el Acuerdo sobre
condiciones de empleo del personal al servicio de la Diputacion General de
La Rioja de 30 de julio de 1986 y cuantas disposiciones se opongan a lo
establecido en el presente Estatuto.

Disposicién Final Primera.— La reforma del presente Estatuto se
verificara con sujecion al procedimiento seguido para su aprobacion.

Disposicién Final Segunda.— FEl presente Estatuto de Personal

entrard en vigor al siguiente dia de su publicacién en el ‘‘Boletin Oficial de
la Diputacion General’’. También se publicara en el “‘Boletin Oficial de La
Rioja”’.

CONSEJERIA DE SALUD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL

Orden de la Consejeria de Salud, Consumo y Bienestar Social,
por las que se fijan las condiciones para la concesion de subvencio-
nes a Asociaciones de Consumidores 1.LA.118

La Ley 26/1984, de 19 de julio, General para la Defensa de los
Consumidores y Usuarios, siguiendo el mandato establecido en el art. 51 de
la Constitucion, establece las bases de organizacion y funcionamiento de
las Asociaciones de Consumidores, como instrumento adecuado para la
defensa de sus intereses, disponiendo entre otras medidas de fomento y
apoyo, para la concesion de subvenciones.

De acuerdo con estos principios, la Comunidad Auténoma de La
Rioja, tiene como objetivo fundamental el apoyo a las Organizaciones de
Consumidores, formalmente constituidas, que desarrollen sus actividades
en el ambito de la misma.

En su virtud, esta Consejeria, convoca la concesion de ayudas y
subvenciones a dichas organizaciones, determinando los criterios para su
adjudicacion a cuyo efecto dispone:

Articulo 1°.— Podran tener derecho a estas subvenciones, las
Asociaciones de Consumidores y Usuarios inscritas en el Instituto Nacional
del Consumo, con ambito de actuacion en el territorio de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, siempre que no incurran en alguna de las
circunstancias previstas en el art. 21 de la ley 26/84 General para la
Defensa de los Consumidores y Usuarios.

Articulo 2°.— 1. Las subvenciones, que se haran efectivas con
cargo al Concepto 480 del Presupuesto de la Comunidad Autéonoma de La
Rioja para 1988, serin destinadas a financiar alguno de los siguientes
conceptos:

— Gastos de infraestructura y funcionamiento de gabinetes técnicos
y juridicos.

— Edicion de revistas y publicaciones periddicas y no perioédicas.

— Actividades de educacion, formacion e informacion de
consumidores y acciones de captacion de socios.

— Realizacién de campafias concretas, ensayos comparativos,
estudios y encuestas.

— Celebracion de actos estatutarios.

2. A efectos de percibir la subvenciéon concedida no podran
dedicarse a cada concepto cantidades superiores al 20 por 100 de las que
figuren presupuestadas en la propuesta de actuacion, salvo causa
justificada que debera ser confirmada, en su caso, por la Consejeria de
Salud, Consumo y Bienestar Social.

Articulo 3°.— Las solicitudes se presentaran en la Consejeria de
Salud, Consumo y Bienestar Social, acompafiadas de la siguiente
documentacion:

1. Certificacion del Secretario de la Asociacion acreditativa del
numero de afiliados e incremento de los mismos en el altimo afo, asi como
cuotas recaudadas en el Gltimo ejercicio.

2. Balance de situacidn econdémica al 31 de diciembre del afio
anterior, donde se haga constar detalladamente los ingresos por todos los
conceptos ¥ los gastos agrupados por partidas especificas, segin el fin a
que fueron destinados. .

3. Memoria de las actividades realizadas en el afo anterior y
evaluacion de los resultados obtenidos.

4. Propuesta de actuacidon para 1988, con arreglo a los conceptos
previstos en el articulo 2.1. de la presente Orden, y presupuesto de
realizacion, con expresiéon de la subvenciéon solicitada y la aportacién
econémida de la asociacidon para cada concepto.

Articulo 4°.— La subvencién, que serd calculada partiendo del
importe del presupuesto de realizacion presentado, no financiara en ningiin
caso la totalidad de éste por cada concepto de las enumeradas en el articulo
21. A estos efectos, teniendo en cuenta las circunstancias y caracteristicas
tanto econdmicas como de estructura funcional de cada asociacién, y otras
apreciaciones objetivas, se aplicaran criterios de financiacién por
concept0s que no podran rebasar el limite del 90% por cada uno de ellos.

Articulo 5°.— 1. El importe global de las subvenciones no podra
superar el limite establecido por la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Autonoma de La Rioja para 1988.

2. Para el anélisis y evaluacion de las solicitudes y para la
determinacién del importe de las subvenciones, se tendrdn en cuenta,
ademas de la calidad y rigor de los programas de actividades presentadas,
los siguientes criterios:

a) Nuamero de afiliados de la asociacidn e incremento del mismo en el
afio anterior.

b) Cuotas recaudadas en el ultimo ejercicio.

c) Evaluacion de los programas desarroliados en 1987.

d) Implantacion en las distintas areas territoriales.

Articulo 6°.— El abono de las subvenciones se har4 de la forma
siguiente:

— E150% en el momento de acordar la subvencién.

— EI 50% restante, una vez efectuadas las actividades programadas,



