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Sabado, 4 de junio de 1988

Proceso de actuaciones.— 32 fase.

En el presente apartado se indica el desarrollo de una 3* Fase
constituida por fas actuaciones tendentes a la puesta en conocimiento de
todas las partes interesadas la conclusidon del expediente y la resolucion
recaida.

a) El Director General, o por delegacion de éste el Secretario
General, a la vista del informe presentado por el Instructor, dictara
resolucion dimponiendo la sancidonque se considere oportuna o bien,
declarando la absolucion del expedientado por los hechos imputados,
ordenara el sobreseimiento del expediente. De ambos tipos de resolucion se
dard orden de traslado al interesado por escrito para su conocimiento y
efectos.

b) El Instructor comunicara al Jefe del Departamento de Gestion de
Personal, y éste al efectado, Ia resolucién dictada por }a Direccion General
(0, en su caso, a la Secretaria Gencral) imponiendo la sancién o el
sobreseimiento, con entrega de copia y duplicado de la notificacion para su
firma y posterior unioén al expediente.

Si la sancién consistiese en suspension de empleo y sueldo, la misma
sera efectiva y comenzara a cumplirse a partir del dia siguiente al de la
notificacién al interesado.

Simultaneamente, el Jefe del Departamento de Gestidon de Personal,
una vez tomada nota a fin de que surta los oportunos efectos
administrativos, lo comunicara al Jefe del Departamento a que pertenezca
elinteresado.

c) Asimismo, en el caso de que la falta fuere considerada grave o
muy grave y, especialmente, en caso de despido, el Jefe del Departamento
de Gestion de Personal comunicara al Comité de Empresa y al Comité del
Centro de trabajo del expedientado, la sancif que ha sido impuesta.

d) Las sanciones impuestas se incorporaran al expediente personal
del sancionado durante un periodo de un afio para las leves, de dos afios
para las graves y de tres afios para las muy graves.

e) Dentro de los veinte dias siguientes a la notificacion de la
resolucidn al interesado, éste podrd recurrir ante la Magistratura de
Trabajo.

f) En los casos en que la falta pudiere ser racionalmente considerada
como muy grave, o lo requiera la seguridad del servicio, podra disponer la
suspension de empleo v sueldo del expedientado, con caracter preventivo,
en tanto se sustancia el expediente disciplinario. Caso de serle impuesta una
sancién como resultado del expediente, dicho periodo de suspension
preventiva le sera abonado, hasta donde alcance, para el cumplimiento de
aquélia. Caso de absolucién o sobreseimiento, le sera retribuido el tiempo
de suspension preventiva con todos sus efectos.

Sobreseimiento.— En cualquier momento de la sustanciacion del
expediente, el Instructor podra decretar, conforme a criterios juridicos, el

sobreseimiento del mismo y proceder al archivo de todas las actuaciones
practicadas sin ulterior tramite, a excepcion de las notificaciones de rigor si
se hubiere pasado de la 1 Fase.

Resefia de diligencias practicadas.— Se resefiaran o consignaran en
forma ordenada las diversas diligencias realizadas en la tramitacion del
expediente.

Expediente disciplinario especial (garantias de los miembros de los
Comités de Empresa y Delegados de Personal).— EI proceso de
actuaciones a seguir en cuanto a expedientes disciplinarios contradictorios
a miembros de Comité de Empresa o Delegados de Personal es
sustancialmente idéntico al contemplado en los apartados anteriores. No
obstante, de conformidad con lo establecido en el articulo 55° del I
Convenio Colectivo de Electra de Logrofio, S.A., en el articulo 68 del
Estatuto de los Trabajadores y en el articulo 111 de la Ley de
Procedimiento Laboral, en caso de comisién de faltas por estos
representantes de los trabajadores en el ejercicio de su funcién de
representacion, es obligatorio y debera tramitarse, expediente
contradictorio en el que seran oidos, aparte del interesado, el Comité de
Empresa o restantes Delegados de Personal de su centro de trabajo y el
Delegado Sindical de la misma afiliacion, si lo hubiere. Dicha garantia
alcanza hasta el afio siguiente a la expiracion del mandato representativo,
salvo que éste se produzca por revocacion o dimision.

Idéntica obligacion de tramitacion de expediente contradictorio
alcanzara a los Delegados Sindicales.

Plazos.— Los plazos maximos a que se deberan contraer las
actuaciones del expediente disciplinario son los siguientes:

12 Fase: tres dias naturales.
22 Fase: diez dias naturales.
32 Fase: tres dias naturales.

Eventualmente, atendida la concurrencia de especiales circunstancias,
el plazo maximo sustanciacion del expediente puede ampliarse hasta un
maximo de treinta dias naturales.

Prescripcién de faltas.— Dada la importancia que tiene, para la
evitacién de los perniciosos efectos de que, por el transcurso del tiempo,
determinadas faltas laborales queden sin sancionar, asi como farantia de
seguridad juridica de los afectados, a continuacion se transcribe el
contenido del articulo 60, apartado 2 del vigente Estatuto de los
Trabajadores para su conocimiento y estricta observancia:

‘... las faltas leves prescribiran a los dies dias; las graves a los veinte
dias, y las muy graves a los sesenta dias, a partir de la fecha en que la
empresa tuvo conocimiento de su Comision, y, ¢n todo caso, a los seis
meses de haberse cometido’’.

Se entiende que el conocimiento queda referido respecto de quien en la
Empresa tiene la facultad de sancionar o despedir.

{continuara)

IV. Administracion de Justicia

AUDIENCIA TERRITORIAL DE BURGOS
Sala de lo Contencioso-Administrativo
Edicto 1V.786

Por ¢l presente anuncio se hace saber ante esta Sala se incoado recurso
contencioso administrativo con el nimero 365/88, a instancia de
Promotora JOMARSA, S.A., representada por la Procuradora D* Elena
Cobo de Guzman contra Acuerdo del Excmo. Ayuntamiento de Logroiio
de fecha 3 de febrero de 1988, desestimando recurso de reposicion
interpuesto por Promotora JOMARSA, S.A. en Expte. AS-11-694/87,
sobre Acuerdo de ejecucion subsidiaria de obras en la casa niimero 10 de la
calle Muro de Cervantes de Logrofio.

Lo que se publica en este periddico oficial para conocimiento de
cuantas personas o Entidades puedan estar legitimadas como demandadas
o coadyuvantes con el fin de que les sirva de emplazamiento y puedan
comparecer si les conviniere, segtn lo establecido en los articulos 60, 64 y
66 de la vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

Burgos, 13 de abril de 1988.— FI Secretario.— V°B® El Presidente.

JUZGADO DE 1* INSTANCIA N“ 2 DE LOGRONO

Edicto 1V.767
Juzgado de Primera Instancia niamero dos de Logroiio y su partido.
Por el presente, hago saber: Que, ante este Juzgado se tramita
Expediente de Dominio nam. 78 de 1988, promovido por D. Praxedes
Iruzubieta Magafia, mayor de edad, soltero, agricultor y vecino de
Huércanos, sobre reanudacion de tracto registral interrumpido sobre las
fincas rusticas y urbanas que a continuacion se describen, a nombre del
solicitante, excepto la descrita bajo el n°® 23, a favor del mismo y de su
hermana D? Enriqueta Iruzubieta Magafia, por iguales e indivisas mitades:
En jurisdicciéon de Huércanos:
1.— En Llanilios, heredad de 23,81 areas. Catastrada al poligono 8,

finca n® 206, que linda al Norte, Lucio Rodriguez; al Sur, Josefa
Iruzubieta; al Este, José M* Hoces y al Oeste, Mariano Iruzubieta.

2.— En Llanillos, heredad de 21,12 4reas. Catastrada al Poligono 8,
Finca n° 428, que linda al Norte, Camino; al Sur, Elicio Gonzalez; al Este,
Joaquina Iruzubieta y al Oeste, Elicio Gonzalez.

3.— En Llanillos, heredad de 11,50 areas. Catastrada al Poligono 8,
Finca n°® 431. Linda al Norte, Camino; al Sur, Joaquina Iruzubieta; al
Este, Juan de Dios Narro y al Oeste, Joaquina Iruzubieta.

4.— En Cerrada, heredad de 32,45 areas. Catastrada al Poligono 11,
Finca n° 105. Linda al Norte, Camino; al Sur, Carretera; al Este,
Purificacion Nalda y al Oeste, Cava y herederos de Florencio Ortuilo.

5.— En Matarredonda, hereda de 7,05 areas. Catastrada al Poligono
11, Finca n® 402. Linda: Norte y Sur, herederos de Ignacio Gonzélez; Este,

Floriano Morga y herederos de Vitoriano Lépez y Oeste, el compareciente.

6.— En Matarredonda, heredad de 13,45 areas. Catastrada al

Poligono 11, Parcela 404. Linda al Norte, Herederos de Ignacio Gonzalez;

al Sur, Herederos de Florencio Ortufio; al Este, el compareciente y Oeste,
Cava.

7.— En Rentecillas, heredad de 6,63 areas. Catastrada al Poligono 13,
finca n° 448. Linda al Norte, Angela Morga; al Sur, Herederos de Maximo

Hernaez y Herederos de Miguel Gallarta; al Este, Cava y al Qeste, Rio

Yalde.

8.— En Aliboca, heredad de 32,30 areas. Catastrada al poligono 12
finca 287. Linda al Norte, Cava; al Sur, Cerro; al Este, camino y al Oeste,

José Iruzubieta.

9.— En Bajada heredad de 13,52 areas. Catastrada al poligono 13
Finca n°® 19. Linda al Norte, Cava; al Sur, Carretera; al Este, Concepcion
Matute y al Oeste, Juan José Garcia.

10.— En Vadamelga heredad de 2,79 4reas. Catastrada al Poligono 13
Finca 211. Linda al Norte, Cava; al Sur, Camino; al Este, Manuel
Iruzubieta yal Qeste, Vicente Lara.

11.— En Vadamelga, heredad de 36,34 areas. Catastrada al Poligono
13 Finca n°® 233. Linda al Norte, Agustin Matute y Pablo Bezares; Sur,
Cava; al Este, Antonio Santamaria y al Oeste, Herederos de Vicente
Maiso.

12.— En El Valle heredad de 26,36 areas. Catastrada al poligono 14



