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II.

Autoridades y Personal

B. Oposiciones y Concursos

AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

Bases de la oposicién para la provision en propiedad de 2 plazas
de Maestros Industriales 11.B.82

I. Objeo de la convocatoria.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 2 plazas de Maestros
Industriales, Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grupo C, de acuerdo con la siguiente distribucion:

a) 1 plaza para la promocion interna prevista en el art, 22-1 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de mediadas para la reforma de la Funcién
Piblica.

b) 1plaza paraelresto de los aspirantes.

1.2. En el supuesto que resultara vacante la plaza correspondiente al
turno restringido en la presente oposicion se acumulara al turno libre.

1.3. A los titulares de las mismas, incumbird el desempefio del
cometido propio de la profesion y de las funciones que les sean asignadas
por la Corporacion Municipal.

1.4. A los que resulten nombrados les sera de aplicacion el régimen
de incompatibilidades vigente para la Funcién Publica. La jornada de
trabajo podré ser continuada o partida o en régimen de turnos.

Deberan conducir los vehiculos de propiedad municipal asignados al
servicio siempre que se encuentren en posesion del permiso de conducir que
les habilite para ello.

1.5. La realizacidon de estas pruebas sclectivas se ajustara a lo
establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local; en
el Real Decreto 2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del personal al Servicio de la
Administracion del Estado, y a las normas de esta convocatoria.

1.6. El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd el de
oposicion.

Fase de oposicion.

Los ejercicios de [a oposicion, obligatorios para todos los aspirantes,
seran los siguientes:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito durante un
periodo maximo de tres horas, tres temas extraidos al azar, uno de cada
uno de los grupos I, II y 111, incluidos en el programa Anexo a la
convocatoria. El Tribunal podra acordar la lectura de los ejercicios por los
opositores. Los temas comprendidos con los grupos II y 111 corresponden
con el cuestionario oficial (O.M. 13-9-75, B.O.M.E.C. 10-11-75,
desarrollados en textos admitidos por el M.E.C.).

Segundo ejercicio: Este ejercicio tendra por objeto la resolucionn de
cuestiones de caracter tedrico-practico, relacionadas con el puesto de
trabajo a desempenar y con los conocimientos exigidos en la convocatoria
y su desarrollo se ajustara a las normas que el Tribunal determine. Estas
normas les seran comunicadas a los aspirantes antes de la realizacion del
mismo. El aspirante deberd aportar todo el material necesario para
croquizar, asi como todos los utiles necesarios, calibre, peines de rosca,
plantillas de curvas, etc. por si fuese necesario.

La realizacion de las pruebas de este ejercicio serd publica. Se
valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos.

Concluida la realizacion de los dos ejercicios, el Tribunal podra
dialogar con el aspirante sobre el contenido de los temas expuestos y
pedirle explicaciones complementarias. El didlogo podra temer una
duracion maxima de 10 minutos, para cada uno de los ejercicios.

I1. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

Turno libre:

a) Los generales para el ingreso a la Funcion Piablica.

b) Estar en posesion del Titulo de Maestro Industrial de Formacion
Profesional de 2° grado o equivalente en las especialidades de Rama de
Metal o Rama de Electricidad y Electronica.

Turno Restringido:

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Logrofio con una
antigiiedad minima de tres aiios.

b) Estar en posesion de la titulacion establecida en el apartado b)
turno libre.

III. Solicitudes.
3.1. Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion deberan
extenderse, necesariamente, en el impreso normalizado establecido por el

Ayuntamiento de Logrofio, que se facilitard en la Unidad de Registro
General.

Los residentes en otras localidades deberan solicitar el impreso con la

antelacion suficiente a la fecha de expiracidon del plazo de presentacién de
instancias, a la siguiente direcciéon. ‘“‘Excmo. Ayuntamiento de Logroiio.
Servicio de personal. Oposiciones y Corncursos. Refernecia instancias’’.

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicacion del anuncio de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. En el espacio reservado para ello, se acomparfiara una fotografia
tamaflo carnet.

3.4. El impreso de solicitud y su copia, debidamente
cumplimentados, se presentaran, en el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento de Logrofio, en horas de nueve de 1a mafana a dos de la
tarde de cualquiera de los dias laborables del piazo indicado en el apartado
3.2

3.5. Con arreglo a lo determinado en el art. 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los requisitos
exigidos se requerira al interesado del modo expresado en la base siguiente
para que subsane la falta en el plazo de diez dias, con apercibimiento de
que, si no lo hiciere, se archivara sin mas tramite.

IV. Admisién de candidatos.

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas bastara
con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que retinen todas y
cada una de las condiciones exigidas en la Base 11, referidas siempre a la
fecha de expiracién del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Alcalde-
Presidente dictara la resolucién, declarando aprobada la lista de admitidos
y excluidos. La resolucién se publicara en el Boletin Oficial de La Rioja, y
contendra, ademas del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios,
como anexo Unico, la relacién nominal de los aspirantes exciuidos e
indicacion de las causas, y del plazo de subsanacion de los defectos, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, asi
como el lugar en que se encuentran expuestas al publico la listas completas
de aspirantes admitidos y excluidos.

4.3, Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Si algin aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos ¥
tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el apartado 4.2., el
Tribunal lo admitira provisionalmente a la realizacion de los ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituira en sesion especial a una hora
antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de
celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin mas tramite, las
peticiones que, mediante comparecencia, puedan presentarse por los
aspirantes que se encuentren en ias circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitird en el mas breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolvera definitivamente sobre la
admisién o exclusion, comunicandolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificacion a los interesados.

4.5. En el supuesto de gque por circunstancias excepcionales se
hubiese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracion del primer
ejercicio, debera publicarse en el Boletin Oficial de La Rioja.

V. Composicidn, constitucion y actuacion de los oOrganos de

seleccion.

5.1. El Tribunal calificador de las prucbas selectivas estara
compuesto por los miembros que a continuacion se indican:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

Un representante del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos.

Un representante de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

Un representante del Profesorado Oficial del Estado.

El Jefe del respectivo Servicio Municipal.

Un funcionario de carrera.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien delegue.

Podran designarse suplentes que simultaneamente con los titulares
respectivos, integraran el Tribunal.

La designacién de los miembros del Tribunal, se hara publica en el
Boletin Oficial de La Rioja, asi como en el tablon de edictos de la
Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte
del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo, notificindolo a la Alcaldia
Presidencia.

5.3. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

5.4 El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de los miembros
presentes, tedas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas
contenidad en esta resolucion y determinara la actuacion procedente en los
casos previstos. Sus acuerdos sOlo podran ser impugnados por los
interesados en los supuestos y en la forma establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

El Tribunal podra disponer la incorporacidn a sus trabajos de asesores



