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Séabado, 5 de marzo de 1988

de Paz de Ventosa.

Los que aspiren a desempefiarlo pueden solicitarlo del Excmo. Sr.
Presidente de esta Audiencia Territorial, dentro del plazo de treinta dias, a
contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio, por medio de
instancia, que se presentard en la Secretaria del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccién de Logrofio numero Uno acompanando los
documentos ordenados en el Decreto Orgénico vigente y los demas que

estimen convenientes.

Burgos, 18 de febrero de 1988.— El Secretario de Gobierno, Antonio

Tudanca Saiz.

AYUNTAMIENTO DE HARO

Oferta de Empleo Publico para 1988 11.B.27

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria del dia 22 de
febrero de 1988, acordé:

3.— Aprobacién Oferta Empleo Piiblico 1988.

Dada cuenta de la ampliaciéon de la oferta de empleo piblico para
1987, aprobada en sesion extraordinaria de este Pleno de fecha 22 de
diciembre de 1987 y publicacada en el Boletin Oficial de La Rioja niimero
13 del 30 de enero de 1988.

Habida cuenta del escrito de la Subdireccion General de la Funcién
Piblica Local, en el que se comunica que recibido el acuerdo referenciado
¥y puesto que nos encontramos ya en 1988, no parece procedente publicar
en ¢l Boletin Oficial del Estado una ampliacién a la oferta del afio anterior.
La Corporacion, deberia optar entre incluir estas plazas en la oferta de
empleo que en su dia resulte de la aprobacion del Presupuesto para 1988, o
bien formular en este momento su oferta de empleo publico para 1988,
pudiendo luego la Corporacién realizar una ampliacién, en un plazo
prudencial con ocasién de la aprobacion del Presupuesto para el presente
ejercicio.

Vistos los articulos 18 de la Ley 30/1984 de 2 de agosto, 91 de la Ley
7/198S, de 2 de abril y 128 del Real Decreto 781/1986 de 18 de abril.

El Pleno por mayoria acuerda:

I.-— Anular la ampliacién de la oferta de empleo publico para 1987,
aprobada en sesion extraordinaria de este Pleno celebrada en fecha 22 de
diciembre de 1987.

2.— Aprobar la oferta de empleo publico para 1988, sin perjuicio de
su ampliaciébn con ocasion de la aprobacién del Presupuesto para el
presente ejercicio, en los siguientes términos:

Provincia: La Rioja.

Corporacion: Ayuntamiento de Haro.

Numero de Codigo Territorial: 26071.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1988.

Funcionarios de carrera.

Grupo segiin
art. 25 L.

N. de
30/1984 Clasificacién vacant Denominacién

C Escala: Admon. General 2 Admtvo. de Admon
Subescala: Admtvo. General

C Escala: Admon. Especial 1 Sargento de la
Subescala: Servicios Policiia Local
Especiales
Clase: Policia Local

D Escla: Admon. General 1 Auxiliar de Admon
Subescala: Auxiliar General

D Escala: Admén. Especial I Guardia
Subescala: Servicios
Especiales
Clase: Policia Local

D Escala: Admén. Especial 4  Cabo de bomberos
Subescala: Servicios
Especiales
Clase: Extincidn de
Incendios

3.—

Remitir la citada oferta al Sr. Delegado del Gobierno al objeto
de que sea publicada en el Boletin Oficial del Estado.

4.— Publicarla asimismo en el Boletin Oficial de La Rioja.

Haro, 24 de febrero de 1988.

Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Técnico de Administracion General (Rama Jurfdica) 11.B.28

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria del dia 22 de
enero de 1988, acord6:

4.— Convocatoria para la provisién en propiedad de una plaza de
Técnico de Administracién General (Rama Juridica).

Examinadas las bases redactadas por Secretarfa para la provisién en
propiedad por oposicién de una plaza de Técnico de Administraciéon
General (Rama Juridica), vacante en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento e incluida en la oferta de empleo piblico para 1987.

El Pleno, por unanimidad acuerda:

I.— Aprobar las bases que han de regir la convocatoria para la
provision en propiedad por el sistema de oposicién de una plaza de Técnico
de Administraciéon General (Rama Juridica).

2.— Convocar a oposicion la plaza de Técnico de Administracién
General (Rama Juridica), publicando la convocatoria con las
correspondientes bases en el Boletin Oficial de La Rioja y un extracto en el
Boletin Oficial del Estado, produciéndose los efectos administrativos desde
la fecha del Boletin Oficial del Estado en que se publique el extracto.

BASES Y PROGRAMA QUE HAN DE REGIR LA OPOSICION
LIBRE PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA
DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL (RAMA JURI-
DICA) DE ESTE AYUNTAMIENTO.

Primera: Objeto de Ia convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisiébn, por el
procedimiento de oposicidn libre, de una plaza de Técnico de la
Administracién General (Rama Juridica) del Excmo. Ayuntamiento de
Haro, encuadrada en el Grupo A de los establecidos en el art. 25 de la Ley
30/1984 de 2 de agosto y dotadas con el sueldo correspondiente al citado
grupo, pagas extraordinarias, trienios y demas retribuciones que puedan
corresponder con arreglo a la legislacién vigente.

Segunda: Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en la oposicién sera necesario que los aspirantes

reunan, en la fecha de terminacion del plazo de presentacién de solicitudes,
los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aquella en que
falte menos de 10 afios para la jubilacion forzosa por edad. A los solos
efectos de la edad maxima para el ingreso, se compensar4 el limiete con los
servicios prestados anteriormente a la Administracién Local, cualquiera
que sea la naturaleza de estos servicios.

¢) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que le incapacite para el
desempeiio del cargo. .

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad, segin el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de la Administracién Local.

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del
servicio del Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones ptblicas.

Tercera: Instancias y admision.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién, en la que los
aspirantes deberdn manifestar que reunen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la base segunda de la convocatoria,
comprometiéndose, en su caso, a prestar juramento o promesa en los
términos establecidos por la legislacién vigente, se dirigiran al Presidente
de la Corporacién y se presentardn en el Registro General de ésta,
debidamente reintegradas, durante el plazo de 20 dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Si alguna instancia adoleciese de algin defecto, se requerirad al
interesado para que en un plazo maximo de 10 dias habiles subsane la falta
con apercibimiento de que si asi no lo hiciese se archivara su instancia sin
maés tramite y sera excluido de la lista de aspirantes.

" Las instancias también podran presentarse en la forma que determina
el art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen que se fijan en la cantidad de mil quinientas
pesetas (1.500) serdn satisfechas por los aspirantes al presentar la instancia
y no podrén ser devueltos més que en caso de no ser admitidos a examen
por falta de los requisitos exigidos para tomar parte en él.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de la
Corporaciéon adoptara resolucién en el plazo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se
publicar4 en el Boletin Oficial de La Rioja, se indicara el lugar en que se
encuentra expuesta al publico la lista certificada completa de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacién del plazo de subsanacion que, en los
términcs del art. 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se concede
a los aspirantes excluidos y determinar el lugar y fecha de comienzo de los
ejercicios.

Cuarta: Tribuanl Calificador.

El Tribunal Calificador estar4 constituido de la siguiente forma:

— Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue.

— Vocales:

El Secretario General de la Corporacion.

Un representante designado por la Comunidad Auténoma de La
Rioja. .

Un representante del Profesorado Oficial designado por el Instituto de



