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BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Jueves, 17 de diciembre de 1987

I. Disposiciones Generales
B. Administracion del Estado

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Real Decreto 1492/1987, de 25 de noviembre, por el que se regu-
lan las funciones de la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo y se dictan normas para la tramitacion de solicitud de
ayudas 1.B.8

En virtud del Instrumento de Ratificacion, dado en Madrid el 20 de
septiembre de 1985 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de enero de 1986), al
Tratado hecho en Lisboa y Madrid el 12 de junio de 1985, relativo a la
adhesion del Reino de Espafia y la Republica Portuguesa a la Comunidad
Econémica Europea, Espaiia paso a ser parte de dicho Tratado y, en
consecuencia, se aprueba el Real Decreto 2404/1985, de 27 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 30), por el que se dictan normas en
relacion con el Fondo Social Europeo.

La experiencia adquirida desde 1986, afio en que Espafa participa por
primera vez en las ayudas que el Fondo Social Europeo concede para
fomentar dentro de la Comunidad las oportunidades de empleo y la
movilidad geografica y profesional de los trabajadores, aconseja introducir
en nuestra legislacion interna las modificaciones necesarias que permitan a
la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo llevar a cabo una
mayor coordinacion de las acciones a realizar por los distintos agentes
promotores, tanto de derecho publico como de derecho privado, y realizar
un analisis riguroso de los aspectos formales y materiales de las solicitudes
que se presenten al Fondo Social Europeo, asi como el seguimiento y
control de las ayudas obtenidas para garantizar el buen fin para el que
fueron concedidas.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
con la aprobacion del Ministerio para las Administraciones Publicas, de
acuerdo con el Consejo de Estado, y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 20 de noviembre de 1987,

DISPONGO:

Art. 1°. El Departamento competente a efectos de gestion en
relacion con el Fondo Social Europeo sera el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social a través de la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo.

Art. 2°. A la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo le
corresponden, en el marco de lo establecido en el articulo 1°, las siguientes
funciones:

a) Promover las acciones encaminadas al cumplimiento de los
objetivos del Fondo Social Europeo.

b) Examinar si las solicitudes de ayuda formuladas, tanto por
personas de derecho publico como por personas de derecho privado,
cumplen los requisitos exigidos por la normativa vigente y se inscriben, en
su caso, en el marco de la politica nacional de empleo.

¢) Comprobar que las solicitudes presentadas ticnen garantizada su
confinanciacion, en caso de aprobacion, a través de las correspondientes
administraciones publicas, segan lo dispuesto en la normativa comunitaria.

d) Tramitar ante el Fondo Social Europeo, con arreglo al
procedimiento vigente, las solicitudes de ayuda cuando proceda.

e) Tramitar ante el Fondo Social Europeo las solicitudes de pago
derivadas del desarrollo de las acciones cofinanciadas por el Fondo Socieal
Europeo y transferir a los agentes y promotores las cantidades recibidas a
través de los poderes habilitados para la intervencion financiera.

f) Controlar y evaluar las acciones que hayan recibido ayudas del
Fondo Social Europeo para garantizar el buen fin de las mismas, de
conformidad con lo establecido en la normativa comunitaria.

Art. 3°. Las solicitudes de ayuda al Fondo Social Europeo sc
presentaran en la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, antes del 30 de junio del afo anterior al de la realizacion
de la accion, en cuatro ejemplares mecanografiados, en el modelo oficial
establecido en la normativa comunitaria.

Art. 4°. 1. Las solicitudes de ayuda al Fondo Social Europeo
deberan garantizar, en caso de ser aprobadas, la cofinanciacion por una
administracion pablica, sea central, institucional, autonémica o local.

En aquellos supuestos en que la solicitud no sea formulada por una
administracion publica, el promotor, sea persona publica o privada, con o
sin animo de lucro, debera garantizar, en caso de que aquélla sca
aprobada, la cofinanciacion de los poderes publicos mediante certificacion
de la administracion publica correspondiente, que se acompafara con la
solicitud. Igualmente, esta certificacion sera exigible para aquellos casos en
que una administracion publica presente una solicitud cofinanciada en
todo o en parte con cargo a los presupuestos de otra administracion
publica.

2. Las solicitudes de ayudas que se presenien al Fondo Social
Europeo por agentes distintos a la Administracion Central se inscribiran,
en su caso, en el marco de la politica de empleo del Estado y no duplicaran
los objetivos y contenidos de los programas nacionales de ayuda a la
contratacion o de formacion profesional, salvo que a través de convenios

de colaboracion se articule una mayor cobertura de las correspondicntes
acciones.

3. Todas las solicitudes deberan cumplir los requisitos establecidos
en la normativa comunitaria vigente en cuanto al tipo de acciones a
realizar, los beneficiarios, los gastos y la financiacion.

Art. 5°. 1. Recibida la solicitud, la Unidad Administradora del
Fondo Social Europeo comprobard si la misma retine los requisitos
exigidos. En el caso de que se aprecien errores formales que impidan su
admisibilidad requerira al interesado para que en el plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente a la notificacion, subsane los mismos,
advirtiéndole que de no hacerlo se archivara la solicitud.

2. Cuando los programas que formule cualquier instituciéon o
Entidad puedan ser coincidentes con los objetivos de los programas
nacionales de ayuda a la contratacion o de formacidén profesional, o no
cumplan las condiciones establecidas, la Unidad Administradora del
Fondo Social Europeo recabara los informes que considere necesarios y, en
atencion a lo que venga establecido en las disposiciones legales, decidira
sobre la tramitacién o no de los expedientes al Fondo Social Europeo,
comunicandolo al interesado. Para este supuesto v en relacién con los
informes sobre aspectos educativos de los programas de formacion-empleo
presentados, €l Ministerio de Trabajo y Seguridad Sccial y el Ministerio de
Educacion y Ciencia estableceran mediante convenio los oportunos
sistemas de colaboracion. En el caso de que existan otros convenios de
colaboracion con el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se estara al
procedimiento que en ellos se establezca en esta materia.

Art. 6°, 1. lLa Unidad Administradora, una vez rccibida
notificacion oficial de la Decision de la Comision sobre las solicitudes
presentadas, lo comunicara a las Entidades solicitantes quicnes, en caso de
aprobacion, deberan remitir certificacion acreditativa del inicio de la
accion con el fin de proceder a la transferencia del anticipo.

Las Entidades perceptoras de anticipos deberan remitir certificado que
acredite haber registrado en su contabilidad el ingreso del correspondiente
importe.

2. En los casos en que proceda el abono de un segundo anticipo, el
solicitante debera, previamente, certificar a la Unidad Administradora que
la mitad del programa ha sido realizado y presentar, debidamente
cumplimentados, cuatro ejemplares en el modelo oficial establecido por la
normativa comunitaria.

3. Cuando el proyecto para el que se haya concedido una ayuda no
pueda llevarse a cabo o sdlo pueda realizarse parcialmente, sc pondra de
inmediato en conocimiento de la Unidad Administradora.

Art. 7°. 1. Finalizada la accion y dentro de los cuatro meses
siguientes, la Entidad solicitante debera presentar, por cuadruplicado
ejemplar, solicitud de pago de saldo al Fondo Social Europeo, en el modeio
establecido por la normativa comunitaria.

A dicha solicitud se acompanara certificacion, cxpedida por la
persona responsable, de la exactitud contable y de la certeza de los hechos
indicados en la demanda de pago, asi como de la existencia y custodia de
los documentos originales del gasto, reflejados en la solicitud.

2. Los anticipos deberan restituirse cuando los costes del proyecto
no puedan justificarse.

3, Cuando en una solicitud de pago de saldo aparezca un importe no
utilizado, éste se devolvera inmediatamente.

Art. 8°. Dentro del plazo sefalado en el numero 1 del articulo
anterior el solicitante debera remitir, por duplicado, los datos estadisticos
exigidos en el modelo establecido por la normativa comunitaria.

Art. 9°, 1. El control y seguimiento de las ayudas concedidas
correspondera, por parte espaiola, a la Unidad Administradora del Fondo
Social Europeo, quien podrd efectuar comprobaciones «in situ»,
habilitando para ello a funcionarios de {a propia Unidad o de la Direccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social. La Direccion General de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y la Inspeccion General de
Servicios prestaran a la Unidad Administradora la asistencia necesaria para
el desarrollo de dichas funciones dentro del marco de sus competencias.

En el supuesto de que existan convenios de colaboracion con el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se estara a lo que cn ellos se
establezca al respecto.

2. La Entidad solicitante facilitara cuantos datos, documentos ¢
informacion sea necesaria para poder controlar y evaluar el desarrollo, la
financiacion y los resultados de las operaciones.

3. Cuando como consecuencia del control y del examen de la
documentacién a que se refiere en los apartados anteriores se observen
posibles irregularidades se incoara la correspondiente investigacion,
prevista en la normativa comunitaria, de lo que se advertira sin demora a la
Comision.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— El Ministro de Trabajo y Seguridad Social dictara
cuantas disposiciones sean necesarias para desarrollar y aplicar la presente
disposicion.

Segunda.— Queda derogado el Real Decreto 2404/1985, de 27 de



