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precios de acuerdo con los indices autorizados.

Articulo 28°: Prendas de trabajo.— Las empresas del sector estan
obligadas a entregar a su personal de produccion, masculino o femenino,
dos prendas de trabajo al afvo, gue seran repartidas una en cada semestre
naural,

Articulo 29°: Derechos sindicales. — Con respecto a las asambleas de
los trabajadores en el centro laboral, queda reducido ¢l plazo de dos meses
especificado  en el articulo 78.2 apartado b) del Estatuto de los
I'rabajadores, al de un mes.

Articulo 30": Clausula derogatoria.— El presente Convenio anuia,
dejando sin efecto, el anterior Convenio Colectivo Provincial para las
Industrias de la Madera, publicado en et Boletin Oficial de La Rioja de 16
de agosto de 1986.

Articulo 31°: Clausula Adicional Primera.— Para todo lo no previsto
en el presente Convenio, sera de aplicacion lo dispuesto en la vigente
Ordenanza lLaboral para las Industrias de la Madera de 28 de junio de
1949, en la Ley 871980, de 10 de marzo, denominada Estatuto de los
Trabajadores y en las demas normas generales de obligada obscrvancia.

Articulo 32°: Clausula Adicional Segunda. Jubilacion Anticipada.—
Ambas partes firmantes del presente Convenio, muesiran su total
conformidad y firme apoyo para que por el Gobierno sc establezcan
inmediatamente las condiciones juridicas, econdOmicas y asistenciales
necesarias  para conseguir que la ejecucion ordinaria, actualmente
establecida en 65 afos, pueda practicarse reduciéndose a los 64 afos.

A cfectos de la jubilacion anticipada a los 64 anos prevista en ¢l Real
Decreto 1194785, de 17 de julio, las partes firmantes del Convenio declaran
su voluntad de dar la mayor eficacia posible a esta medida, como fomento
de empleo, si bien para cada caso concreto deberd existir mutuo acuerdo
entre empresa y trabajador.

De conformidad con ¢ Real Decreto 1194/85 antes indicado, el
tiabajador jubilado a los 64 anos deberd ser sustituido por oiro trabajador.
en los terminos fijados en ia ¢itada normativa.

REGISTRO

Con esta fecha gueda Registrado por esta Direccion Proviacial el
presente Comenio Colectivo, asi como su Tabla Salarial ancxa al misimo
caorrespondienite a las Industrias de fa Madera aplicable en La Rioja.

Logrone, 2 de noviembre de 1987.— El Director Provincial de
Trabajoy Sepucidad Social, César E. Carnicero del Riego.

TASLAL SALARIALES
(vicentia ! Jumio a 31 Diciembre 1987)
SALARID PLUS GE
EATEGERIA PRIFE “E‘;"iET‘ BSISTENC!
PERSQNAL DT Fa3 4!
Encargado P 1.924,- 315,- -
af a2l de Primera .. 1.884, - 315.-
ko3 al ae Sequnda 1.783,- 315,- -
é} al de Tercera o Ayucanie .. 1.722,- 3is, - -
£ 21 o PN 1.889, - 315, - -
Ayded. de Afilager u Ofic. 3a. 1.722,- 31¢,- L6623, -
Agerrader de Frinmera ..... ..... 1.886, - 315, - L9139, -
gerragor de Segunda L.......... 1.7832, 315, - 127 .-
TEerrado~ de srerra © Circuiar 1.727,- 315, - 727, -
Med1C0r ... s 1.765,~ 3i5.- .975, -
Jupista de Priaeras 1.839,- 3i%,- L350~
Labrador regruesaler ........ ... 1.7658,- 3is.- L9753, -
Tficial Preparacer Trazador lea.. 1,923, - 315, - .587,
dficral Preparacor Trazador 2a.. 1.886, - 3i5,- 584,919,
Aydte. Maquintsta u Ofic. 3a. 1.722,- 31§,- 511.523,-
WLaiador e e e 1.661,~ 315.- 495.519, -
Azrendiz adelantado ...l 1.4391,- 315, -~ 45¢.539,~
Aprenciz de seyunda afo ........ 827,- 315, - 275.343,-
Ap-enciz de orimer adc ......... 792, - I8, - €5
Padm espacializace ... ... ... 1.585, - 315,-
Pédn ordinario L....iiaaiaaaaan 1.5961,- 3t8,-
MBAL
Je’e de embalage 1.88E,- 31%,- 584,919, -
O0fictal embalagor .. ........... .785,- i15,- $28.233, -
PERSONAL JE JFICI
C31ductor M2acdn C0 ...uiveionnan L.886,~ 3lg,- -
Conductor ......... 1.785,- 315.- -
Ayucante L ........ 1.722,- 315, -
iractorista 1.785,- 3%, -
PERSONAL
Talags~, harck
Tranzader ... F 218, - S
83vern, carretar: i 315,- 49 -

PERSON;

Jefe de orrcora L.
Jficial de primera

ante e 18 9 mis aros
Aspirante de 17 afics
Aspirante de 16 afo

PEISORAL $UBALIEANG

Acp

Capataz ce especialistas 63.493,- 3iE,- 5 797, -
Capataz de peones e 51.530, - 315,- 11.359,
Pesador, listerc, vigilante,

portero y ordenanza 51.630,- 315.- 511.359,-
8otones de 17 afos .. 39.8i15, - 318, - 437 .387,-
Botones de 16 afGS. ... ... 0o 34.834,- 315, - 363.554,-

Resolucion de sancion i11.B.600

e contormidad con lo previsto en ¢l articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo, de fecha 17-7-58 (BOE. del 18) y para que
wrva de nouticacion a la Empresa PILZHUSLI ESPARNOLA, S.A., con
ulumo  domicilio conocido en ¢/ Victor Romanos, n* 16-3°, de
I uenmavor, se hace publico que esta Direccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social ha dictado Resolucion con fecha 9-10-1987, en el
cvpediente 85-381/87.— Acta de Infraccion nam. 514/87, por la que se le
ipone la sancion de doscientas cincuenta mil pesetas (250.000) por la
infracaon al art. 68.1 del D. 2065/74, de 30 de mayo (BB.OO.E. de 20y
22.7-74) y art. 25 de la O.M. de 28-12-66 (BOE. del 30-12), advirti¢ndole de
< derecho a comparecer en el expediente y formular Recurso de Alzada en
¢l plaze masimo de quince dias habiles a partir de la publicacion del
presente anuncio ante ¢l Exemo. Sr. Ministro de Trabajo v Seguridad
Sadial.

Logiono, 3 de noviembre de 1987.— El Director
I rubajo v Seeuridad Social, César Eloy Carnicero del Riego.

Provincial de

Resolucion de sancion [11.B.591

De conformidad con lo previsto en el articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo. de fecha 17-7-58 (BOE. del 18) y para que
sirva de notificacion a la Empresa Félix Saenz Miguel, dedicada a la
actividad de Oficina-Asesoria, con ultimo domicilio conocido en la ¢/
Queipo de Llano, nimero 36, en Logroiio, se hace puablico que esta
Direceion Provincial de Trabajo y Seguridad Social ha dictado Resolucion
cen fecha 14 de septiembre de 1987 en el expediente F-AQ-210/87 y Acta
ntmero 417/87, imponiendo la sancion de setenta y cinco mil pesetas
(75.000) por la obstruccidn al articulo 4.d) del R.D. 1667786, de 26 de
mayo (BOE. de 8-8-86) y articulo 14 del Decreto 2.122/71, de 23 de julio
(BOE. de 21-9-71), en relacién con el articulo 13 de la Ley 39/62, de 21 de
julio, Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo (BOE. de 23-7-62) y articulo
12 del Couvenio de la Organizacion Internacional del Trabajo (BOE. de 4-
1-81), advirtiéndole de su derecho a comparecer en el expediente y
termular Recurso de Alzada en el plazo maximo de quince dias habiles a
partir de la publicacién del presente anuncio ante el llmo. Sr. Director
Cieneral de Trabajo.

Logrono, 28 de octubre de 1987.— E! Director Provincial de Trabajo
v Seguridad Social, César Eloy Carnicero del Riego.

Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social

Acta de infraccion 111.B.592

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimicento Administrativo v a los efectos de notificacion a la empresa
José Inarrea Oca, con ultimo domicilio conocido en ¢/ Poligono Cantabria
11 de Logrono v dedicado a la actividad de la madera, s¢ pone en su
conocimiento que por parte de esta Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social se levanto Acta de Infraccion n® 564/87 de fecha 31-8-87,
Cuyo texto es el siguiente:

El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que practicada actuacion insepectora el 28-8-87, se comprueba que al
menos desde ¢l 1-1-87 la empresa viene descontando, a los 9 trabajadores
que componen su plantilla, en el momento de hacerles efectivas sus
retribuciones la parte de cuota a la Seguridad Social correspondiente a cada
uno de ellos sin que realice su posterior ingreso en el plazo reglamentario.

Ello constituye infraccion al art. 68.2 del Dto. 2065/74, de 30 de mayo
(BB.OO E. 20y 22-7-74). ’

Se califica la infraccion como muy grave en grado minimo, conforme
4 to establecido en el art. 4.1.3.a) y art. 5 del Dto. 2892/70, de 12 de
septiembre (BOE. 12-10-70).

Que no se levanta Acta o Requerimiento de liquidacion de cuotas.

Poi lo gue se propone la imposicion de la multa total de: ciento
cincuenta mil pesetas (150.000), de contformidad con lo dispuesto en cl art.
6.3) del Do, 2892770, de 12 de septiembre, en relacion cor los arts. 60y
193 del Dro. 2065/74, de 30 de mayo va ciiado.

Se advierte a la empresa que en el termino de quince dias habiles desde
ol siguienie g la notiticacion de este documento puede presentar ante el
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descargos,
avompanado de la prueba que juzgue convenivrite, de acuerdo con el art.
15 del 2. 18601/75, de 10 de julio (BOE. 12-8-75),

lLogrono, a 29 de octubre de 1987.-- LI lefe de la Inspeccion
Provincial de Trabajo v Seguridad Social, Antonie Colina Robledo.

Acta de infraccion 111.B.593
Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de

Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa

Francisco Sanchez Lopez *‘Baby Q.'' con ltimo domicilio conocido en ¢/



