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B. Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

Bases de la oposicion para la provision en propiedad de 4 plazas
de Administrativos de Administracion General del Excmo.
Ayuntamiento de Logrono 11.B.93

I. Objeto de la convocatoria.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas de la
Subescala de Administrativos de Administracion General, Grupo C, de
acuerdo con la siguiente distribucion:

a) 2 plazas para la promocion interna, prevista en el articulo 22-1 de
la Ley 30/1984 de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién
Publica.

b) 2 plazas para el resto de los aspirantes.

1.2.  Las plazas que resulten vacantes, en cualquiera de los turnos,
podran ser acumuladas al otro.

1.3. La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustara a lo
esteblecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local; la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto 2.223/1984, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del
personal al Servicio de la Administracion del Estado, y a las normas de esta
convocatoria.

14 El procedimiento de seleccion de los aspirantes serda el de
oposicion. .

1.5. Los ejercicios de la oposicion, seran cuatro, todos ellos
obligatorios y eliminatorios.

Primer ejercicio.

Consistira en desarrollar, por escrito, durante el periodo maximo de
dos horas, un tema de caracter general determinado por el Tribunal,
inmediatamente antes de celebrarse el ejercicio y relacionado con las
materias comprendidas en el programa anexo a la convocatoria, aunque no
se atenga al epigrafe concreto del mismo, teniendo los aspirantes amplia
libertad en cuanto a su forma de exposicion se refiere.

Se valoraran especialmente, en este ejercicio, la facultad de redaccién
y el nivel de formacién general.

Segundo ejercicio.

Consistira en constestar por escrito en un periodo maximo de 5 horas
cinco temas extraidos a la suerte de entre los comprendidos en el programa
anexo a la convocatoria: uno del grupo [ Derecho Constitucional; uno del
grupo 11, Derecho Administrativo; y tres del grupo III, conforme al detalle
que se indica a continuacién: uno de Derecho Local, uno de Hacienda
L.ocal y uno de Urbanismo.

Este ehjercicio se desarrojlara en dos partes. La primera con una
duracion de tres horas y la seélmﬂi de dos horas. El tribunal adoptara las
decisiones que considere necesarias para el buen desarrollo del ejercicio,
estableciendo en el momento del examen las pausas a conceder entre ambas
partes.

La calificacién de las dos partes en que se divide el ejercicio sera
conjunta, resultando una nota tinica.

La lectura por los opositores de los ejercicios primero y segundo sera
publica.

Tercer ejercicio.

Se desarrollara por escrito, durante un periodo maximo de 3 horas y
consistira en la redaccién de un informe con propuesta de resolucion sobre
dos supuestos practicos, que plantecara el Tribunal inmediatamente antes
del comienzo del ejercicio, relativos a las areas administrativas cuya
realizacion corresponde a los funcionarios del subgrupo.

En este ejercicio se valorard la sistemdtica en el planteamiento y
formulacién de conclusiones y el conocimiento y adecuada explicacion de a
la normativa vigente.

Cuarto ejercicio.

Prueba Psicotécnica.

II. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacidn de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de cincuenta y
cinco, edades ambas referidas al dia en que finalice el plazo de presentacién
de instancias.

c¢) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Formacién
Profesional de segundo grado o equivalente, o en condiciones de abtenerlo
en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeiio
de las correspondienies funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeiio de funciones plblicas por sentencia firme.

) Turno restringido. Contar con una antigiiedad minima de 5 afios
como tuncionario de carrera del Ayuntamiento de Logrofio perteneciente a
la Subescala de Auxiliares de Administracion General, y poseer la
titulacion exigida en el apartado ).

I11.  Solicitudes.

3.]1. Forma.— Las instancias solicitando tomar parte en la
oposicion, deberan extenderse necesariamente en el impreso normalizado
establecido por el Ayuntamiento de Logrofio, que se facilitara en [a Unidad
de Registo General.

Los residentés en otras localidades deberan solicitar el impreso con la
antelacion suficiente a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de
instancias, a la siguiente direccion: ‘‘Excmo. Ayuntamiento de Logrofio,
Unidad de Personal. Oposiciones y Concursos. Referencia Instancias’’

3.2. Plazo de presentacion. El plazo de presentacion de solicitudes
sera de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion
del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. En el espacio reservado para ello, se acompaiara una fotografia
tamafio carnet.

3.4. Lugar de presentacion.— El impreso de solicitud y su copia
debidamente cumplimentadas, se presentaran en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Logrofio, en horas de nueve de la mafana a dos
de la tarde de cualquiera de los dias laborables del plazo indicado en el
apartado 3.2.

3.5. Defectos de las solicitudes.— Con arreglo a lo determinado en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, si la solicitud no
cumpliera los requisitos exigidos, se requerira al interesado del modo
expresado en la base siguiente para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento, de que, si no lo hiciese, se archivara sin més
tramite.

IV. Admisiond e candidatos.

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas bastara
con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que refinen todas y
cada una de las condiciones exigidas en la Base II, referidas siempre a la
fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

4.2. Expirado el plazo de presentacion de instancias; el Alcalde-
Presidente dictara la resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. La resolucion se publicara en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y contendra,
ademas del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios, como anexo
inico, la relacion nominal de los aspirantes excluidos, con su
correspondiente D.N.I., e indicacién de las causas, y del plazo de
subsanacion de los defectos, en los términos del articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, asi como el lugar en que se encuentran
expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos y
excluidos.

.3. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4, Si algin aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos y
tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el apartado 4.2, ¢l
Tribunal lo admitira provisionalmente a la realizacién de fos ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituira en sesién especial a una hora
antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de
celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin mas tramite, las
peticiones que, mediante comparecencia, puedan presentarse por los
aspirantes que se encuentren en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitira en el mas breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolvera definitivamente sobre la
admision o exclusion, comunicandolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificacién a los interesados.

4.5. En el supuesto de que por circunstancias excepcnonales se
hubiese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracion del primer
ejercicio, debera publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad
Atudnoma de La Rioja.

Y. Composicién, Constitucion y actuacion de los organos de
seleccion

5.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara
compuesto por los miembros que a continuacién se indican:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

Un representante de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

El Secretario General de Corporacion.

Un funcionario de carrera. )

Secretario: Un funcionario del Subgrupo Técnico de Administracion
General.

Podran designarse suplentes que simultineamente con los titulares
respectivos, integraran el Tribunal.

La designacion de los miembros del Tribunal, se hari publica en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como en el
Tablén de Edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

5.2. Abstencién.— Los miembros del Tribunal deberan abstenerse



