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Tema 65.— Evaluacidon econdémica de proyectos informaticos.

Tema 66.— Desarrollo de Soft propio o adquisicién en el mercado.
Ventajas ¢ Inconvenientes.

Tema 67.— Paquetes integrados para PC’s.

Buses de la oposicién para la provisién en propiedad de una pla-
zu de Programador I1.B.73

I.— Objeto de la convocatoria.

1.1. ks objeto de la presente convocatoria la provisién por el
procedimiento de oposicion de | plaza de Programador, nivel de proporcio
nalidad 8, grupo B. Pagas extraordinaras, trienios y demas retribuciones
que puedan corresponder con arreglo a la legislacion vigente. Los que
resulten nombrados desempefiaran las funciones de Programador,
pudiendo ser su jornada partida o continuada.

2.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. De acuerdo con las condiciones generales de capacidad para el
ingreso al servicio de la Administracion Local, para ser admitido a las
pruebas previas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos diciocho afios y no exceder de cincuenta y cinco,
edades ambas referidas al dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

A los efectos de la edad maxima, se computara el limite con los
servicios prestados anteriormente a la Administracion Local, siempre que
hubiese cotizado a la Mutualidad Nacional de Prevision de la
Administracion Local.

¢) Estar en posesion del Titulo de Grado Medio, Diplomado o
equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de las correspondientes funciones.

¢} No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeiio de funciones publicas por sentencia firme.

f) No hallarse comprendido en ninguna de las causas de
incompatibilidad establecido en la legislacion vigente.

3.— Solicitudes.

3.1, lLas instancias solicitando tomar parte en la oposicion deberan
extenderse, necesariamente, en el impreso normalizado establecido por el
Ayuntamiento de Logrono, que se facilitara en la Unidad de Registro de
Personal.

Los residentes en otras localidades deberan solicitar el impreso con la
antelacion suficiente a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias, a la siguiente direccion: ‘‘Excmo. Ayuntamiento de Logrofio.

Departamento de personal. Oposiciones y Concursos. Referencia
instancias.”
3.2. El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias

naturales, contados a partir del siguiente al de publicacion del anuncio de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. En el espacio reservado para ello, se acompanara una fotografia
tamano carnet.

3.4. ElI impreso de solicitud y su copia, debidamente
cumplimentados, se presentaran, en el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento de Logrofio, en horas de nueve de la maiana a dos de la
tarde de cualquiera de los dias laborables del plazo indicado en el apartado
3.2.

3.5. Con arreglo a lo determinado en el art. 71 de la ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los requisitos
exigidos se requerira al interesado del modo expresado en la base siguiente
para que subsane la faita en el plazo de diez dias, con apercibimiento de
que, si no lo hiciere, se archivara sin mas tramite.

4.— Admision de candidatos.

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas sclectivas bastara
con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que reinen todas y
cada una de las condiciones exigidas en la Base 11, referidas siempre a la
fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacién de instancias.

4.2. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde-
Presidente dictara la resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. La resolucion se publicara en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y contendra,
ademas del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios, como anexo
unico, la relacidon nominal de los aspirantes excluidos e indicacion de las
causas, y del plazo de subsanacion de los defectos, en los términos del
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, asi como el lugar
en que se encuentran expuestas al publico las listas completas de aspirantes
admitidos y excluidos.

4.3. Loserrores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 111 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Si algan aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos y
tampoco constase en la de admitidos a fa que se refiere el apartado 4.2., el
Tribiinal lo admitira provisionalmente a la realizacion de los ejercicios,
siempre que lo acredite documentalmente, ante él, mediante copia de la

solicitud sellada por la oficina receptora.

A dicho fin, el Tribunal se constituir4 en sesién especial a una hora
antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde hubiera de
celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin mas tramite, las
peticiones que, mediante comparecencia, puedan presentarse por los
aspirantes que se encuentren en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesién se remitira en el més breve plazo
posible al Alcalde-Presidente, quien resolvera definitivamente sobre la
admision o exclusion, comunicandolo al Tribunal para su conocimiento,
efectos y, en su caso, notificacion a los interesados.

4.5. En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se
hubiese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracion del primer
ejercicio, debera publicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad
Autdénoma de La Rioja. .

5.— Composicion, constitucion y actuacién de los 6rganos de
seleccion.

5.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara
compuesto por los miembros que a continuacién se indican:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales:

— Un representante del Profesorado Oficial del Estado.

— Un representante de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

— El Jefe del respectivo servicio técnico.

— Un funcionario de carrera.

Secretario: El Jefe del Servicio de Personal o funcionario en quien
delegue.

Podran designarse suplentes que simultineamente con los titulares
respectivos, integraran el Tribunal.

La designacion de los miembros del Tribunal, se hara piblica en ¢l
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como en el
tablon de edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de méas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte
del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo, notificandolo a la Alcaldia
Presidencia.

5.3. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

5.4. El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de los miembros
presentes, todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas
contenidas en esta resolucién y determinara la actuacion procedente en los
casos previstos. Sus acuerdos solo podran ser impugnados por los
interesados en los supuestos y en la forma establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo. '

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas para todos o alguno de los ejercicios sefialados.

5.5. Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién, sin
perjuicio de que &sta, en su caso, pueda proceder a su revision conforme a
lo previsto en los articulos 109 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o
tramites afectados por las irregularidades.

5.6. EI Tribunal que actie en esta prueba selectiva tendra la
categoria de las recogidas en el Anexo 1V del Real Decreto 1.344/1984, de 4
de julio.

6.— Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

6.1. lL.a fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dara a conocer en la publicacion de la lista de
excluidos a que se refiere la Base 1V.4.2., conforme a lo preceptuado en el
articulo 19 del Real Decreto 2.223/1984. ]

6.2. El programa que ha de regir la oposicion, es el que se publica
como Anexo | a esta convocatoria.

6.3. El Tribunal podria requerir en cualquier momento a los
aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar provistos
del Documento Nacional de ldentidad.

6.4. Los opositores serAn convocados para cada ejercicio en
llamamiento Gnico.

Salvo casos de fuerza mayor invocados con anterioridad, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterio,
la no presentacion de un opositor a cualquiera de los ejercicios obligatorios
en el momento de ser llamado determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluido, en suconsecuencia, del procedimiento
selectivo. El orden en que habran de actuar los opositores en-aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se iniciara
alfabéticamente dando comienzo por el opositor cuyo apellido empiece por
la letra *‘L.”’, resultante del sorteo efectuado con caracter general para
todas las pruebas selectivas.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la
publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las restantes
prucbas en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los locales
donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con 12 horas al menos de



