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BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Jueves, 25 de junio de 1987

IIl.

Otras disposiciones

B. Administracion del Estado

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE LA RIOJA
Recaudacion de Tributos del Estado de Ia Zona Segunda de Haro
Edicto de subasta 111.B.322

Don Andrés Aviles Gil, Recaudador de Tributos del Estado Interino
en la Zona Segunda de Haro (Najera).

Hago saber: Que en expediente administrativo de apremio 14/84
seguido en gsta Recaudacidn contra la empresa Muebles Lema, S.A. de
Aleson, se ha dictado con esta fecha la siguiente:

‘‘Providencia: Autorizada por la Tesoreria de Hacienda por acuerdo
de 25 de mayo actual, la enajenacién en publica subasta de los bienes
inmuembles embargados en este procedimiento, como de la propiedad del
deudor Muebles Lema, S.A., procédase a la celebracién de la misma, para
cuyo acto se sefiala el proximo dia 2 de julio a las diez de su maiiana, en la
Delegacion de Hacienda Especial de La Rioja, bajo la presidencia de la
Sra. Tesorera, y en cuyo tramite y realizacibn de observaran las
prescripciones de los articulos 136, 137 y 144 del Reglamento General de
Recaudacion. Notifiquese al deudor y a los acreedores hipotecarios y
pignoraticios y aninciese por edicto que se publicara en la Casa
Consistorial, en esta Oficina Recaudatoria y en el Boletin Oficial de La
Rioja y remitase un ejemplar del mismo a la Tesoreria de Hacienda para su
publicacion en el Tablén de Anuncios de la Delegacion de Hacienda
Espeical de La Rioja’’.

En cumplimiento de la transcrita providencia, se publica el presente
anuncio y se advierte a las personas que deseen licitar, lo siguiente:

1?.— Que son objeto de enajenacién los inmuebles que a continuacion
se describen:

I.— Rastica.— Heredad, cereal, secano, al término de Campillo,
jurisdiccion de AlesoOn, de diez areas ochenta centiareas. Linda: Norte,
Muebles Lema, S.A. y Felipe Lara; Sur, camino viejo de Najera a
Logrono; Este, Muebles Lema, S.A. y Gerardo Olarte Tricio y Oeste,
Juan, Fernando, Victoriano y Catalina Hornos Morga. Poligono 1,
parcela 81. Inscripcién: Al tomo 814 del Archivo, libro 11 de Alesén, folio
234, finca n® 1.574, inscripcién 12, Valor de Tasacion: 1.087.733 pesetas.

2.— Rustica.— Heredad, cereal, secano e indivisible, al término de
Campillo o el Cubo, jurisdiccion de Alesén, de cuarenta y un areas noventa
centiareas. l.inda: Norte, Gerardo Olarte Tricio; Sur, Gerardo Olarte
Tricio y Angel Villar; Este, camino y Oeste, rio y Dolores Peérz. Sobre esta
finca se halla declarada la siguiente Obra Nueva: Pabell6n Industrial con
una superficie de veinte metros de ancho por setenta y cinco metros de
largo, totalizando mil quinientos metros cuadrados. De una sola planta y
una pequeiia entreplanta a la entrada del mismo, para oficinas, de ochenta
metros cuadrados. Linda por todos sus vientos con la finca en que se ubica.
Valor de Tasacion: 15.705.405 pesetas. Cargas: Anteriores y Preferentes a
favor del Banco de Crédito Industrial, S.A. al 31 de marzo de 1987, por
importe de 5.378.594 pesetas, quedaran subsistentes, entendiéndose que el
adjudicatario las acepta y queda subrogado en la responsabilidad de las
mismas, asi como a los devengos posteriores a la indicada fecha y de las
costas y gastos en su caso de produzcan en la cuenta del préstamo de dicha
entidad, por no destinarse a su extincidon el precio del remate. Tipo de
Subasta: 10.326.811 pesetas.

2°.— Todo licitador depositara previamente en metalico en la Mesa de
Subasta fianza de un veinte por ciento como minimo del tipo de
enajenacion de las fincas que desee licitar, fianza que perdera si, hecha la
adjudicaciéon no completare el pago, entregando la diferencia entre el
deposito constituido y el precio del remate, en el acto o dentro de los cinco
dias siguientes, sin perjuicio de la responsabilidad en que incurriran por los
mayores perjuicios que sobre el importe de la fianza origine la inefectividad
de la adjudicacion.

3°,— Que la subasta se suspendera en cualquier momento anterior a la
adjudicacion de los bienes, si se hiciera efevtivo el pago de los descubiertos
y costas del procedimiento.

4°.— Que los licitadores habran de conformarse con los titulos de
propiedad de los inmuebles o suplidos obrantes en el expediente que se
hallan de manifiesto en la Oficina Recaudatoria, hasta una hora antes de la
sefialada para la celebracion de la subasta, sin derecho a exigir ningan otro
titulo.

5°.— Que la Hacienda se reserva el derecho de pedir la adjudicacion al
Estado de los inmuebles que no hubieran sido objeto de remate en la
subasta, conforme al articulo 144-7 del Reglamento General de
Recaudacion.

6°.~— Que seran admisibles propuestas que cubran los dos tercios del
tipo de subasta, tanto en primera como en segunda licitacién y que en el
caso de no ser enajenados en primera licitacion, pasaran a segunda subasta
con el 25% de mejora sobre la tasacion inicial.

7°.— En cualquier momento posterior al de declararse desierta la
primera licitacion, se podran adjudicar directamente los inmuebles por un
importe igual o superior al que han sido valorados en dicha licitacion,
previa solicitud a la Mesa de adjudicacion.

8%.— Se advierte a los acreedores hipotecarios y pignoraticios
forasteros o desconocidos, si los hubiere, de tenerlos por notificados con
plena virtualidad legal mediante el presente anuncio.

Najera, 28 de mayo de 1987.— E!l Recaudador.

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Convenio Colectivo de la Empresa ‘‘Perfiles y Moldeados del
Caucho, S.A." 111.B.323

Visto el texto correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo de la
Empresa *‘Perfiles y Moldeados del Caucho, S.A.”’, de Logrofo, suscrito
al efecto por la Comisiébn Negociadora del mismo en fecha 18.5.87, y
recibido en esta Direccion Provincial el 22.5.87, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980 de 10 de marzo (B.O.E.
del 14) del Estatuto de los Trabajadores, y artculo 2° del Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo (B.O.E. de 6 de junio) sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, acuerda:

1°,— Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios Colectivos
de la misma y su correspondiente depoésito, con notificacion a la Comision
Negociadora.

2°.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logroio, 3 de junio de 1987.— El Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, César E. Carnicero del Riego.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA
PERFILES Y MOLDEADOS DEL CAUCHO. S.A.
(PERMOLCA)

Articulo 1°: Ambito funcional.— El presente Convenio Colectivo,
regula las relaciones de trabajo de la empresa Perfiles y Moldeados de
Caucho, S.A. y sus trabajadores, dedicandose dicha empresa a la
manjpulacién y transformacién del caucho, comprendidos ambos dentro
de la aplicacion de la Ordenanza Laboral para las Industrias Quimicas
aprobada por Orden Ministerial de 24 de julio de 1974.

Articulo 2°: Ambito personal.— Afecta este Convenio a todos los
trabajadores de la plantilla del centro de trabajo que la empresa posee en la
ciudad de Logrofo, calle Marqués de Fuentegollano s/n de su barrio de
Varea, sea cual fuere su categoria profesional y que durante su vigencia,
trabajen bajo la dependencia y por cuenta de la empresa afectada, sin mas
excepciones que las sefialadas en el articulo 1°.3 y articulo 2°.1 de la Ley
8/80 de 10 de marzo, denominada Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 3°: Ambito temporal.— El presente Convenio, entrara en
vigor el dia 1 de enero de 1987, cualquiera que sea la fecha de
homologaciéon por la Autoridad Laboral y la de su publicacién en el
Boletin Oficial de La Rioja.

Articulo 4°; Duracion y préorroga.— La durancién de este Convenio,
se fija en un ano contado a partir de la fecha de su entrada en vigor. E!
mismo se entendera prorrogado de afio en ano, si no mediare denuncia por
cualquiera de las partes, proponiendo su rescision o revisiébn con una
antelacion de dos meses respecto de la fecha de terminacidn de su vigencia
o de cualquiera de sus prorrogas.

No obstante producirse denuncia y el vencimiento del plazo sefialado,
el contenido del presente Convenio, subsistira hasta tanto no entre en vigor
otro nuevo Convenio.

Articulo  5°: Compensaciobn y absorcion,— Las condiciones
econdmicas establecidas en este Convenio, compensaran y absorberan en
su totalidad las que anteriormente a su entrada en vigor, rigieran por
imperativo legal, Jurisprudencial, Convenio Sindical, pacto de cualquier
clase, usos y costumbres locales o por cualquier otra causa.

Los aumentos de retribuciones que puedan producirse en el futuro, en
todos o algunos de los conceptos retributivos, por disposiciones legales de
general aplicacion, sdlo podran afectar a las condiciones pactadas en el
presente Convenio, cuando consideradas las nuevas retribuciones en
cOmputo anual, superen a las aqui pactadas.

En caso contrario, seran absorbidas o compensadas éstas ultimas
subsisticndo el presente Convenio en sus propios términos y sin
modificacion alguna en esos conceptos, médulos y retribuciones.

Articulo 6°: Vinculacion a la totalidad.— Las condiciones pactadas en
este Convenio, forman un todo organico e indivisible y a efectos de su
aplicacion seran consideradas globalmente en su cédmputo anual.

En el supuesto de que la Autoridad Laboral, en uso de sus facultades,
no aprobara alguno de los pactos contenidos en el presente Convenio, éste
quedara sin eficacia practica procediéndose a la tramitacion que legalmente
hubiese de corresponder.

Articulo 7°: Vigilancia y cumplimiento.— En orden a la jurisdiccion e
interpretacion de este Covenio, se estara a lo dispuesto legalmente en la
materia. No obstante, con el fin de resolver las dudas que surjan de la



