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I CICLES :ACTAOAS PAMA ElL JOLVENIO I3 1,987

AN X0 I1

Anla 2 RESLN
REMUNERACIONES
HORAS EXTRAGRDI-
SALARIOS NARIAS EN DIA
Diario | Mensual Anual Laborable|Festivo
ASPIRANTES Y APRENDICES
De 16 a/i05e v o o o o o o & 1.221 {25,474
De 17 aM0Se o o o o o o o » te33C 67C.320
PERSONAL OBRERO
Trabajos secundarios. . . . 12 769
PEON. & v v v 0 v o s 0 o 617 71%
Especialista de 2%, .« .. 530 734
Especialista de 14, .. 737 744
Oficral de 3¢ , . . . ... 453 76C
Oficial de 22 , . . . ... 742 £3c
Oficral de 12 . . .. ... 7)5 £89
Encargado de seccifin, . . . seg 1.032
Capataz v v « o o« o o o o o 653 76C
Guarda, serenc y portero. . 630 134
Almacenero y listero. . . . £33 760
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Telefonista « v 4 o ¢ & & & 5C, 356 C6G, 29 €25 727
Au:_uhar. t e s e e e e e E2.611 12036, 313 058 765
Oficial de 2¢ . . . . . .. Bagfo | 1,136,768 718 635
Oficial de 12 . . . . ... 74826 | 1.222,112 797 912
Jefe de 2%, ¢ v v 4 4 0 0 800 | 1.43T.374 9G4 1.C54
Jefede 19, v v v v o v w C1,70C | 1.523.346 %62 | 1.118
PERSONAL TECKICO
Maestro encargado « . . . . 170 | "aB23.50R 62 | 1,118
Técnico de organizacibn . . 74,726 | t.282.112 787 912
Titulado de grado medio . . 1,780 | 1,523,480 962 | 1.118
Titulado de grado superior. 1C8,. 371 1.798.959 14132 | 1.34C
PREMIOS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y BECAS
Importe
Premio de jubilacibn. . . . . . . . . 48.256
Subsidio de defuncibn « < . . . . .. 135,105
Ayuda subnormalidad y minusvalidez. . L4550
Beca de estudloSe « « o o o o o & & o 1,146

TABLA TE KRETRIBUCIQUES REVISADAS VICGEMTE AL 31 L% LICIERBEE DE 1.986
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ASPIRANTES Y APRENDICES

De 16 afi0Se o o v o o o o »
De 17 afi0S. « o « « + &

PERSONAL OBRERO

Trabajos secundarios.
Pebn, . . . v ...
Especialista de 29,
Especialista de 1%,
Oficial de 3¢
Oficial de 20 . , .
Oficial de 1% . . .
Encargado de seccibn,
Capataz v o o o o o » &
Guarda, sereno y portero.
Almacenero y listero. . .

PERSONAL ADMINISTRATIVO

Telefonista .
Auxiliar. . .
Oficial de 2%
Oficial de 1¢
Jefe de 2%, .
Jefe de 13, . .

PERSONAL TECNICO
Maestro encargado . « « + »
Técnico de organizacidn . .

Titulado de grado medio . .
Titulado de grado superior.

.
.

4 e s s s s e s e

.
.
.

EMUNERACIONES
HORAS EX1RAORDI-
SALARIOS NARIAS EN DIA
Diario | Mensual Anual Laborableffestivo
1,171 550,1°4
.29% £32.52C
1,811 ¢22.824 511 (137
1.853 433,412 $bp 618
1.889 ©52,036 504 662
511 CC3. 144 501 702
41.661 <88.334 c16 17
2,129 1,078,056 74 783
7.297 1,157,638 ez 23¢
2,565 1.343. 150 £k 74
1,501 C88.344 (16 M7
1. 880 952,056 “ 642
1.561 88,344 <16 717
5,223 ©33.302 590 L6
55,067 c&C. 512 10 702
64.604 | 1.072.426 677 788
70,591 1,171,811 142 £.6C
£1.685 | 1,356,037 €53 SC4
£6,505 | 1.437.311 Lo [ 1,055
76.585 | 14437, 314 ot | 1,055
7C.391] 1,171,611 742 27
fE.0585 | 104370310 et 1,085
102,03 1,097,124 1, G6L 1,254

PREMIOS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y BECAS
Importe
Premio de Jubilacibn. « « « o « o o « c2.6%
Subsidio de defuncifn . . . . . . . . 131,316
Ayuda subnormalidag y minusvalldez. . 6. 179
Beca de estudiOse « o « « « o o o o & 1.G01

de sus facultades, no aprobase alguno de los pactos del mismo, el Convenio
quedara invalidado en su totalidad, debiendo negociarse de nuevo su
contenido.

Art. 24°; Comision paritaria.— Para la interpretacion de las
disposiciones de este Convenio se crea una Comision Paritaria integrada,
en cadd caso, por un representante de la Empresa y otro de la parte laboral,
debiendo ser altimo necesariamente uno de los Delegados de Personal de la
Empresa.

Esta Comision Paritaria resolvera en arbitraje los problemas que se
deriven de la interpretacién y aplicacion de los pactos del mismos, y a sus
reuniones podran asistir, con voz pero sin voto, ¢l Jefe de Personal de la
Empresa v ol trabajador o uno de los trabajadores afectados para exponer
los hechos y fos argumentos en los que fundamenten la interpretacion del
pacto objeto de la disparidad de criterios.

Calahorry, a 11 de mayo de 1987.

REGISTRO

Con esta fecha queda Registrado el presente Convenio Colectivo de la
Empresa Comercial de Envases Metalicos, S.A., de Calahorra (l.a Rioja),
asi como las Fablas Salariales anexas al mismos.

l.ogrono. 28 de mayo de 1987.— El Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, César E. Carnicero del Riego.

Resolucion de sancion 111.B.284

De conformidad con lo previsto en el articulo 80.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo y para que sirva de notificaciéon a la
Empresa Cristobal Cisneros Hernandez, dedicada a la actividad de
construccion, con Gltimo domicilio conocido en la ¢/ Isidro Gil de Muro,
n® 32, en Arnedo (La Rioja), se hace pablico que esta Direccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social ha dictado Resolucion con fecha 17-12-86 en
el expediente E-A0-500/86 y Acta n® 1349/86, que puede examinarse en
esta Dependencia, imponiendo la sancién de veinticinco mil pesetas
{25.000), por constituir obstruccion a la labor inspectora tipificada en el
articulo 14 del D. 2122/71, de 23 de julio (B.O.E. de 21-9-71),
advirtiéndole de su derecho a comparecer en el expediente y formular
Recurso de Alzada en el plazo de quince dias habiles a partir de la
publicacion del presente anuncio ante el Ilmo. Sr. Director General de
Trabajo.

Logrono, 21 de mayo de 1987.— El Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, César Eloy Carnicero del Riego.

Resolucion de anulacion del Acto 111.B.285

De conformidad con lo previsto en el articulo 80.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo y para que sirva de notificacion a la

- Empresa Industrias Imbesa, S.A., con ultimo domicilio conocido en la ¢/

Valderuga n° 3, en Logroiio, se hace publico que el limo. Sr. Director
General de Trabajo ha dictado Resolucion con fecha 29-1-1987 en el
expediente E-T-398/86 y Acta namero 513/86, por infraccion al articulo
51.2 de la Ley 8/80, de 10 de marzo (B.O.E. de 14-3) y disposiciones
concordantes, acordando la anulacion de la mencionada Acta al estar
fundamentada en el R.D. 2347/85, de 4 de diciembre (B.O.E. de 18-12),
disposicion que ha sido declarada nula por sentencia de la Sala 3% del
Tribunal Supremo de 10-11-1986, sin perjuicio de que por la Inspeccion
actuante se proceda a levantar nueva Acta de conformidad con la norma
vigente, advirtiéndole de su derecho a comparecer en el expediente y
formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro de Trabajo y
Seguridad Social en el plazo de quince dias a partir del siguiente al de la
notificacion, a tenor de lo previsto e¢n el capitulo 3° del Decreto 1860/1975,
de 10 de julio (B.O.E. de 12-8).

Logrono, 21 de mayo de 1987.— El Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, César Eloy Carnicero del Riego.

Resolucion de anulacion de Acta 111.B.286

De contormidad con lo previsto en el articulo 80.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo y para que sirva de notificacion a la
Empresa Félix Gonzéalez Ubiaga, dedicada a la actividad de la
construccion, con altimo domicilio conocido en la Avda. de Gonzalo de
Berceo, n°® 4-1° B, en Logrofio, se hace publico que esta Direccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social ha dictado Resolucién con fecha
22-1-1987 en el expediente E-M-506/86 y Acta n°® 1367/86, que puede
examinarse en esta Dependencia, acordando dejar sin efecto el Acta
referenciada en la que se proponia la sancion de doscientas mil pesetas
(200.000) por infraccion al art. 6.1 de la Ley 8/80, de 10 de marzo (B.O.E.
de 14-3-80), puesto que aquélla estaba fundamentada en el R.D. 2347/85,
de 4 de diciembre (B.O.E. de 18-12), Disposicion que ha sido declarada
nula por Sentencia de la Sala 32 del Tribunal Supremo de 10-11-86, sin
perjuicio de que por la Inspeccion de Trabajo se pueda levantar nueva Acta
con arreglo a la legislacién aplicable.

Logrofo, 21 de mayo de 1987.— El Director Provincial de Trabajo y



