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II1.

Otras disposiciones

A. Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja

CONSEJERIA DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y
MEDIO AMBIENTE
Comisién de Urbanismo de La Rioja

Informacién publica de consiruccion proyectada en suelo no ur-
banizable 111.A.203

Se somete a informacién pablica por plazo de 15 dias en base a lo
dispuesto ¢n el art. 44.2 del vigente Reglamento de Gestion Urbanistica, la

siguiente construccién proyectada en suelo no urbanizable.

64/87.— NAVARRETE.— Ampliacion de explotacion vacuno de
carne en Paraje ““El Carrascal’’, poligono 16, parcela 394 de Hnos. Santo
Domingo Victoriano.

Este proyecto queda expuesto al publico en esta Consejeria de
Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente, Direccion Regional de
Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Vivienda, sita en calle Once de
Junio, n" t1-1, de Logrofo.

Logroiio, 27 de mayo de 1987.— El Presidente de la Comision de
Urbanismo de l.a Rioja, Miguel Angel Prieto Echegaray.

B. Administraciéon del Estado

DELEGACION DEL GOBIERNO EN LA RIOJA

Resolucion por la que se convoca para el levantamiento de actas
previas de la Red de Distribucién de gas natural en La Rioja
(Acometida: Envases Carnaud) 111.B.269

Aprobado con fecha 2 de marzo de 1983, ¢l ‘‘Proyecto de
[nstalaciones de la Reda de Distritucién de gas natural’ en diversos
terminos municipales de la provincia de La Rioja, previa la
correspondiente informacién publica de bienes y derechos afectados; la
utilidad piblica y la urgente ocupacion implicitas en la Orden del
Ministerio de Industria y Energia de 1 de agosto de 1983, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley de Expropiacion Forzosa, convocar a
los titulares de bienes y derechos afectados para que el dia 25 de junio de
1987, comparezcan en el Ayuntamiento de Logrofio, como punto de
reunion para de acuerdo con el procedimiento que determina ¢l referido
articulo, llevar a cabo el levantamiento de las actas previas a la ocupacion.

El orden de citacién se comunicara a cada interesado mediante la
oportuna cédula individual.

En el expediente expropiatorio, la Empresa Nacional del Gas, S.A.
(ENAGAS), asumira la condicion de beneficiaria.

Logrono, a 27 de mayo de 1987.— El Delegado del Gobierno.

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE LA RIOJA
Gerencia Territorial del Centro de Gestion y Cooperacion Tributaria

Limitacion del suelo sujeto a Contribucién Territorial Urbana de
los 1érminos municipales de Arnedo, Quel, Cenicero, Huércanos
v Ndjera [11.B.273

El Consejo Territorial de la Propiedad Inmobiliaria de La Rioja,
Servicio Periférico del Centro de Gestion y Cooperacion Tributaria, de
conformidad con las facultades que le otorga el art. 12 del Real Decreto
1.279/8S, de 24 de julio, (B.O.E. n° 181 de 30 de julio), ha acordado en
sesion celebrada el dia 27 de mayo de 1987, aprobar la delimitacion de
suelo sujeto a Contribucion Territorial Urbana de los términos municipales
de Arnedo, Quel, Cenicero, Huércanos y Najera, conforme establece el
art. 255 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril (B.O.E. nimeros 96 y 97 de 22 y 23 de abril) y de acuerdo con
la Ley sobre Régimen del Suefo y Ordenacion Urbana.

l.os expedientes tramitados sobre dichos acuerdos se hallan de
manifesto en las oficinas del Servicio de Catastro y Valoracion Urbana, ¢/
Victor Pradera, 4, planta primera, Delegacion de Hacienda, logrono,
durante el plazo de quince dias a partir de la fecha en que aparezca esta
publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

.o que se hace pablico para general conocimiento y en especial de los
particulares interesados, pudiendo estos ltimos interponer recurso de
reposicion ante el Consejo o bien reclamacion ante el Tribunal Econdémico-
Administrativo de La Rioja, en ambos casos en el plazo de quince dias a
partir del dia siguiente a aquél en que expire ¢l plazo de quince dias a partir
del dia siguiente a aquél en que expire el plazo de exposicion al publico.

Logrofio. 28 de mayo de 1987.— El Delegado de Hacienda Especial
Presidente del Consejo Territorial, Alfonso Rubio Bazan.— El Gerente
Territorial, Felipe Fernandez Velilla.

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Convenio Colectivo de la Empresa ‘‘Electra de Logroio, $.A.7°
(Continuacion) [11.B.266

DIPES, a la vista de su estimacion de prevision de vacantes, facilitara
la formacion adecuada. Solo se tramitaran solicitudes en nimero maximo
del 2% anual del colectivo afectado y no podra participar simultaneamente
en la formacion mas de un empleado de un mismo puesto de trabajo a

turno o brigada. Asimismo los cursos de formacién se efectuaran de forma
que no se perturbe la normal actividad en la realizacion del trabajo.

Una vez superadas las pruebas del curso de formacion, se ofertaran las
vacantes existentes previamente determinadas para su adjudicacion,
resultando irrelevante que estén situadas en localidad distinta, puesto que
cllo no dara derecho a indemnizacion alguna.

El personal con funciones de mando o que desempeiie cargos de
confianza sera libremente designado por la Direccion de fa Empresa. Se
consideraran de este caracter los asi definidos por la Direccion General,
notificandolo previamente a los representantes de los trabajadores en la
C.M.P.L.

Articulo  15°: Sistema para la promocion.—- Aprobada una
vacante, incluso las de nueva creacion, se anunciara al personal su
existencia, pudiendo solicitarla tanto los trabajadores gue reinan las
condiciones minimas fijadas ¢n la Norma de Personal M.N.P.P. 3.5.003,
revision 2¢/87, para concursos-oposicion, como los que no reuniéndolas
no estuvieran en periodo de prueba o adaptacion.

También podran solicitarla los trabajadores con capacidad disminuida
que cumplan las condiciones del articulo 8°, los afectados por el parrafo 3¢
del articulo 107 y los que tuvieren a su conyuge o hijos a su cargo afectados
de enfermedad que, a juicio del Servicio Médico de Empresa, aconsejera su
traslado.

Cuando existan razones objetivas, DIPES podra aprobar que las
convocatorias sean para ambitos inferiores al de toda la Empresa. En casos
justificados y de acuerdo con los representantes de los trabajadores en la
C.M.P.L.. sc podra convocar a niveles inferiores al de Departamento.

Articulo 169:  Forma de practicar la seleccion.—  Las convocatorias
para cubrir los puestos de trabajo se publicaran haciendo constar: el
nimero de plazas, las materias objeto de examen y el plazo de admision de
solicitudes.

I.a naturaleza de las materias exigibles y el nivet de conocimicnto sobre
cada una de ellas, seran determinados por DIPES, a la vista de la hoja de
analisis que contenga la descripeion de las tareas del puesto objeto de
Coneurso.

Las solicitudes se cursaran en el plazo de quince dias naturales
computados desde la publicacidon del anuncio.

l.as plazas se adjudicaran con arreglo al siguiente orden de
preferencia:

1*.— los de capacidad disminuida que cumplan las condiciones del
articulo 8.

29, lLos traslados horizontales que cumplan las condiciones
minimas. Se incluiran en este epigrafe los trabajadores que se encuentren
asimilados a un escalén a titulo personal segun el parrafo 3° det articulo
10° del presente Convenio Colectivo y cumplan las condiciones que se
regulen por la Comision Mixta de Promocion de Electra de Logrono.

3°.~ Los que tengan a su conyuge e hijos a su cargo afectados de
enfermedad que. a juicio del Servicio Médico de Empresa, aconseje su
traslado.

49.— Los declarados aptos en el concurso-oposicion y cumplan
condiciones minimas.

5°.— L.0s traslados horizontales sin condiciones minimas.

6°.— lLos declarados aptos en el concurso-oposicion sin condiciones
minimas.

Si por no existir ninguna peticion de las clasificadas en los tres
primeros apartados, hubiera que Hevarse a efecto el concurso-oposicion, el
Tribunal Calficador seleccionara las instancias en el plazo de 15 dias a
contar desde el cierre de admision de solicitudes, notificando a los
interesados cuando fueran rechazadas. En otro plazo igual de 15 dias,
deberan practicarse las pruebas de examen. Consistiran en pruebas de
capacitacion acreditadas por concurso-oposicion ante un Tribunal
Calificador que estara constituido por el Jefe inmediato del Servicio,
Represeutante de los trabajadores, lJefes de los Departamentos de
Desarrollo de Recursos Humanos (DERHU) y de Gestion de personal
(GEPER) v ¢l correspondiente a la o las plazas objeto de concurso o
personas en quienes deleguen. Constard en acta su constitucion y
actuaciones.



