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iy suvirtud, de conformidad con lo dispresto ci i apartado 20 de la
Disposicion Transitoria de fa Loy 11986, de 27 d: onero. vengo en
disponer:

Primero.— 1. Con etecto de 1 de noviembre ce 1986, los
tuncionarios de la Adminisiracion de la Comunidag Autcnoma de la
Rioja que desempenen puestos de trabajo mchuidos en los Catalogos
aprobados por el Consejo de Gobierno en el presente ejercicio de 1986,
percibiran las retribuciones basicas v el complemento de cestino en las
cuantias especificadas en el Anexo 1de esta Orden.

2. Asimismo, y con etectos econdmicos desde 1a ‘echa senalada en el
apartado anterior, percibiran el complemento especifico correspondiente al
puesto de trabajo que desempeqien, por el importe 1ijado 2n .os Catalogos
de puestos de trabajo aprobados para et ejecicio de 1986.

Segundo.— FEl complemento de productividad v las gratificaciones
por servicios extraordinarios se asignaran, ¢n su caso, de acuerdo con lo
dispusto en los apartados e) v f) del articulo 12° d_-la ey 171986, de 27 de
Cnero.

Tercero.— l.as prime: ... noéminas ¢t Jas que se aplique el nuevo
-égimen retributivo, deberiu, justificarse con una relacion autorizada por el
Consejero de Presidencia conteniendo la denominacion del puesto, el nivel
de complemento de destino, cuantia del complemen . especifico que figure
en el Catalogo v ¢l nombre v apellidos del titular ... puesto, asi como el
Grupo a que corresponde al Cuerpo, Es.ala o plazz de origen,
consignandose, cuando proceda, si el puesto se halla vacante ¢ reservado.

Cuarto.— 1. A fin de determinar el complementc personal y
transitorio que, en su caso, pueda corresponder a los funcionarios a
quienes se aplique el nuevo régimen retributivo, se etectuaran las
oportunas liquidaciones ajustandose al modelo que s¢ incluye como Anexo

flen la presente Orden.

2. 1 as liguidaciones se efectuaran por los servicios de la Direccion
Regional de fa Funcion Publica y serdn provisioanalmente aprobadas por
el Director Regional de la FFuncion Puablica, suitiendo ¢iectos en nomina
SHY Gue sean exigidos otros requisiios formales.,
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FUNCIONARIOS QUE DESEMPERAN PUESTOS DE TRABAJO COMPRENDIDOS EN LOS
CATALOGOS APROBADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERMC

RETRIBUCIONES BASICAS

r GRUPD | Cuantfa Mensual
Sueldo Un Trienio
A 102.089 .97
8 86.646 3.4
C 64.587 2.350
1} 52.812 1.568
E 48.212 1.178

La valoracién y devengo de los trienios se efectuard de
acuerdo con la normativa aplicable con anterioridad a la Ley 30/1984,
de 2 de agosto.

Las pagas extraordinarias se devengarin, cada una de ellas,
en cuantia igual a una mensualidad de! sueldo y trienios.



