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contingencias.

Se infringen los articulos 64, 68 y 70 del Decrcto 2055/74, de 30 de
mayo. .
El importe de las cuotas de Contingencias Genera es, Desempleo,
Fondo de Garantia Salarial, Formacion Profesional, Fondo E. Desempleo,
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales asciende a la
cantidad total (incluido el 15% de recargo por mora), de treinta y ocho mil
seiscientas una pesetas (38.601).

Se comunica a la empresa que en el plazo de treinta dias habiles
siguientes al de la notificacion y utilizando los im»resos oficiales
debidamente cumplimentados, debe ingresar el importe de esta liquidacion
en las oficinas recaudadoras, previa autorizacion de la Tescreria Territorial
de la Seguridad Social (O.M. 30-5-1979). Se hace expresa advertencia que
en el plazo de quince dias puede impugnarse este Acta ante el Ilmo. Sr.
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social, mediante escrito
triplicado acompanado de la prueba que juzgue convenicnte de acuerdo
con el articulo 23 del Decreto n° 1860/75, de 10 de julio. Asimismo se
advierte que de no ser ejercitado el derecho de impugnacioi, y transcurrido
el plazo de treinta dias sin haber hecho efectivo el importe de la liquidacion
se instara el acto juridico.

Logroiio, a 13 de junio de 1986.— El Jefe de la Inspeccidn de Trabajo,
M? Victoria San José Villace.

Acta de infraccién 111.B.654

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a cfectos de notificacion a la empresa
Lorenzo Sanz Sisnicga, con ualtimo domicilio conocido en ¢/ Garcia
Morato, 25-A, 8°-], de Valladolid, y dedicada a la actividad de comercio,
se ponc en conocimiento de la misma, que por la Inspecci¢n Provincial de
Trabajo se ha levantado Acta de Infraccion n® 282/86, de¢ fecha 28-4-86,
cuyo texto es el siguiente:

El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que tras visitas de fecha 19-12-85 y 5-1-86 se comprucba que desde el mes
de agosto presta servicios para la empresa de referencia la irabajadora M?
Solano Jiménez, sin gue la misma fuera dada de alta ¢n ¢! Régimen General
de la Seguridad Social.

Se aprecia infraccion al articulo 64 de la Ley General de la Seguridad
Sacial de 30-5-74 v articulo 17 de la Orden Ministerial de 28-12-66. Se
califica la infracaion como grave en grado min.mo, conforme a lo
disppresiooen ol articu'e < 1.2 dA) v articulo 3 del Decreto 2892/70, de 12 de
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Acta de tfraceion 118,655

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo v a efectos de notif.cacion a ia empresa
Lorenzo Sanz Sisniega, con altimo domicilio conocido en ¢/ Garcia
Morito, 25-A, 8°-J, de Vulladolid, y dedicada a la actividad de Comercio,
se pone en conocimiento de la misma, que por la inspeccion Provincial de
Trahajo y Seguridad Social se ha levantado Acta de Infraccion n® 283/86
de reciha 28-4-1986, cuyo texto es el siguiente:

El Inspector de Trabajo que suscribe fa presente Acta hace constar:
Que tras visitas de fecha 19-12-85 y 5-1-86 se comprueba laprestacion de
servicios para la empresa de referencia del trabajador Jesas Porres
Pascual, perceptor de las prestaciones por desempleo entre ¢l 28-2-85 y 27-
5-86. sin que la misma le hubiera dado de alta en la Seguridad Social ni
inscrito en el Libro de Matricula del Personal.

Ello constituye infraceion del articulo 18 de la Ley de Proteccion por
Desempleo de 2 de agosto de 1984, en relacion con los articulos 64 y 65 de
la Ley General Jde la Seguridad Social de 30-5-75, que se cal fica como muy
grave en grado minimo, conforme a lo dispuesto en el articulo 27.3.b) y
29.2 de ta Ley de Proteccién por Desempleo de 2 de agosto de 1984, Por lo
que se propone ta imposicion de la multa de ciento cincucnta mil peseta
(150.000), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.4 del Real
Decreto 625/1985, de 2 de abril.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias habiles desde
¢l siguiente a la notificacion de este documento puede presentar ante el
[lmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Sovial, escrito de
descargos debidamente reintegrado y acompanado de la prueba que juzgue
conveniente, de acuerdo con el articulo 15 del Decreto 186071975, de 10 de
abril.

Logrofio, a 13 de junio de 1986.— Fl Jefe de la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social, M? Victoria San Jos¢ Villace.

Acta de infraccién 111.B.656

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacién a la empresa
Lorenzo Sanz Sisniega, con dltimo domicilio conocido en ¢/ Garcia
Morato, 25-A, 8°-J, de Valladolid, y dedicada a la actividad de Comercio,
se pone en conocimiento de la misma, que por la Inspeccién Provincial de
Trabajo se ha levantado Acta de Infraccién n® 284/86, de fecha 28-4-86,
cuyo texto es el siguiente:

El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que tras visitas de Control de Empleo al centro de trabajo que la empresa
tienes en calle Oviedo, n°® 16-1° de la localidad de Logroiio, los dias 19-12-
85 y 5-1-86 y posterior comparecencia en esta [nspeccion se comprueba que
la empresa de referencia dedicada a la comercializacién de abonos y
semillas, viene ocupando trabajadores por cuenta ajena sin haber
solicitado su inscripcion en el Régimen General de la Seguridad Social. Se
aprecia infraccién al articulo 63 de la Ley General de la Seguridad Social
de 30-5-74. Se califica la infraccion como grave en grado minimo,
conforme a lo dispuesto en el articulo 4.1.2.b) y articulo 5 del Decreto
2892/70, de 12 de septiembre.

Que no se levanta Acta o Requerimiento de liquidacion de cuotas. Por
lo que se propone la imposicion de la multa total de cien mil pesetas
(100.000), de conformidad con lo dispuesto en el articule 3.3) y
Disposicion Adicional Tercera del Real Decreto 2347/85, de 4 de
diciembre.

Se advicrte a la empresa que en el término de quince dias habiles desde
el siguiente a la notificacion de este documento puede presentar ante el
Ilmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de
descargos debidamente reintegrado y acompainado de la prueba que juzgue
conveniente, de acuerdo con el articulo 15 del Decreto 1860/1975, de 10 de
julio.

Logrono, a 13 de junio de 1986.— El Jefe de la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social, M*? Victoria San José Villace.

Acta de infraccion H1.B.657

Conforme a lo dispuesto en ¢l articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a etectos de notificacion a la empresa
Jests San Roman Olarte, con (lumo domicilio conocido en ¢/ Péres
Galdos, 55, de logrono y dedicada a la actividad de Impresos texto
imagenes, s¢ pore en conocimicento de Ta mising, que por la Inspeccion
Provincial de Trabajo se ha levantado Acta de Infraccion n® 270786, do
fecha 24-4-86, que a continuacion se detalia:

El Inspector de Trabajo que sascribe [a presente Acta hace constar:
Que tras comunicado de la Tesorerin Territorial se comprueba que ¢!
trabajador de referencia solicitd su baja en el Régimen Especial de
Autonomos con fecha 14-2-86, habiendo cesade su actividad el 31-12-35.

Se infringe ¢f articulo 17 de la Orden Ministerial de 24-9-70. Se califiza
fa infraccion como leve en grado minimo, conforme a lo dispuesto en ¢l
articulo 4.1.1.1) v articulo 5 del Decreto 2892770, de 12 de septiembre, en
relacion con el articulo 76 del Decreto 2530770, de 20 de agosto.

Que no se levanta Acta 0 Requerimiento de liquidacion de cuotas. Pos
to que se propone la imposicion de la multa total de pesetas: cinco mil diez
pesetas (5.010), de conformidad con lo dispuesto en ¢l art. 6.1 del Decrete
2892/70, de 12 de septiembre en relaciéon con el art. 76 del Decreto
2530770, de 20 de agosto y art. 3.2) y Disposicion Adicional Tercera del
Real Decreto 2347/85 de 4 de diciembre.

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias habiles desde
el siguiente a la notificacion de este documento puede presentar ante el
limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de
descargos debidamente reintegrado y acompaiado de la prucba que juzgue
conveniente, de acuerdo con el art. 15 del Decreto 186071975, de 10 de
julio.

Logrono, a 13 de junio de 1986.— El Jefe de la Inspeccion de Trabajo,
M? Victoria San José Villace. N

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO
Demarcacion de Carreteras del Estado en La Rioja

Informacion publica del proyecto variante Casalarreina, Currele-
ra N-232 de Vinaroz a Vitoria y Santander p.k. 6,0 al 8,0. Tamo:
Casalarreina 111.B.658

Por la Direccion General de Carreteras ha sido aprobado técnicamente
con fecha 3 de junio de 1986 el Proyecto ‘‘Variante de Casalarreina,
Carretera N-232 de Vinaroz a Vitoria y Santander p.k. 6,0 al 8,0. Tramo:
Casalarreina’’.

En cumplimiento de lo dispuesto por dicho Centro Directivo se somete
a informacion publica el citado Proyecto, de acuerdo con lo previsto en el




