Pagina 891.— Nam. 74

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Martes, 24 de junio de 1986

II.

Autoridades y Personal

B. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

Orden de 19 de junio de 1986, de la Consejeria de la Presidencia,
por la que se convocan pruebas selectivas para la provision de
plazas vacantes de Ingenieros Técnicos Agricolas de la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja 11.B.81

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera
y Final Primera del Decreto 14/1986, de 14 de marzo, por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico para 1986.

Esta Consejeria de la Presidencia, con ¢l fin de atender las necesidades
de personal en la Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de
La Rioja; acuerda convocar pruebas selectivas para la provision de plazas
vacantes de Ingenieros Técnicos Agricolas, de conformidad con las
siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Base 12.— Normas generales.— [.]1. Sc convocan pruebas
selectivas para cubrir 3 plazas de Ingenieros Técnicos Agricclas de la
Administracion Piblica de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

1.2. A ias presentes pruebas selectivas le seran aplicabl:s la Ley
30/1984, de 2 de agosto, el Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre y
{as bases de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccion de los aspirantes, se rzalizara a
través del sistema de oposicion que estara formado por los ejerci:ios que a
continuacioén se indican, siendo todos ellos elimintorios.

Primer ejercicio: Consisitira en contestar por escrito, en el tiempo
maximo de dos horas, un cuestionario de 30 preguntas en relacion con los
temas dc Organizacion Politica, Dereclio Administrativo y Estructura
Econbémica.

Segundo cjercicio: Consistira en desarrollar por escrito en el plazo
maxime de tres horas, dos temas extraidos al azar de entre los qu: integran
el grupo I de materias sobre Economia y Produccién Agrarias.

Tercer ¢jercicio: Consistirda en redactar, en el plazo maximo de tres
hor.:s, una memoria, comentario o informe sobre un proyectc, plan de
actuacion, o supuesto practizo propuesto por el Tribunal, relacionado con
las fun-iviies profesionales prorias de las plazas, dentro del grupo 11 de
materias que t;ura en ¢l programa.

Base 2*.—  Requisitos de lus aspirantes.

2.1, Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios en el dia que termine ei plazo de
presentacion de solicitudes.

¢) Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico Agricola.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido scparado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

2.2. Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
poseerse en el momento de finalizar ¢l plazo de presentacion de instancias y
gozar de los mismos durante el proceso sciectivo.

Base 32.— Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas dirigiran la
correspondiente solicitud de admisiéon ajustada al modelo que fizura en el
Anexo 11l a esta convocatoria, al Excmo. Sr. Consejero de la Przsidencia,
¢/ Vara de Rey, 3, Logrofio en el plazo de veinte dias naturales a partir del
siguiente a la publcacidn de la presente convocatoria.

3.2. En el apartado 1) de ““‘Convocatoria®, que figura en :l modelo
d= solicitud se consignara dentro del recuadro ‘‘Forma de accesc’ la letra
L.

En el apartado VI de “‘Datos a consignar segan las bases de la
convocatoria’’ se indicara:

— En el recuadro 1) la condicion de minusvalia si precisan adaptacion
de las pruebas.

3.3. Los modelos de solicitudes se facilitaran gratuitamente a
quienes lo soliciten, en la Direccién Regional de la Funcion Publica y se
presentaran en el Registro General de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, 0 en los lugares que determina el articulo 66 de li lLey de
Procedimiento Administrativo.

Base 4°.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias la Consejeria
de la Presidencia publicara en el ““Boletin Oficial de La Rioja’’ la relacion
de aspirantes excluidos, que dispondran de un plazo de 10 dias para la
subsanacion de los defectos que hayan motivado su exclusion, trenscurrido
el cual se publicara la relacion definitiva con indicacion del luger, fecha y

comienzo de los ejercicios.

Base 52.— Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que figura en el
Anexo Il a esta Orden.

5.2. El Tribunal Calificador no podra constituirse ni actaar sin la
asistencia, al menos, de tres de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Consejero de la Presidencia, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. De igual modo, los aspirantes podréan
actuar a los miembros del Tribunal cuando entiendan que se dan dichas
circunstancias.

5.4. El Tribunal Calificador podra disponer la incorporacién de
asesores especialistas que se limitaran a prestar su colaboracion en su
especialidad basica.

5.5. El Tribunal Calificador resolvera las dudas que surjan en la
aplicacion de las normas de la presente convocatoria, asi como lo que
proceda en los casos no previstos. A los efectos de comunicaciones y demas
incidencias, el Tribunal Calificador tendra su sede en la Consejeria de la
Presidencia, ¢/ Vara de Rey, 3, Logrono.

5.6. l.os miembros del Tribunal Calificador tendran derecho a
percibir las asistencias previstas para la Categoria 22 en la normativa
vigente al efecto.

Base 6°.— Desarrollo de los ejercicios

6.1. Los ejercicios de la fase de oposicién comenzaran en el mes de
octubre en la fecha concreta que se fije de acuerdo con lo seiialado en la
base 4.1 de esta convocatoria.

6.2. Para las personas con minusvalia que lo soliciten, se¢
estableceran las adaptaciones posibles de tiempo y medios para su
realizacion.

6.3. l.os aspirantes seran convocados para cada cjercicio en
llamamiento unico, siecndo excluidos de las pruebas selectivas quienes nc
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libremente
apreciados por ¢l Tribunal.

6.4. El Tribunal, cuando lo estime preciso para el adecuadc
desarrollo de las pruebas determinara, mediante sorteo ante los aspirantes,
el orden de actuacién de éstos.

6.5. En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad.

Base 72.— Calificacion de las pruebas.

7.1. Cada uno de los tres ejercicios se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo eliminados en cada uno de ellos aquellos aspirantes que no obtengan
un minimo de 5 puntos.

Base 82.—  Listas de aprobados.

8.1. A medida que concluya cada uno de los ejercicios, el Tribunal
hara piblica en el lugar o lugares de celebracion de los mismos y en
aquellos otros que estime oportunos la respectiva relacion de aprobados.

8.2. Una vez que haya sido publicada la lista de aspirantes
aprobados en el ultimo ejercicio, el Tribunal hara publica la relacion
definitiva de aprobados por orden de puntuacién total, consignando las
calificaciones de cada uno de los ejercicios y la suma total.

8.3. La relacion definitiva de aprobadas, cuyo numero no podra
superar al de plazas convocadas, sera elevada por el Tribunal al Consejero
de la Presidencia junto con la propuesta de nombramienio de funcionarios
de carrera y el ex pediente de sus actuaciones.

Base 9%.—  Presentacion de documentos.

9.1.  Encl plazo de veinte dias naturales, a contar desde que se hagan
publicas las relaciones definitivas de aprobados, los aspirantes incluidos en
las mismas deberan presentar en la Direccion Regional de la Funcion
Publica, ¢/ Vara de Rey, 3, L.ogrofio 26071 los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo de Ingeniero Técnico Agricola o
documento acreditativo de haber satisfecho los derechos para su
expedicién. -

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas.

d) Certificado médico expedido por los correspondientes servicios de
la Consejeria de Salud y Consumo, acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que imposibilite el desempefio de las correspondientes
funciones.

Los aspirantes que tengan la condicién .de minusvalidos deberan
presentar certificacion acreditativa de tal condicién y de su capacidad para
el desempefio de las funciones correspondientes, expedida por el Organo
competente del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o, en su caso, por
los servicios correspondientes de la Consejeria de Trabajo y Bienestar
Social.

9.2. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios o contratados
administrativos de colaboracion temporal no precisaran aportar aquellos




