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128.—  Todas las mejoras realizadas en el monte, tales como
caminos, constroeciones, ete. quedaran a benelicio del utular del suelo al
extinguirse ¢l Consorcio. Sin embargo los caminos quedaran gravados con
una servidumbre de uso a favor del Gobierno de La Rioja.

132.—  El consorcio tendra cardcter administrativo, v todas las
cucstiones que swrjan acerca de su cumplimicnio, rescision, eeeucton ¢
mterpretacton, corresponderi a la purisdiccion administrativa del Gobierno
de La Riopa sy dentro de la misma se resehveran por la Consejoria de
Ordenacion def Tarntorio y Medio Ambiente.

Contra - estos acuerdos  se podia

interponer  los ecursos

1.

correspondientes de conformicdad con o establecido en La legislacion
vigenie.

Do . Secretiniode. ...

CERTIFICO: Que s Bases que anteceden han sido aprobadas por
esta Enndad, campliendose el reguistto del “guoram’™ en sesion celebr ada
ol diae.

Y para que conste expido La presente cartibicacion en.,an. de. de
i e ecientos.

Voge
Lo EI.SECRETARIOQ,

Otras disposiciones

B. Administracion del Estado

DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAIJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

Actu de infraccion 111.B.128

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo v a etectos de notificacion a la empresa
Comunidad de Propietarios, con Gltimo domicilio conocido en Marques de
Murrieta, 28, Logrono, y dedicado a la actividad de Fincas Urbanas, se
pone en conocimiento de la misma, que por la Inspeccion Provincial de
Trabajo, se ha levantado Acta de Infraccion n.” 829/85 de fecha 14-11-85,
(e a continuacion se detalla:

“El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que tras comparecencia de la empresa en esta Inspeccion se comprueba que
al menos durante 6 anos prestd servicios para la misma la trabajadora
Aurora Herreros Pérez sin que la misma fuera dada de alta en el Régimen
General de la Seguridad Social. Se aprecia infraccion al art. 64 de la Ley
General de la Seguridad Social de 30-5-74 y al art. 17 de la Orden
Ministerial de 28-12-66 que se califica como grave en grado minimo,
conforme a lo dispuesto en el ar. 4.1.2.d) y art. 5 del Decreto 2892770, de
12 de septiembre. Que si se levanta Acta o Requerimiento de liquidacion de
cuotas. Por lo que se propone la imposicion de la multa total de pesetas:
Veinticinco mil pesetas de contormidad con lo dispucsto en ¢l art. 6.2. del
Decreto 2892/70, de 12 de septiembre.”’

Se advierte a la Empresa que en el término de quince dias habiles desde
el siguiente a la notificacion de este documento puede presentar ante el
limo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Scguridad Social escrito de
descargos debidamente reintegrado y acompanado de la prucba que juzgue
conveniente de acuerdo con el art. 15 del Decreto 186071975, de 10 de
julio.

Logrofo, 10 de diciembre de 1985.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo, Fernando Beltran Aparicio.

Actu de infraccion I11.B.129

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimicnto Administrativo y a efectos de notificacion al trabajador D.
Abilio Garay del Rio, con ultimo domicilio conocido en ¢/ Lardero n.® 21,
de Logrono y dedicado a la actividad siderometalurgica, se pone en
conocimiento del mismo que por la Inspeccidn Provincial de Trabajo se ha
levantado la siguiente Acta de Infraccion n.° 766/85 de fecha 25-10-1985,
cuyo texto ¢s el siguiente:

*“El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de comunicado de Tesoreria Territorial se ha comprobado
que D. Abilio Garay del Rio, infringe lo dispuesto en el art. 17 de la Orden
Ministerial de 24-9-70, por cuanto caus6 baja en ¢l Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos el 30-9-84 y no lo comunico hasta el 26-8-85.

Se califica la infraccion como leve en grado maximo conforme a lo
dispuesto en el art. 4.1.1.f) y art. 5 del Decreto 2892/70, de 12 de
septiembre, en refacion cou el art. 76 del Decreto 2530770, de 20 de agosto.

Que no se levanta Acta o Requerimiento de liquidacion de cuotas.

Por lo que se propone la imposicion de la multa total de pesetas: cinco
mil* (5.000), de conformidad con lo dispuesto en el art. 6.1) del Decreto
2892/70, de 12 de septiembre, en relacion con el art. 76 del Decreto
2530/70 ya citado.

Se advierte a la Empresa que en ¢l término de quince dias habiles,
desde el siguiente a la notificacion de este documento puede presentar ante
el llmo. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de
descargos debidamente reintegrado y acompanado de la prucba que juzgue
conveniente, de acuerdo con el art. 15 del Decreto 186071975, de 10 de
julio.

Logrofio, 6 de diciembre de 1985.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo, Fernando Beltran Aparicio.

Actu de infraccién HI.B.130

Conforime a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a cfectos de notificacion a la empresa
Academia de Musica Wagner, S.L., con altimo domicilio conocido en
Villamediana, 15-bajo, Logrono, y dedicada a la actividad de Academia de
Musica y venta de aparatos musicales, se pone en conocimiento del mismo
que por la Inspeccidn Provincial de Trabajo se ha levantado Acta de
Intraccion n.© 738785, de fecha 15-10-1985, cuyo texto es el siguiente:

“El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de expediente administrativo, ha comprobado que D. Juan
Antonio Escalera Roldan, con la categoria de Dependiente, ha prestado
servicios on fa empresa sin cotizar desde ¢l 1-1-85 al 16-9-85, ingringiendo
los articulos 68 y 70 de la Ley General de la Seguridad Soctal de 30-5-74. Se
califica la falta como grave en grado medio, conforme al articulo 57 del
Estatuto de los Trabajadores, Ley 871980, de 10 de marzo, en relacion con
clarticulo 4° del R.D.L. de 19-6-81.

Que s se levanta Acta 0 Requerimiento de Eiquidacion de cuotas. Por
lo que se propone la imposicion de la multa total de pesetas: cincuenta mil
pesetas, de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 57 del Estatuto de
los Trabaiadores en relacion con el articulo 4° del R.D. L. de 19-6-81, sobre
Inspeccion y Recaudacion.”

Se advierte a la empresa que en ¢l término de quince dias habiles dosde
el siguiente & la notificacion de este documento puede preseniar ante el
IImo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de
descargos debidamente reintegrado y acompanado de la prueba que juzgue
conveniente, de acuerdo con el art. 15 del Decreto 1860/1975, de 10 de
julio,

Logrono, 14 de enero de 1986.— El Jefe de la Inspeccidn de Trabajo,
Fernando Beltran Aparicio.

Acta de infraccién H1.B.131

Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion a la empresa
Academia de Musica Wagner, S.1.. con nltimo domicilio en Logrofio ¢/
Villamediana, 15-bajo y dedicado a la actividad de academia y venta de
aparatos de nidsica, se pone en conocimiento del mismo que por la
Inspeccion Provincial de Trabajo se ha levantado la siguiente Acia de
Infraccion n,® 747/85 de fecha 23-10-1985, cuyo texto es el siguiente:

“E! Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de expediente administrativo, ha comprobado que D. Juan
Antonio Escalera Roldan, ha prestado servicios desde el 30-5-84 sin ser
contratado a través de la Oficina de Empleo, por 1o que se aprecia
infraccion al articulo 16, del E.T. Ley 8/1980, de 10 de marzo. Se califica
la falta como grave en grado maximo, conforme a los art. 57 de la Ley
871980, de 10 de marvzo. Por 1o que se propone la imposicion de la multa
total de pesetas: cien mil pesetas de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 57 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo.™”

Se advierte a la empresa que en el término de quince dias habiles desde
el siguiente a la notificacion de este documento puede presentar ante el Sr.
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descargos
debidamente reintegrado y acompanado de la prueba que juzgue
conveniente, de acucrdo con ¢l articulo 15 del Decreto 186071975, de 10 de
julio.

Logrono, 6 de diciembre de 1985.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo, Fernando Beltran Aparicio.

Actu de Infraccion lI1.B.132
Conforme a lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vigente Ley d¢

Procedimiento Adminstrativo y a efectos de notificacion al trabajador D.

JOAQUIN UNTORIA MAHAVE, D.N.I. 16.508.221, con qaltime



