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Sabado, 18 de encro de 1986

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la de los
respectivos suplentes y se hara publica en el Boletin Oficial de La Rioja, asi
como en el Tablon de Edictos de la Corporacion. El Tribunal no podra
constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes indistintamente. La publicaciéon del Tribunal se
verificara al menos quince dias antes del comienzo de celebracion de las
pruebas.

7.— Comienzo y desarrollo de la oposicion.

Para establecer el orden en que habran de actuar los opositores en
aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se verificara
un sorteo.

La lista con el namero obtenido en dicho sorteo por ciada opositor, se
hara pablica en ¢l Boletin Oficial de La Rioja y serd expuesta en el Tablon
de Edictos de la Corporacion.

L.os ejercicios de la oposicion no podran comenzar hasta transcurridos
cuatro meses desde la techa-en que aparezca publicado el extracto de esta
convocatoria en ¢l Boletin Oficial del Estado. Quince dias antes de
comenvzar el primer ejercicio, el Ayuntamiento ananciara en el Boletin
Oficial de [.a Rioja y Tablén de Edictos, el dia, hora y local en que habra
de tener lugar.

L.os opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
inico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente justificedo y apreciado
libremente por el Tribunal.

8.— Ljercicios de la oposicion,

Seran los siguientes:

1°.—  De caracter obligatorio, al igual que el primeru, para todos los
aspirantes. Consistira en desarrollar, por escrito, duraite un periodo
maximo de dos horas, un tema de caracter general determinado por el
Tribunal inmediatamente antes de celebrarse el ejercicio v relacionado con
¢l programa que se acompana a la convocatoria, aunque no se atenga al
epigrafe concreto del mismo, teniendo los aspirantes amplia libertad en
cuanto a su forma de exposicion se refiere.

En este ejercicio se valorara la formacion gereral universitaria, la
clandad y orden de ideas, fa facilidad de exposicion escrita, la aportacion
personal del aspirante y su capacidad de sintesis.

[La lectura del ejercicio por los opositores seri publice. v tendra lugar
en los dias v horas que oportunamente seiiale el tribural.

20— Consistird en exponer, oralmente, en un periodo maximo de
cuarenta minutos, cuatro temas extraidos a la suerte de entre los
comprendidos en el programa ancjo a la convocateria: Lno de Derecho
Politico y Constitucional, uno de Derecho Administrative, uno de Derecho
Administrativo Local (Parte Generaly y uno de De-echo Administrativo
Local (Parte Especial).

L.a realizacion de las pruebas de este ejercicio sera pablica. Si una ves
desarrotlados los primeros temas o transcurridos veinte minutos de
exposicion, el Tribunal apreciara deficiencia notoria en la actuacién del
aspiranie, podra invitar a este de que desista de contir uar el ejercicio.

Concluida la exposicior de la totalidad de les temas, ¢f Tribunal podra
dialogar con el aspirante sobre materias objeto de los mismos vy pedirle
cualesquiera otra explicaciones somplementarias

trdialogo podra terer una duraciOn maxima de quince minutos.

3o Se o desarrollurd por escrito durante un pericdo maximo de
cuatro horas y consistira en la redaccion de un informe, con propuesta de
resolucion sobre dos supuestos practicos que planteara ¢ Tribunal
inmediatamente antes del comienzo del cjercicio, relativos a tareas
administrativas propias de las funciones asignadas al subgrupo.

Durante cf desarrollo de esta prucba Jos aspirantes sodrin en todo
momento hacer uso de :0s textos legales. coiccaiones de jurisprudencia v
libros de consulta de 1os que acuduan provistos.

En este ciercicio e valorara fundamenialimente fa capacidad  de
raciocnio, da sstemdaca oo ol planteamiento v formulacion de
vonclusiones v ¢i conocimiento v adenada fnterprctacion fe la normatina
aplicable.

9. Caliticacion de 1os cjercicios,

fados o clercicios obligatorios seran etiminatorios y calificades
hasta nn maximo de diez puntos, stendo climinados 1os opositares que no
alcancen un minimo de cinco puntes en cadd wwo Jdeoellos una ves
aplicados, ¢n s caso, los puntos obtenidos en Ly vdorac én de servicios
Gue se seialia en el niimero cinco de estas bases.

El namere de puntos gue podrd ser otorgado por cada miembro del
Tribunal, en cada uno de los ejercicios, serivde Oa 16, Las calificaciones se
adoptaran sumande las puntuaciones otorgadas por 1oy distintos miembros
del Tribunal 3 dividiendo el total por el nimero de asistentes en el ejercicio,
siendo el cociente la calificacion definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran pablicas :n el mismo dia
en que se acuerden y seran expuestas en el Tablon Jo Edictos de la
Corporacion.

El Orden de Clasificacion definitiva vendra determing do por la suma
de las puntuaciones obtenidas en ¢l conjunto de los ¢jercicios, mas los
puntos por servicios prestados que no haya necestado ¢l personal
comprendido en la base 0.0 5 de esta convocateria para superar 1os
ejercicios.

10.— Relacion  de
nombramientos.

Una vez terminada la calificacion de los aspiraates, ¢l Tribunal hara

aprobado, presentacion  de  documentos y

piblica en el fugar o lugares de celebracion del ltimo cjercicio, la relacion
de aprobados por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar estos el
numero de plazas convocadas y elevara dicha relacion a la Presidencia de la

Corporacién para que formule la correspondiente propuesta de
nombramiento.
Los aspirantes propuestos aportaran ante la  Secretaria del

Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se hagan
publicas las relaciones de aprobados a que-se refiere el parrafo anterior, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria y que son:

1.— Certificacion de nacimiento, expedida por el Registro Civil
correspondiente.

2.— Tiwlo de los exigidos en la base 32, condicion ¢), o el resguardo
de pago de los derechos del titulo, o testimonio notarial de los mismos. Si
estos documentos estuvieren expedidos después de la fecha en que finalizo
el plazo de admision de instancias, deberan justificar el momento en que
terminaron sus estudios. :

3.— Certificado negativo del Registro Central de Penados y
Rebeldes, sobre delitos dolosos, referido a la fecha de terminacion de las
pruebas selectivas.

4.— Declaracion de conducta ciudadana a que se refiere el articulo
2° de la Ley 68/80 de 1 de diciembre, referida también a la misma fecha.

5.— Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad.
6.— Certificado meédico oficial acreditativo de no padecer

enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio de la funcion.

7.— Declaracién jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio del Estado o de la Administracion
[.ocal, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Quienes dentro del plazo indicado v salvo casos de fuerza mayor no
presentaren la documentaciéon, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

Una vez aprobada la propuesta por la Comision de Gobierno los
opositores nombrados deberan tomar posesion en ¢l plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al en que les sea notificado el nombramiento;
aquellos que no tomen posesidn en ¢l plazo senalado, sin causa justificada,
yuedaran en la situaciéon de cesantes.

En ¢l momento de la toma de posesion los opositores nombrados
prestaran juramento o promesa previstos en el R.D. 707/79 de 5 de abril.

11.— Incidencias y normas supletorias.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicién en todo
10 no previsto en estas basces.

Supletoriamente se estard a {o dispuesto en el R.D. 3.046/77 de 6 de
octubre, Reglamento de Funcionarios de la Administracion Local, R.D.
712/82 de 2 de abrit, R.D. 2.223/84 de 19 de diciembre, R.D. 2.224/85 de
20 de noviembre v demas disposiciones de concreta y general aplicacion.

12.— Recursos.

[.a convocatoria v bases de esta oposicion podrian ser impugnadas por
los interesados, mediante la interposicidon de Recurso de Reposicion ante la
Comision de Gobierno del Exemo. Avuntamiento de Calahorra en ¢f plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente habil al de la publicacion de su
extracto en el Boletin Oficial del Estado.

Calahorra, a 9 de enero de 1986.— E1 Alcalde.

PARTE PRIMERA
DERECHO POLITICO Y CONSTITUCIONAL
Tema 1. Teoria del Estado. Lstado.
Elementos del Estado.
Temu 2.-~  Formas de Estado

Justiticacion v fin del

Tema 2. Funciones del Estade. 1.a teoria de la division de poderes.

Temad. - Las tormas de Gobierno,

Tema S.--- [ os partidos politicos. Grupos de presion. La opinion
publica.

Tema 6.- -  FElsufragio. formas y técnicas de articulacion.

Tema 7.— La Constitucion. Concepto v clases. El Poder

constituyente. La reforma constitucional.

Tema 8. —  La Constitucion espafiola de 1978. Principios generales.

Tema 9.-~-  Derechos y deberes fundamentales de los espanoles.

Tema 10.— La Monarquia. Teoria general. La Corona en la
Constitucion espanola.

Tema 11.— El Poder legislativo. Teoria genecal. Las Cortes
Generales.

Tema 12.-— El Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y el Poder
legislativo.

Tema 13.— El Poder Judicial.
Tema 14.-— Organizacion territorial del Estado. l.os Estatutos de
Autonomia: su significado.

PARTE SEGUNDA
DERECHO ADMINISTRATIVO

Tema |.— Administraciéon pulblica. Gobierno y Administracion.



