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recargo por mora a la cantidad total de setenta y cuatro mil trescientas
treinta y tres pesetas (74.334).

Se comunica a empresa que en el plazo de 30 dias habiles siguientes al
de la notificaciébn y utilizando los impresos oficiales debidamente
cumplimentados, debe ingresar el importe de esta liquidacion en las
oficinas recaudadoras, previa autorizacion de la Tesoreria de la Seguridad
Social (O0.M. 30-5-1979). Se hace expresa advertencia que en el plazo de 15
dias habiles puede impugnarse este Acta ante el Ilmo. Sr. Director
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, mediante escrito triplicado
acompafado de la prueba que juzgue conveniente de acuerdo con el art. 23
del Decreto n.© 1.860/75 de 10 de julio. Asimismo, se advierte que de no
ser ejercitado ¢l derecho de impugnacion y transcurrido el plazo de treinta
dias sin haber hecho efectivo el importe de la liquidacion se instard el acto
juridico.

Logrono, a 10 de diciembre de 1985.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo.

Acta de Infraccion 111.B.44

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la Ley de Procedimiento
Administrativo y a efectos de notificacion al trabajador Kurt Ferdinand
Bader, con @ltimo domicilio en Logrofo, Avda. de Viana, Cafeteria del
Hospital Provincial de La Rioja y dedicado a la actividad de Hosteleria, se
pone en conocimiento del mismo que por la Inspeccion Provincial de
Trabajo se ha levantado la siguiente Acta de Infraccion n.° 519/85 de
fecha 15-7-85, cuyo texto es el siguiente:

“‘El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de expediente administrativo, se ha comprobado que se
infringe el art. 1° de la O.M. de 20-12-71 en relacion con el art. 7° sobre
Aperturas de Centros de Trabajo, asi como el art. 187 de la Ley General de
la Seguridad Social de 30-5-74, al carecer de la correspondiente
autorizacion de apertura sin embargo scguir realizando actividad. Se
califica la infraccion como falta LEVE EN GRADO MAXIMO a tenor de
lo dispuesto ¢n el art. 157 apartado a) de la Ordenanza General de la
Seguridad ¢ Higiene en ¢l Trabajo de 9-3-71. Por lo que se propone la
imposicion de la multa total de pesetas: cinco mil, de conformidad con lo
dispuesto en el arl. 156.1 de la Ordenanza General de la Seguridad e
Higiene en el Trabajo de 9-3-71."

Se advierte al referido trabajador auténomo que en el término de 15
dias habiles desde el siguiente a la notificacion de este documento puede
presentar ante el Iltmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad
Social escrito de descargos debidamente reintegrado y acompanado de la
prucba que juzgue conveniente, de acuerdo con el art. 15 del D. 1.860/75
de 10 de julio.

Logrono 6 de diciembre de 1985.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo.

Acta de Infraccion 111.B.45

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigenle ley de
Procedimiento Administrativo v a efectos de notificacion al trbajador
auténomo D. Kurt Ferdinand Bader, con altimo domicilio conocido en
Logrofo, ¢/ Avda. de Viana, Cafeteria del Hospital Provincial de La Rioja
v dedicado a la actividad de Hosteleria, se pone en conocimiento del mismo
que por la Inspeccion Provincial de Trabajo se levanto la siguicnte Acta de
Infraccion n.® 578/8S de fecha 26-7-85, cuyo texto es el siguiente:

*El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de comparecencia ante esta Inspeccion de fecha 14-3-85 ha
comprobado: Que la empresa arriba resenada infringe el art. 16 apartado 1
de la ey 8/80 de 10 de marzo por no haber solicitado de la Oficina de
Empleo correspondiente a la trabajadora D.* Concepcion Cardenas
Redondo en ¢l momento de su colocacion. La anterior infraccion se califica
de GRAVE EN GRADO MINIMO de conformidad con el art. 57 de la Lev
8/80 de 10 de marzo ya citada. Por lo que se propone la imposicion de la
multa total de pesetas: treinta mil, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 57 de la Ley 8/80.”

Se advierte al referido trabajador autébnomo que en el término de 15
dias habiles desde el siguiente a la notificacion de este documento puede
presentar ante el Iltmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad
Social escrito de descargos debidamente reintegrado y acompafado de la
prueba que juzgue conveniente, de acuerdo con el art. 15 del D. 1.860/75
de 10 de julio.

Logrono, 6 de diciembre de 1985.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo.

Acta de Infraccién 111.B.46
Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion al trabajador
autonomo D. Kurt Ferdinand Bader, con ultimo domicilio conocido en
Logrono, ¢/ Avda. de Viana, Cafeteria del Hospital Provincial de La
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Rioja, dedicada a la actividad de Hosteleria y con actual domicilio
desconocido, se pone en conocimiento del mismo que por la Inspeccion
Provincial de Trabajo se ha levantado la siguiente Acta de Infraccion n.”
706/85 de fecha 16-9-85, cuyo texto es ¢l siguiente:

“El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de comperecencia ante esta Inspeccion de fecha 14-3-85 ha
comprobado: Que la empresa arriba reseiada infringe el art. 64.1) del
Decreto 2.065/74 de 30 de mavo en relacion con ¢l art. 17.1y 2) de la Q.M.
de 28 de diciembre de 1966 por no haber solciitado el alta en el Régimen
General de la Sezuridad Social de la trabajadora D.* Concepeion Cardenas
Redondo, que lleva prestado servicios al menos desde el dia 1-10-85. La
anterior infraccion se calitica como GRAVE EN GRADO MAXIMO de
conformidad conclart. 4.1.2.d) del D. 2.892/70 de 12 de septiembre, v ait,
S de la misma disposicion. Que si se levanta Acta o Requerimiento de
liquidacion de cuotas. Por lo gque se propone la imposicion de la multa total
de pesctas: ochenta mil, de conformidad con lo dispuesto en el art. 6.2 del
D. 2.892/70 de 12 de septiembre ya citado.™”

Se advierte al referido trabajador auténomo que en ¢l término de 15
dias habiles desde ¢l siguiente a la notificacion de este documento puede
presentar ante ¢l llmo. Sr. Director Provincial de Trabajo y Seguridad
Social escrito de descargos debidamente reintegrado y acompanado de la
prueba que jusgue conveniente, de acuerdo con el art. 15del D. 1.860/1975
de 10 de julio.

Logrofio. 6 de diciembre de 1985.— El Jefe de la Inspeccion de
Trabajo.

Actu de Liquidacion 111.B.47

Contorme a lo dispuesto cn el articulo 80.3 de la vigente ley de
Procedimiento Administrativo v a cfectos de notiticacion al empresario
Kurt Ferdinand Bader con ultimo domicilio conocido en ¢/ Queipo de
Llano n." 74 de lLogrono c.p. n.° 26002, y dedicado a la actividad de
hosteleria, se pone en conocimiento de la misma que por la Inspeccién
Provincial de Trabajo se ha levantado Acta de Liquidacion n.® 542/85, de
fecha 21-10-1985, que a continuacion se detalla.

Circunstancias que motivan ¢l Acta: Falla de alta y cotizacion a la
Seguridad Social de 1-1-85 a 10-7-85 por el trabajador Raflacl Yusta
Cardenas, segun salario convenio de 47.332 Ptas. mensuales mas prorrate
de 60 dias por las dos extraordinarias, para todas contingencias.

Se infringen los articulos 64, 68. 70 y 73 de la Ley de Seguridad Social
de 30-5-1974.

El importe de las cuotas de Contingencias Generales, Desempleo,
Fondo de Garantia Salarial, Formacion Profesional, Fondo  de
Solidaridad, Accidentes de Trabajo v Enfermedades Profesionales
asciende a la cantidad total de incluido el 15% de recargo por imora de
ciento cincuenta y cuatro mil ciento treinta pesctas (154.130).

Se comunica a la empresa que en el plazo de 30 dias habiles siguientes
al de la notificacion y utilizando los impresos oficiales debidamente
cumplimentados debe ingresar el importe de esta liquidacion en las oficinas
recaudadoras previa autorizacion de la Tesoreria de la Seguridad Social
(0.M. 30-5-1979). Se hace expresa advertencia que en el plazo de 15 dias
puede impugnarse este Acta ante el llmo. Sr. Director Provincial de
Trabajo y Seeuridad Social, mediante escrito triplicado acompanado de la
prucba que juszgue conveniente de acuerdo con el art. 23 del Decreto n.®
L.860/75 de 10 de julio. Asimismo se advierte que de no ser cjercitado el
derecho de impugnacion y transcurrido el plazo de 30 dias sin haber hecho
electivo elimporte de la liquidacion se instara el acto juridico.

Logronio, a 11 de diciembre de 1985.—- El Jefe de la [nspeccion de
Trabajo.

Acta de Liquiducion [11.B.48

Conforme a lo dispuesto en ¢l art. 80.3 de la vigente Loy de
Procedimiento Administrativo v a efectos de notificacion a la Empresa
Kurt Ferdinand Bader, con Gltimo domcilio en Queipo de Llano 74,
Logrono, y dedicado a la actividad de Hosteleria, se pone en conocimiento
de la misma, que por la Inspeccion Provincial de Trabajo sc ha levantado
Acta de Liguidacion n. 543/85, de techa 21-10-85, que a continuacion se
detalla:

Circunstancias que motivan ¢l Acta: Falta de alta y cotizacion a la
Sepuridad Social de 6-4-84 a 31-12-84 por ¢l trabajador Rafacl Yusta
Cardenas, segun salario convenio de 47,332 Ptas. mensuales mas prorrata
de 60 dias por las dos extraordinarias, para todas contingencias. Se
imfringen los articulos 64, 68, 70 v 73 de la I ev de Seguridad Social de 30-5-
74.

El importe de las cuotas de Contingencias Generales, Desempleo,
Fondo de Garantia Salarial, Formacion Profesional, Accidentes de
Trubajo v Enfermedades Profesionales, asciende incluido ol 15% de
recargo por mora, a la cantidad total de doscientas catorce mil doscientas
treinta y seis pesetus (214.236).



