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Decreto 2.065/74 de 30 de mayo.

El importe de las cuotas de Contingencias Generales, Desempleo,
Fondo de Garantia Salarial, Formacién Profesional, Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales, asciende incluido el 15% de
recargo por mora a la cantidad total de sesenta y cinco mil cuatrocientas
cuarente v ocho pesetas (65.448).

Se comunica a la empresa que en ¢l plazo de 30 dias habiles siguientes
al de la notificacion y utilizando los impresos oficiales debidamente
cumplimentados, debe ingresar el importe de esta liquidacion en las
oficinas recaudadoras previa autorizacion de la Tesoreria de la Seguridad
Social (0.M. 30-5-79). Se hace expresa advertencia que en el plaszo de 15
dias puede impugnarse este Acta ante el Hmo, Sr. Director Provincial de
Trabajo v Seguridad Social, mediante escrito triplicado acompanado de la
prueba que juzgue conveniente de acuerdo con el art. 23 del Decreto n.®
1.860/75 de 10 de julio. Asimismo se advierte que de no ser ejercitado el
derecho de impugnacion, y transcurrido el plazo de 30 dias «in haber hecho
efectivo el importe de la liquidacion se instard el acto juridico.

Logrofio, 13 de diciembre de 1985.-— Ll Jefe de la Inspeccion de
Trabajo.

Acta de Infraccion 111.8.18

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a efectos de notificacion al trabajador
autdnomo D. Jos¢ Hernandez Moreno, con altimo domicilio conocido en
¢/ Avenida de Lobete, n.° 38, ¢.p. n.° 26004 de Logrono, y dedicado a la
actividad de Ferias de Navidad, se pone en conocimiento del mismo que
por la Inspeccion Provincial de Trabajo se ha levantado la siguiente Acta
de Infraccion n.© 467/85, de fecha 28-6-1985, cuyo texto es ¢l siguiente:

“El Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de expediente administrativo, se ha comprobado que se
infringe e! articulo n.® 1° en relacién con el 7°.2. de la Orden Ministerial de
20-12-71, sobre Aperturas de Centros de Trabajo, asi como el articulo 187
de la Ley General de la Seguridad Social, de 30-5-74, al carecer de la
correspondicnte autorizacion de apertura v sin embargo scguir realizando
actividad.

Se califica la infraccién como falta LEVE en su grado MAXIMO, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 157 apartado a) de Ia Ordenanza Gral,
de Segundad e Higiene en el Trabajo de 9-3-71.

Por to que se propone la imposicion de la multa total de cinco mil
pesetas (5.000), de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 156 uno. de
la Ordenanza Gral. de Seguridad e Higiene en el Trabajo de 9-3-71.7°

Se advierte a la Empresa que en ¢l término de 15 dias habiles. desde el
sigente o la notiticacion de este documento puede presentar ante el {imo.
Sr. Director Provineial de Trabajo v Seguridad Social eserito de descargos,
debidamente reintegrado v acompanado de la prueba gue jusgue
conveniente, de acuerdo con el articulo 15 del Decreto 1.860/1975, de 10 de
uhio.

Logrofio, 6 de¢ diciembre de 1985.— El Jete de la Inspeccion de
Trabajo.

Acta de Infraccion 1EB.1Y

Conforme a lo dispuesto en ¢l art. 80.3 de la vigente Lev de
Procedimicnto Administrativo y a efectos de notificacion al trabajador
awonomo . Candido Garcia Monasterio, con tltimo domicilio conocido
en o/ Doctores Castroviejo n.” 17, ¢.p. 26003 de Logrono, y dedicado a la
actividad de la construccion, se pone en conocimiento del mismo que por la
Inapeccion Provincial de Trabajo se ha levantado Ta siguiente acta de
Infraccton n.v 468785, de fecha 28-6-85, cuvo texto os el siguiente:

L Inspector de Trabajo que suseribe la presente Acta hace constar:
e en vista girada de seguridad ¢l 5-6-85, v habiendo compaaecido ol
CoYpresanio ante esta Inspeccion, se ha constatado que en fa obra visttada,
site en Obispo. Bustamante, esquina Capitan Cortes de Logrono, se
utilizaba un sterra de disco, gue carecia de cubrediscos v oo estaba
conectada a tierra, intringiéndose el articulo 51 de la OGS HL de 9 3-71.
Se cahifica o talta de LEVE en grado MINIMOQO.

Por 1o que se propone La imposicion de la mubta totul de cieco il
pesetas (5.000), de conformidad con 1o dispuesto en el articulo 156 de
0O.G. de Seguridad e Higiene de 9-3-1971.

Se advierte a la Empresa que en el termino de 13 dias habiles desde el
siguiente a la notificacion de este documento pucde presentar escrito de
descargos debidamente reintegrado y acompanado de la prucha que juzgue
conveniente de acuerdo con el art. 15 del Decreto 1.860/1975 de 10 de
julio.

Logrofio, 6 de dicicmbre de 1985.-- El Jefe de da Inspeccion de
Trabajo.

Actu de Infraccion [11.B.20

Conforme a lo dispuesto en ¢l art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimicento Administrativo y a efectos de notificacién al trabajador

autdbnomo D. Reinaldo B. Martines Hernandez, con ultimo domicilio
conocido ¢/ Albia de Castro n.® 10.b, ¢.p. 26003, de Logrono y dedicado a
la actividad de hosteleria, se pone en conocimiento del mismo que por la
Inspeccion Provineial de Trabajo se ha levantado la siguiente Acta de
Intraccion n,” 471785, de fecha 28-6-1985, cuyo texto es el siguiente:

“EL Inspector de Trabajo que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de expediente administrativo, se ha comprobado que se
infringe el articulo 19 en relacion con el 7°.2 de la Orden Ministerial de 20-
12-1971, sobre Aperturas de Centros de Trabajo, asi como el articulo 187
de la Ley General de la Seeuridad Sociat de 30-5-1974, al carecer de la
carrespondivnte autorizacion de apertura v sin embar o seguir realizando
actividad.

Se califica la infraccion como talta LEVE en su grado MAXIMO, o
tenor de to dispuesto en et articulo 157 apartado a) de la Ordenanza Grai.,
de Seguridad ¢ Higiene en ¢l Trabajo de 9-3-1971.

Por lo que se propone L imposicion de ta multa total de cinco mil
pesctas (5.000), de contormidad con o dispuesto en el articulo 136.1 de ta
Ordenanza General de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo de 9-3-1971.

Se advierte a la Empresa que en el término de 15 dias habiles desde el
siguiente a la notificacion de este documento puede presentar ante el Himo.
Sr. Director Provincial de Trabajo v Seguridad Social escrito de descargos
debidamente  reintegrado v oacompanado de la prucbha que juszgue
conveniente, de acuerdo con el art. 15 del Decreto 1.860, 1975, de 10 de
fulio.

Logrono, 6 de diciembre de 1985.— Lkl Jete de la Inspeccion de
Trabajo.

Acta de Infruccion [11.B.21

Conforme a lo dispuesto en el art. 80.3 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo y a cfectos de notificacion a la empresa
Construcciones Carnicer, S.A. con ultime domicilio conocido en ¢/
Huesca, 9. 1 ogronio, dedicado a la actividad de Construceion, se pone en
conocimiento del mismo que por la Inspeccion Provincial de Trabajo se ha
levantado la siguiente Acta de Infraccion n.® 473785 de fechy 28-6-85, cuyo
texto es el siguiente:

“El Inspector de Trabaio que suscribe la presente Acta hace constar:
Que en virtud de expediente administrativo, se ha comprobado que se
infringe of articulo 17 en refacion con el 7°.2. de la Orden Ministerial de 20-
12-71, sobre” Aperturas de Centros de Trabajo, asi como el articulo 187 de
Ja Ley Gral. de la Scpuridad Social de 30-5-74, al carccer de la
correspondiente autorizacion de Apertura v sin embasgo seguir realizando
actividad, en cf centre de trabajo en Avda. de Navarra, 18 en Alberite de
[regua. Se caiditica la infraceion como falta GRAVE ¢nsu grado MINIMO,
a tenor de lo dispuesto en el articulo 157 apartado a) de la Ordenanza Gral,
de Scguridad Social ¢ Higiene en el Trabajo, de 9-3-71. Por lo que se
propone la imposicion de fa multa total de pescetas: veinticineo mil pesetas
de contormidad con lo dispuesto en el articulo 156.1. de la Ordenanza
Gral. de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo de 9-3-1971."

Se udvierte a la empresa que en ¢l término de 15 dias habiles desde el
siguiente a la notificaciéon de este documento puede presentar ante el Sr.
Director Provincial de Trabajo y Seguridad Social escrito de descargos
debidamente reintegrado v acompanado de la prueba gue  jusgue
conveniente, de acuerdo con el articulo 15 del Decreto 1.860/1975, de 10 de
julio.

[Logrono, 6 do diciembre de 1985.- -
Trabajo.

El Jefe de la nspeccion de

Acta de Liquidacion 11.B.22

Contorme a lo dispucsto en el articulo 80.3 de la vigente ey de
Procedimienio Adminisirativo G efectos de notificacton a la bmpresa
Eorique Benigno Fervandes Santiigo v Amansa, SCALL con tltimo
domicilio cenocido en ¢ Huesca n” 29 de Logrono, se poue en
conoecimiento de fa misma que por la Inspeccion Provincal de Trabajo se
ha levantado Acia de Liguidacion n,? 398785, de fecha 29-6-1985, que a
continuacion se detalla:

Circunstancias que moiivan o Acta: Falta de Alta v cotizacion a la
Seguridad Social de Antonio J. Loper Martinez. Tavita 10, Ep. 87 de 1-10
a 14-10-80. Totales BCG. ~ 18.200 Bat. < 18.214 BH:.

Scinfringe ¢l articulo 64 dei Dto. 2.065/1974.

El importe de las cuotas de Contingencias Generales, Formacion
Profesional, Desempleo, Fondo de Garantia Salarial, Enfermedades
Profesionales v Accidentes de Trabajo asciende a la cantidad total incluido
el 15% de recargo por mora de ocho mil novecientas ochenta pesetas
(8.980).

Se comunica a la empresa que en el plazo de 30 dias habiles siguientes
al de la notificacion vy utilizando los impresos oficiates debidamente
cumplimentados, debe ingresar el importe de esta liguidacion en las
oficinas recaudadoras, previa autorizacion de la Tesoreria de la Seguridad
Social (O.M. 30-5-79). Se hace expresa advertencia que en ¢l plazo de 15
dias puede impugnarse este Acta ante el Hmo. Sr. Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, mediante escrito triplicado acompanado de la



