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pérdida de la condiciébn de funcionario. Derechos, deberes ¢
incompatibilidades de los funcionarios.

6.— El acto administrativo. Elementos y clases. Eficacia. Silencia
administrativo. Validez e invalidez. Revocacion y anulacion.

7.— El procedimiento administrativo. Su estructuta. Los recursos

administrativos. La jurisdiccion contencioso-administrativa.

8.— Laresponsabilidad patrimonial de la Administracién puablica.

9.— FE! patrimonio documental y los archivos y la legislacion
vigente.

10.— La administracién cultural.

Parte segunda.—
I.—

Archivistiva (ler. ejercicio)

Concepto de Archivo y archivista. Tipos de archivos.

2.— El proceso documental: [ngresos, transferencias y seleccion.
3.— Sisternas de clasificacion y ordenacion de documentos.

4.—  Descripcion de fondos: guias, inventarios, catal >gos e indices.
S.— Laaccesibilidad documental: aspectos legales y zonsultas.

6.— Soportes documentales: Tipos y causas fisicoquimicas y

bioldgicas de alteracion.
7.— El archivo como centro de conservacion: Edificto, depdsitos e
instalaciones.

8.— Medidas de prevencidén y correccion de agentes degradantes
ambientales,
9.— Etapas de un proceso de restauracion de docurientos graficos.

Medios y procedimientos.

10.— Reprografia, microformas
archivisticas y técnicas que competa su uso.

11.— Elsistema de archivos espafioles.

12.— La informética aplicada a los archivos. Realizaciones y
posibilidades.

13.— Conceptos generales de documentacién aplicada a los archivos.

Parte tercera.—

I.— La Biblioteconomia y la
Bibliotecario en la actualidad.

2.— Planificaciébn de servicios bibliograficos y bibliotecarios.
Sistemas y redes nacionales de informacion.

3.— Construccion, instalacion y equipamiento de bibliotecas.

4.— Seleccion y adquisicion de libros y materiales especiales.
Criterios, fuentes y métodos. Planes cooperativos y centralizados.

5.— Tratamiento técnico de libros, publicaciones periddicas y
materias especiales.

y microfilmes. Operaciones

Biblioteconomia (ler. ejercicio)

formacion profesional del

6.— Analisis de los distintos tipos de catalogos u:ilizados en las
Bibliotecas.
7.— Principales sistemas de clasificacion bibiiografica. La

clasificacion decimal universal.
8.— Gestiobn y administracibn de Bibliotecas. Programacion,
recursos financieros y humanos; control y evaluacion de los servicios.
9.— Las Bibliotecas escolares.
10.— Las Bibliotecas Publicas. Organizacion, funciones y servicios.
11.—  Servicios de lectura para sectores especificos de la poblacion
(enfermos, minusvéalidos, presos, tercera edad, etc.).
12.— Sociologia de la lectura. Promocién de la lectura publica.
13.— La organizacién bibliotecaria espafiola. Competencias de las
distintas Administraciones piiblicas.
14.— Laautomatizacion de la gestion y los servicios bibliotecarios.
15.— Las nuevas tecnologias de la informacién y su empleo en los
servicios bibliotecarios. El vidiotex, el disco 6ptico y la lectu-a Optica.

Parte cuarta.— Bibliologia, Bibliografia y Documentacion (ler.

ejercicio).
1.— Definicion y objetivos de la Bibliografia. Teoria v Técnica.
2.— Bibliografias nacionales.
3.— Bibliografias de publicaciones oficiales.
4.— Ellibro infantil. Obras de referencia y bibliografias.
5.— Informacién bibliografica. Orientacion al lector, formacion de

usuarios. La seccion de referencia.

§.— La biblioteca especializada y el centro de documentacion.
Funciones y caracteristicas.

7.— Eldocumento primario. Sus clases. El documento secundario.
8.— Analisis documental: Indizacién.
9.— Tipos de resumenes y normas para su elaboracion.

D.S l10.— Recuperacidn de la informacion. Busquedas retrospectivas y

1

11.— Informatizacion de servicios bibliograficos y documentales.
Aplicaciones en bibliotecas y centros de documentacion.

12.— Bases y bancos de datos. Principales sistemas de informacion
automatizada.

13.— Bibliometria. Normalizacién. La investigacion en ¢l campo de
la documentacién e informacion cientifica.

14.— Acceso al documento original. Técnicas de reproduccién del
documento. Su aplicacidn en bibliotecas y centros de documentacion.

15.— Invencion y difusién de la imprenta. Los incunables.

16.— Ellibroy las bibliotecas durante el siglo X VIII.

17.— Ellibro y {as bibliotecas durante el siglo XI1X.

18.— El libro y la ediccion en el siglo XX. Situacién en Espafia.

Desarrollo de las publicaciones periddicas.

19.— Conservacion y restauracion del libro y del documento.

20.— El patrimonio bibliografico espafiol. Panorama historico de la
normativa legal.

21,— EIl futuro del libro y las bibliotecas. Influencia de las nuevas
tecnologias.

ANEXO I1

1.— Historia de Calahorra.

2.— Memoria-Proyecto sobre funciones, organizacién y Servicios
del Archivo y de la Biblioteca de Calahorra.

Programacion del Funcionamiento.

ANEXO HI
TABLA DE VALORACION PARA LA FASE DE CONCURSO
MERITOS

1.— Cada titulo superior, otorgado por Universidad Nacional, o
extranjera y distinto del alegado para tomar parte en el concurso
oposicion, 1 punto.

2.— Cada titulo de Doctor, O,5 puntos.

3.— Servicios prestados a la Administracion Publica:

— Administracién Local, O,15 puntos por mes hasta un maximo de
5 puntos.

— Administracion Central y Autonomica, O,10 puntos por mes
hasta un maximo de 2,50 puntos. .

4.— Experiencia docente, en centros oficiales 0 reconocidos en
asignaturas del arca (Historia, Historia del Arte, Lengua, Literatura, etc.),
en cursos universitarios, de Bachillerato, C.O.U. o E.G.B., 0,30 puntos
por afio, hasta un maximo de 3 puntos.

En caso de coincidencia de varios de estos niveles en un afio, solo se
considerara uno de ellos.

En el supuesto de coincidencia de este tiempo con el computado en el
apartado 3, solo se valorara uno de ellos por cada afio, el de mayor
puntuacion.

5.— Experiencia en funciones de Direcciéon, O,50 puntos por cada
afio en que haya desempeiiado funciones de direccion o jefatura, hasta un
maximo de 4 puntos. En el supuesto de coincidencia de este tiempo con el
c6mputo en el apartado 3 solo se valorara uno de ellos en cada afio, el de
mayor puntuacion.

6.— Por premios obtenidos, conferencias pronunciadas,
participacién como ponente en congresos 0 symposiums, 0 como profesor
en cursos y cursillos, todo ellos en matereias relacionadas con la cultura y el
arte, su ensefianza y divulgacion, el Tribunal podra conceder hasta un
maximo de 2 puntos. No se consideraran en este apartado la publicacién de
tesis o tesinas que hayan sido requisito para la obtencion de los titulos cuya
puntuacion se considera en los apartados 1y 2.

Por el conocimiento de idioma extranjero acreditado por titulo de
centro oficial o reconocido, se otorgara 1 punto.

DEMERITOS

1.— Por haber sido sancionado por falta leve, sin previa instruccion
de expediente: 1 punto.

2.— Por haber sido sancionado por falta leve en virtud de
expediente: 2 puntos.

3.— Por haber sido sancionado por falta grave en virtud de
expediente: 4 puntos,

4.— Por haber sido sancionado por falta muy grave en virtud de
expediente: 8 puntos.

Otras disposiciones

A. Administracion de la Comunidad Autonoma de La Rioja

CONSEJERIA DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO
AMBIENTE
Comision de Urbanismo de La Rioja

Acuerdo sobre diversos expedientes 4.411

La Comision de Urbanismo de La Rioja en su sesion celebrada los dias

14y 16 de octubre de 1985 acord¢ lo siguiente:
54/85.— NAVARRETE.— Aprobar definitivamente el proyecto
de Normas Subsidiarias de Planeamiento del Municipio de Navarrete.
81/85.— EZCARAY.— Aprobar definitivamente la Modificacion
de las Normas Subsidiarias en el Sector R.3, reservandose esta Comision la
utilizacién en su dia de las Normas de aplicacién directa establecidas en el
articulo 73 del Texto Refundido de 1a Ley del Suelo.



