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Drreceion Provincial de

Seguridad Social

irabajo vy

VISTO el loxto do la revisibn salarial para ¢l presente afio
1985 corrospondients a la actividad de TRANSPORTES DE MERCANCIAS
POR CARRETERA de L& Rioja, suscrito o) ofscto por la Comisibn Pari-
taria del miamo y remitido s esta Direccibn Frovincisl para su portinen-
la registro, depbsito y publicecibn, y

De conformidad con lo dispuesto en el art. 90.2 y3 de la Loy
8/1980 de 10 do Marzo de! Estatuto do los Trabajedores y art. 29 del Real
Decroto 1040/1981, sobre regintro y dopbsito do convenios celoctivos, es-
ta Direccibn Provincial de Trabajo y Soguridd Social,

ACUERDA:

12, Ordenar sy inscripcibn en ol Rogistro do Convenios Co-
loctivos de la misma con notificacifn & Jes partes sfocludas, esf como su
correspondients depbsito.

22, Disponer su publicacibn en el Bolatla Oficial do La Rio-

Lud"oﬁo. B de Agesto de 1985,
EL DIRECTOR PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SEOCIAL
ACCIDENTAL,

13VLLTES
CEPRESENTACION EMPRESARIAL

6. Antonio Alvare: Del Prado
0. José Antonic huiz Lerfa
0. Jesé Tejada Ferndndez

€n la ciudad de Logrcio, -
siendo 13s diecinueve Ireinta heras/
de} dia.nuveve de Julio d2a mil nove--
cientes acheata y cinca, se reunen,/
en Ja s2la-de juntas de la Feoera---
cidn de Empresarios de ia Rioja, les
sedores gque al margen se relacionan,
en su calidd¢ de mientros de 12 (OAL
104 PARITARIA CEL CONVENIO COLECTI-
V0 CE TRABAJO PARA LA ALTIVIDAD DI -
TRANSPORTE CE MERCANCIAS PGR CARRETE
KA EY L& COGHUNIOAD AUTONOMA DE LA --
R1JJA, sl objeto de proceder 2 efecc-
tyar 12 revisién ce los conceptos --
cecondmicos del Convenic vigente, pu-
blicado en el Soletin Oficial ce ta/
Ricja con feche 31 de Haye de 1585,/

conforme dispone el artfculo Guinto del texto.

REPRESENTACION SINMOICAL-

0. tiguel A, Orio Del Campo {cCc.cc.)
D. fiiguel A, Terrezas Peso {CC.00.)
D. Victor toreno Herce {(U.G.T.)

SECRETARIO
D. higuel Angel Lii:rada Tomss

Tras amplia deliheracibn por parte de los asistentes, se alcanza/
el acuerdo de incrementar ¢) Salario Base, Quebranto de lloneda y dietas en/
un 6,75 por clento, ansdiendo un 1,25 por ciento en concepto de “a cuenta”/
de 13 posible revisién salarial.

£n consecuencia, la Comisidn Paritaria, con cfectos del 1° de Eng
ro c: 1985 y hasta 21 31 de Diciembre del mismc aho, modifice: los articuios
nomeros 9, 50, 11 y 12 del Convenio, que quec2sn redactados de la siguiente/
forma: .

ARTICULOD 9.- SALARITOS.

Los salarics que regirdn durante 1a vigencia del presente acuverdo
‘de revisibn, es decir, desde =} 1 de Enerc al 21 ¢e Diciembre de 1985, se--
rén los establecidos en la Tabla Salarial que, comoc anexo rim, 1, se 3compa
fia y deberdn ser reciprocamente compensados con un esfuerzpo norma)l de trabg
jo por el perceptor de los mismos,

E1 incremanto.salarial pactado en el presente scuerdo supone un
aumento del 6,75 por ciento sobre los salarios vigentes a) 11 de Diciembre/
de 1924,

Habida cuenta de que, en Va fecha de 12 firma del presenit acuer-
d3, 13 tendencia del 1.P.C. en los doce meses del presente a#0 de 1985 se -
prevee en alza respecto a la previsidn dada por el Gobierng del 7 por cien-
o, les empresas abonardn, con efectos retraactivos desde primero 4t Erero/
de 1985, un 1,25 por ciento, igualmente sobre Yos szlarios vigentze al 31 -
¢e Biciembre'de 1984, en concerto de “a cuenta” de la sosible Revisiin Saly
ria)l que prevee el articuio 10 del presentz 2cuerco.

7

En el supuesto caso de que el IPC q1 3) de piciembre de 1585 no -
fuese superior al 8,3 por cienta con respecto al 31 de giciembre de 1986, -
este 1,25 por ciento atonado & cuenta, quedard como mejora salarial del tra
bajador.

Tales-prestaciones no serdn de necesaria u cbligada aplticacién pa
ra aaquellas empresas que atrediten, objativa y fehacientemente, Situsciones
de ¢éficih o pérdicas mantenicas en Yos ejercicios contables de 19383 y 1984
teniendese en cuente ias previsiones para 1985, En este c2uo, se trasiadaré
2 las pertes la fijaci6n del aumento de salarios, valoréncose circunstan---
cias tales como el insuficieate-nivel de producciéd y ventas y los datos --
que resulten de }a contabilidad de ias empresas, de sus balpnces y dejsus -
cpentas de resyditafos. ' T

tas empreses 2ue B\e?uen gichas circunstancias daberdn protentyr/
ante 1a rcpresentacitn de los frabajadores 1a documentacid~ qbe resulte yry
cisa para demostrar la situdcibn de péraidas en el plazo de 45 dfas a con--
tar desde la fecha de su publicacibn en ¢} Boletfn Oficial de e Rioja, y./
en caso de discrepancia tobre Va2 veloracibén de dictos datos, en }as cmpre--
sas de més de 25 trabajagores, podrén utilizar informe de suditores 0 censo
res de cuentas.

Los representantes legales de los trabsiadores estdn obligados a/
tratar y mantener en 12 mayor reserva Va informaciln recitida y los datos -
2 que hayan tenidc scceso comd consecuencia de lo estaplecico en el pdrrafo
anterior, observando, per consiguiente, respecto de todo ellfo, sigilo profe

sional.
ARTICULO 10.~ REYISION SALARIAL,

€n el caso de que e) Indice de Precios 2] Consuno {1PC), estable-
¢idu por el INE, registrara al 31 de Dicliembre de 1985 un incremento supe--
rior al 7 por ciento respecto & la cifra que resultara de dicho JPC 2! 31 -
de Diciembre de 1984, se efectuard una revisifn ralarial, tan pronte se «--
constate oficialmente dicha circunstzntis, en el epxcens ¢obre Ya indicadz -
Cifra. Tal incruwento e abonard con efectos de prinero de¢ tnero de 1985, -
Cirviendg por cunsiguiente como base ge cilcul. ara el tacrements satarial
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npesetas 31 mes por el mistmc conCepto 2 quienes ostentando categorfe Ce

ceeacaa tge sotarfos o -
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. £l rorcentaje ce revitifn resultente guarcard, en tedo 230,
E’eb\da proporcifin en funcién del nivel salaric) pactaco (£,25%) inicra?
te a fin de que aquél se ranterga igéntico en el corjunte ce 1ot cner v

ARTICOLD 11.- QUEBRANTD Of MONEODA.

Las empresas abonardn 31 personal que ¢ i

e ceserpene las funcronrs
codradores de facturas, etc. la czntidad ce 1.783,- prsetas en cunse;tn
8ucbranto de monede, siempre que se le impute 13 recponsabilicyc v el
ro. T

ta cantidad sefhalada en el pdrrafec anterior se clevard o 3

jram3 3grinistratliva sinuitzacen ¢l Cdesernehc ¢ < c H cotre
4 ¢ ER4
? e V25 funcicaes ac bt e

ARTICLLO 13.- DIFTAS.

Las dietas que Se esteblecen serén i
. ) guales gare tece el rares
independiertenente de sus cateyorfas, i

Ld cuantfa de las mysmas se establece en los siguientes tare=

Para Yos trabajadores que prest i
’ En Sus Servicios en trantporte
ggl:;gs Zsaé de 2.0)0,- nesetas diaryvas, desclosadas en 67C,- pesatas
v 670,- pesetas por cena y 670,- S setacis tofa=
SRR, ¥ pesetas por rerncctacién (eloja-

Para trapsportes discrecional i
2 es serd de 2.5))1.- pesetas diari
desglosadas en 23:.7 pesetas por conida, 837,- pesetlas por cena ) 237,-
setas por pernoctacién (alcjamrento y desayuno). . '

Para los transportes.internacioral i i

. 2les Y2 cieta dizria se ¢

Y2 cusntfa de 4.968,- pecetas H i i
} van . < ¢ los gastos Q. ° E ren gz
J“Sttf'cados. . 1 g S que sP oprasionen, debigas

. I
K
fn todos los supuestes plenteados & erpress tead

Tacilitar aleojamiento y conica 2) trebajacer en SustituCi!

=
>

Findlmente se acuverdz remitir Ja pr A

n8)s 3 cue g eresente Acta, 2asf como lag

blas Sﬂeru_axcs. 8 1a 2utcricad lateral pera Gue dispong; su inscriccil

;:) !: Ofycira e Cornvenics y su publicacidn en e} Boletin Jficial 2o Le
oir de

Y no hzdiendo mis asuntos Que tratar, ¢ i
. . : v o se da por finzlizace la
sitn, sienco las veintiuna treint2 horas en e} lugar y fecha indiczdas

el encatezsniento, ¢e tode 1o cual, coma 3 i é
8 t . my Secretario, doy fé en Y2
Aeta gue firmen Jog ss)stentes en prusba dp rar!or:;dad{ P PSS,

Con csta focha qusda Rozistrada la presonte rovisitna selarial
paras el efo 1925 correspondicate ul Convenio Colective para la ac-
tividad do TRANSPORTES DL MERCANCIAS POR CARRE RAde
La Rioje. '

LcYroiis, 8 do Agosto 1935,

SL DIRECTOR PROVINCIAL DE
TRABAIO Y SCGURIDAD SUCIAL
ACCIDENT AL,

FURTIOHRATNIINTR DE
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8.6 1,82 1,235 9,2%
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8.8 1,73 1,28 C.3
8,9 1.32 1,25 e,37
g,0 1,82 1,23 9.¢7
§.1 2,62 1.25 0,717
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9.4 2,32 1,28 [N
-9,5 2,44 1.25 HIE
°,6 2,50 1,23 1,28
0.7 2,89 1,28 1,3¢
¢.8 2,63 1,28 1,44
9,9 2,73 1.23 1.82
16,9 2.e2 1,23 1,63
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