Pagina 1119.— Nuam. 102

nocer en la publicacion de ja liswa de exciuidos a que
o reilere la base 4.4 conioriie a 1o precepruaco en el
ariicuso 19 ael Reul Decreto 2223/1984.

4.3. idenviricacion ae los opositores.

ol iTipunal podra reguerir en caaiguier momenio
a los aspirantes que acrediten su ldentidad, a cuyo
iin deperan estar previstos del D. N. 1.

6.4. Llamamiento y orden de actuacion de los
opositores.

38 vpositores seran convocadus para cada ejer-
cicio en lalsamiento unico.

Salvo casos de Lu€rsa ayor lnvocaaos comn an-
cerioridad, debidamente justificawos y apreciados por
el ‘Iricunal con absoluta licetad de criierio, la no
Jresentacion de un opositor a cualquiera de los ejer-
cicios obligatorios en el moincnic de ser llamado de-
weriinara automaticamente el decaumiento de su de-
recno a participar en el wuismo ejercicio y en los su-
cesivos, guedundao exciuldo, en su cousecuencla, del
plocedimiento selectivo. k1 orden en que habran de
aciuar los opositores en aguelios ejercicios que no se
puedan realizar conjuntamence, se lniciara alfabé-
deanienie dando comienzo por el opositor cuyo ape-
nitt0 empiece por la letra 1.

6.5. Anuncios sucesivos.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no se-
e Opligatoria la publicacion de los sucesivos anun-
¢ios Lo la celebracion de las restantes pruebas en el
iv. . de la Comunidad Auténonma de La Rioja.
435165 anuncios deberan hacerse publicos por el

sunial en los locales donde se nayan ce.ebrado las
pruebas anieriores, con doce horus al menos de an-
telacion del comienzo de las mismas, si se trata del
(eis.nip ejercicio, o de 24 horas, si se irawa (e un nue-
vo ejercicio.

7. Culificacion de los ejercicios,

7.1. Ejercicios obligatorios.

Los ejercicios obligatorios seran eliminatorios y
calificados hasta un maximo de 10 puntos, siendc eli-
minados los opositores que no alcancen un minimo
e 5 puntos en cada uno de ellos.

1] numero de puntos que podran ser otorgados
Lor cada miembro del Tribunal en cada uno de los
ejercicios sera de 0 e 10 puntos.

dLus calificaciones se adoptaran sumando las pun-
tunciones otorgadas por los distintos miembros del
trigunal y dividiendo el total por el numero de asis-
centes de aquel, siendo el cociente la calificacion de-
Yinitiva. La prueba psicotécnica se calificara de 0 a 6
sunios, deblendo obtener un minimo de tres para su-
perarla.

7.2, Calificacion definitiva, orden de colocacion
v empates de puntuacion.

La calificacion definitia de los aspirantes que hu-
pissen superado todos y cada uno de los ejercicios
Jbligatorios estara determinadz por la suma de las
calitizaciones parciales.

%1 orden de colocacion de log aspirantes en ia lis-
ta Getinitiva de aprobados se establecera de mayor a
.aenor puntuacion.

En los supuestos de puntuaciones iguzles, 1os em-
;wates se resolveran atendiendo a la mayor antigie-
4ad en el servicio del Ayuntamiento, si se trata de
suniiionarios de otros subgrupos de la COrporacion o

de aspirantes contratados por ella; atendiendo tam- .

bien 2 la mayor antigiiedad en el servicio, si se trata~
ra. de aspirantes procedentes de otras Corporaciones
Locales y de Otras Administraciones Publicas, y fi-
nalinente, a la mayor edad del opositor; observando-
so ademaias el orden de enumeracién que antecede.
8. Lista de aprobados y propuesta del Tribunal.

3, Publicacion de la lista.

Tribunal publicara la relacién de aprobados por or-
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den de puntuacion en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento, no pudiendo rebasar estos el niuuero de
plazas covocadas.

8.2. Elevacion de la lista y acta de la ultima se-
sion.

Simultaneamente a su publicaciéon, el Tribunal
elovura la relacion expresada a la Alcaldia-Presiden-
ia, parna que se elabore la pertinente propuesta de
nombramiento. Al propio tiempo, remitira a dicha
Autoridad el acta de la ultima sesion.

9. Presentacion de documentos.

9.1. Documentos exigibles.

L.os aspirantes propuestos aportaran al departa-
mento de Gestion de Personal los siguicntes docu-
mentos, acreditativos de gue poseen las condiciones
de capacidad y requisito exigidos en esta conveca-
toria:

a) Certificacion, en extracto del acta de nuci-
miento expedida por el Registro Civil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera
presentarse acompaiiada del original para su compul-
sa) del titulo académico referido en la Base 2.1. 0 jus-
titicante de haber abonado los derechos para su ex-
pedicion. En el supuesto de haber invocaco un titulo
equivalente a los exigidos, habra de acompafiarse cer-
tiricads expeaido por el Consejo Nacional de Educa-
cion gue acredite la citada equivalencia Si estos do-
cumentos estuviesen expedidos despues de la fecha en
que finalizo el plazo de presentacion de instancias,
deberan justificar el momento en que concluyeron
los estudios.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber si-
do geparado mediante expediente discipiinario del
servicio de ninguna Administracion Publica, ui ha-
llarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pt-
blicas.

d) Certificado acreditativo de no padecer en-
fermedad o defecto fisico gue imposibilite el ncrmal
ejercicio de la funcion.

9.2, Plazo.

Bl plazo de presentacion de documentos sera de
20 dias naturales, contados a pariir del signiente al
de la publicacion de la lista de aprobados en cl ta-
blénr de anuncios del Ayuntamiento.

9.3. Excepciones.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios pG-
hlicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para «b-
tener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio, Corporacion Local u Or-
gomismo piblico de que dependan, acreditando su con-
cicicn y cuantas circunstancias consten en su expe-
diente personal.

p 9.4. Falta de presentacién de documentos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la
Reglamentacion General para ingreso en la Adwinis-
tracion Pablica, quienes dentro del plazo indicado en
el apartado 9.2. y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentaren su documentacién o no reunieraa los re-
quisitos exigidos, no podran ser nombrados, y queda-

émn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
Ia. responsabilidad en que hubieran podide incurrir
! por falsedad en la instancia solicitando tomar parte
en la oposicion.
18, Toma de posesion.
10.1. Plazo
Una vez aprobada la propuesta de nombramiento
que formule el Tribunal Calificador, los opositores
incluidos en la misma deberan tomar posesion cn el
§ plaro que determine la Corporacion, conforme a las
. nrescripeiones contenidas en el art. 35 del Reglamen-
_%’co de ¥uncionarios de Administracion Local.
10.2. Formalidades.
Para la toma de posesion, los interesados compa-

Terminada la calificacién de los aspirantes, el', receram durante cualquiera de los dias expresados, ¥y

en horas de nueve a dos de la tarde en la Unidad de



