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ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones corrientes

3 Tasas y otros ingresos .................. 89.500.000
B) Operaciones de capital.

7 Transferencias de capital ............ 32.093.490

9 Variacién de pasivos financieros ... 42.276.597

Total 163.870.087
Lo que se hace publico -dando cumplimiento a lo

establecido en el art. 26 de la Ley 40/1981, a los efec- ,

tos correspondientes.
Alfaro, a 16 de mayo de 1985.
E] Alcalde,

AYUNTAMIENTO DE ARNEDO

1556/1696
Bases del concurso-oposicion restringido para la pro-
vision en propiedad de uma plaza de Cado de la Po-
licia Municipal de Arnedo
BASES
Primera.— Es objeto de esta convocatoria la pro-
visién en propiedad de una plaza de caso de la Po-
licia Municipal de esta Corporacion, vicante en la

plantilla de personal e integrada en el grupo de Ad- ,

ministracién especial con el indice de proporcicnali-
dad, retribuciones basicas y eomplementarias estable-
cida para la referida plaza

Segunda.— Para ser admitido a las pruebas se-
lectivas sera necesario:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad.

c¢) Estar en posesion del certificado de estudios
brimarios, de escolaridad de segundo ciclo o equi-
valente, 0 en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentacior. de solicitu-
des.

d) No estar incurso en causa de incompatibili-
dad.

e) Carecer de antecedentes penales.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico gue
impida el normal ejercicio de la funecion.

g) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio a la Administracion pabli-
ca estatal, institucional o local, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de las funciones publicas.

h) Desempefar actualmente plazo de agente de
la Policia Municipal de Arnedo.

Tercera.— Las instancias solicitando tomar parte
en estas pruebas contendran expresa declaracion del

aspirante de reunir todas y cada una de las condicio-

nes exigidas, aportandose a las mismas certificacion
que acredite reunir las condiciones de la. norma h) de
la base segunda. Estaran debidamente reintegradas,
y se presentaran en el Registro General de entradas
del Ayuntamiento, junto con resguardo acreditativo
de haber ingresado en la Depositaria Municipal la
cantidad de 1.000 pts. en concepto de derechos de
examen, dentro del plazo de treinta dias contados a
partir de la publicacién de la convocator'a en el B. O.
de La Rioja. Asimismo se hara constar en la soli-

citud que se.compromete a prestar juramento o pro-

mesa de conformidad con la férmula establecida en
el Real Decreto 707 de 1979, de 5 de abril.

Cuarta.— Finalizado el plazo de adiisién de so-
licitudes, el Ayuntamiento aprobars la lista de admi-
tidos y excluidos, con caracter provisional, que se ha-
ra publica en el tablén de anuncios de la Casa Con-
sistorial y en el Boletin Oficial de La Rioja, dando
plazo de quince dias para reclamaciones.

El Ayuntamiento podra publicar conjuntamente

con la lista definitiva —o0 la referencia expresa de que -
se eleva a defintiva la lista provisional—, la compo-

slecién del Tribunal, y a reserva de que la misma no
se impugne, el lugar, fecha y hora de comienzo de los
ejercicios.

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Sabado, 8 de junio de 198

Quinta.— El Tribunal se constituira en la form
pbrescrita por el Real Decreto 712 de 1982, de 2 d
abril, por los siguientes miembros:

Presidente: El Alcalde, 0 miembro de la Corpo
racion en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profesorado Ofi
cial designado por el Instituto de Estudios de Admi
nistracion Local; un representante de la Comunidax
Auonoma de La Rioja; el Jefe de la Policia Munici
pal, y el Secretario de la Corporacion.

Secretario: Un Técnico Superior del Ayuntamien
to de Arnedo.

La personalizacion del Tribunal, que igualment:
se publicari en el tablon de anuncios y B. Q. de Lt

' Rioja, junto con la determinacion de lugar y fecha ds

comienzo de los ejercicios, podrs ser objeto de recu-
" sacion, pero ésta soélo suspendera el procedimientc
si expresamente asi lo acordare motivadamente e
Ayuntamiento.

Esta publicacioén, que podra conectarse con la lis-
: ta definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, ha-
i bra de insertarse con antelacion minima de quince
i dias a la fecha de inicio de las pruebas.

Sexta.— Para determinar el orden de actuacior
de los aspirantes, en los ejercicios que no sea conjun-
; ta, se realizara un sorteo cuyo resultado también se
» hara publico en el Boletin Oficial de La Rioja y ta-
blén de anuncios.

Los ejercicios del concurso-oposicion no podran
comenzar hasta transcurridos dos meses desde la fe-
cha en gue aparezca publicado el anuncio de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento unico, salvo casos de fuerza ma-
yor debicamente justificados y apreciados libremen-
* te por el Tribunal.

Séptima.— El concurso-oposicion constari de las
siguientes fases y ejercicios:

Fase de concurso: En la que se valorara el meé-
rito acreditado en el apartado “h” de la base segun-
t da, otorgando 1,20 puntos por cada ano de servicio
prestado a la Corporacion en propiedad, y la fraccion
mensual aritmética que corresponda, con un limite
maximo de 5 aflos, asi como los servicios prestados
Jue hayan merecido mencion especial.

Fase de oposicion:

1.—Primer ejercicio.— El Tribunal propondra
los aspirantes la solucidon en un tiempo de 30 minu-
tos de algun supuesto de hecho, a fin de comprobar
la capacidad para el mando y condiciones de cada
uno de los aspirantes.

2.— Segundo ejercicio.— Los aspirantes deberan
contestar por escrito durante el plazo de 1 hora a tre
preguntas que se formulara por el Tribunal relati-
vas: 1l.— Legislacion de Seguridad Ciudadana. 2.
Funciones del Alcalde en materia de Seguridad Ciu-
dadana.— 3.— Mision de la Policia Municipal. 4.
Multas por infraccién de Ordenanzas y Reglamentos
Seguridad Ciudadana y Circulacién. 5.— Concepto d
Ordenanza Municipal. 6.— Clases de Ordenanzas. 7.
Notificaciones, concepto y procedimiento.

3.—Tercer ejercicio.— Contestacion oral a un te
ma sacado a la suerte de entre los siguientes: 1.
El Estado Egpaiiol. 2.— La Comunidad Auténoma. 3.
La Comnstitucion Espafiola. 4.— Deberes y Derechos
los Espafioles. 5.— El Municipio. 6.— Organos de Go
bierno Municipales. 7.— Los funcionarios municipa
les. 8.—Derechos y obligaciones de los funcionari
municipales.

Para la respuesta al tema oral dispondra el as
pirante de un tiempo méximo de 10 minutos.

Octava.— Cada uno de los ejercicios anteriores

caliifcara de 0 a 10 puntos, siendo necesario un mi
' nimo de 5 puntos para aprobar.
i La puntuacion de cada aspirante, en los dos ejer
| cicios, sera la media aritmética de las calificacione




