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852/1985, de 19 de Abril, las competencias, funciones y ser-
vicios transferidos por el Estado en materia de Asistencia y
Servicios Sociales, en los términos que se expresan en los
articulos siguientes.

Articulo 2°.- Las competencias y funciones que se asumen
son las referidas en el articulo 2 del Real Decreto 652/1985,
de 19 de Abril, publicado en el Boletin Oficial del Estado n°
113 de 11 de Mayo de 1985 y en el Boletin Oficial de La
Rioja n° 59 de 23 de Mayo de 1985.

Articulo 3°.- Las competencias asumidas a que se refiere
el articulo 2° de este Decreto seran ejercidas por la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja a través de la Consejerfa de
Trabajo y Bienestar Social por medio de la Direccion Regional
de Bienestar Social.

Articulo 4°.- La Direccién Regional de Bienestar Social,
para el ejercicio de sus funciones, se estructura en las siguien-
tes unidades:

1.— Servicio de Bienestar Social.

1.1.— Seccion de Subvenciones y Ayudas.

1.1.1.— Negociado de Prestaciones.

1.2.— Seccién de Programas de Asistencia Social.

1.2.1.— Gabinete Técnico.

1.2.2.— Negociado de Instituciones Sociales.

El Gabinete Técnico contar4d para el ejercicio de sus fun-
ciones con los técnicos que determine la plan:illa de la Con-
sejeria.

Articulo 5°.- La distribucion de las competencias asumidas
entre los distintos 6rganos de la Consejeria de Trabajo y
Bienestar Social se efectuaré por Resolucién cel titular de la
misma.

Articulo 6°.- En materia de procedimiento y recursos ad-
ministrativos se estard a lo dispuesto en el LCecreto 15/1983,
de 8 de Abril, sobre Régimen y Funcionamiento Provisional
de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
La Rioja.

Articulo 7°.- El presente Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de La Rioja.

Articulo 8°.- Los expedientes que se encuentren en trami-
tacién en el momento de la entrada en vigor del presente
Decreto seran puestos a disposicién de los érganos en el mismo
sefialados, para la tramitacion ulterior que proceda.

Articulo 9°.- Se faculta al Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
y Bienestar Social para dictar las disposiciones que procedan
en desarrollo y aplicaciéon del presente Decreto.

Disposition Derogatoria.- Queda derogado el articulo 60 del |
Decreto 43/84, de 25 de Octubre.

En Logrofio, a 31 de Mayo de 1985.

E] Presidente, José¢ Maria de Miguel Gil.
El Consejero de la Presidencia, Hilario Cereceda Alonsc !

DECRETO
—I2012

Decreto 26/1985, de 31 de Mayo, por el que se nombra
Director Regional de la Funciéon Piiblica de 1a Consejeria de la
Presidencia a D. Tedfilo Pérez Rey.

A propuesta del Excmo. Sr. Consejero de la Presidencia y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion
del dfa 31 de Mayo de 1985, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 15 del Decreto 43/1984, de 15 de Octubre, por el que
se establece la estructura organica de la Administracién Pu-
blica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y en el arti-
culo 2° del Decreto 20/1984, de 28 de Junio, sobre denomina-
cién y provision de los Organos Superiores y Jefaturas de
Servicio de las Conseierias,

DISPONGO

Nombrar Director Regional de la Funcién Publica de la
Consejeria de la Presidencia a D. Teodfilo Pérez Rey.

En Logroiio, & 31 de Mayo de 1985.

El Presidente, José Maria de Miguel Gil.
El Consejero de la Presidencia, Hilario Cereceda Alonso

CONSEJO DE GOBIERNO

—/2013

El Consejo de Gobierno de esta Comunidad Auténoma, en
su reuniéon celebrada el dia 31 de Mayo de 1985, adopto,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

«Acuerdo por ¢l que se aprueba la relacion parcial de pues-
tos de trabajo de esta Administracién Publica.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del Excmo. Sr. Con-
sejero de la Presidencia y previa deliberacién de sus miem-
bros, acuerda:

1°.- Aprobar la relacién parcial de puestos de trabajo que
se adjunta en anexo al presente Acuerdo, que se hard pu-
blica en el Boletin Oficial de La Rioja, para cuya provision
se aplicaran los principios establecidos en el articulo 20 de la
Ley de medidas para la reforma de la Funcion Publica.

2°. Por la Consejeria de Hacienda y Economia se habili-
tard, en los conceptos correspondientes de cada Seccién y Ser-
vicio, el crédito necesario para las retribuciones complementa-
rias de los puestos de trabajo que se relacionan, de acuerdo
con el procedimiento y la facultad que a estos efectos se
establece en el parrafo 2° del articulo 8° de la Ley 2/1985,
de Presupuestos Generales de esta Comunidad Auténoma para
el presente ejercicio.

Logrofio, 31 de Mayo de 1985.

El Presidente José Maria de Miguel Gil
El Consejero de la Presidencia, Hilarlo Cereceda Alonso».

RELACION DE PUESTOS DE TRABAZO
S, . - , CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA _
UNIDAD/CE NTRO s H(t( Yo NN tones de udscripcién §§
DENCMINACION DEL PUESTC Ne :,ﬂ OBSERVACIONES
Régimen de Méritos S
Nivel Dedicaci1éniinc| Grupo Titulacién Preferentes as
Secretaria Técnica
- Jefe de Negociade As-inistrat:vo (Seccién de Secreta-
riado del Consejo de Gobrerno) 1 16 F A,B,C,D C.m.
~ Jefe cde Negociado Boletin Of:icial de La Pioja (Seccidn
de Coordinacidn Legal) 1 16 Exclusiva F A,B,C,D C.M.
- Jefe de Negoriado de Régiren Interior (Of:ciaiia b‘.ayor)| 1 16 F A,B,C,D| Exp. analogas
| funciones C.M.

- Encargado Registro General (Of:cialia Meyor) 1 16 Exclusiva F A,B,C,D, C.M,

- Jefe de la Gficina Presupuestar:a (0fic:alia Mayor) l i 16 F A,B,C,D| C.M.

-~ Encargado Parque Mévil (Oficialia Mayor) 1 16 F A,B,C,D, C.M.

- Jefe Negociado Contrel y Seguimiento (Oficiana de

Contratacion} t 16 F A,B,C,D Exp. anilogas
funciones M.

- Encargado de Reprografia L 12 Exclusiva [F/L| D,E, C.M.

- Conductores vehicules representacidn oficial 3 7 Exclusiva |[F/L| E Plaza func. o En su caso, las retribucio-
laboral de con- nes complementarias de los
ductor C.M.| laberales serédn equivalen-

tes a las previstas para
funcionarios. Necesario
Carnet de Conducir

Direccién REgional de la Funcién Publica

- Jefe de Seccidn de Gestidnm de Personal 24 Exclusiva F A,B,C,D,| Superior Lic. Der./Econ.| C.M.

~ Jefe de Negociado de Personal Funcionario 16 F A,B,C,D, Exp. area de
personal C.M.

- Jefe de Negociado de Personal Laboral 16 F A,B,C,D)] id., id. C.M.

- Jefe de Negociado de Retribuciones 16 Exclusiva F A,B,C,D|| id., id. C.M.

Inspeccitn General de Servicios

~ Inspectores de Servicios 2 24 Exclusiva F A,B,C, Superior LGP,




