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BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

Martes, 23 de Abril de 1985

INDUSTRIAS VINICOLAS Y ALCOHOLERAS apl.cable en La
Rioja.

Logrofio, 10 Abril 1985

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE

TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,

REVISION SALARIAL 1984

AREXO 1
SUELDOS

CATEGORIA LABORAL C————ONVENIO
TECNICOS
Jefe SUPerior.....iu.itierenenenanessonasncnonnss 7.588,--
12.- Técnicos titulados:
a) Titulo Superior.... 7.420,--
b) Titulo Medio......... 6.552,--
c) Titulo Inferior...... 6.258,-~
22 .- Técnicos no titulados:
a) Encargado General de Bodega.......cocevvovnnes 5.782,--
b} Encargado de Laboratorio 5.782, -~
c} Ayudante de Laboratorio 5.082,~-
d} Auxiliar de Laboratorio 4.564,--
ADMINISTRATIVOS
A) Tefe SUPeriOr.....iiiiieercacerncnnansanenann 7.588,--
b) Tefe de Primera... 6.188, -~
c) Jefe de Segunda.... 5.824,--
d) Oficial de Primera.......... 5.376,~--
e) Oficial de Segunda... 5.082,-~
f) Auxiliar........oiivinvannnn 4.704,--
a) Aspirante de 16 y 17 ahos 3.500,--
COMERCIALES
a) Jefe SUPerior.......ceemeeeeverorennnenennnns 7.588, -
b) Jefe de Ventas....... 6.202,--
c) Inspector de Ventas.. 5.762,--
d) Corredor de Plaza.... 5.376,~--
e) Viajante............. $.376,--
f) Promotor de Ventas 5.376,--
SUBALTERNOS
Q) COMSEYJ . . ittt it s tnnnecensoneronenanns 4.858, -~
b) Subalternos de Primera 4.704,--
¢) Subalternos de Segunda 4.634,--
d) Auxiliar SubalternO........cecevennvernons 4.564,--
e) Botones o recadero: de 16 y 17 afos 3.500,--
f) Mujer de limpieza............... 4.410, --

Mujer de limpieza por hora 210,~
OBREROS : )
Profesional de Oficio
Capataz de Bodega o Fébrica......... . 5.152,--
Encargado de Secccifén o Cuadrilla.... 5.012,--
Oficial de Primera 4.872,--
Oficial de Sequnda 4.704,--
Ofici1al de Tercera 4.634,-+
Oficios Auxiliares
Ofic1al de Primera.....ououieeeesreeercannoonooonnns 4.872,--
AULO VeNntista......c.oeo.u.. 4.872,--
Ofi1cral de Segqunda......... 4.704,--
Peb6n Especializado......... 4.564,--
Pedn. .. .ot 4.410, --
Pinche de 16 y 17 ahos 3.500, -~
Aprendiz de 16 y 17 @00S. . .o vine e 3.500,--

TASLA SALARIAL DEL CONVENIO VID - ARo 1,985
AREXO 11

TABLA

COEFI~ SUELDOS BASES
ANTIGUEDAD GARANTIAS

SATEGORIA LABORAL CIENTES  CONVENIO

GRUPO A) TECNICOS

.‘!’.'JFO E) C2RTRCS.
5¢: , 46€

Capataz ce Hod e e s e e 1,25 59,740 36 .000
5; S e an aenoien Ll 1% 57.35¢0 3¢ .cc0 54,208
c) Cficial de Prirere o o « » o 1,15 55,439 34,000 52,401

: : 4e se~unda PO 1,11 53,049 33,500 50,142
Tercera « v e e 1,08 51.€15 33,500 42,787

S AUXTLIARES

Clofer ruta P 1, 1% 55.43°¢ 34,000 52.4C1

b) Autoventicta . . o o o o o o 1,16 55,439 34,000 52.401
¢) oficia) de segund e s s e s 1,11 521,049 33,500 50.142
d) peér ¢ ialista e e e . 1,07 51.137 33,500 48,335
€) PEAR o a o o o o v s e = e s L= 4;.12,2 33,000 g;.gg

[RRTERS - e = 38,234 &

f,) S 57:-&":&‘:! R b 38,737 32,138

CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA

DE EDIFICIOS Y LOCALES
1.180/1285

VISTO el texto correspondiente al Convenio Colectivo para
la actividad de LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES apli-
cable en La Rioja para el presente afio 1985, suscrito al efec-
to por la Comisién Negociadora del mismo, y remitido a esta
Direccion Provincial para su pertinente Registro, Depésito y
Publicacién, y

De conformidad con lo dispuesto en el art. 80. 2 y 3
de la Ley 8/1980 de 10 de marzo del Estatuto de los Tra-
bajadores, y art. 2° del Real Decreto 1.040/1981 sobre Regis-
tro y Depésito de Convenios Colectivos, esta Direccién Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social,

ACUERDA:

1°.—- Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios
Colectivos de la misma, con notificacion a las partes afec-
tadas.

2°.— Remitir el texto original del Convenio al Instituto
de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion para su depésito.

3°.— Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de La
Rioja.

Logrofio, 11 Abril 1985

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,
Fdo.: José E. Garcia Garcia.

Articulo 1°.— Ambito territorial y funcional.

El presente Convenio, ha sido negociado por representan-
tes de la Central Unién Sindical Obrera (U.S.0.) y por repre-
sentantes de las Empresas afectadas y por la Federacién de
Empresarios de La Rioja de este sector, obligando a todas
las Empresas con centro de trabajo en Logrofio y Provincia
de La Rioja comprendidas en el ambito de aplicacién de la
vigente Ordenanza Laboral para las Empresas dedicadas a la
Limpieza de Edificios y Locales, aprobada por Orden de
15-2-75, con las modificaciones introducidas por Orden de
17-3-76, aun cuando tuvieran su domicilio Social fuera de ella.

Articulo 2°.— Ambito personal.

Afectara a todos los trabajadores y técnicos que durante
su vigencia, presten sus servicios a las Empresas referidas
con exclusién del personal comprendido en el articulo 1.3
de la Ley 8/80 de 10 de Marzo, denominada Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 3°.— Ambito temporal.

El presente Convenio, entrar4 en vigor a todos los efec-
tos el dia 1 de Enero de 1985 cualquiera que sea la fecha de
su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia y finali-
zara el dia 31 de Diciembre de 1985, aplicandose con efec-
tos retroactivos a la expresada fecha inicial todas las condi-
ciones del presente Convenio.

Articulo 4°.— Denuncia.

La denuncia del presente Convenio proponiendo su revi-
sién o rescisién, por cualquiera de las partes deliberantes y
exclusivamente por las Centrales Sindicales o Asociaciones
Empresariales, con suficiente representacion si asf lo dispusie-
ra la normativa legal en vigor en ese momento —debera pre-
sentarse— mediante escrito razonado con una antelacién al
menos de dos meses respecto a la fecha de terminacién de su
vigencia o de cualquiera de sus prorrogas el presente Con-
venio, se entenderda prorrogado anualmente mientras no sea
denunciado por cualquiera de las dos partes en la forma
prevista anteriormente.

No obstante producirse denuncia y el vencimiento del pla-
zo sefialado y pactado o el de cualquiera de sus prérrogas
el contenido del presente Convenio, subsistira hasta tanto no
entre en vigor otro nuevo Convenio o Laudo de obligado cum-
plimiento.

Articulo 5°.— Comisi6n paritaria.

Queda constituida una Comisiéon Paritaria a fin de resol-
ver las dudas que surjan sobre la aplicacién de materias
relacionadas con el Convenio, integrada paritariamente por
tres vocales de los trabajadores y otros tres vocales de los
Empresarios, ambos de los que han intervenido en la nego-
ciacién del Convenio. Como moderador de dicha Comision,
actuard en cada sesiéon uno de los vocales, alternandose entre
trabajadores y Empresarios y designandose por sorteo el mo-

Jefe Superior .+ . .+ e ¢ ¢ o » 2,31 110.400 54,446 104,350

1%~ Técnicos titulados .

a) Titulo Surerior .. . e 2,06 98.452 52,867 93,056
k) T{tulo’'Medio . : .. : PR 1,88 89.849 44,981 84,925
c) Titulo Inferior .« . « « « ¢ o 1,55 74.078 42.310 70.018
28.~ Técnicos no titulados

a) Enczrgado de Bodega .« « « s o 1,60 76.467 37,882 72.277
b) Encargado de Laboratorio « . 1,40 66,9209 37,882 63,242
c) Aayudante de Laboratorio . . « 1,18 56,395 36.000 53,304
d) Auxiliar de Laboratorio . « « 1,07 51.137 33,500 48,335
GRUPO =) ADMINISTRATIVOS

) Jefe SUnErior . . + s o+« 2,31 110,400 54.446 104.350
) et S primera ..t el 87,459 41,636 82,667
c) Jefe de Sequnda « + - < ¢ o 1,61 7€.945 38, 266 72.729
4d) oficial de primera o x e e e 1,27 60.696 36.000 57.370
e) Oficlal de Sejunda v e e e 1,18 56,395 3€.000 53,304
£) Auxiidar . .« . . s o o s o 1,08 51.615 33,500 48,787
g) Repirante o+ v o o s o+ < o« 0,85 40.623 38,397
GRUPO C) COilZRCIALES
%) Jefe SUPEXIiOr « o o ¢ o o & o 2,31 110.400 54.446 104.350
) Jefe cc Ventes N 1, 50 71.688 41.827 67.762
} Inspactor de Ventas . . « o o 1,35 €4.51¢9 37.882 60,98
) Corrcdor de PiaZa .« « « ¢ s » 1,25 59.740 30,000 56.4€6
‘& viajante e a e s e v e e 1,25 52,740 35,000 52.466
*£) Prémotor de ventas e e e 1,25 59.74¢C 36,000 56.465
BRUPC D) SUIALTERICS

9 34,000 52,401

) COnsSerie . o o o o o o o o o o 1,16 55.43 .

) subalterno de Primers . . « » 1,11 53,049 33.500 22.%23
¢) subalterno de Sequnda o+ « o o« 1,08 51.,€15 13, 500 . ¢
d) auxiliar o 8 e s 8 8 s = s 1,05 50, 182 33.500 47.435
e) Botones 16 v 17 afios « « + « @ 0,80 35.235 22.173
£) Mujer de lim-ieza DRI 1= 47,702 33.000 .

derador que corresponda para la primera sesion, igualmente,



