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la empresa la diferencia entre la prestaciéon a que tuviere
derecho en la Seguridad Social y el 100% del salario pactado
en el presente Convenio que percibiera en activo mis el com-
plemento personal de antigGedad.

Para tener derecho a tal percepcién habran de concurrir
necesariamente los siguientes supuestos:

_.a) Que no sea cubierta la vacante producida por dicha con-
tingencia.

b) Que en el caso de enfermedad comun o accidente no
laboral, que el trabajador tenga en la empresa unsa antigie-
dad de un afio al menos y que la enfermedad requiera in-
ternamiento o intervencién quirurgica, para su tratamiento en
establecimientos sanitarios.

c) En caso de accidentes de trabajo que conste en el diag-
néstico del facultativo como de cardcter grave. En €l supues-
to previsto en este apartado no se exige antigiiedad alguna
en la empresa.

Articulo 18°. Comision Paritaria.

Ijlsté firmada por las organizaciones firmantes de este Con-
venio Colectivo en la composicion que mas adelante se indica.

Esta Comision Paritaria tendrdé a su cargo las siguientes
funciones:

a) Interpretacién del presente Convenio Colectivo, tanto por
!a via general como por la particular, pudiendo sclicitar la
1ri11tervencién de la Comisién cuantos tengan interés cirecto en
ello.

b) Vigilancia en caso de denuncia del cumplimiento de lo
pactado en el Convenio, sin perjuicio de la competencia que a
este respecto corresponde a los organismos correspcndientes.

c) Cualquier otra atribucién que tienda a la mavor efica-
cia y respeto de lo convenido.

La Comisién Paritaria queda compuesta de los siguientes
miembros:

Por la Asociacién Provincial de Empresarios de Cines de
Logrofio ¥ su Provincial, los sefiores:

D. José Antonio Ortega Ruiz-Clavijo

D. José Luis Bafiuelos Garcia

Por la Unién General de Trabajadores:

D. Joaquin Lépez Miranda

D. Ginés ernandez Zamorano
Articulo 19°. Clausula Especial.

Ambas representaciones reconocen que las mejoras pacta-
das en el presente Convenio suponen un incremento de los
costes no absorbibles, dada la naturaleza de este servicio,
por un incremento de la productividad, por cuya razén las
empresas tendran que repercutirlo en la elevacién del precio
de las localidades.

Articulo 20°. Mejoras Pactadas.

Las mejoras pactadas en el presente Convenio, se entien-
den referidas a los trabajadores en jornada normal, en con-
secuencia, los productores que realicen otra, las percibiran en
proporci‘éx} o prorratec a la jornada reducida en que presten
sus servicios. .

Disposicién Complementaria.

Para todo lo no previsto en el presente Convenijo sera de
aplicacién lo dispuesto en la vigente Reglamentacién de Tra-
bajo de los locales de Espectaculos y Deportes, aprobada por
O.M. de 28-1V-50, el Estatuto de los Trabajadores, 21 AE.S.
vy demas disposiciones concordantes.

Logrofio, a 20 de Febrero de 1985.

Con esta fecha queda Registrado por esta Direccién Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social el presente Convenio
Colectivo, asi como la Tabla Salarial anexa al mismc, corres-
pondiente a las Empresas de Cinematoégrafos de La Rioja.

Logrofio, 7 de Marzo de 1985.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

ANEXO Nt 1

TABLAS SALARIALES PARA EL ANO 1,985

Plus
Cebina

Plus
Nocturnidad

Quedbranto
Moneda

Mensual Anual

Personal de Cabina

656,026
610.774
566.516

43,727
40,709
37.768

1.905
1.77%
1.

1,749
1.629
1,509

Jefe de Cabina
Operador
Ayudante

638

Técnicos no Titulado

45.234 757 654,

Representante

Administrativos

Taquillero-a 37.768 2.064 567.

Subalternos y Oficios

552.
552.
552.32C
552.320
552.320

320
320

37.768
37.768
37.768
37.768
37.768

964
.964
.964
.964
.964

Encargado de Persoral
Conser je

Portero

Acomodador

Oficial 1t

TR

Personal de Limpieza

526.752
264,390

Jornada entera
Media Jornada

CONVENIO COLECTIVO DE EDIFICACION Y
OBRAS PUBLICAS DE LA RIOJA
907/971

VISTO el texto de los acuerdos suscritos por la Comisién
Paritaria del Convenio Colectivo de EDIFICACION Y OBRAS
PUBLICAS de La Rioja, de revision de las Tablas Salariales
del pasado afio 1984 y determinacion de las Tablas Salariales
para el presente afo 1985, y remitido a esta Direccién Pro-
vincial para su pertinente registro, deposito y publicacién, y
De conformidad con lo dispuesto en el art. 802 y 3 de la
Ley 8/1980 de 10 de Marzo del Estatuto de los Trabajadores
y art. 2° del Real Decreto 1040/1981, sobre registro y depé-
sito de convenios colectivos, esta Direccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

ACUERDA:

1° — Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios
Colectivos de la misma con notificaciéon a las partes afecta-
das.

20 _ Remitir el texto original del mismo al Instituto de
Mediacion, Arbitraje y Conciliacion para su deposito.

3° — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de
La Rioja.

Logrofio, 8 de Marzo 1985
EL DIRECTOR PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,

ACTA

Asistentes por la parte empresarial:

D. José A. Lapuente Cillero

D. Eduardo Andrés Martinez

D. Félix Martinez Villoslada

Por los trabajadores:

D. Miguel Blazquez Martinez (U.G.T)

D. Pedro Garcia Usua (U.G.T)

D. Juan Pérez Martinez (CC.00.}

Asesores:

D. José M. Buzarra Cano (U.G.T))

D. José Muiioz Ontiveros (CC.00.)

D. Javier Fdez. de la Pradilla (FER)

En la Ciudad de Logrofio, siendo las diecinueve horas del
dia veintidos de Febrero de mil novecientos ochenta y cinco,
se reune la Comisi6n Paritaria del Convenio Colectivo de «Edi-
ficacion y Obras Publicas de La Riojas en la sede de la Fe-
deracién de Empresarios de La Rioja, con la asistencia de sus
componentes que al margen se citan.

El motivo de la reunién es la fijacion de las revisiones
salariales previstas en el articulo 11 del Convenio que competen
a esta Comisién Paritaria en aplicacién de lo previsto en el
apartado 3 del texto normativo citado.

De conformidad con lo pactado en esta reunién y en la
celebrada el dia 14 del presente mes, la Comision adopta los
siguientes acuerdos:

PRIMERO.— Revisar las Tablas Salariales fijadas para el
afio 1984, incrementandolas con el resultado de aplicar un
0.50% sobre los salarios vigentes al 31 de Diciembre de 1983,
con la cuantia que se refleja en el anexo n° 2.

SEGUNDO.— Fijar las Tablas Salariales para el afio 1985,
incrementando las que resultan del apartado anterior con el
6.65%, en la forma que queda reflejada en el anexo n° 1.

TERCERO.— Modificar la cuantia de la dieta completa del
articulo 18 del Convenio, que pasa a ser de 1.497. Pesetas/
dia y el complemento salarial de coste de trabajo para admi-
nistrativos del articulo 10 que serd en 1985 de 7.328.- pesetas
v el importe del km. en 19,- pesetas.

CUARTO.— Elevar los presentes acuerdos con sus Tablas
anexas & la Autoridad Laboral, interesando su registro y pu
blicacién en el Boletin Oficial de La Rioja.

Finalmente se da por terminada la reunién a las veinte
horas del mismo dia de empezada y se extiende la presente
Acta que es firmada con sus anexos por todos los asisten
tes en prueba de conformidad. )

Con esta fecha quedan Registradas por esta Direccién Pro:
vincial, los presentes acuerdos y Tablas anexas, correspondien
tes al Convenio Colectivo para la actividad de EDIFICACION
Y OBRAS PUBLICAS aplicable en La Rioja.

Logrofio, 8 de Marzo de 1985
FL DIRECTOR PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL




