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tag al Bey y a guardar ¥y hacer guardar ia Constilucion
como norniy undamentai del kstado, se dirigiran al
Ilimo, Sr. A caide-Presidente de este Excmo. Ayunta-
miento, durante e. plazo de 30 dias habiles, contados a
partlr del sigulente al de la pub.icacién de la presente
convocatorig en ei B. O. de La Rioja.

Los suceslvos ahunclos reierenies a esta convocatoria
solumenie se hardn pab.icos en el tabudn de anunc.os
ue la Casa Consistorial.

Las instancias también podran presentarse en la for-
ma que determina el art. 66 de la Ley de Proced:mien.o
admunistrativo.

_on arregio a .o deferminado en el art. 71 de :a Ley
de Frocedimiento Adm.nistrativo, si la solicitud no cum-
P.ira los requisios exigidos, se requer:rd a. interesado
para gue subsane ta fa ta en el plazo de diez dias, con
aperciv.miento de que si no io hiciese se archivara sin
mas tramite,

Lus aspiranies deberan presentar junto con sus so-
Jdcliudes, los documentos justificativos de los méritos
ajegadus, requisito imprescindible para su valoracion.

V. Admision de aspirantes.

1Terminado el plazo de preseniacion de .nstancias, ia
Presioencia de la Corporacion, aprobara ia .ista piovis.o-
nat de aspirantes admitidos y excluidos, que se hard pu-
buica en el itabion de anuncios de .a Corporacion, conce-
uienuose un p azo de quince dias, para reclamac.ones, a
venor de lo dispuesto en el art. 121 de a Ley de Proce-
adnlenio Administrativo.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en la
Lsla, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio
0 4 pelivion del interesado.

" Transcurrido dicho p.azo y una vez aceptadas o re-
chazadas .as reciamaciones que pudieran haberse pro-
auciao, se expondra en el tablon de anunc.os de la Cor-
porauon, la Resolucion de ia Alca’dia-Presidencia, por la
Que se aprucba la lista definitiva de admitidos.

' Ejf tribuna. anunciara en el tab 6n de edictos, de la
Corporacxon el dia, hora y local en que habra de tener
iugar e primer ejercicio.

Cuando cualquiera de ‘os ejercicios requiera mas de
una sesion para su practica, la anunciara el Tribunal por
el ‘vrocedimicnto indicado, con expreswn de los asp.ran-
(s que queden convocados para la sesién siguiente,

Los asp.rantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento unico, sa.ve casos de fuerza mayor invo- -

cados con anterlorldad y debidamente justificados y apre-
c.ados por el Tribunal, con absoluta hbertad de criterios.
La no presentamon de un aspirante a cua'quiera de los

ejercicios en el momento de ser llamado, determinard !
automauaamente e. decaimiento de su derecho a parti-

c.par en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando

exciudo en su consecuencia del procedimiento selectivo. .

Al

~ E: Tribunal podra en todo momento requerir a .0s
aspirantes, para que se identifiquen debidamente, a cuyo
efecto habran de concurr.r a cada ejercicio provistos del
D. N..I. que no habra de estar caducado.

VI Tribunaj Calificador.

Ll Tribunal ca’ificador, estard constituido de la si-
guienie forma:

. Presidente: B! de la Corporacion o miembro de la
‘misma en quien delegue.

Vocales:

~-Un representantie de 'a Comunidad Auténoma de La
Rioja.

. -—Un representante del Profesorado Oficial del Estado,
des'gnado por el Instituto de Estudios de Adminis-
tracién Local.

—T1In representante de la Unidad Técnica de Aguas.

-—Un funcionario de carrera, designado por este Ayun-
tamiento.

Secretario: Un func.onario técnico o administrativo
salvo que recabe para si estas funciones, ¢! de la Corpo-
racién.

" " Podran designarse suplentes que simultineamente
con los titulares respectivos, integrardn el Tribunal.

! Tribunal no podra constituirse n! ac.aar, sin la
as.stencia de mas de la mitad de sus miembros, tltulares
o supientes indistintamente.

vii. Desarrollo del concurso,

El concurso, constarid de tres partes siendo la califi-
cacion defin.tiva, .a suma de los puntos alcanzados en
cada una de ellas, siendo exigible acanzar un minimo
¢e 10 puntos, para el ascenso.

PRIMERA PARTE: Calificacion de méritos persona-
ies y profesionales.

Puntos

1.--Iistar en posesion del titulo de Formacioén
Profesional de segundo grado .......ccceceecneeen.
2. —star en posesion del titulo de Graduado Es-
colar o Form. Profes.onal de primer grado ...
3.- Por cada voto de gracias, por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno
4-—For cada voto de gracias o felicitacion con-
cedida por acuerdo de la Comision Municipal
Permanente, o Resolucion de la Alcaldia ...
5.—Por cada 5 afos de antigiiedad, en la cate-
goria actual del concursante .............cc...ee...
6.—-Por cada ano que sobrepase de la fraccion
de cinco, para el computo del mérito a que
se refiere el gpartado anter.or
7.--—Por estar en posesidén del Certif.cado de Es-
tudios Primarios
8.--For estar en poses.on de.

colaridad oiiiiver i e,

9.—Por estar en posesiéon de diplomas o certifi-

cados de asistencia, con aproveéchamiento a

cursos, cursillos, seminarios etc. de capacita-

c:on o perfecc.onamiento profesional, expedi-
do por Urganismo Oficial
10—Isiar en posesion de diplomas o certif.cados
de asistencia, con aprovechamiento a cursos,
cursillos, seminar.os, etc. de Higiene y Segu-
ridad del Trabajo, expedidos por Organismos

Oficiales .vovvievcvt ciiiiiiiiiiiis e

1.~ -Estar en posesién de! carnet de conducir de

clase “C*
12 —Haber realizado funciones de superior cate-

goria, dentro de a!gun servicio del Ayunta-

miento, con suficiencia y eficacia, de forma
que se avale su competencia profesional en
dicho puesto
13.—Concepluacion profesional del Jefe del ser-
vic.0, oido el Comité de Personal

Correcciones:

a) La posesion de! titulo del apartado 1) exdluye ‘a
puniuacion de los apartados 2), 7) y 8).

b) La poseswn del titulop del apartado 2) exdluye
Ta puntuacion de los apartados 7) y 8).

¢) La calificacion del certificado del apartado 7)
exc'uye la puntuacion del apartado 8).

Calificacién.

La calificacién de esta parte, vendra dada por la su-
ma de ios puntos de los méritos valorados, que corres-
pondan al concursante.

SEGUNDA PARTE: Prueba objetiva teérico prictiea
y cultural

Los concursantes, realizaran una prueba teérico prac-
tica previamente determinada por el Tr.bunal Califica-
dor del concurso, sobre materias y trabajos propios de
las funciones de Oficial, con e! fin de calificar su com-
petencia profesional.

Primera.— Prueba practica.

Esta prueba, que consistira en realizar un trabajo de-
terminado, por el Tribunal de la especia’idad del puesto
de irabajo a cubrir, inmediatamente antes de iniciarse
los ejercicios.

(Ca ificacion.

La calificacién parcial de esta prueba, serd de 0 a 10
puntos, a otorgar por cada miembro de! Tribunal y di-
v.dir en're ¢ numero de éstos.

0,50
0,25

.......................................

Certificado de Es-

...........................

...................................................



