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I. Comunidad Auténoma de
La Rioja

Consejerfa de la Presidencia

—/148
Orden de la Consejeria de la Presidencia d& 7 de
noviembre de 1984, por la que se convoean prue-
bas selectivas para cubrir nueve plazas de Meé-
dicos en régimen de Contratacion Laboral.

Vacantes nueve plazas de caracter laboral en ia catego-
ria profesional de Médicos y siendo urgente su provision
esta Consejeria de la Presidencia, de conformidad con el
Acuerao ue. (onsejo de Gobierno de 28 de junio de 1984,
y en w0 de tas atribuciones que le son propias, ha ds-
puesto la convocatoria de pruebas seleciivas al efecto,
con sujecién a las siguientes

BASES

1.*.— Se convocan pruebas selectivas para la contra-
tacion .aboral de nueve Médicos Adjuntos de ios Cen-

tros Hospitalar.os con e fin de cubrir las correspondien- -

tes plazas vacantes existentes en las p.antillas laborales

de la Administracion Pubdica de la Comun.dad Auténo-

ma cle La Rioja, no procedentes de los servic.os tramsfe-
ridos por la Administrac.on dei Estado, correspondientes
a4 Jas siguientes especialidades:

Tres de Medcima Interna, dos de Anestesista, dos de
<~Fraumato ogia, una de Radiologia y una de Cirugia Ge-
~neral

22— El personal que resulte contratade no podra si-
mu.tanear su actividad con el desempefic de cualquier
otra p.aza o puesto, sea de caracter laboral o funcionarial
de las distintas Adm.nistraciones Publicas.

Dicho personal tendra .os derechos y obligaciones
derivados de la normativa laboral general, de la Orde-
nanza o Convenio apicables, en su caso, y de las clausu-
las establecidas en ei correspondiente contrato, y podra
ser destinado a desagrollar actividades propias de su ca-
tegoria profesional en cualquiera de los Centros Sanita-
rios dependientes die la Administracion Pubica de -a
Comunidad Autéonoma de La Rioja, segin exijan las ne-
cesidacles de los servicios,

3.5.— Horario Qe Trabajo— i)¢ acuerde con ias ne-
cesidades del servicio y dentro del régimen genera esta-
b ecido para los Centros Hospitalarios, el horario de tra-
bajo podri establecerse de acuerdo con % organizacion
det Centro,

Asimismo deberan realizar las correspondientes guar-
dias que seran retribuidas o compensadas de acuerdo con
los modulos que se fijen con caracter general por la Ad-
ministracion.

4°— Podran ifomar arte en las pruebas selectivas
que se estab'ecen en la presente convocatoria ¢u.enes,
antes de transcurrir el plazo para la presentaciéon de so-
licitudes, reunan los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafio.a.

b) Ser mayor de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempefio de las funciones correspondientes al
puesto de trabajo.

d) No haber sido separado mediante expediente dis
cipinario o despido laboral! procedente por causas disci-
plinarias del servicio de cuaalqaiera de las Adavnistracio-
nes Publicas.

e) Hallarse en posesion del Titulo de Licenclado o
Doctor en Medicina y de’ Titu'o de la Especialidad corres-
pondiente a la plaza a que se opte.

5.2 — Las solicitudes se dirigiran al Excamo. Sr. Con-
sejero de la Presidencia, calle Vara de Rey, 3 Logroiio,
acompafiadas de dos fotografias tamafio carnet y del re-
¢ibo o resguardo postal acreditativo de haber abonado los

cerechos de examen por importe .2 3.0.0 7 ... .. d_..nlosc
al modelo que figura como Anexo I a esta convo.atoria
y que se facilitara por los servicios de la Direccicn Re-
gonal de la Funcion Publica. El plazo para la presenta
cion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
part.r del siguiente a la publicaciéon de la presente con-
vocatoria en el B. O, de La Rioja.

Los interesados adjuntarin a la solicitud los docu-
mentos acreditativos de los mér.tos a.egados para .a fa-
ge e concurso.

6.°.— Flnalizado el plazo de presentacion de .as so-
.icitudes, se publicara en el Tab 9n de Anunc.os del Pa-
lacio Regional la lsta de los solicitanles adminidos y ex-
c.uidos, conced.éndose un plazo de cinco dias para sub-
sanaciones o reclamaciones que procedan.

Trans.urrido el plazo sefia.ado, se publicaran en di-
cho Tabléon de Anuncios las reso.uc.ones oportunas junt.
con ia des'gnacién de 'os miembros del Tr.bunal Calit.
cador.

7.4 ~— Tribunal,

El Tribuna] Calificador estara integrado por los s:
guientes miembros:

Presidente: Excmo. Sr. Consejero de Salud y Con-
sumo o Consejero en quien deiegue,

Voiales:

—bti Director de: Hospital General de La Rioja.
—ki Jete del Servicio del Hospital de La Rioja de l.

Lspeciaiidad de que se trate o en su defecto un Jefe

de Servicio de dicha Especia.ivad designado por e:

INSALUD.

—Un Catedratico o Agregado de Facultad de Medicina.
—Un Licenciado o Doctor en Medicina designado por

.a reprezentacién sindical en la Administracion Re-

gional.

Secretario: Un funcionar.o de carrera de .os Cuerpos
Técnico o Administrativo, designado por la Direccion Re-
gional de la Funciéon Publica.

Se designaran, asimismo, los miembros suplentes que
deban, en su caso, sustituir a los titulares.

Todos los componentes del Tribunal tendran voz y
voto. Ei Tribuna: noe podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de, al menos, tres de sus miembros y sus de-
cis.ones seran adoptadas por mayoria absoluta de los vc
tos pretentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de.
que actie como Presidente..

El Tribunal reso.vera las dudas que surjan de la apli-
cacion de las normas de la presente convocatoria, asi cc-
mo lo que proceda en .0s supuesios no previstos en la:
mismas.

8.*.— Las pruebas selectivas se desarrollaran en do-
fases:

La primera fase constara de los ejercicios elimimato
rios que se detallan en el Anexo II

La segunda fase, no e.iminatoria., consistird en e.
con.urso e méritos que se valorara de acuerdo con e€:
baremo que figura en e! Anexo III de esta convocatoria.

E! Tr bunal determinari el lugar, fecha y hora en
que se ce ebrardn las pruebas, haciéndolo publico en el
Tab.on de Anuncios del Palacio Regional, en el que
asimismo, se anunciaran las sucesivas pruebas y los re
su tados de Jas mismas.

Cada ejercicio se cal'ficara de 0 a 10 puntos, siendo
e'iminado, en cualquiera de ellas. el aspirante que n»
obtenga un minimo de cinco puntos.

La calificacién final de las pruebas, para cada uno

de 'os asp rantes aprobados, serd igual a la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios dc

* 'a primera fase y en el concurso de méritos,

9."— Conc'uidas las pruebas, el Tribunal publicar.
en el Tablon de Anuncios la relacién de los seleccionado;
por orden de puntuac'én. no pudiendo rebasar dicha lista
el namero de plazas a cubrir, y la elevara a la Conseje-
ria de ia Presidencia a los efectos de su conformidad p=-
ra la formalizacién de los correspondientes contratos.
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16— Lus ¢ v’ 2nalos presentaran la siguiente do-
cumentacién en Jos Servicios de la Direccién Regional
ue la Funcsn Publica:

—olocop.a del Documento Nacional de Identidad.

—~Fariioa de nacimiento,

- eltificado acreditativo o fotocopia compulsadi de la
tilwac.6n exigida o, en su caso, de haber abonado los
derechos para su expedicion.

—Dec.aracion jurada de cumplir el requisito exigido
en .a Base 4* apartado d) de la convocatoria.

—~Certilicado, expedido por los correspondientes servi-
cios de ia Consejeria de Salud y Consumo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que inhabilite pa-
ra e’ desempefio de la plaza,

La falsedad en los datos consignados en las sol.citu-
wes podra dar .ugar a la no contratacién del selecciona-
do 0. en su caso, al despido,

11.*— La wcontratacién se efectuara en régimen de
derecho laboral y por tiempo indefinido, de acuerdo con
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Traba-
Jadores,

Logrofio, 7 de noviembre de 1984

El Consejero de la Presidencia,
ANEXO 1
MODELO DE INSTANCIA

Igual al que aparece publicado en el Bo.etin Of:cial
de La Rioja numero 140, de fecha 1-12-84, para la plaza
de Tiu ado Superior de Laboratorio. Dicho modelo se fa-
cilitara en la porteria del Palacio de la Comunidad Auto-
noma (Vara ce Rey, 3, 26002—Logrofio),

AN EXO QI

Las pruebas se’e.t.vas constaran de los siguientes
=,ercicios:

Ejercicio pr mero: Cons stird en contesiar. por escri-
to dos temas relacionados con ‘a especialidad de que se
trate.

Ejercicio segundo: Consistira en resolver un caso
practico correspondiente a la especialidad.

Los temas y el caso practico, asi como el tiempo pa-
ra. u ejecucion, seran decididos por el Tribunal inme-
diatamente antes del acto del examen.

ANEXO IO
BAREMO PARA LA FASE DE CONCLRSO
1—FEn !a fase de concurso se valoraran los meéritos
gue a continuacion se indican, de conformidad con la si-
guienle puntuacion:

a) Contrato Administrativo al Servicio de 'a Comu-
nidad Autéonoma v'gente e¢n la actualidad, para funcio-
nes andalogas a las de la plaza:

Puntos
—Por haber sido seleccionado en pruebas al
€fECLO tiiiiiiiiiiiiis rereiiieeene cererieererneneneanisees 1
—--Por cada afio de servicio, a la fecha de la pu
blicacién de la convocatorla ....................... 0,5
E] tiempo de servicio inferior al afio, a la fe-
cha de convocatoria, se valorara prorrateando la
puntuacion correspondiente al afio por el tiempo
gue proceda despreciando ‘as milésinas.
b) Expedientes y premios académicos, ma-
XIMO Q€ viiriiiiiiiiies i e 1
¢) Iixperiencia profesonal ............ ......... 15
dr  Otros méritos, maximo de ............cveeenens 1

2.—La puntuacion méaxima total, en todo caso, no po-
dra exieder de 6 puntos.

Consejerfa de Agricultura y Alimentacidn

-—/147
ORDEN 1/85 por Ia que se crean el Registro de
Plantaciones de Viiieco y el Registro de Parcelas
con derecho a replantacién.
Articulo 1.°
S2 crea en 'a Consejeria de Agricultura y Alimenta-

cion el Registro de P.antaciones de vifiedo, en el que de-
peran rigurar .nscritas todas las parcedas de este cuitivo,

Articulo 2.°

k. Regswro estara formado inicialmente por todas
-as parcelas inscricas en el Registro de vifias des Conse-
jo hegu.aaor a la fechia de 1 de emero de 1985, y por todas
aguelias a ia3 que se reconozea este derecho por ia Con-
seyelta de Agricutura y Alimentacion.

Ariiculo 3.°

Licho registro debera mantenerse constantemente ac-
tua 1zawo, .nsertbueénaose todas das parcelas que se puan-
vl seganmente con posteriorudad q ua fecha indicada en
€4 arucu.o anter.or y dandose de baja aquellas parceias
«n ldas que se proceaa au arranque de. vifiedo.

Aruculo 4.°

>e crea en la Consejeria de Agricwtura y Alimenta-
«on e Heg.siio de parcewas con derecho @ replaniacion
w8 v.newo, en el que deberan tigurar inscritas todas ague-
Las Wie ras que, Ligurando en el Regisiro de Puantac.ones
«e Vinedo, se haya declarado su arranque.

;srtxculo 5.°

ksic Registro estara formado inicialmente, por todas
wquelias pance.as, cuyos datos constaran a 1 de enero de
ibsb en esta Consejeria, arrancadas con posterioridad a
ccwubre de 1977, y de Jas que se han declarado el arran-
que de a.uerdo con la Onden 17/84 de la Consejeria de
s.avkulura y Alimentacién,

Articulo 6.

D.ho Registro debera mantenerse comstantement:e
a.tual'zado, inscribiéndose todas las parcelas que sean
arralcacas con posterioridad a la fecha indicada en el
articu o anter.sor, y dandose de baja aquellas enlas que
sca e.ectuada su repantacién, en las que la misma no
haya sido efectuada en los puazos legales, y en las que
se haya autorizado la sustitucién de su vifiedo. -

Articulo 7.°

No se autorizaran replantacnom 0 sus’utzuccbn&e de
v.neuwos para aquellas parceias que no estén inscritas en
e Registro de Parcefas con derecho a replantacién de
vinedo.

Articulo 8.°

Perderan su derecho a replantacién aquellas parce-
las de las que ha sudo autorizada la sustitucién de su vi-
nedo, llevindose en la Consejeria de Agricultura y Ali-
mentacion relacion de las mismas a este efecto.

Ariicule 9.°

Por la Consejeria de Agricultura y Alimentacién se
dictaran Jas normas para el desarrollo de #a presente Or-
Qen, R

La presente Orden entrara en vigor el misme dia de
su pub.icacion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrofio, 14 de enero de 1985.— H: Consejero die Agri-
cudtura y Alimentacién, Francisco Javier Ruiz Aznérez.

l{. Administraciéon Civil del Estade

Delegacion General del Gobierno

113/124

Don Jose Martinez Carmona, con domicilio en Va-
lencia calle Bordadores, 3, siendo D.rector Gerente de la
Empresa Trabajos Aéreos de Levante y Miembro de la
Asociacién de Actividades Aéreas, ha solicitado de esta
Delegacion del Gobierno permiso para sobrevolar des-
de el Aeropuerto de Logrofio, durante un afo la provin-
cia de Lia Rioja.

La publicidad consistira en remolques de cagtel aéreo
con slogans utilizados en campanas de prensa, radio y te-
levision.

Lo que se hace publicp para conocimiento de los
Sres. Alcaides de la provincia a los efectos de audienca
que previene la Orden de la Presidencia del Gobierno
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de 20 de diciembre de 1966, a fin de que en el plazo de
diez dias a contar del siguiente al de la publicacion de
la presente circular puedan formular cuantas alegacio-
ned- estimen’ pertinentes sobre la solicitud de referencia.

Logrofio, 11 de enero de 1935,
El Delegado del Gobierno,

José Ignacio Urenda Bariego,

Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social

72,30

REAL DECRETQ 2299/1984, de 26 de diciem-
bre, per el que se fija el salario minimo inter-
. profesional para el afio 1985.

El articulo 27 del Estatuto de los Trabajadores, apro-
bado por Ley ©/19.0, de 10 de marzo, determina que el
Gobierne, previa consulta a las Organizaciones sindica-
les y Asoctaciones empresariales mas representativas, fi-
jara anualmente el saiario minimo Lnterprofesionai.

¥n aplicacion de tal norma, se fija en este Real De-
creto -el salario minimo interprofesional, que habra ae
surLr efectos durante el periodo comprenaido entre ei
1 ae ernero de 1965 y el 31 ak diciembre dei mismo ano.

“Yai revision, ae un 7 por 100, comncide con et por-
ceniaje- de 1nflacclon previsio por el Gopierno para 1900
con el objeto ge mantener con caracter global el poder
adquisitivo, especialmente de quienes, al no regirse por
Convenios Cosectivos y, por elio, sstuarse en niveues re-
wributivos mas bajos, van a verse mas directamente afec-
tados por esta norma.

En el mismo sentido han sido valorados por el Go-
bierno los demas factores consignados en el articulo 2..1
det Estatuto de loy ‘I'rabajadores para ser temsdos en
cuenta en la determinacion del salario minimo, como
ua productividad media nacional alcanzada y el exceden-
te generado por su mejora o la falta de mejoras de la
participacion del trabajo en la renta nacional.

_En cuantd a la valoracién de la coyuntura economi-
ca- general, ha sido objeto de especial atencion et pro-
seguir en la politica inicada de ajuste estructural a la
crigis econdmica, impulsando la recuperacion a través
del estimulo a la invers.6n, con el objeto basico de crea-
cion de empleo.

" El escalonamiento de tres niveles salarialse diferen-
ciados para trabajadores mayores de dieciocho afios, de
diécisiete afios y trabajadores hasta diecisiete afios, se ha-
cé sin perjuicio del respeto a los criterios sustentados por
el- Tribunal Constitucional en su sentencia de 7 de mar-
zo de 1984. .

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo v

28289

Seguridad Social, habiendo consuitado a las Organizacio-
nes sindicale~ y Asociaciones empresanales méas repre- °

‘sentativas y previa deliberacion del Consejo de Minis-
tros en su reunon del dia 28 de diciembre de 1984,

. DISPONGO:

Articulo 1¢. Los salarios minimos para cualquiera
actividad en la agricuitura, en la industria y en flos ser-
vicios, #'n distincidn de sexo de los trabajadores, quedan
fijados en las cuani¥as siguientes:

1. Trabajadores desde dieciochn afios: 1.239 pesetas/
dia 6 37.170 pesetas/mes, segun el salario esté fijado por
dias o por meses.

2. Trabajadores de diecisiete anos: 760 pesetas/dia
6 22.800 pesetas/mes, segun el salario esté fijado por dias
0 por meses,
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3. Trabajadores hasta diecis..te wico: 493 pésetas,
dia 6 14.370 pesetas/mes, segun el salario esté fijado po:
dias o por meses.

En log sasarios minimos de este artculo se computan
tanto la retribucién en dinero como en especie.

Art. 2°. Los salarios min.mos fijados en el articulc
1. se entienden referidos a ia jornada legal de trabaju
en cada actividad, sin :ncluir en el caso de los saiarios
diar od :a parte proporclonal de 10S aomungos Jj dias tes-
tvos. Si se realizara jornada interior, se percibira a pro-
rrata.

Art. 3. A los salarios mininios a los que se reflere
el articulo 1. se adiclonmran, srviendo 10s mismos como
mouQulo en su caso y segun lo establecido en los Conve-
nios Coiectivos 0 normas sector.aues:

—L0s complementos personales ae antigiiedad, tanto
en los periodos vencidos como Qe 10s que venzan con
posterioridad al 1 de enero de 1945.

—1.08 comp.ementos ae vencimiento periodico supeinos
as mes, tales como pagas extraorainarias ¢ la paru-
cLpacion en beneiicuos.

——ki pius ae amstanc:a y ¢ p.us ue uansporie pubico

~—1,08 COMLPLENIENLUS UE pueslus ae rapajo, Loihv 4038 O
noCWTILAad, PEnosiuay, Lox1cldada, peuwgrosiaaq, ira-
DaJOS SUCi0S, emparque y navegaciol.

—tji umporte corresponauenie a: incremento  garands-
Zado Sobre el salad o a Liempo en ia remuneracion u
prima con IMCeulivo a ia produccion.

—1.08 COMpPieMEMOS ue Tesiaencia en  las provincas
wsulares y en 1as Cludaces ae Ceuia y wesiia,

Art. 4°. LOS salarlos minumos I1Jaqos el ei alllcu:v
L., mas 10S qevengos 4 Que se reilere ei aricwo oo, soLu
compnsabies, en Compulo anual, con 108 lgre=os que eh
jornaqa normal y por Louos 108 CONCepos, Vinsesen per-
¢iblenao los trabajagoles ¢oll arreZio a normus regiamen-
tanas, Lonvenlos Cosectivos, Laudaos arbstraue:s, contra-
tod indiviauaes de trabajo y cualesqguaiera disposicione.
legales sobre salarios e vigor a ia recha de promuiga-
clon de este Heau Lkecreto.

Art ». Los Conven.os Coiectivos, normas sectoria-
les, Laudos arbilrales y disposicioney legales relativa:.
al saiario en vigor a la promulgacion de este Real Ve
creto subslsATan en sus propios terminos sin mas modifi-
cacion que la que fuera necesaria parva asegurar ia pei-
cepcion de ios salarios minimos aes articulo 1.° mas los
devengod econdmycos del articuio 3°. en computo anual.

Art. 6. Los trabajadores eventuales y temporeros
cuyos servicios a una mysma Empresa no excedan de
ciento veinte dias percibiran, conjuntamente con el sala-
rio minimo a que se refiere e« art. 1¢, la parte proporeio-
nal de 1a retitbucion de los domingos y los festivos y de
las dos gratificaciones extraordinarias a que, como mi-
nimo, tiene derecho todo trabajador, correspondientes ai
salario de veintiun dias en cada una de ellas, aplicAndo-
se, en consecuencia, los siguientes resultados.

1. Trabajadores mayores de dieciocho afios: 1.686
pesetay por jornada legal en ia actividad.

2. Trabajadores de diec.siete afios: 1.034 pesetas por
jornada legal en la actividad.

3. Trabajadores hasta diecisiete afios: 652 pesetas

' por jornada legal en la actividad.

Por lo que respecta a la retribucion de las vacaco-
nes de los trabajacores @ que este articulo se refiere, és-

 tos percibiran, conjuntamente con el salario minimo in-
. terprofesional fijado en el articulo 1¢, ia parte propor-
i @onal de éste correspondiente a las vacaciones legales

minimas, en los supuestos en que no existiera coinciden-
cia entre el periodo de divfrute de las vacacones y e
tiempo de vigencia del contrato. En los demas casos, 1=
retribucion del per.odo vacacional se efectuara de acuer-
do con el articulo 38 deli Estatuto de los Trabajadores :
demas normas de aplicacién.
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TCIZPCTICIONES FINALES

Primera~— El presente Real Decreio surtirid efectos
durante el periodo comprendido entre el 1 de¢ encro y 31
de a.ciembre de 1985.

Segunda— Se autoriza al Ministro de Trahajo y Se-
guridad Social para dictar las dispos.cones necesarias en
aplicacion y desarrollo de lo dispuesto en este Real De-
creto.

Dado en Madrd, a 26 de diciembre de 1884.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
JOAQUIN ALMUNIA AMANN

Ministerio de Administracion
Territorial

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL
SECRETARIA DE DEFENSA

Subdireccion General de Personal

NORMATIVA PARA CLASIFICACION PROVISIONAL

DEL R/8¢
135/146

1— Las listas de mozos alistados, con su clasifica-
aon provisional seran remitidas por los Ayuntamientos
a las Cajas antes de finalizar el mes de Enero de 1935 y
por los Consulados antes de [inales de Febrevo; dichas
«Jistas seran expuestas al publico por los Ayuntamientos
en: Flebrero y por los Consulados en Marzo; durante esos
plazos, se podran presentar ante las Cajas de Recluta
las alegaciones convenientes (rectificacrones, reclama-
ciones,...) debidamente documentadas.

El modelo tipificado de clasificacton provisionad, se
confeccionara en tamafio DIN A-4 en formato vertical y
en dos partes: _

Primera: La relacion alfabética de todos los que se
hayan inscrito individuaimente.

Segunda: ldem. alistados de oficio.

‘onstara de les siguientes datos por este orden:

—Numero de alistamiento, correlativo, por orden ai-
fabético; los alistados de oficio a continuacidn.

—Apellidos y nombre del mozo.

—Fecha de nacimiento.

—Numero del D. N. L. o del Pasaporte.

—Clasificacion Provisional.

—Domicilic, y si procede sintesis de circunstancias par-
ticulares.

1.1. La fecha de nacimiento se expresara en seis ci-
fras.

1.2. Si no se tuviera o no se supiera el D. N. 1. o pa-
saporte se dejara espacio en blanco.

1.3. Después se expresara la clasificacion provsio-
nal segun los conceptos designados de a) al e¢) en el art.
10 de la Ley 19/84.

1.4. Bl domicilio postal, incluyendo siempre que sea
posible un teléfono (propio o de algin vec no).

'1.5. Fara cada mozo se emplearan las lineas necesa-
rias (por lo menos dos) para reflejar las circunstancias
reglamentarias y las particulares que proceda.

1.6. Las relaciones se confeccionaran en triplicado
ejemplar (dos para entregar a ia Caja y otro pars e1 re-
cibi y las observaciones de la Caja).

1.7. WNo es necesario que los datos estén cohumnados.

18. Con las listas se entregarad la documentacion
elahorada por el Ayuntamiento o entregada por los mo-
zos respecto a prérrogas, alegaciones o estancia en filas.

2— Se tendrin en cuenta las observaciones siguien-
tes:

'

a) 21 UTIL. Solo se apucara esta clasificacion

' expresamente a los que habrsendo inserito individuaimen-

te no hayan maigfestado mnguna alegacion o peticion
ae prorroga. A 10s allstados ae oficlo no se 'es concep-
tuara como ULLLAS. _

b) zZz La clasificacién NO APTO se dara a los
que de aw.guna manera hayan alegado augun tipo de do-
lencla, si ta han argumentado con aiguan tipo de certufi-
Gado se acompanara este. iguaumente se unira el estudio
o certiicacwn que hublere nhecho el Médico Muscipai.
A i0s que aleguen, en ua Caja se les citara para ser re-
CconoCiaos. A 0s que hayan cumplido el Servicio o estén
cunpilenao privacion we libertad, se les indicara ade-
mnas aeL NU AF1U 1ad circunstancias particulares, inciu-
Yenao la aocumentacion que las avala.

¢) 2o, doucitante de rrorroga de...... Clase.

Z.35.1. A 108 de priumera se acompanara la documerrt
watlon y Ltramiles gque hulsene realizado eu Ayuntamien-
10 y en el estaao en gue se encueniren en el momentd
ae 1a enirega de la ciasficacion provisional. La Caja
ajusiara eu expeaiente compieto a la nueva regiamenta-
cwon, citando @ .nteresaao en su dia respecto a la docu-
mentacion a aportar.

Z3.2. kn 10s casos que se sepa (y sin que ello con-
dicione al interesado ni a la Caja de Reciuta) se indica-
ra SOLICITANLE Dk PRORRUGA DE 2¢, CLASE, En
su momento aebera el interesado entregar la documen-
tacion a 1a Caja que sera parecuda a la del viejo Regla-
mento. | o

Z2.3.3. Petioonarios de prorrogas de 3° clase (otro
hermano en fuasy. Vale lo aicho en el parrafo anterior.

2.3.4. Petwionarios de prorrogas de 4* y 5 clase. Se
indicara asi, para en su momento ajustarse a Jo que dis-
ponga el Regiamento.

2.35. SOLICITANTES DE PRORROGA DE 4. CLA-
SE a). Kl art. 329 del proyecto de weglamento dice: “El
Centro de Heclutamiento para residentes en el extran-
jero es el Organo de Redwitamiento especifico encargado
ce entender, tramitar y gestionar, a través del Ministe-
rioc de Asunws Exteriores, cuanios asuntos se derven del
Servicio Muitar, en relacion con los espafioles que vi-
van en el extranjero, tengan o no, a efectos de este Re-
giamento, la condicion de res.dentes’.

Z3.85.1. A este efecto y de forma provisional, te-
niendo en cuenta que ef plazo de inscripcién ha sido de-
morado dasta el 31 de enero, remitirdn a las actuales Ca-
jas Periféricas la clasificacidn provisional de los solci-
tantes de prorroga de residente, skn acompafar ninguna
documentacion. En su momento se acompafari esta se-
gun el nuevo Reglamento.

2.3.5.2. Respecto a los espafidies que viven en el ex-
tranjero y no se acojan a prorroga de residente, se efec-
tuara la urgente remision de listas y documentos a la
Caja que corresponda al domicilio seglin DNI del imscri-
io (como si {uweran de un Ayuntamiento mas de la Pro-
vincia). .

2.35.3. La Vegueria de Andorra remitira las listas
al Servicio de Personal de la Subdirecciéon General de
Personal; antes del 28 de Febrero de 1985.

Los que soliciten prorroga de residente en Andorra
quedaran controlados como solicitantes en tramite (sin
que ello prejuzgue la concesién de prérroga como resi-
dente en Andorra).

2.35.4. La documentacién de los que residen en An-
dorra y no solicitan prérroga de residente en Andorra,
serd remwtida a las correspondientés Cajas de Recluta
segun domicilio del DNI para continuacién de tramites.
La remitira directamente la Vegueria,

d) 24. SOLICITANTES DE EXENCION DEL SER-
VICIO MILITAR.

2.41. A los que hayan alegado o aleguen en cual-
quier momento objecién de conciencia no se instruirg
ningun expediente. Solamente la manifestacién por
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crito sin especificar las causas. En su dia decidira el Con-
séjo Nacional de Objecion.

242 No se-admitiran renuncias a la manifestacion
ya hecha. :

243 En este concepto no entra aqui y ahora nin-
guna otra exencion.

244 Las exenciones del servicio en filas por recien
nacionalizadc o “haber cumplido €1 Servicio en pais ex-
tranjero seran objeto de Tas Cajas segun el Nuevo Re-
glamento. ' o

e¢) 2.5. PENDIENTES DE CLASIFICACION

" 951. Forma la segunda parte de la lista aquellos
que sé sépa hacidos o domicitiados en Término Municipal
gue no se hayan presentado a la inscripa.on individuai
antes del 31 de Diciembre de 1934 Se relacionaran por
alfabeto de apellidos y nombre, consignando el maximo
de detalles identificativos posible; segun conceptos del
a) al d). '

g 2.5.)2. Los Ayuntamientos como Fuencarral gque cuen-
ten en su término con .mportantes instalaciones de ma-
ternidad como LA PAZ, podran coordinar con la Caja
correspodiente y ésta con eu Servicio de Personal Militar
la remision de listados en claro y ademas en soporte in-
formatico compatible, la remision de datos correspon-
dieiites a nacidos en el centro sanitario durante Enero 66
a abril 67 que formaran parte de la ciasificacion como
pendientes de clagficacion. Para log nacidos en ese Cen-
tro que ademds residan en eu municipio ¥ que se hayan
inserito individualmente prevalecera la .nscripeion indi-
vidual. :
© -3 NO INSCRITOS EN EL PLAZO REGLAMEN-
TARIO. : : :

31, Si se presentan pasado el plazo de inscripeion,
sera la Caja de Recluta quen los inscribe sancionando-
Jos con cuatro unidaces a 1.158 pesetas total 4.632 pese-
tas, ciasificandolos, les concedera proérroga (atn fuera
de plazo) y si mo abonan la sancion solo les puede con-
teder prorroga por causa humanitaria. A los que no se
inscibieran a tiempo en el extranjero se les aplicara la
saneidn de 4 x 1.239 = 4.956 pesetas, por ser el salario
miniriio vigente et 31 de enero de 1935.

32 No se iniciara expedfente de profugo hasta que
¢' Ordenador Central no haya hecho la confronta y com-
probado que no estan inscritos y alistados en otra Caja
6 CRM. El' Nuevo Reglamento explicitara el procedimueen-
to. - : :

"' 4 CAMBIOS DE RESIDENCIA

41, Los que demuestren su cambio de domiciiio
aéreditado por-el DNI, o por el recibo de haberlo tram'-
tado, seran baja en la Caja que los tenga controlados y
alta en la nueva domiciliacion. Ei cambiv surtira todos
sus ‘efectos perc no alterara’ el resuitado del sorteo en
base a las listas cerradas desde 10 de octubre.

5 CONSULTAS.

51. Los Ajyuntamventos o Consulados podran con-
sultar a las Cajas cualquier extremo.

52. Las Cajas de Recluta podran consultar direc-
tamente al Servicio de Personal Militar de la Subdirec-
cion General de Personal, Paseo de 1a Castellana, 109.
28046-MADRID, cualqiuer duda o aclaracion que estimen
necesaria para los tramites de reclutamiento.

Direccién Provincial de Trabajo -

Seguridad Social

131/142

VISTO el Titulo V, articuio 46 del Real Decreto
2001/1983 de 28 de julio por el que se airibuye a esta
Autoridad - Laboral la determinacién de los dias nhabi-

les para el trabajo, retribuidos v no recuperables que

tengan por tradicion el caracter dc fio..a. .Gea.3 pro
pias de cada muniapio para su aplicacion durante e.
afo 1985, las cuales de conformidad con el art. 37.2 de:
Estatuto de los Trabajadores y digposicion reglamenta-
ria ya citada no pueden exceder de dos en cada locali-
dad, y una vez efectuada 2. respecto la preceptiva pro-
puesta a los Ayuntamentos correspondientes de La Rio-

A esta Direccion Provinwal de Trabajo y Seguridac
Social le cumple determinar para €t afio 1923, como fies-
tas locales retribuidas y no recuperables, las que figu-
ran comsignadas en el anexo de ra presente resoiuc.on
para cada una de tag localbdades que igualmente se indi
can, disponiendo al tiempo su publicacion en el Boletin
Oficial de La Rioja en cump.imiento de lo previsto en el
articulo 46 del ya mencionado Reai Decreto 2001/1933 d.
28 de julio.

Logrofo, 10 de enero ce 1935

K Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Sociial,

José E. Garca Garcia

RELACION DE FIESTAS LOCALES DE LA RIOJA
PARA EL ANOU 19885

Logrofio. — 11 de junio, San Bernabé y 21 de sepliembre,
San Mateo.

Abalog— 2 de agosto 7 9 de septiembre, fiestas locales.

Agoncillo— 16 de agosto y 20 de septiembre, fiestas loca-
les.

Aguilar del Rio Alhama— 16 y 31 de agosto, fiestas lo-
cales.

Ajamit.— 10 de julio, San Cristobal.

Albelda de Iregua— 29 de abril, San Prudencio y 4 d¢
octubre, flestas del Triunto.

Alberite— 9 de septienmbre y 11 de noviembre, fiestar
locales.

Alcanadre.— 15 de mayo, San Isidro y 16 de agosto, Sau
Roque.

Aldeanueva de Ebro.— 24 de agosto y 31 de diciembre,
fiestas locales.

Alesanco— 12 y 13 de geptiembre.

Alesén.— 26 de julio, Santa Ana.

Alfaro.— 15 de mayo, San Isidro y 16 de agosto, San Re-
que.

Almarza de Cameros.— 15 de mayo, San Isidro y 14 de
septiembre, La Cruz.

Anguciana.— 29 de abril, San Pedro Martir y 23 de agos-
10, Accion de Gracias.

Anguiano.— 22 de julio, La Magdslena y 22 de sepliem-
bre, Acaon de Gracias.

Arenzana de Abajo —- 16 de julio, Virgen del Carmen y
de septiembre, Ntra. Sra. de La Antigua.

Arenzana de Arriba-- 2 de septiembre, San Ramiro.

Arnedillo— 5 y 6 de agosto, fiestas rocales,

Arnedo.— 27 de septiembre, fieuta local.

Arribal.— 5 y 6 de agosto, Santos Justo y Pastor.

Ausejo.— 3 de miayo, Virgen de la Antigua vy 16 de sep-
tiembre, Santo Cristo Hecce Homo.

Autol.— 4 de febrero y 9 de septiembre, fiestas locales.

Azofra.— 22 de julio, La Magdalena y 16 de agosto, San
Roque.

Badaran.— 16 de agosto y 7 de septiembre, fiestas locale:

Bar"na&es.—- 26 de agosto y 25 de septiembre, fiestas lo-

les.

» Bafios de Rio Tobia.— 15 de mayo, San Isidro y 26 de ju-

nio, San Pelayo.
Bafios de Rioja.— 25 de abril y 22 de julio, fiestas locale:
Berceo.— 16 de septiembre, Accion de Gracias y 7 de oc-
tubre, fiesta del Rosar:o.
Bergasa.— 22 y 23 de mayo, fiestas locales.
Bobadilla.— 24 de junio, San Juan Bautista y 7 de sep-
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tiembre, A clln Je Gracias.

Brieva de Cameros— 1 y 2 de agosto, fiestas locales.

Buiias.— 15 de mayo, San Isidro y 16 de septiembre, San
Cornenio y San Cipriano.

Briones.— 27 de mayo, fiesta de ia Concepcion 7 16 de
septiembre, Fiesta del Santo Cristo.

Cabezon de Camero..— 19 y 20 de julio, frestas locales,

Calahorra.— 1 de marzo y 31 de agosto, fiestas locales.

Camprovin.— 16 de agosto, San Roque vy 15 de octubre,
Santa Teresa.

Canales de la Sierra.— 26 de julio, Santa An:.

Canillas de Rio Tuerto— 13 de junio, San Antcnio y 9
de septiembre, Nira. Sra. de La Vega.

Canas.— 21 de septiembre, Accion de Gracas y 20 de di-
clembre, Santo Don-<dngo de Si.os.

Cardenas.— 15 de mayo, San Isidro y 11 de octubre, Ntra.
Sra. del Pilar.

Casalarreina.— 30 de veptiecmbre y 1 de octubre, fiestas
locales.

Castafiares de Rioja.— 5 y 6 de septiembre, fiestas loca-
les.

Castroviejo.— 25 de mayo, fiesta local.

Cenicerc.— 3 y 4 de septiembre, fiestas locales.

Cervera del Rio Athama.— 26 de julio 7 2 de septiembre,
fiestas locales.

Cidamoén.— 29 de jurvo y 7 de septiembre, fiectas locales

Ciruena— 7 y 9 de septiembure, fiestas locales.

Clavijo.— 30 de septiembre, San Miguel, fiesta local.

(Cordovin.— 10 de julio, San Cristobal y 21 de sept.embre,
fiesta local.

Corera.— 21 de enero, San Sebasiian y 13 de mayo, Pro-
cesion General del Valle de Océdn.

Cornago.— 12 y 13 de septiembre, fiestas locales.

Corporales.— 11 de noviembre, San Martin.

Cuzecurrita det Rio Tirdn.— 20 de mayo, Ntra. Sra. del
Téroncillo y 30 de septiembre, San Miguel.

Enciso.— 29 de junio, San Pedro y 16 de agosto, fiesta lo-

cal.
Entrena.-— 4 de febrero, San Blas v 12 de septiembre, San
Cristobal.

Fstollo.— 18 de diciembre, Virgen de la Expectacion.

Ezcaray.— 10 de agosto, 3an Lorenzo y 24 de septiembre
Ntra. Sra de Allende.

Foncea.— 8 de mayo, El Santo Cristo de la Antigua y 23
de septiembre, San Miguel.

Fonzaleche.— 15 de mayo, San Isidro y 11 de noviembre,
San Martin.

Fuenmaynr.— 24 de junio, San Juan y 16 de septiembre
fiestas patronales.

Galbarruli.— 22 de enero y 21 de septiembre, fiestas lo-
cales.

Glaltlea.— 16 y 17 de agosto, fiestas locales.

Gallinero de Camerot— 10 de julio, San Cristébal v 14
de agosto, Virgen de La Cuesta.

Gimilec.— 17 de agosto, Accién de Gracias y 11 de no-
viembre, San Martin

Grafién.— 25 de marzo, Ntra. Sra. de Carrasquedo y 24
de junio, San Juan Bautrsta.

Gravalos.— 22 de abril, Virgen del Humilladero v 7 de
septiembre, Virgen de la Antigua.

Haro.— 25 de junio, San Feiices y 28 de junio, San Pecro

Herraméllur — 3 y 24 de agosto, fiestas locales.

Hervias— 24 7 25 de septiembre, San Bartolumé.

Hormilla—- 26 de julio, Santa Arh y 11 de noviembre,
San Martin de Tours.

Hormilleja— 9 de mayo v 26 de ago:to, fiestas locales.

Hornillos de Cameros.— 1 de agosto, fiesta local.

Hornos de Moncalvillo.— 25 de abril y 7 de sept'embre,
fiestas locales.

Huércanos. - 27 de ju.io, fiestu local.

igea.— 2 y 3 de mayo, fiestas de la Juventud.

Jalon de Cameros.— 19 de julio, fiesta local.

Laguna de Cameros.— 13 de mayo y 26 de julio, fiestas
locales.

Lagurilla— 14 de septiembre, La Santa Cruz y 30 de no-
viembre, San Andrés.

Lardero— 23 y 29 de junio, San Pedro y San Marcial.

Ledesma de la Cogolla.—- 24 y 26 de agosto, San Bartolo-
mé y Accion de Gracias.

Leiva.— 29 de junio, San Pedro y 30 de noviembre. San
Andrés.

Lumbreras.— 5 y 24 de agosto, fiestas locates.

Mansilla.— 3 de agosto, fiesta local.

Manzanaret— 27 de scptiembre, Santa Tedosia ¥y 5 de
octubre, Accién de Gracias.

Matute.~ 15 de junio, San Quirico y 7 de septierhbre,
Acclén de Grao.as.

Medrano.— 21 de enero y 9 de septiembre, fiestas locales

Munilla— 9 y 10 de agosto, Virgen de la Soledad.

Murillo q-e Rio Leza.— 5 de agosto, San Esteban Proto-
martir y 9 de septiembre, Ntra. Sra. del Cortijo.

Muro de Aguas.— 18 de mayo, San Baudilio y 28 de sep-
tiembre, Santo Cristo.

Muro de Cameros.— 20 de julio ¥y 14 de septiembre, fies-
tas iocales.

Najera— 16 y 17 de sepiierbre, San Tuan Martir y San-
ta Maria La Reai.

Naida.— 16 de agosto, Sun Roque 7 & de septiembre,
Ntra. 3ra. de Viliavieja.

Navarrete— 16 de agosto, San Roque y 30 de septiem-
bre, San Miguel.

Nieva de Camercs— 15 de mayo, San Isidro y 26 de ju-
lio, Santa Ama.

QOcén—- 27 de sepiiembre y 13 de mayo, fiestas locales
para La Villa de Océn; y 24 de enero y 18 de sep-
tiembre para loy Molinos de Ocon.

Ojacastro— 7 de enero y 9 de julio, fiestas locales.

Ollauri— 10 y 11 de diciembre, Santa FEulalia.

Ortigoza.— 16 y 17 de juiio.—- fiestas locales.

Pedrosc.— 16 y 17 de agosto, flestas locales,

Pinillos. — 16 de agosto, San Roque.

Pradejon— 10 de septiembre, San Antonio y 19 de no-
viembie, San Ponciano.

Pradillo.— 13 de junio, San Antonio v 31 de agosto, Vir-
gen del Viillar.

Préjano.— 23 de abril, San Jorge y 14 de septiembre,
Santo Cristo de la Canal.

Quel.— 19 de febrero, Carnaval v t de agosto, La Trans-
figuracion del Setior.

El Rasille.— 7 y 8 de agosto, fiestas locales.

¥ Redal.— 13 de mayo, Procesion General del Valle de
Ocoén y 6 de agosto, Santos Justo y Pastor.

Ribatrecha — 2 de mayo, Fiesta de la primavera v 24 de
agosto, San Bartolomé.

Rincon de Soto.— 5 de agosito, Virgen de Carravieso v 30
de septiembre, San Miguel. '

Rodezano.— 21 de enero, San Sebastian y 10 de julio, San
Cristobal.

Sajazarra.— 25 de abndl ¥y 31 de agosto, fiestas locales.

San Asgensio.-— 9 y 10 de septiembre, fiestas locales.

San Millan de la Cogolla.— 26 de septiembre, La Trasla-
cién y 12 de noviembre, San Millan.

San Millan de Yécora.— 14 de septiembre, Accién de
Gracia¢ y 12 de noviembre, San Millan Abad.

Santa Cdloma— 25 de mayo, fiesta local.

. Santa Engracia del Jubera.— 16 de abril, Santa Engracia

v 14 de septiembre, La Cruz.

Santa Eulalia Bajera.— 19 de agosto, fiesta loecal.

Santo Domingo de la Calzada.— 13 de mayo y 19 de sep-
tiembre, fiestas locales.

San Torcuato.— 23 y 24 de agosto, fiestas locales.

Santurde— 14 de septiembre 'y 30 de noviembre, San
An:dTéS. :
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Santurdejo.— 23 de abril, San Jorge y 14 de septiembre,
Acaon de Graciac.

San Vicente de la Sonsierra.— 22 de enero, San Vicente
v 19 de septiembre, Virgen de Los Remedios.

Sojuela.— 11 de mayo .y 7 de septiembre, fiestas locales

Sorzano.— 9 de septiembre v 11 de noviembre, fiestas
locales

Sotés.— 24 de junio, San Juan y 11 de noviembre, San
Mairtin.

T'erroba— 30 y 31 de agosto, fiestas locales.

Tirgo.— 6 de agosto, El Salvador y 16 de agosto, San Ro-

ue, - '

’l“obi(?a.- 24 de agosto, Acuion de Gracias y 13 de diciem-

bre, Santa Lucia.

Tormantos — 16 de agosto, San Roque.

Torretlla en Cameros.— 25 de abril, San Marcos y 9 de
Seqptxembre Ntra. Sra. de La Virgen Tomalos.

"‘orrecilla sobre Aiesanco. - 25 de marzo y 14 de mayo,
fiestas locales

Torre en Cameros.— 10 de julio y 11 de noviembre, {ies-
tas locales.

“Uricio—'7 dé-agosto, San Mamés y 24 de agosto. San Bar-
tolomeé.

Yudelilla:= 16 de agosto, San Roque y 4 de diciembre,

Santa Barbara.

Urunuela— 1 v 2 de febrero, {iestas locales.

Valganén.— & de julio, San -Antonio de Padua y 17 de
. agosto, Virgen de Tresfuentes. y Accién de Graciav.
Ventosa.— 2 de jusio, La Virgen Blanca y 27 de novieni-

bre, San-Saturnino. -

Veniroga.— 1 de junio, Nira. Sra de Villarrica y 16 de
agostoSan-Roque.

‘Viguera— 26 de julio, Santa Ana y 30 cde septiembre,
Accivir de Gracias.

Villalba de Rioja.— 26 de Jumo y 16 de septicmbre, fics-
tas locales. s

Villalobar de-Rioja.— 16 de abnl, Santo Toribio y 24 de
Agosto, San Pelegrin.

Villamediana de Iregua.— 15 ce muyo San Isidro y 16 de
septiembre, Santa Euflemia- de Caicedenia

Villanueva de Carmnercs.~-- 16-y 17 de agosto, San Roque.

1 Villar de Arnedo.— 25 de marzo, Ntra. Sra. de La
Anunciacion y 14 de septiembre, Santo Crisio.

Villar de Torre. —24 de jumo, San Juan y 21 de sep-
tiembre, Fiesta de Gracias.

Villarejo.— 26:de-julio, Santa. Ana y 16 de septiembre,
Fiesta de Grad.as.

Villarroya.— 24- de junio, Natividad de San Juan Bau-
tista' y 29 de agosio, Degollacion de San Juan Bau-
tista. -

Villarta-Quintana— 15 de mayo, San Isidro.

Villoslada de Cameros.— 16 de agosto y 11 de septiembre
fiestag locafles

Viniegra de Absjo.--

96.de enero, San Idelfonso v 26 de
julio, Santiago.

Vm,egra de Arrlba — 22 de julio,
na y 16 de agosto, San Roque.

Zarraton.— 4 de febrero, San Blas y 16 de agosto, San
Roque.

Zarzosa— 23 y 24 de agosto, Ntra. Sra. de Canalejas

Zorraquuin.— 26 de agosto, San Vitores y 13 de diciem-
bre, Santa Lucia.

Restantes pueblos de La Rioja: LLas dos fiestay tradicio-
nales de cada uno de ellos.

Laaus Dol

R n,‘aa,.o—

Logrono, 10 de enero de 1935.

IV. Administraciéon Local de

La Rioja
AYUNTAMIENTOS

AYUNTAMIENTO DE ARNEDO

ANUNCI1O
15/18

Este Ayuntamiento Pleno ha aprobado, en sesién ce-
‘cbrada el dia 21-12-84 e proyecto de préstamo con la
Caja ce Ahorros de Zaragoza, Aragon y Rioja, cuyas ca-
racteristicas principaies y en extracto son las siguien-
tes:

Importe de préstamo: 450.000 pts.

Finajdad: Adquisicién de instrgmentos musicales
rara sa Academia de Musica,

Flazo de amortizacién: 5 afios.

Tipo de interés: 17% anual.

Intereses trimestrales y amortizaclidon semestral.

El atuerdo adoptado con el gquorum que fija e na-
mero 2 del articu’o 3° de la Ley 40/81, de 28 de octubre.
y de conformidad con lo dispuesto en ei :art. 170 del Res’
Decreto 3.20/1876 de 30 de diciembre, se expone al pu-
b 'co en la Secrelaria de este Ayuntamiento, durante las
horas de oficina a efectos de reclamaciones y c¢on su-
jecién a sas siguientes normas:

a) Plazo de exposicion y admisson de reclamaciones:
Quince dias habiles contados a vart:r del siguiente a la
fecha de insercion de este anuncio en ei B. O. de La Rio-
ja.

by Of-cina de presentaciéon: Ayuntamiento .

¢) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento.

Arnedo, 26 de diciembre de 1984.

El Aicalde,
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