Pigina 30.— Num. §

ta y de la’ actuacion del Tribunal, podran ser impugna-

dos por los interesados en los casos y en la forma estable-

ados en la Ley de Procedimiento Administrativo.
Agoncillo, 21 de diciembre de 1984.

El Alcalde,
ANEXO 1
MODELO DE INSTANCIA

Don..., nacido... en... provinca de..., con D. N, I nu-
meroe... expedido en... el dia..., con domicilio a efectos
de notificacion en... nimero... de....

- SOLICITA: Ser aam.lido a zas pruebas selectivas
coaivog:adas para la provision en propiedad de una plaza
de Auxiliar de ‘Administracion General del Ayuntamien-
to de’ Agoncillo, comprometiéndose caso de ser aprobado,
a jurar o promoter cumplir felmente las obligaciones de!
cargo con leaijtad al Rey y guardar y hacer guardar la
Constitucion como norma fundamental del Estado.

DECLARA: Reunir todos y cadla uno de los requisi-
tos exigidos en las Bases de ia convocatoria publicada en
el Boletin Oficial de La Rioja nimero... de fecha..., com-
prometiéndose a aportar, caso de ser aprobado, todos los
documentos justificativos necesarios.

MANIFIKESTA - Que desea tomar parte en ei ejerci-
cio voluntario, especialidad de..., que asimismo y a los
efectos de ser ‘valorados en la fase de concurso hace
constar los méritod <« guientes que justifica con los docu-
mentos que acompana:

10— .

(Méritos puntuables alegados)
ACOMPARA: justificante de haber abonado los co- |
rrespondientes derechos de examen.
" En.., a..., de..., de...
' Firma, :
Ilmo. Sr. Ascalde-FPresidente del Ayuntamiento
Agoncillo.

de

ANEXO 11

DESARROLLO Y PROGRAMA DE LOS EJERCICIOS
DE LA FASE DE LA OPOSICION

Los ejercicios de la oposcion seran tres de caracter
obliggtorio y uno de caricter voluntario. Los ejercicios
obligatorios tendran caracter eliminatorio.

Primer Ejercicio:

De caracter obligatorio para todos los aspirantes,
consistird en realizar una copia a méaguina durante diez
minutos, de un texto que facilitara el Trbunal, a una ve-
locidad minima de 250 pulsaciones por minuto.

Se calificard la velocidad desarrollada, la limpieza
y exactitud de lo copiado y la correccion que presente
el escrito.

Segundo ejercicio:

Igualmente obligatorio, consistird en contestar oral-
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mente en un periodo maximo de 30 minutos, dos temas.

extraidos al azar de los que figuran en el programa ane- |

x0 a la convocatoria.

La realizacion de las pruebas de este ejercicio sera
publica y se valoraran los conocimientos sobre dichos te-
mas que corresponderan uno a la parte primera y otro a

la parte segunda. |

Tercer ejercicio:

También obligatorio, conskstirda en desarrollar por
escrito durante un periodo méaximo de 60 minutos, un
iema sefialado por el Tribunal, con amplia libertad en
su forma de exposicion, a fn de valorar los conocimien-
tos del tema, nivel de formacion general, composicion
gramatical, claridad de exposicion 7 practica de redac-
cion.

Cuarto ejercicio:

De caricter voluntario.

Tendra las .tres especialidades siguientes, que po-
dran ser clejidas, conjuntamente ¢ solo una de ellas, por
los opositores que lo soliciten;

Sabado, 12 de enero de 1985

a) Taquigrafia.— Consistira en la w.mna iag. graf-
ca a mano de un dicuado a veloc.dad de 60 a 80 palabras
por minuto, durante un tiempo maximo de cinco minu-
tos. .
b) Estenotipia— Toma estenografica, a una veloci-
dad de 100 a 130 palabras por minuto durante un tiempo
maximo de trey minutos.

c¢) Practica administrativa: Desarrollar por escrito
documentos sefialados por el 'Iribunal méas usuales para
poder apneciar tal practica en los opositores.

Las maquinas para la practica de mecanografia y
ejercicios voluntarioy que io requieran, seran aporiadas
por los opositores).

PROGRAMA DEL SEGUNDY EJERCICIO
Parte Primera: Derecho Poiitice y Administrativo,
Tema 1.— La Constitucion Lspahnola de 1978. Princi-

pivs genelales.

Temia 2.— Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles.

Tema 3.— La Corona. El Poder Legislativo.
Tema 4.— lu Goblerno y la Administracion del Esta-
do. ’

Tema 5.—- El Poder Judicial.

Tema 6.— Organizacion territorial del Kstado. Lo.
Estatutos de Autouonua: su significado.

Tema 7.-— La Adnmunisiracion Puwiica en el ordena-
miento espanol. Adminstracion del Estado. Administra-
ciones Autonomas. Adminidiracion lLocal. Adminisira-
cion Instituqional y Corporativa.

Tema 8.— Principios de actuaciéon de la Administra-
cion Pubuica: eficacia, jerarquia, descentralizacion, des-
concentracion y coordinacion. .

Tema 9— Sometimiento ae wa Adminstracién a la
Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Publ.co.

Tema 10.— El Administrado. Colaboracion y partici-
pacidon de los ciudadanos en las funciones administrati-
vas.

Tema 11.— El acto administratévo. Principios genera-
les del procedimiento administrativo,

Tema 12 — Fases del procedimiento administrativo
general.

Tema 13— Formas de la accidon administrativa. Fo-
mento. Policia. Servicio Publico.

Tema 14— El dominio publico. El patrimonio priva-
do de la Administracion.

Tema 15— La responsabilidad de ia Administracion

Parte Segunca: Administracion Local.

Temia 1.— Régimen Local Espanol. Principios consti-

tucionales y regulacion juridica.

Tema 2.— Lia Prov.ncia en el Régimen Local. Organi-
zacion provincial. Competencias.

Tema 3.— El Municipio. El término municipal. La po-
blacion. El empadronamiento.

Tesga 4— Orgarszacion Municipal. Competencias.

Tema 5— Otras Entidadey Locales. Mancomunida-
des, Agrupaciones, Entidades Locales Menores.

Tema 6.— Ordenanzas y Reglamentos de las Entida-
des Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacion.

Tema 7.— Relaciones entre entes territoriales. Auto-
nomia municdpal v tutela.

Tema 8— La funcidén publica local y su organizacion.

Tema 9.—- Derechos y deberes de los funcionarios pt-
blicos locales Derechos de sindicacion. Segurdad Social.
La Mutualidad Nad'onai de Administracion Local.

Tema 10.— Los bienes de lag Entidades Locales,

Tema 11— Los contratos administrativos en la es-
fera lodal, La seleccion del contratista.

Tema 12— Intervencién administrativa local en 1
actividad privada. Procedimiento de concesidn de licer-
cias.

Tema 13— Procedimento administrativo local. ¥l re-
gistro de entrada y salida de documentos. Requisito
en la presentacién de documentos. Comunicaciones y nc-
tificaciones,



