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acompahadas de aos fotografias tamafnio carnef y del re-
vibo o resguardo postal acreditativo de haber abonado los
derechos de examen por importe de 3.000 pts., ajustandose
al modelo que figura como Anexo I a esta convocatoria
Y que se faciiitard por los servicios de la Direccion Re-
gional de la Funcidon Publica. ¥l plazo para la presenta-
cion de solicitudes sera de 15 dias habiles, vontados a
part.r del siguiente a .a publicacidn de la presente con-
vocatoria en el B. O, de La Rioja.

5..— Finalizado el plazo de preszniacion de las so-
.icitudes, se publicari en el Tabion de Anunc:os del Pa-

lacio Regional ia lista de los solicitantes admitdos y ex- )

c.uddos, concediéndose un plazo de cinco dias para sub-
sanaciones o reclamaciones que procedan,

Transcurrido el plazo sehatado, se publicsran en di-
<ho Tablén de Anuncios las resoluciones oportunas junto

con la designacion de los miembros del Tribunal Califi- °

cador.

6..— Tribunal.

El Tribunal Calificador estara .ntegrado por los si-
guientes miembros:

Presidente: Excmo, Sr. Consejero de la Presidencia
o Consejero en quien delegue.

Vocales:

—Un Ingeniero Agrénomo de la Consejeria de Agri-
culturg y Alimentacion, '
—Un Ingeniero Agrénomo del Colegio de Ingenieros

Agronomos de La Rioja.

—Un representante designado por los Sindicatos con
representacion Regional que se halle al Servicio de la

Comunidad Auténoma.

—Un representante de 1a Consejeria de la Presidencia
de la Comunidad Auténoma.

Secretario: Un funcionaric de carrera de .os Cuerpos
‘fécnico o Administrativo, designado por la Direccién Re-
gional de la Funcion Pdblica,

Se designaran, asimismo, los miémbros suplentes que
Jeban, en su caso, sustituir a los titulares.

Todos los componentes del Tribunal tendran voz y
voto. E]l Tribunal no podri constituirse ni actuar sin la
asistencia de, al menos, tres de sus miembros y sus de-
cisiones seran adoptadas por mayoria absoluta de los vo-
los presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto del
que actie como Presidente..

El Tribunal resoivera las dudas que surjan ce la apli-
cacion de las normas de la presente convocatoria, asi co-
mo lo que proceda en los supuestos no previstos en las
mismas.

7.*— Las pruebas selectivas se desarrollarin en dos
iases:

La primera fase constard de los ejercicios eliminato-
rios que se detallan en el Anexo 1I.

La segunda fase, no eliminatoria, consistira en el
concurso de méritos que se valorard de acuerdo con el
baremo que figura en e) Anexo III de esta cinvocatoria.

El Tribunal determinari el lugar, fecha y hora en
que se celebraran las pruebas, haciéndolo piiblico en el

Tablén de Anuncios del Palacio Regional, en el que, -

asimismo, se anunciaran las sucesivas pruebas y los re-
su'tados de las mismas.

Cada ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo
eliminado, en cualquiera de ellas, el aspirsnte que no
obtenga un minimo de cineco puntos.

La calificacion final de las pruebas, para cada uno
de los aspirantes aprobados, serd igual a la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de
‘a primera fase y en el concurso de méritos,

8.2.— Concluidas las pruebas, el Tribunil publicara
en el Tablén de Anuncios la relacién de los seleccionados
por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar dicha lista
¢l mimero de plazas a cubrir, y la elevaria a la Conseje-
ria de la Presidencia a los efectos de su conformidad pa-
ra la formalizacién de los correspondientes contratos.

la Direccion Regional de la Funcion Publica antes de fi-
nalizar la primera fase de las pruebas selectivas

Los seleccionados presentaran la siguiente documen-
tacion:

—Fotocop.a del Documento Nacional de Identidad.

—Partida de nacimiento.

—Certiticaco acreditativo o fotocopia compulsada de Ja
titulacion exigida o, en su caso, de haber abonado los
derechos para su expedicion,

—Declaracion jurada de cumplir el requisito exigido
en la Base 3%, apartado d), de la convocatoria.

—~Certificado, expedido por los correspondientes servi-
cios de la Consejeria de Sanidad, de no padecer en-
fermedad o defecto fisico que inhabilite para el de-
sempefio de la plaza.

La falsedad en los datos consignados en las solicitu-
des podra dar lugar a la no contratacion del selecciona-
do o, en su caso, al despido.

10.*— La contratacién se efectuara en régimen de
derecho laboral y por tiempo indefinido, de acuerdo con
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Traba-
jadores.

Logrono, 7 de noviembre de 1984.

El Consejero de la Presidencia,

ANEXO I
MODELO DE INSTANCIA

Igual al que aparece publicado en este Boletin Ofi-
cial, para la plaza de Titulado Superior del Laboratorio
de Analisis Agrarios,

ANEXO II

DESARKOLLU Y PROGRAMA DE LOS EJERCICIOS
DE LAS PRUEBAS SELETIVAS

Las pruebas selectivas constaran de los siguientes
ejercicios:

Ejercicio primero: Consistira en contestar, por es-
crito, en un periodo maximo de cinco horas, a cinco te-
mas extraidos al azar, una de cada grupo, de entre los
que figuran en esta convocatoria.

Se valorara el volumen de conocimiento y la clari-
dad expositiva.

El Tribunal, a la vista del ejercicio, podra mante-
ner, si asi, lo considera oportuno, un diilogo con el as-
pirante sobre las materias objeto de los temas desarro-
Hados,

Ejercicio segundo: Ejercicio practico, cuyo contenido
fijara el Tribunal en el acto de la prueba, el cual versa-
ra forzdsamente sobre las técmicas relacionadas con la
profesion de la plaza objeto de la convocatoria y consis-
tird en desarrollar en un plazo maximo de dos horas, de
evaluacion y comentario de las caracteristicas de los vi-
nos. Deteccion de posibles defectos y anomalias en el
mismo. Correcciones y tratamientos indicados en su caso.

Ejercicip tercero: Consistird en desarrollar por es-
crito, en un plazo méaximo de tres horas, de ejecucidon y
desarrollo de un proyecto de caminos rurales, Proyecto.
Partes del proyecto. Realizacion.

PROGRAMA

GRUPO 1
Tema 1.— La Constituciéon Espafiola de 1978. Princi-

' pios Generales. Derechos y deberes fundamentales de los
~ espafioles.

{

9.*.— Los documentos acreditativos de los méritos ale- |

gados para la fase de Concurso, deberin prasentarse en

Tema 2.— Funciones del Estado. La Corona. El1 Poder
legislativo. El Gobierno y la Adminstracién del Estado.
El Poder judicial.

Tema 3.— La Administracién Cenfral del Estado. Or-
ganos Superiores de la Administracion del Estado.

Tema 4.— La organizacion territorial del Estado. Mu-
nicpios, Provincias y Comunidades Auténomas,



