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Sibado, 1 de diciembre de 198:

ANEXO 1
MODELO DE INSTANCIA

Igual al que aparece publicado en este Boletin Ofi-
cial, para la plaza de Titulado Superior del Laboratorio
de Anilisis Agrarios,

ANEXO II

DESARROLLO Y PROGRAMA DE LOS EJERCICIOS
DE LAS PRUEBAS SELETIVAS

Las pruebas selectivas constaran de los siguientes
ejercicios:

Ejercicio primero: Consistird en contestar, por escri-
to, en un periodo maximo de dos horas, a cuatro temas
extraidos al azar, del Grupo II y durante media hora
a un tema del Grupo I, de entre los que figuran en esta
convocatoria,

Se valorara el volumen de conocimientos y la olari-
dad expositiva.

E}l Tribunal, a la vista del ejercicio, podra mantener
si asi lo considera oportuno, un didlogo con el aspirante
sobre las materias objeto de los temas desarrollados.

Ejercicio segundo: Ejercicio practico o tedrico-prac-
tico, cuyo contenido fijara el Tribunal en el acto de la
prueba, el cual versara forzosamente sobre las técnicas
relacionadas con la profesion de la plaza objeto de la
convocatoria y consistird en desarrollar en el plazo ma-
ximo de una hora, el trafamiento completo de una mues-
tra de suelos o plantas,

PROGRAMA
GRUPO 1

Tema 1.— La Constitucién Espafola de 1978. Princi-
pios Generales. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 2.— Funciones del Estado. L.a Corona. El Poder

legislativo. El Gobierno y la Adminstracién del Estado. °

El Poder judicial.

Tema 3.— La Administracion Central del Estado. Or-
ganos Superiores de la Administracién del Estado.

Tema 4.— La organizacién territorial del Estado. Mu-
nicipios, Provincias y Comunidades Auténomas.

Tema 5— Las Comunidades Auténomas. Principios
de Organizacién. Competencias.

Tema 6.— El Estatuto de Autonomia de La Rioja. Es-
tructura. Competencias y Organos de la Comunidad Au-
tonoma de La Rioja.

Tema 7.~ Los Municipios, E1 Gobierno municipal.
Los servicios municipales.

Tema 8.— La Provincia. El Gobierno de la Provincia,
Los servicios provinciales.

Tema 9.— El Personal al Servicio de la Administs-
cién Publica: Personal Funcionario y Personal Laboral.

Tema 10.— El Estatuto de los Trabajadores: Princi-
pios Generales. Derechos y Deberes de los Trabajadores.

GRUPO 11

~ 1.—Toma de muestras de Suelos.
2.—~Toma de muestras de Fertilizantes.
3.—Toma de muestras de Plantas
4—Preparaciéon de muestras de Suelos.
5.—Preparaciéon de muestras de Fertilizantes,
6.—Preparacion de muestras de Plantas,
T.—Registro de muestras en el Laboratorio.
8.—Determinacién de pH.
9.—Determinacién de Conductividad Eléctrica,
10.—Preparacién para determinaciéon de Fésforo.
11.—Preparacion para determinacién de Textura.
12 —Preparacién para determinacién de (Caliza Ac-

tiva.

13—Limpieza de Material.

ANEX0 III
BAREMO PARA LA FASE DE CONCURSO

1—En la fase de concurso se valoraran los mérito:
que a continuacién se indican, de conformidad con la si-
guiente puntuacion:

a) Contrato Administrativo al Servicio de la Comu

: nidad Autonoma, vigente en el momento de finaiizar e
- plazo de presentacion de instancias, para funciones ana
' logas a las de la plaza:

Puntos
—Por haber sido seleccionado en pruebas al
€0t iviiiiiiiii v e . i
—Por cada afo de servicio, a la fecha de la pu-
blicacion de la convocatoria
El tiempo de servicio inferior al afio, a la fe-
cha de convocatoria, se valorard prorrateando la
puntuacion correspondiente al afio por el tiempo
que proceda, despreciando las milésimas.
d) Otros méritos, maximo de
2—La puntuacién méaxima total, en todo caso, no po
dra exceder de 6 puntos,

0,5

Orden de la Consejeria de la Presidencia da 7 d.
noviembre de 1984, por la que se convocan prus
bas selectivas para cubrir una piaza de Ayudant.
de Laboratorio de Anailisis Agrarios en régime:
de Contratacion Laboral,

Vacante una plaza de caracter laboral en la categorl:
profesional de Ayudante y siendo urgente su provision
esta Consejeria de la Presidencia, de conformidad con ¢
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de junio de 1984
y en uso de las atribuciones que le son propias, ha dis
puesto la convocatoria de pruebas selectivas al efecto
con sujec.on a las siguientes

BASES

1.*— Se convocan pruebas selectivas para la contrs
tacién laboral de una plaza de Ayudante de Laboratorit
de Analisis Agrarios con el fin de cubrir las correspon
dientes plazas vacantes existentes en las plantillas labo
rales de la Administracién Pdblica de la Comunidad Au
tonoma de La Rioja, no procedentes de los servicios trans
feridos por la Administracion del Estado.

2*— El personal que resulte contratado no podri si
mu'tanear su actividad con el desempefio de cualquie
otra plaza o puesto, sea de caracter laboral o funcionaria
de las distintas Administraciones Publicas.

Dicho personal tendra los derechos y obligacione.
derivados de la normativa laboral general, de la Orde
nanza o Convenio Colectivo especifico aplicables, en s
caso, y de las cldusu'as establecidas en el correspondier
te contrato, y podra ser destinado a desarrollar activ
dades propias de su categoria profesional en cualquier
de los Centros o unidades dependientes de la Adminis
traciéon Publica de la Comunidad Auténoma de La Riojs
segun exijan las necesidades de los servicios.

3.%— Podran tomar parte en las pruebas selectiva
que se establecen en la presente convocatoria quienes
antes de transcurrir el plazo para la presentacién de sc
licitudes, reunan los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espaiiola.

b) Tener cumplidos 18 afios de edald,

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que im
pida el desempefio de las funciones correspondientes a
puesto de trabajo.

d) No haber sido separado mediante expediente dis
ciplinario o despido laboral procedente por causas disci
plinarias del servicio de cuaalgaiera de las Admin:stracic
nes Publicas.



