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1.1.1.— Negociado ae Comercializacion. de Productos

Agrarios. -
1.12.— Negociado de Promocion y Desarrollo Agricola
1.2— Seccidn de Estructura Ganadena.

1.2.1.— Negociado de Sanidad Animal.

!

1.2.2— Negociado de Promocion y Desarroilo Ganadcro. ‘

A estas Secciones se adscribiran los técnicos que se
determinen en da plantilla de la Comnsejeria.

Articulo 51— Direccion Regwnal de Investigacion
y Promocion Agraria— La Direccion Regiona: de Inves-
tigacion y Promocion Agraria, para et ejercicio de sus
funciones, se estructura en las siguientes unidiades;
1.— Servicio de Investigacion 'y FPiomocion Agraria.
11.— Seccion de kxtension y Capacitacién Agraria.
1.1.1.— Negociado Técnico.

i A través de esta Seccidn se integran en la Adminis-
tracion Publica Regional was Agencias de Extension Agra-
ria Regionales, los Laboratorios de Analisis y la lsta-
cion Knolégica de Haro.

1.2.— Seccién de Sanidad Viegetal.

1.2.1.— Negociado de Investigacion y Lucha.

1.2.2— Negociado de Estacién de Avisos y Meteorologia.

Esta Seccion contara con los téenicos que se deter-
minen en da plantilla de ia Consejeria.

Articulo 52°— A través de esta Consejeria se inte-
gran en la Administracion Publica Regional las explo
taciones propias de Pazuengos, Eil Juncal y t.a Grajera,
con el personai gue se determine eon la piantilla de ta
Consejeria.

Capitulo X. De la Consejeria de Salud y Consuimo.

Axrticulo 53".— Organizacion General.— La Conseje-
ria de Salud y Consumo. bajo la superior direccion del
Consejero, se estructura en las siguientes unidades con
nivel organico de Durcceion Regional:

—Secretara Técnica.
—Direccion de Salud.
—Direccion Regioxa: de Consumo.

Articulo 54°.—Secretaria Técnica.—La Secretaria Téc-
nica ,para el ejercicio de sus funciones, se estructura en
Ias siguientes unidades:

1.— Servicio de Coordinacion y Asistencia Técnica.

11— Seccidn de Coordinacion Legal y Recursos.

1.1.1.— Negociado de Esiuaios e Informes.

1.2— Seccién de Administracién Econdmica y Gestion
de Medios,

1.2.1.— Negociado de Régimen Interior.

1.2.2—~ Oficina Presupuesaria. _

Articulo 55'.— Direccion Regional de Salud— La Di-
reccion Regional de Salud, para el desempefio de sus
flunciones, se estructura en las siguientes unidades:

1.— Servicio de Salud.
1.1.— Seccidon de Atencion Primaria.
1.1.1.— Negociado de Administraciéon + Documentacion.

De esta Seccion dependerd un equipo técnico que se
determinara en la plantilla de la Consejeria para ia
atencion de las areas de Saud Publica, Epidemiologia y
Educacion para la Salud.

12— Seccidn de Inspeccion y Ordenacion Sanitaria.
1.2.1.— Negociado de Administracion y Documentacion.

De esta Seccion dependeran los Inspectores que se
determinaran en la plantilla de la Consejeria.

Dependeran directamente del Director Regional de
Salud el Laboratorio y el Centro de Promocién de Salud,
a los que se adscribiran ios técnicos que se determine en
la plantilla de la Consejeria.

Articulo 56°.— Direccion Regional de Consumo. - La
Direccién Regional de Consumo, para el ejerciclo de sus
funciones, se estructura en las siguientes unidades:

1— Servicio de Consumo.

1.1— Seccion de Inspeccion de Consumo.

1.1.1.— Negociado de Documentacion ¢ Informes.

1.1.2.— Negociado de Industrias Alimentarias y Produc-
tos Sanitarios.

A esta Seccidn se adscribiran los Inspectores que se
determinen en la plantille de la Consejeria.

12— Seccién de Informacion al Consumidor.

1.2.1.— Negociado de Registro y Documentacion.
Articuio 57".~- Dependiendo directamente del Conse-
jero existira un Gerente de los Centros Hospitalarios:
—Hospital “Reina Sofia”
—Hospital de La Rioja.
A traves de esta Consejeria se integran en la Admi-
nistracion Publica Regional.

Capitulo AL
cial.

Articudo 58".— Organizacidn Generah.-— La Conseje-
ria de Trabajo y Bienestar Social. bajo la superior direc-
cion del Consejero, se estructura en las siguientes uni-
dades con nivel organico de Direccion Regional:

—Secretaria Técnica,
—Direcciéon Regional de Bienestar Social.

Articulo 59".—Secretara Técnica-— Lu Secretaria
Técnica, para el ejercicio de sus funciones, se estructura
en las siguientes unidades:

Consejeria de Trabajo y Bienestar So-

1— Servicio de Coordinacion y Asistencia Técnica.
1.1.— Seccion de Coordinaciéon Legai.
12— Seccion de Administracion Econdmica y Gestion

de Medios.
1.2.1.— Negociado de Régimen Interior.
1.2.2— Oficina Presupuestaria.

Articuio 60°~— Direccidon Regional de Bienestar So-
cial— La Direccion Regional de Bienestar Social, para e;
ejercicio de sus funciones, se estructura en las siguien-
tes unidades:

1— Servicio de Bienestar Social..
1.1.— Seccion de Asistencia Social.
1.1,1.— Negociado de Subvenciones y Ayudas.

Esta Seccidon contard para el ejercicio de sus fun-
ciones con los técnicos que determine la plantilla de lu
Consejeria.

Articulo 61°— Dependiendo directamente del Conse-
jero, se crea el Servicio de Trabajo, donde se integran l:
Seccion de Promocion Socio-Laboral y Empleo y un Ne-
gociado Administrativo de Fomento de Empieo.

Articulo 62°.— Dependiendo directamente del Con-
sejero, existird un Gerente de los Centros Asistenciases
de caracter social siguiente:

—Hogar Provincial.

—Residencia Iregua.

—Centro de Educacion Especial “Marqués de Vallejo”
en cooperacion con la Administracion del Estado.

—Centro de Rinecon de Soto.

—Residencia Espiritu Santo de Calahorra.

Esta Gerencia contara con un Negociado Administra-
tivo de Coordinacion de Centros.

Disposicion Adicional.— Los Decretos del Consejo de
Gobierno en cuya virtud se asumen las competencias que
¢! Estado transfiera determinaran la estructura organica
parg el ejernc'cio de ‘as mismas, integrandose la citada
estructura organica en la que se aprueba por el presente
Decreto.

Disposicion Transitoria 1.*.— En tanto no se cubran
'os puacctes de trabajo previstos en el presente Decreto,
e’ personal al servicio de la Administracién Puablica Re-
gonal segura adscrito a sus actuales puestos y perci-
biendo las retribuciones que correspondan a los mismos.
sin perjuicio de lo dispuesto a’ respecto en el articulo
27 del Decreto 15/1983, de 8 de Abril, una vez que los
nueves puedtos se cubran reglamentariamente.

Disposicion Transittoria 2.*.— Por *a Consejeria de 1»
Presidencia se dictaran normas para la provision de los
puestos, de trabajo, de acuerdo con los procedimiento:
que estab'ece el articuio 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de
Agosto die Medidas para la Reforma de la Funcion Pu-
blica.

Dispos cion Finat 12— El personal funcionario do
empleo eventual al servicio de la Administracién Publi-
ca Regionat se integrara exclusivamente en el Gabinete
del Presidente, sin perjuicio del personal que en esto:

! mrmentos presta servicios en ese régimen,



