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Jueves, 13 de septiembre de 198:

L.

Comunidad Auténoma de
La Rioja

Consejerfa de la Presidencia

Orden de la Consejeria de ia Presidencia de i3 de julio

de 1984, por la que se convocan pruebas selectivas para

cubrir una plaza de Ayudants Telefonisty en régimen de
contiatacion tuboural

Vacante 1 plaza de caracter laboral en la categoria
profesional de Ayte. Telefonista, y siendo urgente su pro-
vision esta Consejeria de la Presidea.ts, de corformidad
con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de juvrio
de 1984, y en uso de las atribuc.ones que le son propias,
ha dispuesto la convocatloria de pruebas selectivas al efec-
to, con sujecion a las siguientes,

BASES

1.".— Se convocan pruebas selectivas para la contra-
tacién faboras de 1 plaza de Ayte. Telefonista con el fin de
cubrir las correspondientes plazas vacantes exisientes en

las plantillas laborales de la Administracion Publica de |

la Comunidad Auténoma de La Rioja, no procedentes de
los servicios transferidos por la Administracion del Es-
tado. N

2.*.— El personal que resuite contratado no podra si-
multanear su actividad con el desempeno de cualquier
otra plaza o puesto, seg de caracter laboral o funciona-
rial, de las distintas Administraciones Publicas.

Dicho personal tendra los derechos y obligaciones
derivados de la normativa laboral general, de la Orde-
nanrzg o Convenio Colectivo especifico aplicables, en su
caso, y de las clausulas establecidas en el correspondien-
te contrato, y podrd ser destinado a desarrollar activi-
dades propias de su categoria profesional en cualquiera
de los Centros ¢ unidades dependientes de la Adminis-
iracién Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
segun exijan las necesidades de los servicios,

3.2— Podran tomar parte en las pruebas selectivas
que se establecen en la presente convocatoria quienes,
antes de transcurr.r el plazo para la presentacion de so-
licitudes, retnan los siguientes requisitos:

2) Nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempefio de las fui.ciones correspondientes al
puesto de trabajo.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario o despido laboral procedente por causas disci-
plinarias del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas.

e) Hallarse en posesiéon del Certificado de Escola-
ridad.

4.*— Las solicitudes se d'rigiran al Excmo. Sr. Con-
sejero de la Presidencia, calle Vara de Rey, 3, Logrofio,
acompafiadas de dos fotografias tamafio carnet y del re-
cibo o resguardo postal acreditativo de haber abonado los
derechos de examen por importe de 500 Pts., ajustandose
al modelo que figura como Anexo I a esta convocatoria
y que se facilitard por los servicios de la Direccién Re-
gional de lg Funciéon Publica: El plazo para la presenta-
cién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a

partir del siguiente a la publicacién de la presente (cn- -

vocatoria er: el Boletin Oficial de La Rioja.

5.~ Finalizado el plazo de presentacion de las so- ;
licitudes, se publicard en el Tablén de Anuncios del Pa- |
dacio Regional la lista de los solicitantes admitidos y ex- °

cluidos, concediéndose un plazo de cinco dias para sub-
sanac.ones o reclamaciones que procedan.

Transcurrido el plazo sefialado, se publicaran en di-
cho Tablén de Anuncios las resoluciones oportunas junto

con {a designaciéon de los miembros del T. bunal Califi
cador.

6.*.— Tribunal.

El Tribunal Calificador estara integrado por los si
guientes miembros:

Presidente: Excmo. Sr. Consejero de la Presidernci.
o Consejero en quien delegue.

Vocales:

—Inspector General de los Servicios o funcionario de
carrera en quien delegue.

~—Un represertante designado por los sindicatos con
representaciéon regional, que se halle al servicio de
ia Comunidad Auténoma.

—Un representante designado por la Compafi:a Te;efé-
nica,

Secretario: Un funcioi.ario de carrera de los Cuerpos
Técnico o Adm nistrativo, designado por la Direccién Re
gional de la Funcion Publica.

Se designarin, asimismo, los miembros suplentes qu:
deban, en su caso, sustituir a los titulares.

Todos los componentes del Tribunal tendran voz y
voio. El Tr.bunal no podri constituirse ni actuar sin ls
asister cia de, al menos, tres de sus miembros y sus de-
cisiones seran adoptadas por mayoria absoluta de los vo-
tos presentes. resolviendo, en caso de empate, el votc
del que actue como Presidente.

El Tribunal resolvera las dudas que surjan de Iz
aplicaciéon de las normas de la presente convocatoria, as.
como lo que proceda en los supuesios no previstos en las
mismas.

7*— Las pruebas selectivas se desarrollaran en dog
fases:

La primera fase constara de los ejercicios eliminatc
rios que se detallan en el Arnexo II.

La segunda fase. no eliminatoria, consistira en el con
curso de méritos que se valorard de acuerdo con el ba
remo que figura en el Anexo IIT de esta convocatoria.

El Tribunal determinard el lugar, fecha y hora er
que se celebraran las pruebas, haciéndolo publico en e
Tabléon de Anuncios del Palacio Regional. en el que, asi
mismo, se anurciaran las suces.vas pruebas y los resul

tados de las mismas.

Cada ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, sieni«
eliminado, en cualquiera de ellas, el aspirante que no ob
tenga un minimo de cinco puntos.

La calificacién, final de las pruebas. para cada un:
de los aspirantes aprobados, sera igual a la suma de la;
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios 3¢
la primera fase y el concurso de méritos.

8.2—Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara er
el Tablén de Anurcios la relacién de los seleccionados
por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar dicha liste
el numero de plazas a cubrir, ¥ la elevara a 1a Conse-
jeria de la Presidencia a los efectos de su conformidac
para la formalizacién de los correspondientes contratos

9.°.— Los documentos acreditativos de los méritos
alegados para la fase de Concurso, deberin presentarsc
en la Direccién Regional de la Funcién Pablica antes de
finalizar ‘a pnimera fase de las pruebas selectivas,

Los seleccionados presentaran la siguiente documen-
tacion.

—Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

-—Partida de nacimiento.

-—Certificado acreditativo o fotocopia compulsada de
la titulacién exigida o, en su caso, de haber abonadc
los derechos para su expedicion,

—Declaracién jurada de cumplir el requisito exigidc
er. la Base 3., apartado d). de la convocatoria.

—Certificado, expedido por los correspondientes servi-
cios de la Consejeria de Sanidad, de no padecer en-
fermedad o defecto fisico que inhabilite para el de-
sempefio de la plaza.

! La falsedad en log datos consignados en las solicitudes
rodra dar lugar a la no contratacién del seleccionado ¢
en 3 caso, al despido.



