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ANEXO I
MODELO DE INSTANCIA

Igua: al que aparece pubicado en este numero para
las Bages de Auxiliares de Administraciéon General.

ANEXO I
DESARROLLO Y PROGRAMA DE LOS EJERCICIOS
PRUEBAS SELECTIVAS

—CONDUCTORES—

Funciones:

a) Conduccion de los vehiculos incluidos en el Par-
aque Movil.

b) Funciones de colaboracion en la distribucién y
correspondencia y paqueteria,

¢) Limpieza y conservacion del vehiculo que tenga
a su cargo.

d) Cuantas otras de naturaleza analoga les er.co-
miende el jefe del servicio al que queden adscritos.

€) Reparaciones y labores de mantenimiento sim-
ples.

La fase de pruebas, constara de los siguientes ejerci-
cios:

a) Ejercicio de caracter general.

Realizacién de las pruebas psicoldgicas y pedagdégicas
(a nivel de certificado de escolaridad), que estime el Tri-
bunal Calificador para determinar si tanto sus aptitudes
intelectuales como los rasgos basicos de su personalidad,
se adecuan satisfactoriamente a las exigencias del pues-
to de trabajo.

b) Epercicio teorico profesional.

Contestacion a un cuestionario de preguntas objetivas
relacionadas con los temas inciuidos en el anexo a la
convocatoria,

c¢) Conduccion de vehiculos por el itinerario que se-
nale el Tribunal Calificador,

d) Concurso méritos.

PROGRAMA O TEMARIO

Tema 1.— Motor.— Descripcién de sus elementos de
funcionamiento.

Tema 2.— Engrase y refrigeraciéon; cbjeto y sistema
de los mismos.

Tema 3.— Embrague y cambio de velocidades. Des-

ripcién de funcionamiento.

Tema 4— Bastidores y suspension. Descripcién y ob-
jeto.

Tema 5.— Frenos, elementos y clases.

Tema 6.— Direccién.

Tema 7.— Puesta a punto.

Tema 8.— Ruedas y neumaticos.

Tema 9.— Carburantes y sus clases.

Tema 10.— Nociones de electricidad.

ANEXO I
BAREMO PARA LA FASE DE CONCURSO

1.— En la fase de Concurso se valoraran los meéritos
que gz continuacion se indican, de conformidad con la si-
guiente puntuacion:

a) Contrato Administrativo al servicio de
la Comunidad Autdénoma. vigente en la actuali-
dad, para funciones analogas a las de la plaza:

Puntos
Por haber sido seleccionado en pruebas al efecto 1
Por cada afio de servicio, a la fecha de la publi-
cacion de la convocatoria ........c.ceeveiniverninens
El tiempo de servicios inferior al afio, a la fecha
de la convocatoria, se valorard prorrateando
la puntuacion correspondiente al aho por el
tiempo que proceda, despreciando las milési-
mas.
Otros méritog, maximo de ........ccvveeveervnnnnns
2.— La puntuacién maxima total, en todo caso, no
rodri exceder de 5 puntos.

0,5

b)

Orden de ia Consejeria de ia Presidencia de 23 de agostc

de 1984, por la qug se convocan pruebas selectivas para
cubrir veintitrés plazas de Operarios en régimen de

i contratacién laboral

Vacantes 23 plazas de caracter laboral en la catego
ria profesional de Operarios, y siendo urgente provi-
sion, esta Consejeria de la Presidencia, de conformida¢
con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de junic
de 1984, y en uso de las atribuciones que le son propias.
ha dispuesto la convocatoria de pruebas selectivas al efec
to, con sujecion a las siguientes,

BASES

—

1.— Se convocan pruebas selectivas para la contra
tacion laboral de 23 plazas de Operarios con el fin de cu-
brir las correspondientes plazas vacantes existentes er
las plantillas laborales de la Admiristracion Publica d.
la Comunidad Auténoma de La Rioja. no procedentes d¢
los servicios transferidos por la Administracion del Es
tado.

2.2 — Fl personal que resuite contratado no podra si
multanear su actividad cor: el desempeno de cualquie:
otra plaza 0 puesto, sea de caracter laboral o funciona
rial, de las distinias Administraciones Publicas.

Dicho personal tendra los derechos y obligacione.
derivados de la normativa laboral general, de la Orde
narza o Convenio Colectivo especifico aplicables, en st
caso, y de las clausulas establecidas en el correspondien
te contrato, y podra ser destinado a desarrollar activi
dades propias de su categoria profesional en cualquier:
de los Centros o unidades dependientes de la Adminis
tracién Publica de la Comunidad Autonoma de La Rioja
segun exijan las necesidades de los servicios.

32—~ Podran tomar parte en las pruebas selectiva:
que se establecen en la presente convocatoria quienes
antes de transcurrir el plazo para la presentaciéon de so-
licitudes, rednan log siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempeno de las funciones correspondientes a:
puesto de trabajo.

d) No haber sido separado mediante expediente dis
ciplinario o despido laboral procedente por causas disci-
plinarias del servicio de cualquiera de las Administra
ciones Publicas.

e) Hallarse en posesion del Certificado de Escola
ridad.
4.» — Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Con

sejero de la Presidencia, calle Vara de Rey, 3, Logrofic
acompanadas de dos fotografias tamario carnet y del re
cibo o resguardo postal acreditativo de haber abonado lo.
derechos de examen por importe de 500 Pts.. ajustandos
al modelo que figura como Anexo I a esta convocatori:
v que se facilitard por los servicios de la Direcciéon Re
gional de lg Funcién Piblica: El plazo para la presenta
cién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados .
partir del siguiente a la publicacién de la presente con
vocaloria er. el Boletin Oficial de La Rioja.

5. — Finalizado el plazo de presentacion de las so
licitudes, se publicara en el Tablon de Anuncios del Pa
. lacio Regional la lista de los solicitantes admitidos y ex
cluidos, concediéndose un plazo de cinco dias para sub
sanaciones ¢ reclamaciones que procedan.

Transcurrido el plazo sefialado, se publicarian en di
cho Tabléon de Anuncios las resoluciones oportunas junt:
con la designacion de los miembros del Tribunal Califi
cador.

6.*.— Tribunal.

El Tribunal Calificador estari integrado por los si
guientes miembros:

Presidente: Excemo. Sr. Consejero de la Presidencr:
o Consiejero en quien delegue,
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