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Tema 12. Intervencién Administrativa local en la actividad
privada. Procedimiento de concesién de licencias.

Tema 13. Procedimiento Administrativo local. El registro de
entrada y salida de documentos. Requisitos en la presentacién
de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 14. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 15. Haciendas Locales. Clasificaciéon de los ingresos.
Ordenanzas fiscales.

Tema 16. Régimen juridico del gasto publico local.

Tema 17. Los presupuestos locales.

g°. Calificacion.— Los tres primeros ejercicios seran elimi-
natorios y calificados hasta un méximo de diez puntos, sien-
do eliminados los opositores que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos, y el cuarto ejercicio
con un maximo de 2.

El nameroc de puntos que podran ser otorgados por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los ejercicios, sera
de cero a diez.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividien-
do el total por el numero de asistentes de aquel, siendo el
cociente la calificacién definitiva.

El orden de clasificacién definitiva estaréd determinado por
la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios.

9°. Relacién de aprobados, presentacion de docurnentos y
nombramiento.— Terminada la calificacion de los aspirantes,
el Tribunal publicara la relacién de aprobados por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numero de plazas
convocadas, y elevard dicha relacién a la Presidencia de la
Corporacion para que se formule la correspondiente propuesta
de nombramiento. Al mismo tiempo remitird a dicha autori-
dad, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamen-
tacién General para ingreso en la Administracion Publica (R.
1968, 1156), el acta de la ultima sesiéon, en la que habréan
de figurar, por orden de puntuacion, todos los opositores que
habiendo superado todas las pruebas excediesen del numero
de plazas convocadas.

El opositor propuesto presentard en la Secretaria de la
Corporacién, dentro del plazo de 30 dias habiles a partir de
la publicacién de la lista de aprobados, los documentos acre-
ditativos de las condiciones que para tomar parte en la opo-
sicion se exigen en la base segunda y que son:

1.— Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente.

2.— Copia autentificada o fotocopia (que debera presentar-
se acompafada del original para su compulsa) del titulo de
Ensefianza Media o Elemental, o similar, o de Graduado
Escolar, o justificante de haber abonado los derechos para su
expedicién. Si estos documentos estuvieran expedidos después
de la fecha en que finaliz6 el plazo de presentaciéon de ins-
tancias, deberan justificar el momento en que concluyeron
sus estudios.

3.— Certificado negativo del Registro Central de Penados
y Rebeldes, referido a la fecha de la terminacién de las prue-
bas selectivas.

4.— Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad.

5.— Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cién.

8.— Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condicio-
nes y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificaciéon del Ministerio,
Corporacién Local u Organismo publico de que dependan,
acreditando su condiciéon y cuantas circunstancias constan en
su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, el opositor propuesto no presentarda su documenta-
ciébn o no reunird los requisitos exigidos, no podrd ser nom-
brado, y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la
oposicién. En este caso, la Presidencia de la Corporacién for-
mular4a propuesta a favor del que, habiendo aprobado los
ejercicios de la oposicién, tuviera cabida en el numero de
plazas convocadas a consecuencia de la referida anulacién.

Una vez aprobada la propuesta por la Comisién munici-
pal Permanente, el opositor nombrado deberd tomar posesion
en el plazo de 30 dias habiles, a contar del siguiente al
que le sea notificado el nombramiento: aquellos que no to-
men posesiéon en el plazo sefialado sin causa justificada,
quedaran en la situacién de cesantes.

7.— Incidencias. El Tribunal queda facultado para resolver
las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
pars el buen orden de la oposicion en todo lo no previsto

en estas bases.
Arnedo, 10 de Julio de 1984
El Alcalde-Acctal.

BASES DE LA OPOSICION LIBRE PARA CUBRIR,
EN PROPIEDAD, UNA PLAZA DE CONSERIJE-
ENCARGADO DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA
DEL COLEGIO NACIONAL DE E.G.B.
«LA ESTACION»
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1.— Objeto de la convocatoria.- Es objeto de la presente
convocatoria la provisién por oposicién libre, de una plaza de
Conserje-Encargado de los servicios de limpieza del Colegio
de E.G.B. «<La Estacién» de la plantilla de este Ayuntamiento,
encuadrada en el subgrupo de Subalternos de la Administra-
cién General, dotada con el coeficiente 1.3, jubilacién a los
85 afios y con los emolumentos que legalmente le correspondan.

2.— Incompatibilidades.- Las personas que obtengan la pla-
za a que se refiere la presente convocatoria estaran someti-
das al régimen de incompatibilidades que rijan para los fun-
cionarios civiles del Estado, y no podréan simultanear el de-
sempefio de la plaza con cualquier otra de la Administracién
Central o Auténoma del Estado o de la Administracién Local,
asi como de otra Entidad que por sus obligaciones, dedicacién
u horario interfiera la jornada de trabajo establecida por De-
creto 2056/73. .

3.— Condiciones de los aspirantes.- Para tomar parte en la
oposicion libre serd necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no alcan-
zar los cincuenta y cinco en la fecha en que finalice el plazo
de presentacion de instancias.

Dicho limite podra4 compensarse con los servicios compu-
tados anteriormente a la Administracién Local, siempre que
por ello se hubiese cotizado a la Mutualidad Nacional de
Prevision de la Adminstracién Local.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
normal ejercicio de la funcion.

d) Carecer de antecedentes penales.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad, segun
el Art. 38 del Reglamento de funcionarios de Administracién
Lecal.

N1 Estar en posesion del certificado de estudios primarios.

4.— Funciones inherentes al cargo.- Seran funciones inhe-
rentes al cargo y obligaciones del titular del mismo, las si-
guientes:

a) Encargado de la calefaccion del colegio, debiendo encen-
derse y apagarse cuando el Director del Colegio lo estime opor-
tuno, asi como de realizar el acopio de la caldera cuantas
veces sea suficiente, asi como su limpieza.

b) Encargado de los jardines y zonas verdes del interior del
Colegio.

c) Encargado de los servicios de agua, alumbrado y limpie-
za de todo el Colegio, notificando al Director o profesor encar-
gado las deficiencias e irregularidades que observase.

d) Las derivadas del cargo de Bedel-Conserje: Abrir las
puertas de entrada media hora antes del comienzo de las
clases y cerrarlas cuando hayan terminado, etc.

e) Cuantas otras no previstas sean ordenadas por el Direc-
tor del Colegio, con la conformidad del Ayuntamiento, en su
caso.

5.— Instancias.- Los que deseen tomar parte en las pruebas
selectivas deberan en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reunen los requisitos exigidos en la con-
vocatoria.

b) Comprometerse, en caso de obtener la plaza a jurar aca-
tamiento a la Constitucion.

Documentos que debe acompaiiar a la solicitud:

a) Carta de pago de los derechos de examen, mencionados
en el apartado correspondiente o resguardo del giro postal o
telegrafico de su abono.

Organo a quien se dirige: Las solicitudes se dirigiran al Ilmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Arnedo.

Plazo de presentacién: El plazo de presentacién sera de 30
dias hébiles, contados a partir del siguiente al de publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lugar de presentacién: La presentacién de las solicitudes
se hara en el Registro General de este Ayuntamiento, Gobier-
no Civil u Organismo de Correos de acuerdo con lo dispuesto
en el Art. 86 de la vigente Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

Importe de los derechos de examen: Los derechos de exa-
men seran de 800 pesetas que se abonardn en metélico en



