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Sabado, 1 de septiembre de 1984

1. Nouiinzs generales,

1.1. Se convoca una piaza de Administra.ivo de Ad-
minestracion General en el Ayuntamiento de Cenicero
encuaarada en el Subgrupo de Administrauvos de Ad-
mimsiracion General, con la siguiente distribucién:

11.1. Ung plaza para el turno de oposicion restrin-
gida.

1.1.2. Las plazas estaran dotadas con el sueldo ini-
cial correspondiente a1 indice de proporcionalidad 6 coe-
ficiente retributivo 2.3, pagas extraordinarias, trienios y
demas retribuciones, que correspondan con arrezlo a la
tegislacién vigente,

1.13. En lo no previsto en las presentes Rases, se
estara a lo dispuesto en la Reglamentacion General pa-
ra el ingreso en la Administracion Publica, con las espe-
cialidades que se indican en el Real Decreto 712/1982,
de 2 de abril.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido para la practica de la oposicion,
sera necesario reunir los siguientes requisitos.

Turno restringido.

a) <Contar con 5 anos de servicios en propiedad, co-
mo Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento, con arre-
glo a cuanto determina el ariiculo 92.3 del Real Decreto
3046/1977 de 6 de octubre.

b) Esiar en posesion de tituiacién de Ensefianza
Media,

3. Solicitudes

3.1, Los aspirantes que deseen tomar parte er la opo-
sicion, deberan hacerlo constar en instancia formulada en
ejemplar duplicado en la que manifiesten reunir todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la Base 2.

32. Asimismo, deberan comprometerse a prestar
juramento o promesa, de acuerdo con lo sefialaco en el
Real Decreto 707/1979, de § de abril.

3.3. Las solicitudes se dirigiran al Presidente de la
Corporacion y se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento, debidamente reintegradas, en el plazo de
30 dias habiles, contados g partir del siguiente al de ia
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado

3.4. Las solicitudes también podran presentarse en
la forma en que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento de Administrativo.

3.5. Los derechos de examen seran de cero pts.

3.6, De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, :i la instancia no reuniera los
datos exigidos se requerira al interesado para que en el

plazo de 10 dias subsane la falta con apercibimiento de °

que si r.o lo hiciera se archivarji sin mas tramite.
4. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de ins:tancias, la
Presidencia de la Corporacion aprobara la lista provisio-
nal de los aspirantes admitidos y excluidos, que se hara
pubrica en el Boletin Oficial de La Rioja y que sera ex-
puesta en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, conce-
diéndose un plazo de 15 dias para reclamaciones a tenor
del art. 127 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
dichas reclamaciones, si las hubiere. seran aceptadas o

rechazadas en la resolucion por la que se apruebe la lista

definitiva, que sera hecha publica asimismo de la forma
indicada.

5. Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal calificador estara consttituiclo de la
siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembr> de la
misma en quien delegue.

Secretario: El de la Corporaciéon o funcionario de la
mismg en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profesorado Oficial
designado por el Instituto de Estudios de Administracion
Local.

Un representante del Colegio Profesional, en la Co-
munidad Auténoma de La Rioja, y en su defecto el que
nombre dichg Comunidad.

El Secretario de la Corporacion.

Se nombraran tantos miembros suplentes como titu-
lares.

La composicion del Tribunal se harad publica en el
Boletin Oficial de La Rioja y Tablon.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros. titulares
o suplentes, indistintamente.

6. Comienzo y desarrolie de la oposicién .

Para establecer el orden en que habran de aciuar los
opos.tores en aquellos ejercicios que no se puedan reali-
zar conjuntamente, se verificard un sorteo.

La lista de admitidos y excluidos con el nimero Je
sorteo obtenido por cada opositor. se hara publica en el
Boletin Oficial de La Rioja, y serd expuesta en el Ta-
blén de Anunclos de la Corporacion.

Quince dias antes de comenzar el primer ejercicio
el Tribunai anunciara en el Boletin Oficial de La Rioja
el dia, hora y local en que habra de tener lugar.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio
en llamamienio unico, valvo casos de fuerza mayor, de-
b.damente justilicados y apreciados libremente por el Tri-
bunal,

7. Ejercicios de la oposicién.

Primer ejercicio.— De caracter obligatorio para to-
dos los aspirantes. Consistira en desarrollar, por escrito,
durante el periodo maximo de dos horas, un tema de
caracter general determinado por el Tribunal.

Segundo ejercicio.— De caracter obligatorio para los
aspirantes. Consistird en desarrollar, oralmente, en un
periodo de cincuenta minutes, cinco temas extraidos al
azar de entre los comprendidos en el programa anejo a
.a convocatoria: Uno de Principios de Derecho Politico
y Constitucional; Uno de Derecho Financiero; Uno de
Derecho Administrativo y dos de Administraciéon Local.

Tercer ejercicio.— De caracter igualmente obligatorio.
Se desarrollara por escrito, durante un periodo maximo
de tres horas y consistird en la redaccién de un informe
con propuesta de resolucion sobre supuestos practicos que
planteara el Tribunal inmediatamente antes del comien-
zo del ejercicio, relativos a tareas administrativas cu-
ya realizacién corresponde a los funcionarios del subgru-

Durante el desorrollo de la prueba los aspirantes,
podran, en todo momento hacer uso de los textos legales
colecciones de jurisprudencia y libros de consulta de los

que acudan provistos.
: En este ejercicio se valorara la sistemética en el plan-
. teamiento y formulacién de conclusiones y el conocimien-
to y adecuada explicacion de la normativa vigente.
g ANEXO
Programa minimo de la oposicion restringida para el in-
greso en el Subgrupo de Administrative de Administra-
) cién General de las Corporaciomes Loeales

Parte primera: Derecho Politico y Constitueional.
Temas

1 1—E] Estado. Concepto. Elementos. Formas de Estado

2.—La division de poderes. Relacion entre los pode-
res del Estado.

3.—La Constitucién espafiola de 1978. Principios ge-
nerales.

4—Derechos y deberes fundamentales de los espafio-
les,

5.—La Corona. E]l Poder legislativo.

6.-—El Gobierno y la Administracién del Estado.



