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AYUNTAMIENTO DE NAVARRETE
1802

Bases para la provisién en propiedad por el Ayantamien-
tv de Navarrete (La Rioja) de una plazy de Barrendero
Muniecipal

Fn cumplimiento del acuerdo adoptado por la Comi-
sion Fermanente de este Ayuntamiento, en ses'én cele-
brada ¢. dia 7 de mayo del presente afio, se convocan
prubas celectivas para proveer en propiedad una plaza
we Barrendero del Ayuntamiento de Navarrete, (La Rio-
jii cen gajecidn a las siguientes

BASES

1. Objeto.

1.1. Numero de plazas.— Es objeto de la presente
convecatoria ‘a provision en propiedad, por el sistema
de opcsicion libre, de una plaza de Barrer.dero Municipal,
conio funcionarip perteneciente a la plantilla de este
Avuntamiento,

12— Caracteristicas de ia plaza.— La plaza convo-
tada esta clasificada en la plantilla de Funcionarios de
este Ayuntamiento y erwcuadrada en el Subgrupo de
Adm.nistracion Especial, coeficiente 1,3, nivel de pro-
purcionalidad 3, aumertos graduales por trieniog y las
retribuciones complementarias establecidas por esta Cor-
Tuiac.6n de acuerco con las disposiciones vigentes,

L5.~— Caracteristicas del puesto de trabajo.— La ad:-
cripcion de la persona seleccionada a un determinado
puesto de trabajo, a salvo, en todo caso, sy condicidon de
funcionar.o de carrera con la clasificacién correspondien-
te, de acuerdo con la normativa vigente, no creari dere-
tho acgurido alguno.

Loz servicios g prestar por el que re:ulte nombrado,
seri:  los siguientes:

a) L.mpieza diaria de ilas vias publicas, plazas y
jard.nes, procurando que se hallen siempre y en todo mo-
mento, en las debidas condiciones,

b) Llevar a cabo, con e personal que Sea nece:iario,
la limpieza de los edificios municipales destirados al
servicio publico, tales como Matadero, Piscinas Munici-
pales ete. .

¢) Cuantos otros servicios o funciones le sean enco-
mendados por el Ayuntamiento en relacion con este pues-
to de trabajo.

1.4— Incompatibilidades.— La persona que resulte
nombrada estard sometida al régimen de incompatibi-
lidades vigentes, no pudiendo simultanear el desempefio
de la plaza con el de cualquiera otra plaza, cargo o em-
pleo remunerados con fondos del Estado, de das Entida-
ces Autoénomas y Corporaciones Locales, asi como de
cualquier otra Entidad o Empresa publica o privada. Con-
forme cor. la legislacién vigente, tampoco podra ejercer
ningune otra actividad lucrativa o no, que a juicio de la
Corporacidn, se estime incompatible con las funciones o
cemet -ios asignados.

15— BSistema selectivos— La seleccion de los as-
pirasites se realizard por e sistema de oposicién, que
conistard de las pruebas gue mas adelante se detallan,

2.—Condiciones de los aspirantes.— Para tomar par-
te en las pruebas selectivas, seran necesarios los siguien-
tes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios y r.o haber cumplido los
55 el dia en que termire el plazo de presentacion de ins-
taneias. De conformidad con lo establecido en la disposi-
cién transitoria quirta del Decreto 688/1975, de 21 de
marzo, el excezo de! limite maximo sefalado anterior-
mente e compensara con los servicios prestados a la
Administracién Local, cualquiera que sea la naturaleza
- dichos servicios.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el normal ejercicio de las correspondier.tes funcio-
ne: y cometidos asignados a la plaza.

d) Carecer de antecedentes penales por comisidon de
ue itos dolosos.

e) No haber sido sepanado, mediante expedien‘e dis-
ciplinario del servicio del Estado o de la Adminristracion
Loca! ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
c.ones piublicas.

f) No hallarse incurso en causa de incapacidad, a
tenor do lo previsto en el art. 36 del Reglamento de Fun-
cio: arios de Administracion Loeal,

g) Istar en pozesion del Certificado de Escolaridad.

[.us aspirantes deberan reunir los requisitos anterio-
res en el momento de finalizar el plazo de admisién de
sgiciluGes y reunir los mismos durante todo el procedi-
mierto de seleccidon y en el momento de su nombramien-
to como funcionario de carrera.

3 Instancias.

3.1, Los que de:een tomar parte en las pruebas se-
lect:vay deberan hacer constar en su solicitud lo siguien-
te:

a) DMaeanitestar que reuren todos y cada uno de los
1equisitus exigidos en lg convocatoria.

b) Las solicitudes se dirigiran al Sr. Alcalde-Pre-
sidente de 'q Corporacion y se presentaran en la Secre-
taria Municipal, en el plazo de 30 dias habiles, contados
a partir de! siguiente al en que aparezca el anuncio de
la convocatoria en el Bouetin Oficial de La Rioja.

o.Z2. Ducumentos que deben acompafiar.

a) Carta de pago o justificante de haber hecho etec-
t:vo !os derechos de examen.

b) {Jocumentos que justifiquen los méritos alegados,

2.3. Importe de los derechos de examen— Los dere-
chos 2 examen seran de 600 pesetas.

El importe de los derechos de examen solo sera de-
vuelto a quienes no fueran admitidos a las pruebas se-
Tectivas y lo soliciten en el plazo de un mes, contado a
partir de la publicacién de la relacion definitiva de ad-
m:t.dos en el Foletin Oficial de La Rioja.

34. Deiectos en las solicitudes.— De acuerdo con lo
rrevisto en el art. 71 de a Ley de Procedimiento Admi-
nistrative ¢2 requer.ra al interesado para que, en el pla-
zo de 10 dias, subsane el defecto o incorpore los docu-
mentos preceptivos y si no lo hiciesen, se archivara su
¢olicitud sin mas tramite,

i Admision de aspirantes,

4.1, Lista provisional.— Transcurrido el plazo de
presentacion de instancias, la Corporacién aprooara la
-'sta provisional de admit.dos y excluidos, la cual se ha-
ra publica en el Boletin Oficial de La Rioja y sera ex-
pue.ta en el tablor de anuncios del Ayuntamiento, ha-
ciéndose censtar el D. N. 1. de todo ellos.

4.2, lIivrores en las solicitudes— Los errores mate-
riales o de hecho que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cudiquier momento de oficio o a peticion del in-
tere.ado.

13. licclamaciores contra la lista provisional.- - Con-
lra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de un mes. a partir del siguiente de su publi-
cacién en el Boletin Oficial de La Rioja, el recurso pre-
visto en el art. 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
n’'strativo,

44. Lista definitiva.—Las reclamaciones seran acep-
tacas o rechazadas por acuerdo comporativo plenario, ei
cua’ sera adoptado al aprobarse la lista definitiva, que
sera publicada, de nuevo en el Boletin Oficial de I.a Rio-
ia y en tablon de aruncios de! Ayuntamiento, por orden
alfabético de apellidos y nombres, debiendo {igurar e
D. N. 1. respectivo,

45. Recurso contra la listy definitiva— Contra la
resoiuc 6n que apruebe la lista definitiva, poJran log in-
tere:ades interporer recurso de reposicion, en el plazo
de un ines. a partir del dia sigujente al de su publicacién
en ¢ Boietin Oficial de La Rioja



