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Al mismo tiempo remitira a dicha Autoridad, a los
exclusivos efectos del art. 11,2 de la Reglamentacion Ge-
nera] para ingreso en la Administracion Publica, el Acta
de la ultima sesion, en la que habran de figurar por or-
den de puntuacion, todos dos opositores, que habiendo
superado todas las pruebas, excediesen del numero de
plazas coirvocadas,

Los opositores propuestos, presentaran en la Secreta-
ria de la Corporacion, dentro del plazo de 30 dias habiles,
a partir de ila publicaciéon de la lista de aprobados, los
documentos acreditativos de las condiciones que para to-

mar parte en la oposicion se exigen en la base segunda.

El certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de
la funcion, debera ser expedido por la Jefatura Provin-
ciul de Sanidad.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publi-
cos, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion
del Ministerio, Corporaciéon Local u Organismo Pubii-
co de que dependen, acreditando su condiciéon y cuantas
circunstancias constan en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza
mayor, el opositor propuesto no presentase su documen-
tacion, o no reuriese los requisitos exigidos, no podra ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podi-
do incurrir por falsedad en {la instancia solicitando to-
mar parte en la oposicidn. En este caso, la Presidencia dec
la Corporacidn, formulara propuesta a favor de los que,
habiendo aprobado los ejercicios de la oposicion tuvieran
cabida en €] numer de plazas convocadas, a consecuencia
Ce la referida anulacion.

Una vez aprobada la propuesta por la Comision Mu-
nicipal Permanente, el opositor nombrado deberi tomar
posesion en el plazo de 30 dias habiles, a contar del si-
guieite al ien gue le sea notificado el nombramiento. Si
no tomase posesion en e] plazo indicado, sin causa jus-
tificada, quedara en la situacién de cesante.

X. Incidencias.

Bl Tribunal queda autorizado para resolver las du- !}

das que se presenten y tomar los acuerdos riecesarios pa-
ra el buen onden de la oposicién, ern; todo lo no previsto
en estas Bases.

XI. Normal final.

Estas pruebas selectivas, estaran reguladas por el
Reglamento de Funcionarios de Administracion Local,
por el Reglamento Genera] para ingreso en la Adminis-
tracion Publica, aprobado por Decreto 1.411/1968 de 27
de junio y Decreto 3.046/1977 de 6 de octubre.

I.ogroho, 21 de marzo de 1984.
El Secretario General,

ANEXO 1. Parte Primera

1—El Estado, Territorio, poblaciéon y poder.

2.—El Congreso de Diputados. El Senado: composicidn,
organizacdion y funcionamiento.

3.—Los organos superiores de la Administracion Central
espafiola. El Jefe del Estado. El Presidente y los Vi-
cepresidentes del Gobierno. Comisiones Delegadas. Ll
Consejo die Ministros. Lios Ministros.

4—T.0s Organos periféricos de la Administracién Cen-
tral espafola. Los Gobernadores Civiles. Delegaciones
Ministeriales.

5—La Administracion Local. Conicepto y evolucién ¢n
Espafia. Entidades que comprende.

6.-—La Provincaia. Organizacién y competencia de la pro-
vincia de régimen comun. Regimenes provinciales es-
peciales,

7—Fl1 Municipio. Organizacion y comp:ic.aa uel mu-
nicipio de régimen comun., Regimenes muificipales
especiales.

8.—Los o6rganos de gobierno municipales. Fl Alcalde. El
Pleno y la Comision Permanente del Ayuntamiento.
Las Comisiomes Informativas.

9.—l.a organizacién de los servicios administrativos lo-
cales. La Secretaria General. Intervencion y Deposi-
taria de Fondos. Otros servicios administrativos.

10.— I.a funcién publica en general y los funcionarios de
las entidacdies locales, Organizacidon de la funcion pu-
blica tocal .Los grupos de {uncionarios de Administra-
cion especial y general de las entidades locales.

11.—Derechos y deberes de los funcionarios publicos lo-
calcs. Los derechos ecordmicos. Lg Mutualidad Na-
obonal cle Prevision de Administracion Local.

iZ.—-L.a Comunidad Auténoma de l.a Rioja. El Estatuto.

ANEXO 1. Parte Segunda

Temas de Informatica aplicada a 1a Administrazion Loecal

1.—Padrén Municipal de Habitantes (I).
Normativa legal. Poblacion. Realizacion del Padrén.
Reclamacior.es. Rectificaciones.
2.—Padron Municipal de Habitantes (II).
Fuentes de la Informacion. Mecanizacion del Padron.
Fases. Utilizacion del Padron. Subproductos.
o.—Area de Personal.
Noéminas. Tipos y cavacteristicas especiales de les
mismas. Relaciones con otras dreas municipales.
4—-Area Econdmica (I).
Contabilidad Presupuestaria de Gastos. Presupuesto
Ordinario, de Inversiones y de Valores Indepcndien-
tes. Formacion del Presupuesto. Desarrollo. Cierre.
5.—Area Economica (IT).
Contabilidad Presupucstaria de Ingresos, Presupues-
to Ordinario, de Inversiones y de Valores Ir.depen-
dientes. Formacion del Presupuesto. Desarrollo. Cie-
Tre.
fi.---Area Fcondémica (III).
Recauaacién y Depositaria,
i 7.—Padrones Fiscales. Facturaciones varias, Multas.
8.—Plusvalia. Radicacion. Contribuciones Especiales.
9.—Proceso de Textos. Elaboracion de informes y actas.
X 10.—Control y seguimiento de expedierdtes.

ANEXO 1. Parte Tercera

Temas Técnicos

1.—Historia de la Informatica. Partes de un Or.ienador.
Unidad de Control. Memoria. Unidad Aritmética y
Légica. Unidades de Control y de Entrada/Salida.

2.—Periféricos. Memoria auxiliares. Caracteristicas de
acceso, Impresora y otros periféricos.

3.—Representacion de la Informacién. Sistemas de riu-
meracion. Binario, decimal y hexadecimal. conversion
de decimal a hexadecimal, de hexadecimal a decimal,
de decimal a binario y de binario a decimal. Otros
sistemas de numeracion.

4 —Frogramacion de los Ordenadores, Diagramas de flu-
jo. Definiciones de ficheros. Establecimiento de Or-
ganigramas. Codificacion de los programas.

5—Elementos de programacién. Bucles. Control de bu-
cle. Bifurcacién condicional e 'incondicional. Conta-
dcres. Inicializacidn e incremento del contador. Acu-
muladores indicadores. Teclas de opcion simuladas.

6.—Conceptos generales de ficheros. Blogues. Registros.
Clases de registros. Longitud fija y longitud variable,
Deteccidén de fin de fichero.

7.—Organizacion particionada de ficheros. Organizacinn
gecuenciall, indexada y directa. Estructura. Trata-
miento de adiciones, reorganizacion y proceso de és-
1c5 ficheros.

O -T.zanguajes de Programacion (1),



