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ORDEN de 2; de diciembre de 1933 por la que se

3505 convoca oferta publica de empleo para cubrir va-
cantes en los Servicios Cenirales de la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja.

Exemo. e Ilmos. Sres.: De conformidad con lo pre-
visto en el Real Decreto 1778/1933, de 22 de junio, por el
qgue se dictan normas para facilitar el traslado de perso-
'nal y para dotar provisionalmente a las Comunidades
JAutonomas de los medios personales y materiales corres-
‘pondientes al coste efectivo de los Servicios del Estado.
la Comunidad Auténoma de La Rioja ha solicitado la co-
bertura de diversos puestos de trabajo existentes en sus
Servicios Centrales y que son indispensables para la ar-
ticulacién y adecuada puesta en funcionamiento de su
estructura adm nistrativa como Comunidad Autonoma.

Tal y como el citado Real Decreto expresa en su
preambulo, dos ideas basicas presiden dicha oferta de
empleo publica: a) la de que se trata de cubrir vacantes
existentes en los Servicios Centrales de la Comunidad
Auténoma de La Rioja y no vacantes transferidas, y b)
la de que dichas vacantes deben ser financiadas con car-
go al coste efectivo de los Servicios del Estado.

De ello se deduce un doble limite —objet.vo y subje-
tivo— a tener en cuenta en la presente convocatoria y
que debe informar en todo caso la gestion y resolucion
de la misma: sdlo pueden convocarse las vacantes exis-
tentes en los Servicios Centrales de la Comunidad Auto-
noma de La Rioja ¥ sb6lo puede participar aguel perso-
nal de las distintas Administraciones Publicas capaz de
generar los expresados costes efectivos.

En su virtud, a propuesta y de conformidad con la
Comunidad Auténoma de La Rioja, este Ministerio de la
Presidencia, con arreglo a lo previsto en el articulo 4.
del Real Decreto 1778/1983, de 22 de junio, tiene a bien
convocar la presente oferta publica de empleo para cu-
bxr vacantes en la Comunidad Autonoma de La Rioja,
que se regird por las siguientes

Bases

Primera.— Podran tomar parte en esta oferta publi-
ca de empleo:

1. a) Los funcionarios de carrera pertenecientes a
Cuerpos o Escalas de la Administracion Civil del Estado
a los que corresponda el desempefio de los puestos de tra-
bajo que se relacionan en el anexo I. con arreglo a la
titulacidn que posean y al Cuerpo a que pertenezcan.

b) Los funo.onarios de los Cuerpos a extinguir de
personal procederte de wUrganismos auténomos suprimi-
dos.

¢) Los funcionarios de Escala o plazas de los Orga-
nismos autonomos de la Administraciéon Civil del Esta-
do con los mismos requisitos, con excepcion de los que
presten servicios en la Seguridad Social y sus Entidades
gestoras.

d) Los funcionarios de Escala a extinguir, conteni-
dos en el Real Decreto 2146/1978, de 7 de agosto, asi co-
mo aquellos que pertenezcan a los Cuerpos a que hace
referencia el Real Decreto 1281/1977, de 2 de junio, siem-
pre que exista adecuacién entre las funciones que de-
sempefia y el puesto que solicitan.

e) El personal en régimen de contratacion admi-
nistrativa de colaboracion temporal que tenga la titula-
cién adecuada al nivel del puesto ofrecido.

£) El personal en régimen de contratacién laboral
que tenga la titulacion adecuada al nivel del puesto ofre-
cido.

2. a) Los funcionamos mencionados en el apartado
anterior deberan encontrarse en dichos Cuerpos o Es-
calas en la situacion de servicio activo, supernumerario y
excedencia forzosa o especial.

b) Al personal contratado en régimen de contrata-
cion administrativa de colaboracén temporal o en régi-
men de contratacion laboral se le aplicaran por analogia
las normas que en e! mencionado Real Decreto se esta-
blecen para el personal funcionario, quedando la Comu-
nidad Autdonoma respectiva subrogada en los contratos
que en su momento otorgd el Departamento u Organis-
mo auténomo de origen, asi como en sus obligaciones de
Seguridad Soc.al y cualquier otras de caracter analogo.

Segunda.— 1. Los efectos de asignacion de plazas, el
orden de prioridad entre los Cuerpos, Escalas o plazas
de funcionarios y, er su caso, del personal en régimen
de contratacion administrativa o laboral sera el indica-
do, respectivamente, en la base primera de esta convo-
catora, con preferencia en todo caso del mayor indice
de proporcionalidad del Cuerpo, Escala o plaza a que
pertenezca el funcinnario o se halle asimilado el contra-
to administrativo o laboral.

2. Se consideraran méritos preferentes para todas
las vacantes y por e! orden que a continuacién se sefa-

1a: '

a) Estar en la Comunidad Auténoma en situacion
de comy.sion de servicio.



