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I.

Comunidad Auténoma de
La Rioja
Consejeria de Trabajo

Decreto 4/1984, de 1 de febrero, para el fomento
de empleo industrial.

El Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma .

de La Rioja considera que la politica indusirial es una
de las bases fundamentales del desarroilo econémico de
nuestra reg.on; reconoce que el nivel de desempleo en
nuestra sociedad ha llegado a situaciones de especial gra-
vedad y entiende que un desarrolio industrial adecuado
significaria un aumento de la poblacién activa ocupada.

n su virtud, a propuesta de] Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo, previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en
su reunién del dia 1 de febrero de 1984

DISPONGO:

Articulo 1".— Es objeto del presente Decrets subven-
cionar, a través de la Consejeria de Irabajo, a las empre-
sas industriales, tanto de nueva creaciéon, como ya exis-
tentes, por la creacion de puestos de trabajo, que conlle-
ven una inversion neta en la empresa.

Articulo 2".— Se entendera por creac.on de puestos
de trabajo, la contratacion de trabajadores por contrato
fijo indefinido, que suponga un aumento neto de la plan-
tilla.

El solicitante se compromete a mantener el nivel de
empleo, al menos, durante tres anos.

Articulo 3*.— 1. La cuantia de dichas subvenciones
sera de 200.000 pesetas por puesto de trabajo creado.

2. El abono de las citadas subvenciones se hara en
la siguiente forma: e! 504 a la resolucion del expediente
y el 50'¢ restante, er: el plazo de siete meses a partir de
la fecha de la resolucion.

Articulo 4'— 1. No podrén acogerse a los beneficios
del presente Decreto aqguellas empresas que en los doce
meses anteriores a la solicitud hayan reducido el nu-
mero de puestos de trabajo, tanto {ijos, como el promedio
de los temporales, de cualquiera de sus centros de traba-
jo, sea por trasladc o pur extinciones contractuales ba-
sadas en cris's 0 en circunstancias objetivas o efectua-
das mediante despido nulo o improcedente, o asi recono-
cido en acto de conciliacion. Asimismo, no se tendra de-
recho a percibir la ayuda econdmica solicitada cuando, a
juicio de la Consejeria de Trabajo, el ‘ncremento neto
en el nivel de empleo en una empresa o centro de tra-
bajo de la misma se realice con reduccién de empleo en
otro centro o empresa directamente vinculada con ella.

2. Tampoco podran acogerse a los referidos benefi-
cios, aquellas empresas que no se hallen al corriente de
sus obligaciones econbémico-laborales, de Seguridad So-
cial o tributar.as, salvo que regularicen su situacion en el
momento de la solicitud.

3. Queda excluida del presente Decreto la contrata-
cion de los ascendientes, descendientes o colaterales por
consanguinidad, afinidad o adopcion hasta el tercer grado
inclusive del empresario ind.vidual. Asimismo, queda ex-
cluida la contratacion de los mismos parientes de cual-
quiera de los socios en empresas que revistan forma so-
cietaria de caracter personalista, o de los miembros de
los 6rganos de gobierno en las constituidas como socie-
dades, ascciaciones o corporaciones de toda clase.

Articulo 5°— Las solicitudes deberan dirigirse a la
Consejeria de Trabajo de esta Comunidad Auténoma, an-
tes del 31 de diciembre de 1934 v sin que hayan transcu-
rrido mas de 30 dias naturales desde la fecha en que se
efectud el contrato, mediante snstancia ajustada al mo-
delo oficial que se facilitaré en la Consejeria de Trabajo.

Juntamente con ella, deberan aportarse los siguien-
tes documentos:

a) Copia del contrato de iraba,o r. . .rago en la
Oficina de Empleo correspondiente.

b) Copia del documento de afiliacidn y de la ficha
de alta del trabajador en la Seguridad Social, asi como
los Boletines de cotlizacion, modelos TC-2 de los doce me-
ges antericres o la solicitud. En caso de ser la empresa mas
reciente se adjuntara copia de los Boletines TC-2 corres-
pondientes al tiempo de su existencia, y si es de nueva
cracion, una copia de la Licencia Fscal.

c¢) Certificado de la Delegacion de Hacienda corres-
pondiente de que e! contiribuyente se encuentra al co-
rriente de sus obligaciones tributarias.

d) Certificado de la Tesoreria Territorial de la Se-
guridad Social en términos similares a Jo previsto en el
apartado anterior.

e) Certificado de la Tesoreria General del Ayunta-
miento correspondiente, en términos similares al apar-
tado c).

f) Declaracion jurada de no hallarse incurso en las
circunstancias del punto 3 del articulo 4* de! presente
Decreto.

g) Declaracion del Comité de Empresa, Delegado
Sindical o de los Delegados de Personal, en su caso, de
que no existen reclamaciones de cantidades pendientes.

h) Plan de Inversiones justificativo de la creacion
de nuevos puestos de trabajo, con descripeion y relacion
valorada de las mismas y con los documentos justif cati-
VOS precisos.

Articulo 6'— Las ayudas econdmicas a que se refie-
re el presente Decrcto seran compatibles con cualguier
otro beneficio que pucdiera ser aplicable a estas contra-
taciones, segun las disposiciones estatales vigentes pero
no asi con los prev-stos en los programas de este Uonse-
jo de Gobierno que incenlivan directamente la creaciéon
de empleo.

r

Articulo '~ Para tener derecho a las subven-
ciones a que se refiere este Decreto, la creaciéon de em-
pleo debera producirse en los centros de trabajo sitos en
el territorio de la Comunidad Autonoma.

La concesiéon de subvenciones se realizara mediante
resolucion expresa e individualizada.

Transcurridos tres meses desde la fecha de la solici-
tud sin que hubiera recaido resclucion expresa, se enten-
dera denegada la misma.

Articulo 8°.— 1. La Consejeria de Trabajo podra rea-
lizar las comprobaciones periodicas que estime oportunas
resgpocto al destinatario de la subvencion, y tendra acce-
s0 a toda la documentacion justificativa de la situacion
contractual, y su continuidad, asi como respecto a das de-
rais situaciones contempladas en este Decreto,

2. Si a juicio de la Consejeria de Trabajo el bene-
ficiario de la subvencién incumpliese alguno de los pre-
ceptos establecidos en el presente Decreto, asi como la
normativa vigente en materia de concesidon y control de
las subvenciones, debera reintegrar las cant.dades obteni-
das por tal concepto. méas los intereses legales, a la Te-
soreria General de la Comunidad Auténoma de La Rioja
sin perjuicio de las acciones legales que correspondan.
Las referidas cantidades tendran la consideracion de in-
gresos publicos.

Disposicion Final 1*.— Se faculta al Consejero de
Trabajo para adoptar las disposiciones necesarias para el
desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

Disposicion Final 2*.— El presente Decreto entrara
en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial
de La Rioja. Sin perjuicio de que a aquellas solicitudes
de subvencion presentadas a partir de 1 de enero de 1934,
también les sera de aplicacion el presente Decreto.

En Logrono, a 1 de febrero de 1934.— El Presidente,
José Maria de Miguel Gil-- El Consejero de Trabajo,
Pablo Rubio Medrano.



