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Lna vez aprot..’a 12 propuesta por el Ayuntamiento
los opositores nombrados deberian tomar posesion en el
plazo de 30 dias habiles a contar del siguiente al en que
les sea notificado el nombramiento; aquellos que no to-
men posesion en el plazo senalado sin causa just.ficada,
quedaran en la situacion de cesantes. En el momento de
la toma de posesion los opositores nombrados prestaran
el juramento previsto en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril. )

10. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver lss dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el |
buen orden de la oposicion en todo lo no previsto en es- !
tas bases.

kn Alfaro a 30 de noviembre de 1983,
kil Alcalde,

ANEXO

PROGRAMA MINIMO DE LA OPOSICION PARA EL
INGRESO EN EL SUBGRUPO DE AUXILIARES DE
ADMINISTRACION GENERAL DE LAS
CORPGRACIONES LOCALES
Parte primera: Derecho politico y administrative:

Tema 1. La Constitucion espanola de 197¢. Princi-
pios generales.

Tema 2. Derechios y deberes fundamentales de los
espafiole..

Tema 3. La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 4. Kl Gobierno y la Administracion del Esta-
do. .

Tema 5.— El Poder Judicial. !

Tema 6. Organizaciéon territon.al del Estado. Los Es-
tatutos de Autonomia‘ su significado. »

Tema 7. La Administracion Publica en e ordena- |
miento espuanol. Administracion del Estado. Administra-
a.ones Autonomas, Administracién Local. Administracion
Institucional y Corporativa.

Tema 8. Principios de actuacion de la Acministra-
cion Publica: eficacia, jerarquia, descentralizacion, des-
concentracion y coordinao.on.

Tema 9. Sometimiento de la Administracion a la
Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho publico.

Tema 10. El administrado. Colaboracion y partici-
pacion de los ciudadanos en las funciones adry.nistrati-
vas.

Tema 11, E] acto administrativo. Principics genera-
les del procedimientc administrativo.

Tema 12. Fases del procedimiento admy.nistrativo ge-
neral.

Tema 13. Formas de accion administrativa, Fomen-
to. Policia. Servicio Publico.

Tema 14. El dominio publico. E] patrimonio privado
de la Adnynistracion.

Tema 15. La responsabilidad de la Administracion.

Parte segunda: Administracion Local:

Tema 1. Régimen Local espanol. Principios consti-
tucionales y regulucion juridica.

Tema 2. La Prowncia en el Régimen Local. Organi-
vacidon provincial. Competencias.

Tema 3. El Municipio. El término municipal. La po-
blaciéon. El empadronamiento.

Tema 4. Organizacién municipal. Competenc.as.

Tema 5. Otras Entidades Locales. Mancoraunidades,
Agrupaciones, Entidades Locales. Mancomunidades, Agru-
paciones, Entidades Locales menores .

Tema 6. Ordenanzas y Reglamentos de las Entida-
des Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacidn.

Tema 7. Relaciones entre entes territoriales. Auto-
nomia municipal y tutela.

Tema 8. La funcion publica y local y su organiza-
cién.

Tema 9. Dcrechos y deberes de los funcionarios pt-
blicos locales. Derechos y sindicacion. Seguridad Social.
La Mutualidad Nacional de Admunistracién Local.

Tema 10. i.os bienes de las Entidades Locales.

Tema 11. Los contratos administrativos en la esfe-
ra local. La seleccion del contratista.

Tema 12. Intervencion administrativa local en la ac-
tividad privada. Procea.miento de concesion de licencias.

Tema 13. Procedimiento administrativo local. El re-
gistro de entrada y salida de documentos. Requisitos en la
presentacion de documentos. Comunicaciones y notifi.-
caciones.

Tema 14. Funcionamiento de los o6rganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Actas y certifica-
dos de acuerdos.

Tema 15. Haciendas Locales. Clasificacion de los in-
gresos. Ordenanzas £iscales.

Tema 16. Régimen juridico del gasto publico local.

Tema 17. Los presupuestos locales.

PROGRAMA SUPLEMENTARIO
TEORICO

Tema 1. La funcion recaudatoria. Sistemas de co-
branzas de los Impuestos.

1ema 2. Figuras mas importantes de la imposicion
municipal. Tasas Contribuciones Especiales. Imposicion
Municipal Auténoma. Tributos con fines no fiscales.

Tema 3. La Deuda tributaria. Notificaciones. Recur-
sos procedentes. Plazos de Ingreso.

Tema 4. Recargos: prorroga, apremio. El perjuicio
de valores. Responsabilidad del recaudador.

Tema 5. El procedimiento de apremio. La ejecucién

- sobre los bienes del deudor. Recursos contra la providen-

cia. Requisitos especiales.
Tema 6. Las cuentas de recaudacion. Presentacion,

* tramitaa.on y aprobacion. Organos competentes.

OPTATIVO.

Sumadoras normales. Realizacion de un estado de
sumas y restas.

Divisumas y calculadoras electréonicas manuales. Ex-
hibicién de operaciones que realiza cada aspirante.

El ordenador. Lenguajes.

Entradas de datos.

Consultas, mantenimicntos y listados. Exh’bicion de
conocimientos en la materia por cada aspirante. )

Operaciones no progamadas o auténomas. Exhibicion
de las distintas que ccnoce el aspirante.

Manejo de Maiquinas.

AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA
ANUNCIO

3804

Aprobado por e] Exemo. Ayuntamiento de Calahorra
reunidos en sesién plenaria extraordinaria de 22 de di-
aembre de 1983, el pliego de condiciones economico-ad-
ministrativas, que ha de regir la contratacién por con-
cierto directo de las obras de saneamiento y pavimenta-
cién parcial de las calles Tenerias y Hospital Viejo de
esta Ciudad, y dec'arada la urgencia ep la tramitacién
del expediente, se somete a informacion publica dicho
pliego por un pericdo de cuatro dias hébiles, contados a
partir del siguiente al de la insercion de este anuncio
en el Boletin Ofic'al de La Rioja, para oir las reclama-
ciones a que hubiere lugar.

Calahorra, 23 de diicembre de 1983.
La Alcalde,
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