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Conformne a lo dispuesto en el articulo 803 de la wvi-
gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los efec-
tos de que sirva de notificacion a la Empresa MARIA
JOSEFA LASERNA NUNEZ (Rincén de Nicolas), con
ultimo domicilio conocido en esta Capital, Avda. de Por-
tugal numero 21-Bajo, se pone en conocimicnto de la
misma, que esta Direccion Provincial de Trabajo y Se-
guridad Social, ha dictado Resolucion en el expediente
de sanciones marginado, incoado en virtud de Acta re-
gistrada con el niumcro AIE-143/83, por la Inspeccion de
Trabajo, cuyo texto se consigna en anexo adjunto.

Logrono, 11 de agosto de 1933.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

VISTO el expediente instruido por la Inspeccion
Provincial de La Rioja en virtud de Acta de Infraccion
incoada en fecha 22-2-82, a la Empresa Maria Josefa La-
serna Nanez (“Rincdén de Nicolas”), dedicada a la acti-
vidad de Hosteleria, con domicilio en Avda. de Portu
gal, 21, bajo, de Logrofo.

RESULTANDO: Que en ¢l Acta dc la Inspeecion se
hace constar: que en virtud de control de empleo y pos-
terior comparecencia en esta Inspeccion ha comproba-
do que se infringe el articulo 16 de la Ley 5/80 de 10 de
marzo por cuanto los travajadores: Coral Bargandia Fon-
techa, Jesus Achucarro Aguinalde, Luis Angel Cereceda
Moreno, José R. Zabala Eguizabal y Miguel A. Saenz
Bretén, comenzaron a prestar servicios por cuenta de 'a
arriba resefiada el 27-12-32, no habiendo sido contratados
a través de la Oficina de Empleo (INEM). Por lo que se
propone la imposicion de la multa total de pesetas
QUINCE MIL, de¢ conformidad con lo dispuesto en el
articulo 48.2 a) en relacién con el 50.3 del R. D. 920/81
de 24 de abril, calificando la infraccion como falta gra-
ve en su grado minimo, a tenor de lo dispuestn en cl
citado texto legal.

RESULTANDO: Que a la citada Empresa lc fue no-
tificada dicha acta, haciéndole presente su derecho &
presentar, ante esta Direccién, escrito de descargos en
plazo legal.

RESULTANDO: Que en uso de este derecho, el em-
presario presentd dentro del plazo legal escrito de des-
cargos, en el que expone las circunstancias de amistad
existente entre las parics, asi como de realizacion de
practicas en la cocina, antes de la apertura del estable-
cimiento al publico{ desde el 27-12-82 al 25-1-83), todo
ello en los términos que constan en el correspondiente
escrito y en suplica de que sea anulada la propuesta de
sancion.

RESULTANDO: Que a la vista del precedente plie
go de descargos se interesa informe de la Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo que cs emitido en el sentido obrante
en el expediente, confirmando la propuesta formulada.

RESULTANDO: Que en la tramitacién de este ex-
pediente se han observado las prescripciones reglamen-
tarias de aplicacidn, a excepeion de las de plazo.

CONSIDERANDO: Que a tenor de lo preceptuado en
el articulo 34 de la Ley Basica de Empleo y 52 del Re
glamento de Prestaciones, es competente esta Direccién
Provincial de Trabajo para la instruceién y resolucion
de este expediente.

Suuduo, o1 de septiembre de 1983
woreplawent .

CONSIDERANDO: Que las alcgacivzes tormuladas
por la Empresa en su descargo no desvirtuan los fun-
damentos facticos del Acte, antes bien abundan su ve-
racidad, deduciéndose de lo actuado que la expedienta-
da no dié cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16
del Estatuto de los Trabajadores en cuanto a la contra-
tacion de los citados en aquéfla, incurriéndose asi en la
infraccién grave definida en ¢l articulo 43.2 a) del Re-
glamento de Prestacioncs. por Desempleo ,por lo que pro-
cede imponer sancién en los términos contenidos en la
propuesta.

VISTOS los preceptos legales citados y deméas de
aplicacion.

FALLO: Que procede imponer € impongo a la Km-
presa Maria Josefa Laserna Ntiez, con domicilio en Ave
nida de Portugal nimero 21 bajo, de Logrofo, la sancién
de QUINCE MIL pesetas por infraccién resefiada en Ac-
ta origen de esle expediente.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole
sabar el derecho que le asiste para presentar recurso de
alzada, por conducto de esta Direocion, ante el Iltmo. Sr
Director General de Empleo, en ¢l término de
15 dfas habiles contados desde el siguiente al de la noti-
ficacién, justificando documentalmente el haber deposi-
tado el importe de la sancién, mas el veinte por ciento
de 1a misma, en metalico, en la Caja General de Depoési-
tos (Delegacion de Hacienda) y precisamente a disposi-
cién de esta Direccidn, la que dispondria del mismo de
conformidad con la Resolucién que recaiga en el recurso
Adviértasele que de no ser entablado éste, en tiempo y
forma, habra de abonar la multa impuesta, en papel de
pagos al Estado, deniro del plazo de quince dias habiles
contados desde el siguiente al de notificacion de esta Re-
solucién, ya que en otro caso se procedera a su exaccion
por la via ejecutiva de apremio, siguiendo el procedi
miento del Reglamento General de Recaudacién.

Asi 1o acuerdo. mando y firmo en T.ogrofio, a 29 de
julio de 1983.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Sociad,

Fdo.: José Eusebio Garcia Garcia
2203

ANUNCIO
1791
Conforme a lo dispucsto en el articulo 30.3 de la
v'gente Ley de Procedimiento Administrativo y a los
efectos de que sirva de notificacion a la Empresa CONS-
TRUCCIONES C.Y.R, S.A. con ultimo domicilio cono-
cido en la localidad de Logrofio, Calvo Sotelo 17-19, se
pone en conocimiento de ls misma, que por el Sr. Direc-
tor Provincial de Trabajo y Seguridad Social, se dictd
Resolucion con fecha 16-3-83, en los expedientes de Li-
quidacién marginados,, incoados en viriud de Actas de
la misma referencia, levantadas por la Inspeccion de
Trabajo, cuyo texto sc consigna en anexo adjunto.
T.ogrofio, 7 de junio de 19863.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

VISTO el expediente instruido en virtud de Actas
de Ligquidacion de refercncia, levantadas por la Inspec-
cidon de Trabajo de La Rioja, en fecha 16-2-82 a la em-
presa Construcciones C.Y.R., S.A. de actividad construc-
cién y con domicilio en calle Calvo Sotelo 17-19 de Lo-
grono.

RESULTANDO: Que la Inspeccién de Trabajo hace
constar en dichas Actas las circunstancias siguientes: Ac-
ta 23/82: No haber cotizado a la Seguridad Social des-
de 1-1-77 a 31-12-77 por el trabajador Angel Casado Cris-
to, Aparejador, por 228.000 diferencia de sueldo perci-
bido y no cotizado, cotizd por salario convenio y debio
cotizar por el tope maximo de la Tarita II a razon de
44.700 pesetas mensuales. En Accidentes cotizdé por sa-



