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ciados por el Tribunal, con absoluta libertad en criterioz,
la no presentacion de un aspirante a cualquiera de los
ejercicios en el momento de ser llamado, determinara au-
tomaticamente el decaimiento de su derecho a partic par
en el mismo ejercicio y en los sucesivos quedando exclui-
do, en su consecuencia, del procedimiento selectivo.

Ei Tribunal podra en todo momento requerir a loz
aspirantes para que se identifiquen debidamente, a cuyo
efecto habran de concurrir a cada ejercicio provis:ns del
DN, gue no habra de estar caducado.

_ VII1. Ejercicios de la oposicién.
Lo3 ejercicios ce la oposicién seran los tres siguientes:

‘Trimer ejereicio:

Consistira en exponer oralmente en un plazo maximo
de 45 minutos, los siguientes temas:
.- Un tema elegido por el opositor entre dos sacados a
suerte del cuestionario numero 1.
Un tema elegido por el opositor entre dos sacados
a suerte del cuestionario numero 2.
Un tema elegido por el opo:itor entre dos sac.dos a
suerte del cuestionario numero 3.

Segundo ejercicio:

Consistira en plantear en un plazo maximo de cua-
tro horas, la urbanizacién y ajardinamiento de una pla-
zj o espacio libre de Logrofio, a elegir por el Trnibunsi!.
El ejercicio debera incluir la descripeion grafica y escrita
del -disefio propuesto, su medicién y la elaboracién de un
pliego de condiciones para su con.ratacién.

La realizacién de las pruebas de estns ejercicios s ri
pablica.

Se valorarian los conocimientos sobre los temas ex-
puestos, y concluida la exposicion de los mismos, el Tri-
bunal podra dialogar con el aspirante sobre ma‘emas cb-
jeto de los mismos y pedirle cualesquiera otras explica-
ciones complementarias. El dialogo tendri una duracion
mixima de quince minutos.

Tercer ejercicio:

N Prueba psicotécnica. a fin de determinar la aptiiud
de los aspirantes para ocupar la plaza.

... IX. Calificacion de la fase de oposicion,

" Los ejercicios primero y segundo seran eliminatorios
y calificados hasta un maximo de diez puntos, siendo eli-
minados los opositores que no alcancen un minimo de
cinco puntos en cada uno de ellos. K1 niimero d- puntos
que podrin ser otorgados por cada miembro del Tribu-
nal, en cada uno de los ejercicios, serd de cero a d'ez.

~ Fi tercer ejercicio, sera puntuado de apto o no apto.

. ..X. Relacion de aprobados, presentacién de documen-
tos vy nombramiente.

Terminada la calificaciébn de los ejercicios, el Tribu-
nal publicard el nombre del opositor que, entre loc qus
hayan superado todas las pruebas hayan obtenido la ma-
xima puntuacién y lo elevard 3 la Presidenc:a de la Cor-
poracion para que se formule la correspondiente propuass-
td de nombramiento.

Al mismo tiempo remitira a dicha Autoridad a los ex-
ciusivos efectos de] art. 11,2 de la Reglamentacion Gene-
ral para ingreso en la Administracién Publica el Acta
de lg dltima sesién en la que habran de figurar por or-
den de ‘puntuacion todos los opositores que, habiende ra-
perado todas las pruebas excediesen del numero de plazas
convocadas.

~ El opositor propuesto presentari en la Secretaria de
Ja Corporacién, dentro del plazo de treinta diis h.biles
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a contar desde la publicacion de la li-ta de aur.b.dos en
2! Tablén de anuncios, los documentos acreditativos de
las condiciones que para ‘tomar parte en la opo | ib2, se
exigen en la Base segunda y que son:

1.—Certificaciéon de nacimiento, expel.da por el Re-
sistro Civil correspondiente.

2.—Tilulo o testimonio notarial del m:smo, de inge-
niero Técnico Agricola o Perito de Mo...¢s, 2xpedido por
la Escuela Oficia) correspondiente, ¢ el resguardo del pa-
go de los derechos del titulo. Si estos docurmenros sstuvie-
sen expedidos después de la fecha en que finalizn &) pla-
zo de admision de instancias deberd justificsr el momen:
to en gue termind sus estudios.

3.—Certificacion negativa del Regist:o Central de Pe-
nados y Rebeldes referida a la fecka de terminiacion de
las pruebas selectivas.

4,—Certificacion de conducta ciudadana, en la forma
que determina la Ley 68/1980 de 1 de Diciemore.

5—Declaracién jurada de no hallarse incurso en cau-
sa de incapacidad.

6.—Declaracién jurada de no haber sido ssparado me-
diante expediente disciplinario de! serv:cio del Estado o
de la Administracion Local, ni hailerse inhabilitado para
e! gjercicio de funciones publicas.

7.—Certificacion acreditativa de no pade:cer enferme-
dad o defecto fisico que le impo:iiriite para el ejercico
del cargo. Este certificado deheri ser expedido ror la
Jefatura Provincial de Sanidad.

Si el aspirante propuesto tuviese la cond®:idén de
funcionario publico. estara exento de justificar documen-
talmente las condiciones v requisitos ya demostrados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio, Corporacién Local u Organis-
mo publico del que dependa, acreditando su condicion y
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza
mayor el opositor propuesto no presentase su documenta-
cién, o no reuniese los requisito: exigidos, nc podra ser
nombrado v quedaran anuladas todas sus actnac ores, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubierz podido in-
currir por falsedad en la instancia solicitande tomar par-
te en la oposicion. En este caso la Presidenci: de la Cor-
poracién, formulara propuesta a favor, del gue. habiendo
superado todas las pruebas, figure con mayor puntuacién.

Una vez aprobada la propuesta por la Comision Mu-
nicipal Permanente, el opositor nombrado debera tomar
posesién en el plazo de 30 dias habiles. a contar del si-
guiente al en que le sea notificado el nombramiento. Si
no tomase posesion en el plazo indicado, sin causy jus-
tificada. quedard en la situacion de cesante.

l XI. Incidencias.

El Tribunal queda autorizado para resolver Jas cudas

que se presenten v tomar los acuerdos ne.esarios para el

* buen orden de la oposicién en tolo lo no previsto en cs-
" tas bases.

) XI1. Norma final.

En lo no previsto en las presentes Bases, se estard a
lo establecido en el Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local, Decreto 1.411/1968 ae 27 de junio v
Real Decreto 3.046/1977 de 6 de octubre.

Logrofio, 19 de julio de 1983.

El Secretario General,

CUESTIONARIO NUMERO 1

1.—La Administracién Publica: Concepto y personalidad.
La organizacién de la Administracion Publica Espa-
fiola.



