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Este Diario Oficial incluye la publicacién de las Disposicirnes y demas Anuncios correspondientes a los Bole-

tines Oficiales de » Comunidad Autcnoma de a4 Rioja y Jde la Provincia

Disposiciones de la Comunidad Auténoma

IV. Anuncios.

GONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 5 de agostio de 1833, de la Conse-
jeria de la Presidencia del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autdénoma de iL.a Rioja referente a la con-
vocatoria de provision en propiedad de seis plazas de
Oficial Mecanico Conductor, mediante Concurso-oposicion
reservado al turno de promocion.

Transcurrido el plazo dc¢ presentacion de instancias
para tomar parte en el Cuncurso-oposicion reserveado al
turno de promocion convocado por acuerdo del Consejo
de Gobierno de esta Comunidad Autéonoma de fecha 08-
(4-83 (Boletin Oficial de La Rioja de fecha 14-05-2%), pa-
ra proveer en prepiedad .eis plazas de Oficial Mecanico
Conductor.

Esta Consejeria, en cumplimiento de lo establecido

cn el apartado 4.1 de las B-.ses de la convocatoria, ha re-

suelto hacer publica la relacion de aspirantes admitidos
y excluidos, con caracler provisional, para tomar parte
en el referido concurso-oposicion.

Aspirantes admitides D.N.L
1.—Andollo Zabala, Teodoro 16.453.791
2.—Fernandez Jubera, Julio 16.487.842
2 —QGalilea Martinez, Juan José 16.523.501
4—Gonzalez Gonzalez, Anionio 16.488.248
5—Marrodan Hernandez, Jesus 16.385.147
6.—Rebollo Pérez, Fco. Javier 16.497.476
7—Solana Oteo, Enrique 16.327.147
8.—Taboada Andrés, Francisco 16.500.757

Aspirantes excluidos

Ninguno

Contra la presente resolucion podran los interesados
presentar reclarnaciones durante el plazo de quince dias
contados a partir de]l dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de .a Rioja, de conformidad con e!
articulo 121 de la Ley die Procedimeinto Administrativo

En Logrofio, a 5 de agosto de 1933— El Consejero
de la Presidencia, Hilario Cereceda Alonso.

Disposiciones de la Provincia
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REAL DECRET
por ei gue se
-parciales.

Le Ley 3571873, de 17 de julip, de Elecciones Loca-
des, en su articulo 4." cispore lu convocatoria de cicecio-
nes parciales en los supuesios de anulacidn por sentencia
firme de las ya cclebradas y en aquellos otros en 1os
que no hubicran podido atribuirse las vacanies ¢onvoca-
das, debiendo entenderse incluidos en  este  supuesto
los casos en que la eleccion anterior no sc hubieran pre-
sentado listas de candidatos,

Asimismo, en cuanto a lo: rnunigipio% de menos an
25 residentes o que funcio.cu en régimen de wonceéjo
abierto y en las Eniidades i.ocales Menores, debe consi-
derarse como supuestos de u)n"oka.wld Se oleecioncs
parciales la falta de candicate a Alcalde o Alcalin 1
daneo en las anter:ores elucl‘:.vm.., asi comis la anulacidn
de la eleccion celebrada.

Dentro de estas matcriae también parcoe oportuno
atender la necesidad de garsntizar la coniinuidaa d2 1.
gestion de las Corporaciones Locales a 1raves de la cons-
titucion de Comisiones Gestoras en aquellos supuestos
en que; tras la celebracion de clecciones lovaics, v fuc-
se posible el funcionamienio de las Corporacioues.

Por otra parte. y ieni=: {0 iy cuenta que por acuei-
do del Consejo de Ministres de 30 de marzo altimo fuc
concedido anticipo de tesoreria para satisfacer los gas-
tos derivados de la celebracidon de las “ilecciones fLoce-
les 1983, Parlamentos Auisusmes y Purciales o Senudo
de Barcclona”, del que existe remanente suficiente, se
hace aconsejable la utilizacion del referido remanente
para financiar los gastos aur origine la presenfe convo-
catoria.

En su virtud, a propucita de los Ministros de In-
terior y de Administracion Territorial y previa delibe-
racion del Consejo de Minisiros enr su reunion del dia 24
de agosto de 1983,

DISPUONGO:

G 2306,1933, de 20 de agosto,

23129 cotivocan  ifleceiones  Locales

Articulo 1. Se convocan [Llecciones Loales parcio-
les para cubrir los siguientes cargos:
a) Concejales de los Ayuntamientos de aquellos

municipios en los que 10 se han presentado listas de can-
didatos para las LElecciones T.ocales convocadas por Real
Decreto 486/1933, de 9 de marzo.

b) Concejales de los Ajuntamizntos de los munici-
pios en los que no se¢ hubicrcn podido atribuir lus vacan-
tes convocadas cn dichas cdiecciones do wcuerdo con jo
previsto en el articulo Il de¢ in Ley de Elecciones Tocva-
les,

c¢) Concejales de los Ayuntamicntos
municipios en que, por seatencia firme de la Saia > o
Contenciso Administrativo de la Audiencia Territorial, s
haya declarado la nulidad total o parcial de las eleccic-
nes celebradas el dia 5 le ma, o do 19.3, sicinopre gue
queden a salvo los plazos del proceso electoral, de acuer.
do con los términos de la sentencia aaulatoria en cac
caso.

d) Alcaldes de los municipios de menos de 25 resi-
dente y de aquellos que funcionen en régimen de Con-
cejo abierto, asi como los Alcaldes pedaneos de Entida-
des Locales Mencres. en los que no se hubicre vrese n-
tado ningun candidato o no se hubiere podido airi :
la wvacante convocada, o su ecleccidon hubiera sido anu-
lada.

Articulo 2° Las Junfas Electorales Provin.ial s s
reuniran dentro de los tres primetos dias siguientos al

de  aqueiio.

& de sep?iembre1d_e 1983

de publicacicn del presente Real Uceire's ca el “Boletin
Oficial del Estado’. a fin de confeccionar la relacién de
municipios o Entidades Locales Menores donde hayan de
celebrarse elecciones. Dicha relacion se remitira por las
citadas Juntos, inmediatamente, a las Juntas Electora-
les de Zona correspondicntes v a los Gobiernos Civiles
que ordenaran su insercion en el “Boletin Oficial” de
la provincia en el plazo de veinticuairo horas.

Igual procecimicnto so seguira para aquellos runi-
cipios y Entidades Locales Menores ¢n gue sean anula-
das las elecciones con posterioridad a la publicacion de!
presenie Real Peorreto v siempre cue queden a calvo los
plazos del proceso electoral.

Articulo 3 Las elecciones que se convocan por el
presente Real DDecroto ze celebraran ¢] dia 6 de noviem-
bre de 19:3 y a las mismas serd aplicable el Real Decre-
tn 1169, 190, de = de '..uyu por ¢l aue se dictan normas
para la constituc«iéon de ias Corporaciones Locales, en lo
que sea preciso, asi como ¢l lozl Decreto 488/1933, de ¢
de marzo sobre normas complementarias en todo lo qua
fuere necesario. teniendo en cuenta el cardcter puarcia’
de ¢ tae Clecelores.

Articulo <. 1n los supucstos nrevistos en ¢l aparta-
do d) del articulo 1.° los Ayuntamiecntos de los munici-

MOos a oo ')Lr“ czenn :as Entidades Locales  Mencres
alceladye, drrpnds do que con arreglo a do dispuesto en
el presente Real Decreto sesn e.ecidos los corvespondien-
teg Aleaides pedéneos, pro(oc.u“ a lu designacion de los

Vocales de las respectivas Junias Vecina]os, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 29, de la

de Tieceiones Locales v articulo 6.0 del Real Decreto
116971983, de 4 de mayo. por el que se dictan normas pa-
1 oin congtiyucidn de lae Corporaciones Locales.

Articulo 5.° Si una vez celebradas las clecciones
convocadas por el prcnente Real Deereto existiercn mu-
nicipics en los que no se hubiera presentado ningun can-
aidato a las elecciones de Concejales o no se hubieren po-
dido atribuir las vacantes convocadas de acuerdo con lus
reglas establecidas en el articulo 11 de la Ley de Ele:
ciones Locales, se designard una Comision Gestora, de
conformidad con lo dispuesto cn el Real Decreio 693/
1931, de 13 de marzo.

La designacion de los miembros de la Comision Ges
tora respondera el criteriv de proporcionalidad con rela
cion con el resultado obtenido en el municipio en las
elececiones gencrales celebradas el 23 de octubre de 19

De no preseniarse ningin candidato para la elec-
cion do Alcalde pedanen en las Entidades Locales Me-
nores. s¢ designara una Comison Gestora de acuerdo con
lo establecido en el articulo 7. del-citado Real Decreto
693/1981, de 13 de marzo.

Articulo 6. Para la financiacion de los gaslos quc
se originen de las presentes elecciones, so utilizard ¢l
remanente exislente del anticipo de tesoreria concedidc
al Ministeric del Irterior por acuerdo de Consejo de Mi-
nistros de 30 de marzo ultimo. destinado a satisfacer los
sastos derivados ce la eclebracion de las “Elecciones Lo-
cales 1933, Parlamentos Autonomos y Parciales al Sena-
do de Barcelona™.

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto entrara en vigor el misme
dia de su publicacion en el “Boletin Oficial del Estado’
Dado en Palma de Maliorea, a 25 de agosto de 1953

JUAN CARLOS R.

Fl Ministro de la Presidencia,
JAVIER MOSCQOSO DEL PRADD Y MUROZ

2297
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Direccion Provincial de Trabajo v

Seguridad Social

1914

VISTO el texto correspondiente al Convenio Colec-
tivo para la Empresa “"ENVASES CARNAUD, S.A.” Fa-
brica 1V, con centro de trabajo en Logrofio, Poligono
San Lazaro, parceia 50 suscrito al efecto por la Comision
negociadora del mismo, v remitido a esta Direccioa Pro-
vincial para su pertinente Registro, Depdsito y Publi-
cacion y,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90
2y 3 de la Ley 8/1950 de 10 de marzo del Estatito de
los Trabajadores, y articulo 2.° del Real Decreto 1.040/
1981 sobre Regisiio y Deposito de Convenios Colectivos,
esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social,

ACUERDA:.:

1.°— Ordenar su inscripcion en el Registro de Con-
venios Colectivos de la misma, con notificacion a las
partes afectadas.

2.— Remitir el texto original del Convenio al Ins-
tituto de Mediacidon, Arbitraje y Conciliacién para su
depdosito.

3.'— Disponer su publicacion en e] Boletin Olicia
de La Rioja.

Logrono, 21 de junio de 1943.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,

Fdo.: José E. Garcia Garcia
1919

TEXTO DEL CONVENIO DE ENVASES CARNAUD,
S.A.,, FABRICA DE LOGRONO, PARA EL ANC 1983

CAPITULO I: Consideraciones Generales.

Articule 1 Ambito

El presente Convenio afectara a todo el personal que
preste sus servicios en la Kmpresa Envases Carnaud,
S.A. Fabrica IV de Logrono.

Articulo 2 Normas supletorias. Preeminencias.

Lo seran el Estatuto de los Trabajadores, la Orde-
nanza Laboral de la Industria Metalgrafica y los regla-
mentos de régimen interior de cste centro & ravijo.

Lo pactado es preeminente sobre la Ordenanza, Si
la legislacién supera en algo al Convenio. se estard a lo
dispuesto en la legislacion.

Artliculo 3 Vigencia

El presente Convenio Colectivo tendra de daracidn
un afo.

Previo cumplimiento de los requisitos legales que
establezcan las leyes al respecto el presente Convenio

Colectivo de Féabrica de Logrofo, entrard en vigor, a to- '

dos los efectos ¢l 1" de enero de 1933, v se considerara
prorrogado por un periodo de un ano mas, si no es de
nunciado legalmente por cualquiera de las partes an-
tes de tres meses a la fecha de su vencimiento. No obs-
tante, efectuada la indicada denuncia subsistiran sus pre-
ceptos, hasta la entrada en vigor del nuevo Convenio Co-

lectivo que los sustituya, o precepto legal que pudiera
dictar la Autoridad Laboral competente.

Ariculo 4 Derechos adquiridos.

Se respetaran las condiciones superiores pactadas

que tengan cstablecidas en el centro de trabajc, de la
Empresa Envases Carnaud, S.A. (FFabrica de Logrofio)
al entrar en vigor el presenie Convenio Colectivo, asi
como también, los derechos adquiridos tanto los colec
tivos como los individuales y condiciones mas beneficio-
sas.

Articulo 5 Comisiéon Paritaria de Aplicacién, Arbi-
traje e Interpretacion del presente Con-
venio.

En cumplimiento de la legislacion vigente al res-

pecto, se crea una Comision Paritaria integrada por tres

representantes legales de los trabajadores, e igual nu-
mero de personas por parte de la Empresa Envases Car-
naud, S.A. Cada parte nombra un secretario-portavoz
La convocatoria de las reuniones corresponderi a los
secretarios a instancia de parte, y en un plazo no supe-
rior a diez dias.

El cometido de la citada comision paritaria consis-
tira en informar y asesorar a las partes interesadas so-
bre la interpretaciéon y aplicacion de las clausulas y pre-
ceptos del presente Convenio; asi como de las inciden-
cias que pudieran producirse con relacién al mismo. A
falta de acuerdo se sometera la cuestién consultada o
dudosa a la Autoridad Laboral competente.

CAPITULO II: Reribuciones

Articulo 6. Incremento Salarial

a) El incremento salarial para el afio 1983, sera
igual al resultado de aumentar la masa salarial de 1982
en un 4'.. La distribucion de este aumento se refleja en
la tabla anexa num. 1 y nim. 2.

b) Eil salario base sera el que figura en la tabla
num. 1.

Articulo 7. Plus de Asistencia y Puntualidad

Envases Carnaud, S.A. abonara a su personal un plus

. de asistencia y puntualidad consistente en el 10% del
, salario base, mas la antigliedad de cada persona.

Este plus se computara por periodos semanales. La
primera falta de puntualidad no supondra la pérdida del
pius; la segunda falta dentro de la semana, supondra
la pérdida del plus del dia; a partir de la tercera falta

. de puntualidad en la semana se perdera el plus de toda
" ella.

La normativa anterior s6lo se podra aplicar dos ve-
ces al mes. Los olvidos de fichar en el reloj de control
tanto a la entrada como a la salida, seguiran el mismo
procedimiento que el expuesto para el plus de asistencia
y puntualidad.

Articulo 8 Antigiiedad.

La antigiiedad comenzard a percibirse a partir del
tercer afio, a razén del 3%/ sobre el salario base de cada
categoria. Anualmente se incrementara en un 1% hasta
el limite maximo del 23‘:.

Articulo 9. Mejora veluntaria

Las mejoras voluntarias por categorias seran las que
figuran en la tabla anexa numero 2, resultante de sumar
a la mejora voluntaria de 1982, un 7. Se garantiza
a todo €l personal una subida minima de 700 pesetas.

Articulo 10 Pagas Extraordinarias

Se abonaran tres pagas extraordinarias, en los me-
ses de marzo junio y diciembre. El importe de las pagas
de junio y diciembre serid el equivalente cada una de
ellas a 30 dias dc salario real (Base+Antigiiedad+
P.AP.+Mejora Voluntaria).

La paga del mes de marzo sera de 35.500 pesetas por
persona.

Articulo 11. Horas Extraordinarias

El valor de las horas extraordinarias, tanto nor-
males como festivas, scra ¢l convenido entre el Comité
y la Direccidén. El personal que haga horas extraordi-
narias, podra optar entre el cobro de las mismas o una
reduccion en la jornada de trabajo normal, equivalente
al tiempo trabajado coino extraordinario multiplicado
por dos.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 7 del Real
Decreto 92/19383 de 19 de enero, se entenderan por ho-
ras extraordinarias estructurales las necesarias por pe-
didos imprevistos, periodos punta de produccidn, ausen-
cias imprevistas u oiras circunstancias de caracter es-
tructural derivadas de la naturaleza de la actividad det
Centro de Trabajo, como por ejemplo: mantenimiento
y planes de formacion (siempre gue no puedan ser sus-
tiuidas por la utilizacion de las distintas modalidades de
contratacion previstas legalmente).

El Comité de Empresa sera informado mensualmen-
te del nimero de horas exiraordinarias realizadas en el
mes precedente,
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Articulo 12 Nocturnidad

El complemento por nocturnidad sera del 35%¢ del
salario real (Base+P.A.P.4+Mejora Voluntaria) sin an-
tigliedad, por dia trabajado.

No se incluyen aquellos trabajadores contratados pa-
Ma cometidos especificos durante la noche (vigilantes,
porteros, serenos.)

Articulo 13 Ayuda Estudios

Se abonara a cada trabajador afectado la cantidaa
de 1.000 pesetas por hijo y mes. Comprende 10 meses al
ano y tienen derecho a ella, todos los trabajadores que
tengan hijos comprendidos entre los 3 y hasta los 18
anos.

Articulo 14. Ayuda a Subnormales y Disminuidos

Los trabajadores beneficiarios de la prestacion de
subnormales o disminuidos de la Seguridad Social, per-
cibiran por parte de la Empresa una ayuda econdémica
por cada hijo subnormal o disminuido, de 3.000 pesetas
por cada mes del ano natural. Esta ayuda es indepen-
diente de cualquier otra que percibiese por derecho.

Articulo 15. Dietas

En los desplazamientos y estancias motivadas por
viajes oficiales autorizados por la Empresa, las dietas a
devengar seran:

—La dieta de 2.750 pesetas.
—La media-dieta, de 1.550 pesetas.

Asimismo se fijan las cantidades de 300 peselas pa-
ra desayunos y 300 pesetas para gastos varios.

Los gastos de transporte y alojamiento seran por
cuenta de la Empresa.

CAPITULO III: Jornada Laboral, Vacaciones y Per
misos

Articulo 16. Jormada Laboral

La jornada laboral serd de 40 horas semanales de
trabajo efectivo, distribuidas de lunes a viernes.

Articule i17. Vacaciones

Los trabajadores acogidos al presente convenio dis-
frutaran de 24 dias laborables de vacaciones dentro de’
ano natural. Estas vacaciones se disfrutarin segun ca-
lendario laboral acordado por la Direccion y el Comité.

Las vacnciones se interrumpiran cuando el trabaja-
dor contraiga matrimonio y coincida el permiso matrimo-
nial con el periodo de vacaciones, ¥ siempre que con an-
terioridad al inicio de las mismas lo comunique.

Articulo 18. Permisos Retribuidos

Se percibiran la totalidad de los emolumentos en los
siguientes supuestos:

1.1. Fallecimiento:

—Tres dias naturales en caso de fallecimiento de pa-
dres, hijos, conyuge, hermanos, nietos o abuelos que po-
dra ampliarse en tres mas cuando €l trabajador necesite
realizar un desplazamiento al efecto superior a 40 Km.

—Dos dias naturales en caso de tallecimiento de tios
¥ sobrinos.

2.1, Maternidad:

—Tres dias laborables por alumbramiento de esposa
o nacimiento de hijos, que podran ampliarse en tres mas
cuando el trabajador necesite realizar un desplazamien-
to al efecto superior a 40 Km.

3.1. Enfermedad grave de parientes.

—Tres dias laborables en caso de enfermedad grave de
padres, hijos o conyuge.

—Dos dias naturales en caso de enfermedad grawe de
hermanos, nietos o abuelos.

Estos dias podran ampliarse a tres mas, cuando el

trabajador necesite realizar un desplazamiento al efec- |

to superior a 40 Km., previa notificacion.
4.1. Matrimonio del empleado.

—Diecisiete dias naturales, que pueden ser ampliados
a cinco mas, no retribuidos, en caso de que fuera soli-
citado con anterioridad al matrimonio.

4.2, Matrimonio de hijos hermanos o padres.

—Un dia natural.

5.1.Asistencia a consulta médica.

—El tiempo que sea necesario, siempre que sea justi-

ficado con la firma del médico al que se asiste.

6.1. Lactancia.

—Las trabajadoras con hijos lactantes, tendran dere-
cho a una pausa de una hora de trabajo, que podran di-
vidir en dos fracciones cuando la destinen a la lactan-
cia de un hijo menor de nueve meses. La mujer por su
voluntad, podra sustituir este derecho por una reduc-
cion de la jornada normal en media hora con la misma
finalidad.

7.1. Deberes publicos.

—F1 tiempo necesario, en el caso de obligaciones le-
gales o decretadas pcr autoridades legitimas, cuando el
trabajador haya de acudir a cumplir un deber publico
inexcusable, impuesto por la ley o Disposiciones admi-
nistrativas, mediante justificacion.

8.1. Traslados de domicilio habitual.

—Un dia.

Los parentescos citados en los apartados: 1.1. (pa-
rrafo primero, 3.1., 4.2., se =2nienderan tanto en grado
de consanguinidad como de afinidad.

Articulo 19. Permisos no retribuidos

En casos extraordinarios debidamente acreditados,
se otorgaran permisos con cardcter voluntario por parte
de la Empresa, por el tiempo que sca preciso, atendien-
do a las circunstancias y sin derecho a retribucién al-
guna.

CAPITULO 1IV: Régimen de Trabajo.
Articulo 20. Garantias de los Puestos de Trabajo

Para el ano 1933, la Empresa garantiza el nivel de
empleo exislente al 31 de diciembre de 1982, salvo haja
voluntaria del productor, y constituira su primer obje-
tivo.

Articulo 21. Coniratos de Trabajo

a) La Empresa contratara como aprendices, al 5%
de la plantilla del personal de oficio de la misma. do
acuerdo con el articulo 36 de la Ordenanza Laboral de
la Industria Metalgrafica.

b) Cuando existan wvacantes y sca necesario cubrir
éstas, tendran preferencia para dicha contratacion los
hijos o familiares de los trabajadores de esta Fabrica,
tanto en grado de consanguinidad como de afinidad.

¢) No se admitiran jubiiados de otras actividades o
personas que perciban emolumentos oficiales.

Articulo 22. Prendas de Trabajo

La Empresa facilitara a sus trabajadores fijos o
eventuales, las prendas necesarias para el ejercicio de su
labor y cometido. Dicha entrega no podra ser inferior
a dos equipos cada 12 meses.

Equipo de verano: (entrega en el mes de abril) es-
tara formado por pantalon y camisa, o bata.

Equipo de invierno: (entrega en el mes de octubre)
estara formado por pantaléon, camisa y cazadora o ba-
ta.

Para las prendas de proteccidon necesarias, se esta-
ra a lo quc detcrmina en cada caso, el Comité de Se-
aguridad e Higiene de la Fabrica.

Articulo 23. Formacion Técnico-Profesional

La Empresa se compromcte a realizar los cursillos
de formacion necesarios a fin de adecuar a su personal a
las innoviaciones que se produzean cen los puestos de tra
bajo con motivo de la reconversion tecnoldgica que sea
necesaria.

CAPITULO V: Aspectos Sociales.
Articulo 24. Fondo Social.

La aportacién econéomica de la Empresa al Fondo
de Asistencia Social sera:

—Una aportacidon anual a fondo perdido de 800 pesc-
tas por trabajador.

—Una aportacion mensual equivalente al importe de
la suma de las cuotas que actualmente los trabajadores-
socios al citado fondo abonen.

Articulo 25. Seguro de Vida
El actual Segurdo de Vida se mantendra en los si-
guientes capitales:
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a; Poo [l limizoto,
925.000 pts.

b) Por fallecimiento en accidente, 1.850.000 pts.

¢) La Empresa se compromete a aclhzar en el mi-
nimo plazo posible, los tramites oportunos.

Articulo 26. Servicio Militar

Durante el pericdo dei Servicio Militar se pereibi-
ran las pagas extraordinarias de marzo, junio y Navidad.

El trabajador casado y con hijos a su cargo percibira
el 25% de su salario real (Base+PAP+ Mejora Volunta-
ria--Antigiiedad), siempre que esté incorporado a filas.

Articuloe 27. Seecorristas

Los socorristas percibiran una cantidad de 150 pese-
tas por dia de presencia. Se respetaran los dereckos eco-
némicos adquiridos.

Los socorristas seran sustituidos en los siguientes
supuestos:

a) Temporalmente, en caso de baja por enfermedad
o acidente, siendo sustituido automaticamente por un su-
plente, al ser posible de la misma seccidn.

b) Definitivamente, 2n caso de probada inaptitud.

Todos los turnos estaran cubiertos por socorristas.

Articulo 23. Jubilaciones

A las personas quc¢ piaan la jubilaciéon voluntaria
entre los 60 y 63 anos, la impresa se compromet a en-
tregarles una indemnizacién en el momento del cese
equivalente a la diferencia entre el sueldo bruto aue estu
viese percibiendo (Based PAiP-+Mejora Voluntaria) y
la cantidad que en concepto de jubilacion le tuese asig-
nada por la Seguridad Social. Esta diferencia mersual se
multiplicaria por cl ntmero de mensualidades cue fal-
tasen hasta cumplir el juoilado los 65 afios. Las personas
que se jubilasen a les 63 O 64 anos, la Empresa se com-
promeéte a entregarles una indemnizacion equivalente a
la diferencia entre el su:zido bruto en el momento de
su cese, (Base+PAP+Mejora Voluntaria) y el :mporte
de la indemnizacion que pudiera corresponderle previos
los tramites leegales.

Todas las personas a las que pudiera interesar la ju
bilacion anticipada podran elegir entre lo anterior o
bien recibir un premio fijo ae las siguientes cuantias:

—De 61 a 62 anos 1.000.000 pts. brutas

—De 62 a 63 anos 800.000 pts. brutas

—De 63 a 64 afios 600.000 pts. biutas
Articulo 29. Traslados
En el caso de traslados entre los distintos Centros de

trabajo, siempre a peticién de -la Empresa se garantizan
las siguientes condiciones:

-—Indemnizacion a fondo perdido de 250.0C)
brutas. Por cada miembrc de la familia
titular 25.000 pesetas brutas.

—Dos mensualidades de sueldo bruto.

-—Pago de los gastos de traslado, tanto del titular co-
mo de los familiares a su cargo

—Crédito de 500.000 pesatas con un interés
anual y con un plazo de amortizacion de 5

—Respeto de la categoria.
persona trasladada.

CAPITULO  VI:

Articulo 30 Derecho rde Reunion de los Trabajado
res fuera de las horas de trabajo.

Los trabajadores podran solicitar de la Direccién reu-
nion en un local de la .nisma, siempre que asi lo pi-
dan un 25% de la plantilla de la factoria.

Articulo 31. Competenciz del Comité de Empresa

a) Recibir informacién, que les sera facilitada tri-
mestralmente al menos sobre la evolucidn general del
sector economico a que pertenece Envases Carnaud, S.A.

b) Se reconoce a los (‘cmités y delegados del per-
sonal como representaciones colectivas de los trabajado-
res en la negociacién de 1o: Convenios Colectivos de Ia
Empresa.

Al Comité y Delegados de los trabajadores de la Em-
presa se les dara en cada reunion ordinaria dei Comité
(reunién mensual) informacion sobre: produccion y pro-

incapacidad  permanente,

pasetas
ademas del

del 3%
Anos.
sueldo y antigiedad de la

Cuesviones Nindicales

ductividad; ventas: stocks: contratacién de personal; in-
versiones; absentismo: cscensos; sanciones sobre faltas
grave y muy graves (en este caso la informacion se da -
ra con dos dias minimo do antelacién a la fecha de su
aplicacion).

¢} Conocer el balance. la cuenta de resultados, la
memoria y los demas. documentos que se den a los ac-
cionistas y en las mismas condiciones que a estos.

d) Conocer los modelos de contrato escrito que uti-
lizan en la Empresa y recibir de la Direccién fotocopia
de los contratos de trabajo que se efectuen, previo con-
sentimiento del interesado.

e) Controlar y vigilar las condiciones de seguri-
dad e higiene en el desarrsllo de trabajo en la Empresa.

f) Disponer de 40 horas retribuidas al mes para el
desempeno de su funcion sirdical.

g) Los Comités que io crean conveniente, podran
acumular las horas previstas para ¢l desarrolio de sus
funciones sindicales, en uno o varios componentes, sin
revasar el maximo total previsto.

h) Conocer las prueoas de aptitud para asecensos
asi como las calificaciones obtenidas por los opositores

i) En caso de movilidad de personal se informara
al Comité con antelacion cuficiente.

Articulo 32. Cuota Sindical. .

A requerimiento de los trabajadores afiliados a Cen-
trales Sindicales, la  Empresa descontard en la ndémina
mensual de los trabajadoras el importe de la cuota sin-
dical correspondiente.

Bl trabajador interesado en la realizacién de esa
operacion remitira a la diceccién de la Empresa un es-
crito en el que expresara con claridad la orden de des-
cuento, la central sindical a que pertenece, y la cuan-
tia de la cuota. L.a Empresa efectuara las anteriores de-
tracciones, salvo indicaciéon en contra, durante perlodos
de un ano.

Articulo 33. Tablones de Anuncios

La Empresa pondra a disposicion del Comité, y en
lugar visible al menos un tablén de anuncios.

En él el Comité colocara los escritos que encuentre
de interés firmados y bajo su responsabilidad.

Articule 34. Coordinadora Intercentros

a) Los diversos Comités de Envases Carnaud, S.A.
podran constituir una coordinadora de representantes
de Comités, compuesta por dos miembros de cada Coml-
té, con gastos a cargo de la Empresa.

b) Dicha coordinadora, tendra derecho a dos reu-
uniones anuales en horas de trabajo.

Articulo 35. Revision Médica

La Empresa proporcionaré a su personal una revi-
sion médica anual realizada por especialistas en enfer-
medades laborales de acu~rdc con las normas vigentes
sobre Seguridad e Higiene en el Trabajo.

CLAUSULAS ADICIONALES

1.—Para el ano 1934, 1n Empresa adquiere el com-
promiso de negociar como minimo el incremento sala-
rial dentro de la banda salarial que se acuerde entre sin-
dicatos y representantes emrpesariales; en su defecto
seria de utilizacion el I.P.C.. mas o menos el 1%.

2.— Si la consolidacidn de los resultados de toda la
Compania en 1933 alcanzo los objetivos establecidos en
el acuerdo concertado con los acreedores en el plan de
viabilidad, para el ilevantamiento de la suspensién de
pagos y la Fabrica de Logroio sobrepasa el limite de las
previsiones establecidas cn la venta de envases, se es-
tablece el compromiso por la Empresa de hacer un reparta
entre todos los trabajadores de Fabrica IV, equivalente
al 509 de los puntos resultantes de comparar el exce:
so en numero de envases fabricados con el presupues-
to inicial, tomando como base que el punto equivale a:
1.059.000 pesetas.

Este reparto se conceptuara en esta Fabrica comc
masa salarial del afio 1933 v sc abonara como méximo, e!
31 de enero de 1984,
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Ejemplo: Si el porcentaje de envases fabricados por
mas es equivalente al 10% del presupuestado el aumento
serfa de 5 puntos, tomandos como base el valor del pun-
to antes dicho.

3.— Si al 30 de junio de 1983, la marcha de la Em-
presa en su conjunto y la de Fabrica IV de Logrofio fue-
se al menos de un 50% de los presupuestos previstos pa-
ra el afio 1983, la Empresa abonari en concepto de anti-
cipo del punto 2" antierior, 2.600 pesetas al mes por per-
sona y por categoria, a partiv del mes de julio incluyen-
do la paga de Navidad.

4.— Cualquier mejora de cualquiera de las fabricas
del grupo, posterior a la firma de este Convenio, se con-
siderara como derecho adquirido para la negociacién del
Convenio del ano 1984.

Con esta fecha queda REGISTRADO por esta Direc-
cion Provincial, el presente Convenio Colectivo y sus Ta-
blas Salariales anexas al mismo, correspondiente a la
Empresa “ENVASES CARNAUD, S.A.” —Fabrica IV—
con centro de trabajo en Logrofio.

Logrofio, 21 de junio de 1933.

El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social,
Anexo nim. 1

CONVENIO COLECTIVO ENVASES CARNAUD, SA.
FACTORIA iV LOGROKNO
TABLA SALARIAL 1983

—Los salarios anuales sz reflejan sin antigiiedad, ni
mejora voluntaria variables, ni paga de marzo.

Pts. Pts.
CATEGORIAS MES ANO
Aprendiz de primera ..................... 25.810 365.640
Aprendiz de segunda ..................... 30.970 438.742
Especialista de segunda ..... ............ 40.840 578.567
Especialista de primera ................ 41.650 590.042
Oficial de tercera ..............cvovenennnn. 42.310 599.392
Oficial de segunda ........................ 42,940 608.317
Oficial de primera .................c..eon . 45.160 639.767
Oficial de 1.* Esp. Lito. .................. 47.500 672.917
Encargado de Seccidén ... ............... 48.431 636.106
Qapataz ......... ..cocoviiiniin 42,302 599.273
Guardia Sereno ..........ocoveviiinviinnen. 40.821 578.298
Portero ......... covivieiiiie 40.821 578.2938
Ordenanza ......... coeeeiivieiiiniiiriaenn, 40.821 578.293
Almacenero ............ ceeeiiiiiiiieinn.. 42.302 599.27°
Jefe de 1. Admimistrativo ............ 50.527 707.378
Jefe de 2.* Administrativo ............... 45.165 688.310
Oficial de 1.* Administrativo ......... 45.160 632.240
Oficial de 2.* Administrativo ......... 42.917 600.833
Auxiliar Administrativo ............... 42.302 592.223
Aspirante de 14 afos ..................... 25.810 361.340
Aspirante de 15 afios ... ................. 30.970 £33.581
Aspirante de 16 afos ..................... 36.4%4 510.916
Aspirante de 17 anos ........ ............ 39.792 557.088
Telefonista ........ covvvveveivviiniiriinanns 42.302 592.223
Delineante de primera .................. 46.939 657.346
Delineante de segunda ................. 45.544 637.616
Delineante de tercera ..................... 44.011 616.154
Maestro Encargado ....................... 50.527 707.378
Jefe Organizacion ......... ................. 50.527 707.373
Técnico de Organizacion ............... 45.227 633.172
Titulado Grado Medio ................ 50.847 711.858
Titulado Grado Superior .. ............ 61.315 858.410

Anexo mim. 2

MEJORAS VOLUNTARIAS MENSUALES MINIMAS
POR CATEGORIA

FABRICA IV DE LOGRONO ANO 1983

Especialista de segunda .................. 2.700
Especialista de primera .................. 2.800
Oficial de tercera ...........ccocevvinivniinnn. 3.000
Oficial de segunda ............ooovevnviinin, 3.150
Oficial de primera ....................c...e. 11.358
Encargado de Seccion ..................... 11.358
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AYUNTAMIENTO DE LOGRONO
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BASES DE LA OPOSICION PARA LA PROVISION EN

PROPIEDAD DE TRES PLAZAS DE TECNICO DE AD-

MINISTRACION GENERAL EN EL EXCMO. AYUNTA-
MIENTO DE LOGROKNO

Primera: Objeto de la convocatoria.

Se convoca oposicién para la provisién en propiedad
de tres plazas de Técnico de Administracion General en
el Excmo. Ayuntamiento de Logrofo, nivel de proporcio-
nalidad 10; dos ellas en turno libre y una en turno restrin-
gido.

Segunda: Condiciones de los aspiranbes.

1. Condiciones generales: Las establecidas en el art.
33 del Texto Articulado Parcial de la Ley 41/75.

1. Para ser admitido a las pruebas previas al ingre-
so en la Administracion Local seria necesario:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de
aquélla en que falte menos de 10 afos para la jubilacién
forzosa por edad, salvo los casos expresamente exceptua-
do en este titulo.

¢) Estar en posesion del Titulo exigible, o en condi-
c¢iones de obtenerlo, en la fecha en que termine el plazo
de pre:zentacién de instancias, en cada caso.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempefo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del cervicio del Estado o de la Administracion
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
civnes publicas.

2. A los solos efectos de la edad maxima para su
ingreso se compensara el limite por los servicios pres:adcs
anteriormente ;3 la Administracién Local, cualquiera que
sea la naturaleza de dichos servicios.

2. Condiciones de titulacion:

"Se precisara estar en posesion del Titulo de Licen-
ciado en Derecho, en Ciencias Politicas, Econdémicas o
Fmpresaria’es, Intendente Mercantil o Actuorio (Art. 91.2
del Texto Articulado Parcial de la Ley 41/75).

3. Condiciones del turno restringido.

Pertenecer al Subgrupo de Administrativos del Excmo.
Ayuntamiento de Logrofio, poseer la titulacién indicada
en e] arartado anterior y contar como minimo con cinco
anos de servicio en propiedad en el Subgrupo mencionado.

4. l.os documentoz acreditativos de las condiciones
senaladas se presentardn unicamente por los aprobados
deniro del plazo de los treinta dias siguientes g 1a pu-
blicacién de la lista.

Tercera: Documentacion.

1. Las instancias se presentarin en el Registro Ge-
neral del Ayuntamiento de Logrofio, o se remitirdn por
cualquiera de los medios previstos en el art. 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, durante el plazo de 30
dias habiles contados a partir del dia siguiente a la in-
sercion en el B.O. del Estado de] extracto de la presen-
te convocatoria; en das mismas se hari constar que se
reanen las condiciones establecidas en la convocatoria con
referencia al ultimo dia del plazo sefialado para la pre-
sentacién de instancias.

2. Los derechos de examen se fijan en la cantidad
de 1.500 pesetas y deberan ser abonadas en el momento
de la presentacion de las instancigs.

Cuaria: Pruebas selectivas.

1. Los ejercicios y programas seran los establecidos
en el Anexo III de la Resolucién de la Direccion General
de Administracién Local de 16 de enero de 1981 (B. O.
de] Estado de 12 de febrero), con las siguientes particu-
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laridades: a) A !i- 2fzctes del primer ejercicio, los temas
de caracter general serin los especificados en el Anexo
de la rresente convocatoria. b) Los idiomas sobre los que
versara el cuarto ejercicio seran francés, inglés, aleman
e italiano.

2. La fecha de comienzo del primer zjercicio es'ara
comprendida entre el sexto y octavo mes contadcs des-
de la insercién del extracto de la presente convorcatoria
en el B.O. del Estado.

Quinta: Composiciéon del Tribunal Calif.cador .

Presidente: El Iltmo. Sr. Alcalde o miembro de la
Corporacion en quien delegue.

Vocales:

—Un representante del Profesorado Oficial design-~do
por el Instituto de Estudios de Administracién Local

—El Secretario General del Ayuntamiento.

—Un representante designado por la Adminis‘rac 6n de}

Estado 0 la Comunidad Auténoma de La Rioja.

—Un funcionario del Subgrupo de Técnices de Admi-
nistracién General del Ayuntamiento de Logroio.

Secretario: El General del Ayuntamiento o funcirna-
rio en quien delegue.

Sexta: Sistema y forma de calificacion.

1. Los tres primeros ejercicios seran calificado- de
0 a 10 puntos, elimandose los orositores que no a'cancen
en cada ejercicio el minimo de 5 puntos.

2. El cuarto ejercicio se calificara con un maximo de
1 punto por cada idioma, sin que el total se pueda Teba-
sar la suma de 3 puntos.

3. La calificacién definitiva se obtendria por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas en cada ejercicio.

Séptima: Relacién de aprobados.

1. El numero de aprobados no podri rebasar el de
plazas convocadas, y en su caso, el de las amplisciones
por vacantes que puedan producirse hasta la finalizacién
del plazo de presentacién de instancias.

2. A los efectos de los turnos libre y restrngido, se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) La vacante del turno restringido sera atribuida
al aspirante de mayor puntuacién del mismo.

b) Si no se proveyese la vacante (por falta de as~i-
rantes o por no superar los ejercicing), acrecerd al ‘urno
libre.

¢) Los aspirantes del turno restringido que no hbie-
sen obtenido la vacante reservada seran tomados en con-
sideracion para la provisiéon de las p'azas del turno libre
en funcion de la calificacién obtenida,

Octava: Disposicion Adicional.

Fn lo no previsto en las presentes Bases se aplicari
la normativa vigente sobre ingreso en la funcién publica.

Logrono, 20 de julio de 1983.

Fi] Secretario General,
2078
ANEXO CITADO EN LA BASE CUARTA 1. 2)

1. La Constitucién como norma juridica.

2. El Tribunal Constitucional en la Constituc'én E:-
pafiola y sus poderes,

3. El Estado social.

4, E]l ordenamiento juridico-administrativo: Esruc-
tura y caracteres,

5. Las relaciones entre Liey y Reglamento: La Legis-
lacion delegada.

6. Autonomia y sistema de fuentes,

7. La posicién constitucicnal de la Administracién
Publica.
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8. Potestades regladas y potestades discrecionales;
discrecionalidad y conceptos juridicos indeterminados;
técnicas de reduccién y control judicial de la dicz.recio-
nalidad.

9. La reforma administrativa.

10. Prerrogativas de 1a Administracién en la ejecu-
cién de los contratos de obras, servicios y suministros.

11. La extincion de ios contratos administrativos.
12. La ejecucién forzosa de los actos administrativos.
13. La participacién ciudadana en la Adminisracion.
14. La Adminisracion Local en la Constitucién.

15. Nuevas técnicas presupuestarias.

EDICTO
2450

Elevado a definitivo el acuer.o pienario de fecha 21
de julio de 1983. relativo g la aprobacion del Presupuesto
de Inversiones de 1983, se hace publico dicho Presupuesto
que a nivel de Capitulos, ofrece el siguiente resumen:

RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INVERSIONES

INGRESOS
Cap. Denominacion Pesetas
A) Operaciones corrientes
1 Impuestos directos ......cooceeorreeroini.. 17.674.183
3 Tasas y otros ingresos ........................ 768.504.424
B) Operaciones de capital.
6 Enajenacién de inversiones reales ...... 197.696.262
7 Transferencias de capital .................. 462.827.129
8 Variacién de activos financieros ......... 2.125.572
9 Variacién de pasivos financieros ...... 197.172.180
TOTAL .................. 1.646.000.000
GASTOS
B) Operaciones de capital.
6 Inversiones reales .............ccoeevieninnnn, 1.524.000.002
7 Transferencias de capital .................. 122.000.000
TOTAL ... 1.646.000.000

Lo que se hace publico a efectos de lo dispuesto en
el punto dos del articulo trece del Real Decreto-Ley 3/
1981, de 16 de enero.

Logrofio, 22 de agosto de 1983.

El Alcalde,
2253
ANUNCIO
AYUDAS ECONOMICAS AL ESTUDIO CURSO 1983.84
2475

Se pone en conocimiento de los interesados en soli-
citar alguna ayuda econdémica de las que concederi el
Excmo. Ayuntamiento de Logrofio para el curso 1983-84,
que el nimero y consignacion quedara fijado conforme a
1as posibilidades presupuestarias.

Que el plazo para optar a cualquiera de las ayudas
sera de treinta dias habiles a contar desde la publicacion
del presente anuncio.

Fn las Unidades de Educacion y de Informacion y Re-
gistro, se facilitaran a los interesados los impresos, bases
e informacién precisas al efecto.

Logrofio, 24 de agosto de 1983.

El Alcalde,
2278
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IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LA RADICACION 1983

La Excma. Comision Municipal Permanente, en se-
sién celebrada el dia 9 de agosto actual aprobé el padrén
de contribuyentes para el actual ejercicio 1983 por "Im-
buesto Municipal sobre lz Radicacién” regulado por la
Crdendnza fiscal nimero 72.

Dicho padron se expondra al publico durante quince
dias-hdabiles a partir del siguiente en que se publique el
presente anuncio y los contribuyentes que deseen exami-
narlo podran hacerlo personandose en la Unidad de Ra-
dicacion situada en la planta baja de la Casa Consisto-al
durante las horas de 9 a 14 y dias laborales. .

Contra las liquidaciones recogidas en el mismo ce po-
dra interponer recurso de reposicién durante el plazo in-
dicado ante la Comision Municipal Permanente, o recla-
macioén econdémico-administrativa ante el Tnibunal de es-
ta Jurisdiceién en igual término y plazo, o cualquier otro
recurso que se estime conveniente,

Este -padrén ha sido aprobado con caracter provisio-
nal y a cuenta de] que resulte por la aplicacién de los
correctores por -la nueva Licencig Fiscal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Logrofio, 23 de agosto de 1983.

El Alcalde,
2858
AYUNTAMIENTO DE ALFARO
2 ' ANUNCIO
2463

. El M. I. Ayuntamiento en Pleno de mi Presidencia
en sesién de 16 del corriente ha adoptado el acuerdo de
colicitar del Banco de Crédito Local de Espafa, autoriza-
¢idn para variacion de una parte de operacion de prés-
tamo numero 110.550, cuya parte asciende a la suma de
2.400.000 pesetas, de finalidad, eliminando su destino a
reformg de un bien de servicio publico a las siguientes
atenciones:

. Resto obras Centro de Salud: 1.231.750 pts.

.. Equipo Radio Policia Municipal: 350.648 pts.

Parte de' Ordenador: 767.602 pts.

. F1 referido acuerdo junto con sus antecedentes, se ex-
pone al piiblico, por término de quince dias, a efectos de
examen y reclamaciones por toda suerte de interesados y
vecinos del Municipio.

Alfaro, a 23 de agoso de 1983.
El Alcalde Acctal,
o 2266

EDICTO
2462

El Ayuntamieno de mi Presidencia ha adoptado el
acuerdo de aprobar el Presupuesto Ordinario que ha de
regir durante el ejercicio de 1983, cuyo resumen por capi-
tulos es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS

Cap. - Pesetas
1 Remuneraciones de personajl ............... 56.510.841
2 Compra de bienes corrientes ............... 34.984.668
3 INtEreSeS .covvieiiiiiiiiniia e eneaenes 19.197.360
4 Transferencias corrientes ..................... 1.647.107
7 Transferencias de capital ..................n. 3.002.781
9 Variacién de pasivos financieros ......... 8.012.957
SUMA ......... 123.355.714
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ESTADO DE INGRESOS

1 Impuestos directos ..........ccooccevevevevnnn.n. 28.493.241
2 Impuestos Indirectos ...........cccccoveeunn..... 7.014.772
3 Tasas y Otros INGTESOS .....veoevvvereeenvinnns 27.980.700
4 Transferencias corrientes ...................... 40.150.000
5 Ingresos patrimoniales ........................ 16.515.000
6 Enajenacion de inversiones reales ...... 3.260.001
9 Variacién de pasivos financieros ......... 2.000

SUMA ......... 123.355.714

F1 referido presupuesto con sus antecedentes respec-
tivos se expone al publico por término de quince dias
habiles, a fin de que pueda ser examinado por cuantrs
interesados lo deseen y puedan formular reparos, recla-
maciones u observaciones que consideren pertinentes por
escrito.

De no presentarse ninguna, la aprobacién quedara
elevada a definitiva, a virtud de] acuerdo de la Corpora-
cion en este sentido.

Dado en Alfaro, a 22 de agosto de 1953

El Alcalde Acctal,
2265

: EDICTO

El Ayuntamieno de mi Presidencia ha adop‘ado el
acuerdo de aprobar el Presupuesto de Inversione: que ha
de regir durante el ejercicio de 1983, cuyo resumsen por
cap’tulos es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS

Cap. Pesetas

6 Inversiones reales ... 104.617.176

SUMA ......... 104.617.176

ESTADO DE INGRESOS

3 Tasas y otros ingresos ..........cocvevnininns 63.619 308
7 Trancsferencias de capital ..................... 26.872.781
9 Variacion de pasivos financieros ......... 9.125.087

SUMA ......... 104.617.1768

T1 referido presupuesto con sus antecedentes respec-
tivos se expone al pdblico por término de quince dias
habiles, a fin de que puedg ser examinado por cuantos
interesados lo deseen y puedan formular reparos, recla-
macicr.es u observaciones que consideren pertinentes, por
escrito.

D> no presentarse ninguna, la aprobacién quedara
elevada a. definitiva, a virtud de} acuerdo de la Corpora-
cion en este sentido.

Dado en Alfaro, a 23 de agosto de 1933

El Alcalde Acctal,

AYUNTAMIENTO DE ALESON

2479

Este Ayuntamiento ha acordado solicitar del Patrc-
nato de Proteccién a la Vivienda Rural para finwnciar
en parte las obras de ampliacién del abastecimiento de
aguas a este Municipio, un préstamo de un millén do--
cientas cincuenta mil pesetas (1.250.00 pts), amortizables
en quince afios y con un 5% de interés, lo que se pone en
-onocimients de todos los interesados por espacio de 15
aias habiles y a efectos de reclamaciones,

Aleson, a 27 de agosto de 1983

. Fl Alcalde,
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AJTITAMIFNTO DE ANGUIANO
ANUNCIO

MGDIFI[ZTACION DEL PRESUPUESTO REFUNDIDO DE
1983

2445

En sesion extraordinaria del Pleno Municipal cele-
krada el 16 de agosto de 1933, se acordé:

Aprobar propuesta de supiemento de créaito en la
forma siguiente:

a) Cantidad utilizada con cargo al sureravit dispo-
nible de; Presupuesto Ordinario de 1932: 123.827 geseta-.

b) Mayores ingresos sobre los presupuestos obteni-
dos en el concepto 591: 1.445.CC0 pesctas.

¢) Partidas reducidas:

Partida presupuestaria: Cap. 2, Art. 22. Conc. 223, Lim-
pieza, calefaccion, ventilacion,
Consignaciéon que tenia: 150.000 pts.
Crédi‘o que se da de baja: 30.000 pts.
Consignacion resultante: 120.000 pte.
Partida presupuestaria: Cap. 2, Ar. 24, Conc 241, Die-
locomocién y traslado de la Corporaciin.
Consignaciéon que tenia: 70.000 pts.
Crédito que se da de baja: 35.0600 pts.
Concignaciéon resultante: 35.000 pts.
d) Suplementos que se acuerdan:
Partida presuruestaria: Cap. 1, Art. 11, Conce. 111,
Sueldos grados, trienios.

Consignacién que tenia: 760.500 pts.

Créditno que e suplementa: 30.000 pts.

Consignacion resultante: 790.500 pits.

Partida presupuestaria: Cap. 1, Ar. 12, Cone. 125, Re-
tribuciones complementarias.

Consignacién que tenia: 407.000 pts.

Crédito que se suplementa: 24.000 pts.

C :nrignacion resultante: 431.000 pts.

Partida presupuestaria: Cap. 1, Art. 16. Corie. 161 Pcr-
sonal laboral.

Consignaciém que tenia: 545.000 rts.

Crédito que se suplementa: 236.000 p.s. Cons ~nac'én
resultante: 781.600 pts.

Partida presupuestaria: Cap. 1, Art. 17, Con» 171
Perconal contratado.

Consignacion que tenia: 285.000 pts.

Crédito que se suplementa: 57.000 p:s.

Consignacién resultante: 342.000 pts.

Partida presupuestaria: Cap. 1, Art. 18, Corc. 181,
Seguridad Social.

Consignacion que tenia: 260.000 pts.

Crédito que se suplementa: 140.000 pts.

Consignacion resultante: 400.0C0 p!s.

Partida presupuestaria: Cap. 1, Art. 18, Conec. 181
Acistencia médico-farmacéutica.

Consignuacién que tenia: 60.000 pts.

Crédito que se suplementa: 74.000 rts.

Censignacién resultante: 134.000 pts.

Partida presupuestaria: Cap. 1, Art. 21, Conc.
Gasios de oficina.

Consignaciéon que tenia: 180.000 pts.

Crédito que se suplementa: 15.000 pts.

Consignacion resultante: 195.000 pts.

Partida presupuestaria: Cap. 2, Art. 22, Cone.
Conservacion y reparaciones ordinarias.

Consignacién que tenia: 500.000 pts.

Crédito que se suplementa: 206.000 pts.

Consignacion resultante: 706.000 pis.

Partida presupuestaria: Cap. 2, Art. 25, Cone.
Asuas, gas, electricidad.

“onsignacién que tenia: 700.000 pts.

tas,

211,

2225

Crédito que se suplementa: 271.827 pts.

Consignacion resultante: 971.827 pts,

Partidq presupuestaria: Cap. 2, Ari. 26, Cor.~. 263,
Conservaciéon de otras inversiones.

Consignacién que tenia: 8C0.000 p!s.

Crédito que se suplementa: 600.000 pts.

Consignacion resultante: 1.400.000 pts.

El expediente se halla expuesto al publico a efectos
de reclamaciones en la Secretaria de este Ayuntamientc
durante el plazo de quince dias habiles a partir del si-
guiente a la fecha de insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de La Rioja.

Fl acuerdo seri definitivo si no se presenta recla-
macién alguna contra el mismeo.

Anguiano, a 18 de agosto de 1983.

El Alcalde,
2245
AYUNTAMIENTO DE AZOFRA
EDICTO
2486

Este Ayuntamiento de mi Presidencia en €l Pleno or-
dinario celebrado el dia 5 de agosto del presente afic
acordé por unanimidad de los corporativos presentes el
aprobar un contrato de préstamo con e] Patronato para
la Mejora de la Vivienda Rural, cuyas caracteristicas
principales y en extracto son las siguientes:

Importe: 1.250.000 pts.

Finalidad: Arreglo del Centro Rural de Higiene, y las
viviendas propiedad del Ayuntamiento.

Interés: 5% anual.

Plazo: 15 afios.

Lo que se expone al publico por espacio de quince
dias en la Secretaria de este Ayuntamiento a los efectos
cde que cuantos se puedan considerar afectados puedan
presentar las alegaciones que consideren pertirentes por
escrito, en virtud de lo dispuesto en el art. 284 del Re-
glamento de las Haciendas Locales.

Azofra, a 25 de agosto de 1983.

El Alcalde,
2289

AYUNTAMIENTO DE BANOS DE RIOJA
ANUNCIO

2441

Aprobado por el Pleno en la sesion celebrada el dia
90 de agosto de 1983, el pliego de condiciones econdémico
administrativas que ha de servir de base para la contra-
tacion directa de la obra de Ampliacion de Alumbrado
Piblico, de conformidad con el art, 119 del Rea] Decre-
to 3.046/77, de 6 de octubre, se expone al publico para
su examen y presentacion de reclamaciones, con sujecién
a las siguientes normas:

1) Oficina de exposicién y presentacion de reclama-
ciones: Se:retaria de este Ayuntamiento.

b) Plazo de exposicion y de presentacién de recla-
maciones: Ocho dias habiles a contar del siguiente a la
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de La
Rioja. i

¢) Organismo ante el que se reclama: Ayuntamiento.

Rafos de Rioja, a 22 de agosto de 1983.

El Alcalde,
2244
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AYUNTAMIENTO DE BRIONES AYUNTAMIENTO DE CENITELD
EDICTO EDICTO
. . - 2476 2477
El Ayuntamiento de Briones en sesi6on ordinaria ce-
lebrada el dia 29 de julio de 1983 acordd aprobar inicial- En sesion del Pleno de este Ayuntamiento del dia 24

mente la revision de las Ordenanzas Fiscales siguientes: de agosto de 1983, fueron aprobadas inlcialmenie la mo-
Licencias de obras.— Servicio de Cementerio Munici- dificacién de ordenanzas [iscales y sas correspondic ntes

pal. Trénsito de animales domésticos en la via publica. tarifag que se relacionan a continuacién:

Recogida de hasuras a domicilio. Industrias callejeras v .-Circulacién de vehiculos A

ambulantes. Alcantarillado. Postes y palomillas. Apertura N '

de establecimientos. Canalones. —-Publicidad.
Durante el plazo de 15 dias habiles quedan expuestos ~ —Licencia de obras. .
al publico los respectivos expedientes para su examen y —Indice de valoracién del Impuesto Municipal sobre el
presentacion de reclamaciones por los interesados. incremento valor de los terrenos (Plus Valia).
firiones, 22 de agosto de 1983. -—Abastedimiento de aguas.
El Alcalde, ' —Alcantarillado.
2279 ¢ -—Cementerio Municipal.
' —Bascula Municipal.
AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA ,  —Matadero Municipal. ,
i —Ocupacién via piblica por mercancias, escombros y
2458 : materiales.
Por dofia Michelle-Monique-Simone Requette, actuan- —Mesas y sillas.
do en su propio nombre, se ha solicitado legalizar pnor —Puestos de barraca de feria.
carecer de licencia municipal la actividad de Bar "Bar --Transito de ganado.
Alegria” con emplazamiento en calle Pasteria, 17 h:ajo. —Canalones.

kT P ‘ Fn cumplimiento con lo dispuesto en el art. 18 de la

Lo que se h-a'ce' publico, en .cumpllmlegi':o .-de lo pre- Ley 40/81 de 28 de octubre, se hallan de manifiesto al pu-

ceptuado en el art. 30 del Reglamento de Actividades Mo- } 10 " on que correspondientes acuerdos de modificacion
lestas, Insalubres, Nocives y Peligros:s, de 30 de noviem- :

. . . . en la Secrtaria de este Ayuntamiento por espacio de 15
bre de 1961, a fin de que quienes se consideren afe:tados , L y P SP e
de aletin modo por la actividad de referenci qedan for dias habiles, durante los cuales podran examinarse y pre-
. a8 bo relerencia, puedal ~ 1 sentar cuantas reclamaciones v alegaciones estiman perti-
mullar, por escrito, que presentaran en la Secretaria del

Avuntamiento. las observaciones perti tos du-ant . el rente los interesados legitimos.
yu tento, las observaciones pertinentes. du-ani: € Cenicero. a 25 de agosto de 1983.
plazo de diez dias habiles.

Calahorra, a 24 de agosto de 1983. El Alcalde, 9980
El Alcalde,
2261
AYUNTAMIENTO DE HERRAMELLURI
EDICTO
2446 ANUNCIO
Por don Fnrique Rodriguez Zapata, actuando en su 2457

propio nombre, se ha solicitado liceneia para est-blecer
la actividad de Juegos Recreativos, con emplazamiento
e¢n Plaza Quintiliano, nam. 3.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el art. 37 del Reglamento de Actividades Mo-
lestas. Insalubres, Nocivas y Peligrosas. de 30 de noviem-
bre de 1961, a fin de que quienes se consideren afe. tod~s
de algiin modo por la actividad fe referenciz, puedan frr-
mular, por escrito, que prersentaran con la Se retaria del

Redactados los Estatutos por los que han de regirse
ta Mancomunidad de los Municipios de Leiva, Herramé-
" lluri y Ochanduri, para el abastecimien‘o de agua pota-
bla, e exponen a informacidén publica por el plrzo de un
mes para que puecdan ser objeto de reclamaciones, tanto
los mencionados Estatutos, como el hecho mismoe de la
Constitucion de la Mancomunidad.

Herramélluri, a 22 de agosto de 1983.

Ayuntamiento, las observaciones pertinentes durante el El Alcalde,
plazo de diez dias habiles. 2260
Calahorra, a 18 de agosto de 1983.
El Alcalde,
2249 AYUNTAMIENTO DE HERVIAS
2434
AYUNTAMIENTO DE CASTROVIEJO
EDICTO Fil Ayuntamiento de Hervias anuncia subas'a p ra la
2451 ejecucion de las siguientes obras:
Aprobado por este Ayuntamiento lg imposiciéon de —-Pavimentacion de la Plaza de la Iglesia, 1.* fase.
Contribuciones Especiales por beneficio especial con m-- Arreglo de la Casa del Médico, 1.* fase,
tivo de la ejecucién de las obras "Abastecimiento, distri- Los requisitos para partcipar seran, segun anuncio pu-

bucidn y saneamiento de aguas, segunda fase' a Casro- blicado en el B.O. de La Rioja num. 68 de 16 de jun’o de
viejo, se expone al piblico el acuerdo de ap:obu.ién y  1983.

expediente por plazo de 15 dias a efecto: de examen y La apertura de plicas se verificard en la Secreiaria
1edlamaciones por todos los interesados. Municipz] a las 12 horas del dia 24 de septiembre. Todo
Asimismo y pcr el mismo plazo se expone al publico rllo segun preceptua el articulo 25 v 34 d=1 Reclamento
] padron de todos los contribuyentes sujetos a la expro-  ce Contrataciin de las Corporaciones locales,
cada contribucion. Hervias, a 23 de agosto de 1983.
Castroviejo, a 22 de agosto de 1983 El Alcalde,

El Alcalde, 2237
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AYUTIIYMIENTO DE LARDERO

ANUNCIO
2488

En ejecucion de acuerao adoptado por el Pleno de es-
ta Corporacidon en sesion ceiebrada el dia 26 de agosto
actual se anuncia subasta para la ejecucion de 1, obra
"Cementerio Municipal” con arreglo g las siguient2s con-
diciones:

Objeto.— Lo constituye la construccion del "Cermen-
terio Municipal” en la parcela propiedad de este Ayun-
tamiento sita en el paraje denominado "Cuesta ..abad”
conforme a proyecto técnico de los Arquitectos senores
Alcoceba y Sagastizabal, —primera fase—.

Tipo de licitacion.— 14.117.444 pis. a la baja.

Plazo de ejecucion de las obras.— Tres meses a par-
tir de la fecha de notificacion de la adjudicacion defini-
tiva.

Fianza provisional: 282.349 pts.

Garantia definitiva.— Se aplicaran los porcencajes
senalados en el articulo 22 del Reglamento de Centrata-
cion de las Corporaciones Locales.

Pliego de Condiciones.— Para su examen y posibles
reclamaciones se halla de manifiesto en da Secretaria
Municipa] durante los ocho primeros dias del plazo se-
nalado para la presentacion de plicas, de conformiclad con
lo dispuesto en el articulo 119 del Real Dceret: 3.0:6/
77 de 6 de octubre.

Presentacion 2 plicas.— Las proposiciones debida-
mente reintegradas se presentaran en esta Secretaria
Municipal, segin 1o prevenido en el art. 18 del Reglamen-
to de Contratacién de las Corporaciones Locales, duran-
te los diez dias habiles siguientes a 1a publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficia] de La Rioja. desde 'as 9 a
las 14 horas. Dichas proposiciones seran presentadas en
cobres carrados, en cuya cubierta figurara la siguiente
inseripcion: “Proposicion pary tomar partie en la subasta
de la obra "Cementeriro Municipal” —primera fase— con-
voodsda por el Ayuntamiento de Lardero”,

Apertura de plicas.—- El dia siguiente habil de cum-
plirse el plazo de admicsién de propasiciones y L.ra de las
trece en la sala de sesiones de este Ayuntamiento.

Forma de pago.— Mediante certificacinnes expe.ii. a;
por el Sr. Arquitecto Director de la Obra y prev.amente
aprobadas por este Ayuntamiento.

Modelo de proposicion: Don ... de ... afics, estado ...
profesion ..., vecino de ... (...) con D.N.I. ndmers ... en-
terado del anuncio publicado en el B. O. de La Rinja nu-
mero ... de fecha ... y de las dem:is condicion2s que se
exigen para la subasta de la obra "Cementer’o Municipal
---prirmera fase—" cn Lardero se compromete a “ealizar
dichas obras con arreglo al prorvecto téenico y vlicgo de
condiciones aprobado, por la cantidad de .. pezet-s (en
leirg vy ntmero).

(Fecha y firma del proponente).

Lardero, a 29 de agosto de 1683.

T Alcalde,
2201

AYUNTAMIENTO DE NIEVA DE CAMEROS

ANUNCIO SUBASTA
2184

Fste Ayuntamiento de Nieva de Cameros (T 1 Rinja)
con la debida autorizacién del Instituto Nacional para la
Conservacion de la Naturaleza (ICONA), saca a subasta
los aprovechamientos de caza mayor y menor que tendran
lugar el dia 24 de septiembre sabado y hora de las doce
de su mafiana. Afio forestal 1983,

10 puestos de palomas en el Monte Aydillos nimero
1C5, en el precio de 60.0C0 pts. Tndemnizaciones 7.309 pts.
durante la época habil de la misma.

3 batidas de caza mayor jabali en el monie Mohosa
num. 107, piezas a capturar cuatro en cada batida. Preacio
base 30.000 pts. Indemnizaciones 4.709 pts. nimero de es-
<opetas 25.

3 batidas de caza mayor jabali en el monte Mohosa
numero 107, piezas a capturar cuatro en cada batida. Pre-
cip base 30.000 pts. Indemnizaciones 4.709 pts. nimero
de escopetas 25.

Nieva de Cameros, g 25 de agosto de 1983.

El Alcalde
2287

AYUNTAMIENTO DE ORTIGOSA DE CAMEROS
ANUNCIO
2480
Acordada por el Pleno del Ayuntamiento en sesion
del dia 29 de Julio de 1983 la desafectacion de las vivien-
das propiedad municipal destinadas a viviendas de maes-
iros, sito en la calle de Juan Moreno y Plaza de Maria
Moreno, calificandolas como bien patrimonial de propios
sin destino particular alguno. se hace publico por el pla-
70 de un mes, para que puedan formularse alegaciones.
Todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
8.", 2 del Reglamentio de Bienes de las Entidades Locales
de 27 de mayo de 1955.
Ortigosa, 17 de agosto de 1983,
El Alcalde,
2283

AYUNTAMIENTO DE SAN ROMAN DE CAMEROS

ANUNCIO
2459
Aprobado inicialmente en sesion del 18 de agosto de
1983, el Proyecto de Delimitacién de Suelo Urbano, en el
término municipal de San Roman de Cameros, queda ex-
puesto al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento
por el plazo de un mes, al objeto de que durante dicho
plazo puedan formularse las reclamaciones que se deseen.
San Roman de Cameros, 19 de agosto de 1983.
El Alcalde,
2262

AYUNTAMIENTO DE SANTA COLOMA

EDICTO
2448

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento ha so-
ficitado del Patronato para la Mejorg de la Vivienda Ru-
Tal un présiamo para ayudar a financiar las obras de "Pa-
vimentacién de calles en Santa Coloma” en las siguientes
condiciones:

Cuantia 1.250.000 pis.

Interés anual 5%.

Cuota de devolucién 59.722 pts. cada semestre inclui-
do intereses y amortizacién.

Plazo de amortizacién 15 afios.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento al
objeto de que puedan formularse por escrito en el plazo
c¢e 15 dias las reclamaciones pertinentes.

Santa Coloma, 20 de agosto de 1983.

El Alcalde,
2251
AYUNTAMIENTO DE TRICIO
EDICTO
2433

Don Juan Luis Izquierdo Garnica. solicita licencia
municipal para e] ejercicio de la actividad de elabora-
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ci6én de tallas de madera, bajo la denominacion de "Ta-
llas Nova” en Tricio, calle Eras nim. 5 pabellén propiedad
de Fermin Leza Garcia y arrendado 3 la empresa.

Lo que se hace puablico en cumplimiento de o esta-
blecido en e] articulo 30 del Reglamento de 39 de no-
viembre de 1961, y articulo 4.° 4> de 1la O. M. de 15 de
marzo de 1963, a los efectos de que los que pudiercn re-

sultar afectados por la mencionada actividad, pueian for-

mular las observaciones que estimen procedentes, duran-
te el plazo de diez dias a contar de la insarcion de] pre-
sente en el tablero de avisos de este Ayuntamiento.
Tricio a 3 de agosto de 1983.
El Alcalde,
2236

IV. Administracién de Justicia

Audiencia Territorial de Burgos

SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO

EDICTO
2354

Por e] presente anuncio se hace saber que ante esta
Sala se ha incoado recurso contencioso-adminisirativo con
¢l nimero 294/83 interpuesto por la Caja Provincial de
Ahorros de La Rioja, representada por el Procuradcr don
Raul Gutiérrez Moliner, contra resolucién del Tribunal
Fconomico Administrativo Provincial de Logrofio de fe-
cha 27 de abril de 1983, dictada en las reclamaciones nu-
meros 79 a 161 ambas inclusive de 1982, que estima por-
cialmente dichas reclamaciones interpuestas per la En-
iidad recurrente contra liquidaciones giradas por €l con-
cepto de Licencia Fiscal de Actividades Comerciales e In-
dustriales, ejercicio de 1981.

Lo que se publica en este periédico oficial para cono-
cimiento de cuantas personas o entidades puedan estar
{egitimadas como demanzadas o coadyuvantes con el fin

que les sirva de emplazamiento y puedzn com-avece-
i les conviniere, segun lo establecido en los articulos €0,
64 y 66 de la vigente Ley de 27 de Diciembre de 1950, re-
auladora de la jurisdiccén contencinso-administra‘iva,

Burgos, 5 de julio de 1983.

El Secretario,

2167

JULGADOS

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. UNO DE
LOGRONO
2454

Don José Luis Lopez Tarazona, Magistrado-Juez de
Instruccion ndimero uno de la Ciudad y Partido de Lo-
grono

Hago saber: Que en este Juzgado se tramita pieza
de Responsabilidad Civil, dimanante del sumario nu-
mero 10/78 por incendio seguido contra otro y Ange
Sainz Mena, en la que por providencia de esta fecha, he
acordado sacar a publica subasta por primera vez y tér-
mino de veinte dias, los bienes que mas abajo se rese-
naran, sefialandose para la celebracion de la micma, el
dia cinco de octubre proximo en la Sala Audiencia de
este Juzgado bajo las siguientes condiciones:

La hora de la subasta se senala a las diez de la ma-
nana.

No se admitird postura que no cubra las dos ter-
ceras partes del avalto.

Para tomar parte en la subasta, los licitadores, debe-
ran consignar previamente en la mesa del Juzgado o es-
tablecimiento al efecto una cantidad equivalente al diez
por ciento del mismo, sin cuyo requisitc no seran ad-
mitidos a la misma.

Podran participar ¢n la subasta con la calidad de
ceder el remate a un {ercero.

Los aufos 7 certificacion del Registro de la Propie-
dad se hallan de manifiesto en Secretaria donde pueden
ser examinados, entendiéndose que todo licitador acep-
ta como bastante la titulacion, sin que pueda exigirse
otra y que las cargas y aravamenes anteriores, y los pre-
ferentes, si los hubiere, continuaran subsistentes enten-
diéndose que e} rematante los acepla y queda subrogadn
en la responsabilidad de los mismos, sin destinarse a si
extincion el precio del remate.

Bicnes que se sacan a subasta:

Piso 7.” centro izquierda, tipo B, de la casa sita en
Logrono calle Huesca ndmero 68, con una superficie de
68 metros cuadrados, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad al Tomo 1.410, Libro 515, folio 195, finca 2.935 ins-
cripeion primera.

Valorada en 2.433.91% pesetas.

Dado en Logrono, a 13 de agosto de 1983.
El Secretario,

2257

EDITA

Comunidad Auténoma
de La Rioja
Redaccion y Adminis-
tracion: Vara de Rey, 3

Pesetas

Ejemplar .......... 20
Atrasado mas de

un mes ......... 25
Atrasado mas de

un afo .......... 4U

Suscripeion ano . 1.000
Id. semestre 750
Id. trimestre 500
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Se publica: Martes, Jueves y Sabados

Imprenta de la Comunidad Auténoma
de La Rioja

l Marqués de Murrieta, 76

PRECIO DE INSERCION

Los edictos y anuncios
de particulares y oficiales
que sean de pago satisfa-
ran a razoéon de 30 pesetas
linea y los que sean de
previo pago se tasaran a
razéon de 5 pesetas por pa-
labra cualquiera que sea
el origen del edicto.

La publicacion de Dispo-
siciones y Anuncios de la
Provincia, requiere del
previo mimero de registro
de la Delegacion General
del Gobierno en la Comu-
nidad Aubténoma de
La Rioja




